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In temeiul:

a) Legii Educatiei Nationale nr. 1/2011 (art. 166 si 300)

b) HG nr. 681/2011 privind aprobarea Codului studiilor universitare de doctorat

¢) Ordinului MENCS nr. 6.129/2016 privind aprobarea standardelor minimale necesare
si obligatorii pentru conferirea titlurilor didactice din invatdmantul superior, a gradelor
profesionale de cercetare-dezvoltare, a calitatii de conducétor de doctorat si a atestatului
de abilitare

d) Ordinului MEC nr. 5.229/2020 pentru aprobarea metodologiilor referitoare la
acordarea atestatului de abilitare, acordarea titlului de doctor, precum si la solutionarea
sesizarilor cu privire la nerespectarea standardelor de calitate sau de eticd profesionala,
inclusiv cu privire la existenta plagiatului, in cadrul unei teze de doctorat

Senatul Universititii ,,Nicolae Titulescu” din Bucuresti, institutie organizatoare de studii
doctorale, a adoptat prezentul

REGULAMENT 5
INSTITUTIONAL PRIVIND ORGANIZAREA SI DESFASURAREA
PROCESULUI DE OBTINERE A ATESTATULUI DE ABILITARE

CAPITOLUL I
Dispozitii generale

Art. 1. Abilitarea reprezintd procedura in urma céreia persoanele care indeplinesc
cerintele prevazute in Legea nr. 1/2011, HG nr. 681/2011, Ordinul MENCS nr.
6129/2016 si a celor prevazute in Ordinul MEC nr. 5229/2020 dobéandesc dreptul de a fi
conducitori de doctorat, prin ordin al ministrului educatiei nationale.

Art. 2. Atestatul de abilitare se obtine in urma sustinerii publice a unei teze de abilitare
in domeniul solicitat de candidat, care se desfisoard la Universitatea ,,Nicolae
Titulescu” din Bucuresti in conformitate cu prezentul Regulament, urmatd de acordarea
atestatului prin Ordin al Ministrului Educatiei Nationale, la propunerea Consiliului
National de Atestare a Titlurilor, Diplomelor si Certificatelor Universitare
(CNATDCU).

Art. 3. Universitatea ,,Nicolae Titulescu” din Bucuresti — IOSUD organizeaza
procedura de abilitare si propune acordarea atestatului de abilitare in calitate de
conducitor de doctorat persoanelor care indeplinesc cel putin standardele minimale
identice cu standardele de acordarea a titlului de conferentiar universitar, respectiv de
cercetator stiintific II, stabilite de CNATDCU si aprobate prin ordin al ministrului
educatiei nationale.

Art. 4. Teza de abilitare reprezintd lucrarea prin care se releva capacitatile si

performantele didactice §i de cercetare. Teza prezintd in mod documentat realizérile
profesionale obtinute ulterior conferirii titlului de doctor in stiintd, care probeaza
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originalitatea si relevanta contributiilor academice, stiintifice si profesionale si care
anticipeazd o dezvoltare independenta a viitoarei cariere de cercetare si/sau universitare.
Teza cuprinde rezultatele relevante obtinute de candidat in cercetarea stiintificd, dupa
conferirea titlului de conferentiar si care sunt relevante in domeniul pentru care
candidatul solicita abilitarea.

Art. 5. Sustinerea publica a tezei de abilitare se poate face la cererea candidatului, cu
acordul consiliului Scolii doctorale si cu aprobarea senatului Universitatii ,,Nicolae
Titulescu” din Bucuresti, in domeniul in care candidatul are contributii stiintifice
semnificative si intentioneaza s3 obtind abilitarea.

Art. 6. Organizarea procedurii de abilitare de catre Universitatea ,,Nicolae Titulescu”
din Bucuresti nu confera automat si calitatea de membru al Scolii doctorale a institutiei
de Invatdmant ori de cercetare in care isi desfasoard activitatea candidatul ori al
institutiei in care se desfasoara procedura de abilitare (Universitatea ,,Nicolae Titulescu”
din Bucuresti).

CAPITOLUL 11
Dosarul de abilitare, teza de abilitare si componenta comisiei de abilitare

Art. 7. Continutul dosarului de abilitare

(1) Pentru declansarea procedurii de abilitare, candidatul trebuie sa depuna cererea
pentru sustinerea examenului de abilitare si un dosar intocmit in doua exemplare, in
format tiparit si in format digital, continind urmatoarele documente (care alcatuiesc
dosarul de abilitare):

a) cererea-tip pentru sustinerea abilitarii, avizatd de rector conform modelului ce face
obiectul Anexei nr.1;

b) curriculum vitae;

¢) fotocopie dupa Ordinul prin care Ministerul Educatiei Nationale a acordat titlul de
doctor si dupa Ordinul de ministru/Decizia de rector privind acordarea gradului didactic
de conferentiar, certificate pentru conformitate de cétre candidat;

d) lista lucrdrilor selectionate de candidat, considerate relevante de acesta pentru
domeniul in care solicita abilitarea, ulterioare obtinerii titlului de doctor;

¢) dovada publicarii lucrarilor si a editurilor care le-au publicat, dovada participarii la
conferinte, dovada articolelor/studiilor publicate in reviste stiintifice sau volume de
conferinte stiintifice (dovada se va face cu fotocopii dupad copertile si cuprinsul
lucrdrilor, extrase din publicatii, programele conferintelor), fotocopiate sau scanate in
masura necesara pentru a se face dovada acestora;

e') un portofoliu de minimum 5 si maximum 10 lucrari stiintifice, considerate relevante
de catre candidat, elaborate in domeniul de doctorat vizat (care vor fi incércate pe
platforma Ministerului Educatiei Nationale);

f) fisa de indeplinire a standardelor minimale stabilite conform actelor normative care
reglementeaza standardele minimale necesare si obligatorii pentru conferirea titlurilor
didactice din Invatdmantul superior si a gradelor profesionale de cercetare-dezvoltare, in
vigoare la data depunerii dosarului, semnata de candidat;

g) o declaratie pe propria raspundere a candidatului privind indeplinirea standardelor;
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h) o declaratie pe proprie raspundere a candidatului privind originalitatea lucrérilor
stiintifice din lista de lucréri depusa;

i) documente personale de identificare, in copie simpld (actul de identitate, dovada
schimbarii numelui 1n cazul in care numele inscris pe diplomd nu mai coincide cu cel
din actul de identitate);

i") diploma de doctor sau atestatul de recunoastere sau echivalare a diplomei de doctor
obtinute in strdinatate, in copie conforma cu originalul;

i?) traducerea legalizati in limba romana - in cazul in care documentele din dosarul
candidatului nu sunt redactate in limba romana sau engleza;

j) teza de abilitare in limba romana si rezumatul acesteia in limba engleza, iar in cazul in
care teza este intocmitd Intr-o altd limba rezumatul acesteia in limba romana;

k) dovada achitarii taxei de abilitare; in cuantumul stabilit de senatul universitar;

1) opisul documentelor depuse;

(2) La documentele enumerate mai sus, prin grija Secretariatului Scolii doctorale se vor
adiauga propunerea IOSUD/IOD referitoare la componenta comisiei de evaluare a tezei
de abilitare, denumita in continuare comisia de abilitare si CV-urile membrilor propusi
de IOSUD/IOD pentru comisia de abilitare;

(3) Secretariatul Scolii doctorale verifica dosarul sub aspectul existentei documentelor
de mai sus.

Art. 7. Verificarea indeplinirii standardelor minimale, necesare si obligatorii.

(1) Verificarea indeplinirii standardelor minimale, necesare si obligatorii pentru
obtinerea abilitarii se face de catre conducatorul de doctorat desemnat in acest scop de
citre Consiliul Scolii Doctorale dintre conducatorii de doctorat din domeniul tezei sau
din domeniul cel mai apropiat tezei de abilitare.

(2) Conducatorul de doctorat, evaluator al indeplinirii conditiilor minimale prevazute de
lege, va aviza fisa de indeplinire a standardelor minimale.

(3) Fisa de indeplinire a standardelor va fi avizatd, de asemenea, de cétre consilierul
juridic al Universitatii.

Art. 8.

Dupa depunerea dosarului si verificarea documentelor ce il compun, dar cu cel putin 7
zile inainte de data sustinerii, vor fi publicate pe site-ul Universitdtii ,,Nicolae
Titulescu” din Bucuresti, urméatoarele documente:

a) Curriculum vitae si lista de lucrari ale candidatului;

b) Fisa privind indeplinirea standardelor minimale;

¢) Rezumatul tezei de abilitare;

d) Componenta de comisiei de sustinere;

e) Data, ora si locul sustinerii tezei de abilitare.

Art. 9. Teza de abilitare

(1) Teza de abilitare trebuie sa contina:

a) prezentarea in mod succint a principalelor rezultate stiintifice originale sau a
realizarilor profesionale facute publice de catre candidat in activitatea de cercetare
stiintifica si didactica, dupa conferirea titlului de doctor, in domeniul de doctorat vizat
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b) prezentarea evolutiei carierei academice, stiintifice si profesionale, precum si
directiile principale de dezvoltare a acesteia, in contextul global al realizirilor stiintifice
semmﬁcatlve si de actualitate din domeniul de specialitate al autorului tezei de abilitare;
b") participdrile candidatului in comisii de indrumare si in comisii de sustinere a unor
teze de doctorat;

¢) capacitatea individuald a candidatului de a coordona echipe de cercetare, de a
organiza si gestiona activitati didactice, de explicare si facilitare a invitarii si cercetarii.
(2) Teza poate fi intocmita in limba romén4, caz in care se intocmeste un rezumat in
limba in limba engleza sau intr-o limba de largi circulatie internationald, caz in care
teza va fi insotitd de un rezumat in limba romana;

(3) Teza de abilitare se depune in format tiparit si in format electronic, pentru fiecare
din cele doua exemplare ale dosarului;

(4) Teza se tehnoredacteaza in formatul prevazut in Anexa nr. 2, dimensiunile acesteia
fiind la aprecierea candidatului.

Art. 10. Comisia de sustinere si evaluare a tezei de abilitare

(1) Propunerile pentru comisia de sustinere si evaluare a tezei de abilitare sunt ficute de
senatul Universitatii ,,Nicolae Titulescu” din Bucuresti si se transmit CNATDCU care
numeste comisia in conformitate cu procedurile sale de lucru.

(2) Comisia de abilitare propusd de IOSUD/IOD este formati din 3 membri titulari si 2
membri supleanti, specialisti cu renume in domeniul de doctorat vizat de candidat, care
detin calitatea de conducator de doctorat si nu se afld in situatia de conflict de interese.
In cazul in care oricare dintre membrii titulari ai comisiei de abilitare se afla in
imposibilitatea exercitarii atributiilor, acesta se inlocuieste cu unul din cei 2 membri
supleanti.

(3) Cel putin doi dintre membrii comisiei trebuie s nu fie cadre didactice titulare sau
cercetatori in cadrul institutiei organizatoare a sustinerii tezei de abilitare sau ai
institutiei din care provine candidatul, daci acestea sunt distincte. Dacd Universitatea
»Nicolae Titulescu” din Bucuresti nu are conducitori de doctorat in domeniul tezei de
abilitare, comisia de abilitare poate fi alcatuiti numai din membri externi.

(4) Propunerile in comisia de sustinere a tezei de abilitare trebuie sa fie, anterior
comunicarii la CNATDCU, acceptate de cdtre membrii propusi. Acceptul pentru
nominalizare va fi formulat in scris si va cuprinde si declaratia de incompatibilitate.

(5) Este incompatibil si nu poate fi numit in comisie cel care are un interes personal de
orice naturd cu privire la rezultatul evaludrii sau este sot, afin ori ruda pana la gradul al
IV-lea inclusiv cu candidatul.

(6) Comisia de sustinere publicd a tezei de abilitare este formatd din cel putin 3
persoane care au calitatea de conducatori de doctorat, in tard sau in strdinitate si este
numitd de citre CNATDCU pe baza propunerilor ficute de Universitatea ,,Nicolae
Titulescu” din Bucuresti. Daca CNATDCU nu aprobd componenta comisiei, senatul
universitar formuleaza propuneri de inlocuire a membrilor care nu au fost nominalizati
de CNATDCU.

(7) Cheltuielile pentru transportul si cazarea membrilor comisiei se asigurd de
Universitatea ,,Nicolae Titulescu” din Bucuresti din taxa de sustinere care este platita de
catre candidat.
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CAPITOLUL 111
Sustinerea si evaluarea tezei de abilitare

Art. 11.

(1) In termen de maximum 90 de zile de la primirea notificérii cu privire la numirea
comisiei de abilitare, prin mijlocirea Secretariatului Scolii Doctorale, IOSUD
organizeaza sustinerea publica a tezei de abilitare.

(2) Secretariatul Scolii Doctorale impreund cu membrii Comisiei stabilesc data
sustinerii tezei de abilitare, punindu-li-se la dispozitie de cétre candidat dosarul de
abilitare.

(3) Universitatea ,,Nicolae Titulescu” din Bucuresti asigurd sala pentru sustinerea
publica, aceasta trebuind si aiba capacitatea necesard pentru participarea publicului.

Art. 12.
Comisia de abilitare isi stabileste presedintele in persoana unuia dintre membrii sdi.
Secretariatul comisiei este asigurat de catre secretariatul Scolii doctorale.

Art. 13.

(1) Comisia de evaluare a tezei poate solicita candidatului, inainte de sustinere ori la
data sustinerii tezei, orice alte documente si materiale necesare pentru corecta evaluare a
indeplinirii conditiilor de abilitare. in mod spemal pot fi solicitate informatii de la
institutia de Invatimant sau de cercetare careia 1i apartine candidatul.

(2) in ipoteza in care informatiile se solicitd cu ocazia sustinerii, Comisia poate améana
evaluarea tezei, ori poate aména ea insasi sustinerea tezei.

Art. 14.

Sustinerea tezei constd in prezentarea acesteia de catre candidat si o sesiune de intrebari
si raspunsuri din partea comisiei, respectiv a candidatului. Intrebarile puse de membrii
Comisiei se consemneaza in raportul de evaluare, raspunsurile candidatului fiind
consemnate in rezumat de catre presedintele Comisiei.

Art. 15.

(1) Dupa sustinerea tezei de abilitare, membrii Comisiei delibereaza si intocmesc
raportul de evaluare a tezei, care trebuie sa aiba continutul prevdzut din Anexa nr. 3.

(2) Raportul de evaluare se adoptd prin vot al Comisiei cu propunere motivata de
acceptare/respingere a tezei.

(3) Dupi intocmirea raportului, prin grija secretariatului Scolii doctorale, se transmite
Ministerului Educatiei Nationale - CNATDCU dosarul candidatului, impreund cu
raportul de evaluare care cuprinde propunerea motivatd de acceptare sau, dupa caz, de
respingere a tezei de abilitare.

Art. 15!

(1) Contestatiile formulate de candidatii a caror teza de abilitare nu a fost admisd de
comisia de abilitare in urma sustinerii publice se pot depune in termen de 3 zile de la
comunicarea rezultatului.

(2) Consiliul Scolii Doctorale desemneaza o comisie de solutionare a contestatiei
alcatuitd din conducitori de doctorat din cadrul IOSUD si/sau a altor Universitti.
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(3) Contestatia este supusa unei taxe egald cu jumatate din taxa pentru sustinerea tezei
de abilitare.

(4) Contestatia trebuie motivata de citre contestator.

(5) Comisia de solutionare a contestatiei poate audia pe contestator dacd gaseste
necesar. Solutiile pe care le poate pronunta comisia sunt: a) de admitere a contestatiei si
trimitere pentru o noud evaluare la comisia de sustinere publica a tezei de abilitare; b)
de respingere a contestatiei.

(6) In caz de admitere si retrimitere pentru o noud evaluare, aceasta se va face de catre o
noud comisie desemnatd de CNATDCU, in conformitate cu metodologia in vigoare (3
titulari, 2 supleanti) si cu plata, din nou, a taxei de abilitare.

(7) Solutionarea contestatiei va avea loc in termen de 15 zile de la data numirii comisiei
de solutionare a contestatiei.

(8) Hotararea va fi motivatd de comisia de solutionare a contestatiei.

Art. 16.

(1) Dupa primirea ordinului privind atestatul de abilitare emis de Ministrul Educatiei,
acesta este comunicat candidatului prin grija secretariatului Scolii doctorale.

(2) In cazul in care CNATDCU valideazi rezolutia de neacordare a atestatului de
abilitare propusd de Comisia de sustinere si evaluare a tezei, aceasta se transmite
candidatului.

(3) Dosarul candidatului restituit de CNATDCU se arhiveaza prin grija secretariatului
Scolii doctorale.

LISTA ANEXELOR

Anexa 1 Cerere pentru sustinerea tezei de abilitare
Anexa 2 Formatul tezei de abilitare

Anexa 3 Raportul de evaluare a tezei de evaluare
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ANEXA 1
CEREREA PENTRU SUSTINEREA TEZEI DE ABILITARE

Universitatea ,,Nicolae Titulescu” din Bucuresti
Avizat
Rector,

INDEPLINIRE STANDARDE MINIMALE
| | DA | INU

CERERE
pentru sustinerea tezei de abilitare

Domnule Rector,

Subsemnatul/Subsemnata,

.........................................................................................................................

(prenumele §i numele), HHAE 18 .o ccssnesiiisismsrsssmmm s , avand functia de
.............................................................................. , solicit prin prezenta sustinerea tezei
de abilitare in domeniul de studii universitare de doctorat ............ccccevvviviiiciinennn.

Solicit ea procedura de abilifare T AoMEMIU] wouimmnsmemosssmmsamsmssosssssesmsmensssrssssons sa

se desfasoare in cadrul Universitatii ,,Nicolae Titulescu” din Bucuresti, Institutie
Organizatoare de Studii Universitare de Doctorat.

Declar pe propria raspundere ca informatiile prezentate in aceasta cerere si in dosarul de
abilitare corespund realitatii.

[Data] [Semnatura]
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ANEXA NR. 2
FORMATUL TEZEI DE ABILITARE

Teza de abilitare trebuie sa includa urmatoarele:

a. Prezentarea principalelor rezultate originale obtinute de candidat in cercetarea
stiintifica si didactica;

b. Evaluarea personala a acestor rezultate, precum si a impactului lor in
domeniul in care candidatul isi desfisoard activitatea stiintifica, didacticd si/sau
profesionald;

c. Prezentarea planului de cercetare si academic care sd evidentieze raportul
dintre preocupdrile candidatului si experienta acumulatd de acesta si capacitatea sa de a
coordona echipe de cercetare, de a organiza si gestiona activitati didactice, de explicare
si facilitare a invatarii si cercetarii.

Teza de abilitare se redacteazd potrivit normelor academice uzuale in domeniu
de specialitate, cu respectarea normelor de etici si deontologie in activitatea de
cercetare stiintifica.

Tezele de abilitare care se sustin in cadrul Universitatii ,,Nicolae Titulescu” din
Bucuresti este recomandat sa indeplineasca urmétoarea structurd formala a tezei.

1. Structura formald a tezei (elemente obligatorii):

- Coperta

- Pagina de titlu

- Cuprins

- Rezumat

- Continut

- Anexe (specifice, in functie de domeniul de stiinte in care se inscrie aplicatia)
- Bibliografie.

2. Reguli de redactare si tehnoredactare:

a) Dimensiunea sugerata (recomandatd) a tezei de abilitare (cu anexe si
bibliografie): aproximativ 100 de pagini.

b) Formatul tezei:

- pentru tezele redactate in Word: A4; spatierea intre randuri: Multipla - 1,2 linii;
font: Times New Roman de 13 puncte; margini: stinga — 4 c¢m, dreapta — 2 cm, sus — 2
cm, jos — 2 cm;

¢) Alinierea textului:

- Textul in cadrul paragrafelor va fi aliniat intre marginile din stdnga si dreapta
(Justify).

- Primul rand al fiecarui paragraf va avea un alineat de 1,25 cm.

d) Numerotarea paginilor:

- Tezele vor avea paginile numerotate, incepand cu prima pagind de text propriu-
zis (adicd, fara pagina de garda) si pana la sfarsitul imprimatului.

e) Imprimarea tezelor:

- Tezele vor fi imprimate exclusiv pe fata paginii A4, nu si pe verso-ul acesteia.
Exemplarele imprimate depuse la Biroului de Studii Doctorale, in vederea sustinerii, vor
fi legate in coperti cartonate.
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ANEXA NR. 3
RAPORTUL DE EVALUARE AL TEZEI DE ABILITARE

RAPORT

redactat cu ocazia sustinerii publice a tezei de abilitare cu titlul

in domeniul

propusa de

Sustinerea publicd a tezei a avut loc la IOSUD - Universitatea ,Nicolae

Tituleseu” din Bucuresti, in data de ......ccccouvnmervisnesnsnsasessersesnans ,0rele cvvveeiiiiiiiiieee ,
T10 SALA .vvvvvrrnrnssensmnenasivisaiassnisiviisiassssssssrsasssaessssscommmanes

Membrii comisiei de abilitare, numiti prin Adresa MEN nr. .......... din data de:
......................... sunt
...................................................................... , UnNIversitatea .oueveeeveeeeeeeeeeeeieiee e,
...................................................................... , LITIVEESITALEA, connssssvnss sosnssimsmsansminssanmans sossiss
...................................................................... , UNIVErsitatea .....vvveeeeevuvveeeeeeeieiieieeeeereee e,

...........................................................

L. ANALIZA TEZEI DE ABILITARE (puncte tari / puncte slabe)

Puncte tari:

.................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................

.............................................................................................................................
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Puncte slabe:

.................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................

.............................................................................................................................................

II. ANALIZA ACTIVITATII DE CERCETARE A CANDIDATULUI (in baza
CV-ului, a listei de lucrari publicate si a lucrarilor semnificative atasate dosarului de
abilitare)

.................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................

.............................................................................................................................

III.  SUSTINEREA PUBLICA A TEZEI DE ABILITARE, INTREBARILE SI
RASPUNSURILE FORMULATE.

.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................

.............................................................

.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................

.............................................................................................................................................
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