LISTA
actelor aflate, in ordine, la inscriere, in DOSARUL DE CONCURS al candidatului

1. Cerere tip de Tnscriere, cu numar de inregistrare (Registratura UNT); avizul Oficiului juridic
si aprobarea conducerii UNT vor fi acordate ulterior inscrierii.

2. Fisa Candidatului de prezentare a studiilor, pozitiilor si realizarilor profesional-stiintifice (la
inscriere semnatd numai de candidat; dupa concurs si de secretarul stiintific al Consiliului).

3. Autoevaluare, de 3 - 5 pagini din partea candidatului Tn care prezinta sectiunea Aprecieri
proprii asupra indeplinirii criteriilor de evaluare, cu referiri la fiecare criteriu de evaluare si
Autoevaluarea contributiilor stiintifice semnificative incluse in Mapa cu Contributii Stiintifice
Semnificative (numai pentru profesori si conferentiari,), precum si sectiunea Asumarea
raspunderii scrisa de mana (toti candidatii), in care se afirma ca datele din dosar se refera la
propriile activitati si realizari, in caz contrar candidatul suportand consecintele in conformitate cu
legislatia Tn vigoare referitoare la declaratia in fals.

4. Lista de lucriri (vizatd de Seful Catedrei) structuratd in raport cu cerintele conditiilor
preliminare si criteriile de evaluare (dupa caz), in ordinea: teza de doctorat; carti publicate;
articole/studii publicate in reviste de specialitate de circulatie internationala recunoscute sau in
reviste din tard recunoscute de catre CNCSIS; articole/studii publicate in volumele unor
mannifestari stiintifice din tara si din strainatate; brevete de inventie; proiecte de cercetare-
dezvoltare pe baza de contract/grant (toti candidatii).

5. Curriculum Vitae

6. Adeverinta de vechime in munca, eliberatd de institutia unde candidatul este titular, in
original, in care se evidentiaza perioadele si functiile profesionale ale candidatului, ca titular in
invatamantul superior, cercetare stiintifica de profil, etc.; documente care sa ateste, daca este
cazul, activitat de invatmant superior in calitate de cadru didactic asociat.

7. Cerere aprobatd de Senatul Universitatii pentru prezentarea la concurs, in cazul in care nu
sunt indeplinite conditiile de vechime, in conditiile Art.56/2, Legea 128/1997 (avizat Catedra si
Facultate, cu specificarea sustinerii invocate).

8. Extras din Procesul verbal al sedintei de Senat in care a fost aprobata derogarea de vechime
necesara inscrierii la concurs, daca este cazul.

9. Copii legalizate dupa: diploma (-ele) de Doctor si atestatul (-ele) de recunoastere (daca este
cazul); diploma de Master in specialitate si foaia matricola; diploma (-ele) de studii
universitare, atestatul (-ele) echivalent (-e) de recunoastere (daca este cazul); foaia matricola
sau echivalenta; diploma de bacalaureat sau echivalenta; certificatul de nastere; certificatul
de casitorie sau certificatul de schimbare a numelui (daca este cazul); alte diplome sau
titluri stiintifice ori academice, dupa caz.

10. Dovada efectudrii unei pregaitiri in domeniul pedagogiei, psihologiei si metodicii de
specialitate (certificat sau adeverinta).

11. Copii ale anunturilor de scoatere la concurs a postului, publicate in Monitorul Oficial al
Romaniei, si intr-un ziar de circulatie nationala.

12. CD cu urmatoarele documente completate in format electronic de candidat: CV, FISA
CANDIDATULUI, LISTA DE LUCRARI si AUTOEVALUAREA . Documentele se publica
obligatoriu Tn Site-ul UNT http://www.univnt.ro la sectiunea Concursuri Cadre Didactice.



http://www.univnt.ro/

