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METODOLOGIA PRIVIND ALEGEREA STRUCTURILOR DE CONDUCERE Sl
DESEMNAREA IN FUNCTIILE DE CONDUCERE DIN CADRUL UNIVERSITATII
“NICOLAE TITULESCU” DIN BUCURESTI

.Dispozitii generale

1. Structurile de conducere in Universitatea ,Nicolae Titulescu” sunt:
a) senatul universitar si Consiliul de administratie, la nivelul Universitatji;
b) consiliul facultatii;
c) consiliul departamentului.
Functiile de conducere la nivelul Universitatea ,Nicolae Titulescu” sunt:
a) rectorul, prorectorii, directorul general administrativ, la nivelul Universitatii;
b) decanul, prodecanii, la nivelul facultatii;
c) directorul de departament la nivelul departamentului.

IOSUD este condusa de Consiliul pentru Studiile Universitare de Doctorat, respectiv
de directorul acestui consiliu.

Functia de director al Consiliului pentru Studiile Universitare de Doctorat este asimilata
functiei de prorector. Procedura de numire a directorului Consiliului pentru Studiile
Consiliului de Doctorat este stabilta de Codul studiilor universitare de doctorat.

2. Organizarea si desfasurarea alegerilor pentru structurile si functiile de conducere
academica din Universitatea ,Nicolae Titulescu” din Bucuresti se vor desfasura in
conformitate cu legislatia in vigoare, si cu prevederile Cartei Universitatii ,Nicolae
Titulescu” din Bucuresti.

3. Perioada de organizare, desfasurare a alegerilor si de validare interna a structurilor
si functiilor de conducere este septembrie 2011 — martie 2012.

4. Senatul va adopta si va face publica prezenta metodologie cu cel putin doua
saptamani inainte de inceperea alegerilor.

5. Graficul alegerilor se va afisa pe site-ul Universitatii ,Nicolae Titulescu” din Bucuresti
in termen de 7 zile de la aprobarea lui de catre Senat.
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6. In toate structurile de conducere se va asigura reprezentarea membrilor comunitatii
universitare, iar in Senatul universitar si in Consiliul facultatii vor fi reprezentati si
studenti de la toate ciclurile de studii universitare si forme de invatamant, ponderea
studentilor fiind de minim 25%.

7. Alegerile reprezentantilor studentilor in structurile de conducere ale Universitatii
,Nicolae Titulescu” vor fi organizate, la nivel de Universitate pentru reprezentarea in
Senatul universitar si de catre fiecare facultate pentru reprezentarea in Consiliul
facultatii.

8. Reprezentantii studentilor in Senatul universitar vor fi alesi prin vot universal, direct si
secret de catre studentii Universitatii iar reprezentantii studentilor in Consiliul facultatii
vor fi alesi prin vot universal, direct si secret de catre studentii fiecarei facultati in parte.

9. Pentru structurile si functile de conducere pot candida cadrele didactice si
cercetatorii titulari invatamantul superior.

10. Pentru functiile de director de departament, decan, si rector pot candida persoane
care indeplinesc conditjile legii.

11. Candidaturile pentru funciiile de director de departament, decan, si rector trebuie
anuntate public cu minimum 15 zile Tnainte de data alegerilor, fiind insotite de un
curriculum vitae si un program managerial.

12. Perioada pentru care se exercita mandatul functiilor de conducere este de 4 (patru)
ani.

13. Procedurile de alegere si desemnare in structurile de conducere si functiile de
conducere sunt prezidate de catre decanul de varsta, asistat de cel mai tanar membru
al acestora.

14. Sedinta de alegere si desemnare a noilor structuri de conducere si functiilor de
conducere este legal constituitd daca sunt prezenti cel putin 2/3 din numarul membrilor
structurii respective.

15. Pentru Senatul universitar, Consiliul facultatii, rector si directorul de departament
votul este universal (dupa caz), direct si secret. La nivel de departament votul poate fi
exercitat, pentru motive temeinice, si prin procura ologragfa, pentru o singura persoana.

16. Se declara alese in organismele de conducere, in ordinea descrescatoare a
numarului de voturi ,pentru”, persoanele care au obtinut majoritatea voturilor (jumatate
plus unu) din totalul membrilor electori (Carta Universitatii ,Nicolae Titulescu).

17. Daca pentru un loc de reprezentare sau pentru o functie de conducere niciunul
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dintre candidati nu a obtinut cel putin jumatate plus unu din voturi, atunci se organizeaza
un nou tur de scrutin, la care participa primii doi candidati clasati in ordine descrescatoare a
numarului de voturi obtinute. Se declara ales candidatul care a obtinut jumatate plus unu
din totalul membrilor electori. Se declara vacante pozitile pentru care candidatii nu au
intrunit aceasta majoritate.

18. Exercitarea mandatului unei noi structuri sau functii de conducere, cu exceptia
rectorului, incepe dupa validare. Exercitarea mandatului rectorului incepe de la data
emiterii ordinului de ministru prin care acesta a fost confirmat. Pana la confirmarea
rectorului ales, atributiile functiei sunt exercitate de rectorul in exercitiu.

19. Desfasurarea procedurii de alegere si desemnare in structurile de conducere si in
functiile de conducere, inclusiv rezultatele alegerilor, se consemneaza intr-un proces—
verbal.

20. Alegerile organismelor de conducere sunt realizate succesiv in cadrul
departamentelor, facultatilor si la nivelul Universitatii ,Nicolae Titulescu” din Bucuresti.

21. Alegerea unei persoane intr-un organism de conducere se face numai cu
consimtamantul acesteia.

Il. Norme de reprezentare

1. Numarul membrilor in consiliile facultatilor este dupa cum urmeaza:

- pana la 50 posturi didactice - 15 membri
- dela 51 - 100 posturi didactice - 16 — 30 membri
- dela 101 — 300 posturi didactice - 31 — 41 membri

Numarul efectiv de membrii in consilii se stabileste proportional cu numarul real al
cadrelor didactice titulare.

2. Numarul reprezentatilor facultatilor in Senatul universitar este proportional cu
numarul posturilor didactice si cu numarul studentilor fiecarei facultati. Numarul
reprezentantilor facultatilor in Senat se stabileste de Senatul in functiune la data
alegerilor.
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lll. Alegerile la nivelul departamentelor

1. Alegerea directorului de departament, al directorului adjunct si a celorlalti membri ai
Consiliului departamentului se face de catre corpul profesoral si cercetatorii
departamentului respectiv, prin vot universal, direct si secret.

2. In cadrul sedintei de alegeri, directorul de departament va prezenta un raport asupra
activitatii depuse, dupa care isi va incheia mandatul.

3. Sedinta de alegeri va fi prezidata de decanul de varsta al departamentului, asistat
de cel mai tdnar membru al catedrei. Decanul de varsta va anunta numarul total de
electori si numarul celor prezenti, precum si numarul de voturi necesar unui candidat
pentru a fi declarat ales.

4. Alegerea directorului de departament se face: prin inscrierea pe buletinele de vot a
candidatilor care si-au anuntat public candidatura cu 15 zile inainte de data alegerilor,
in cazul in care nu exista candidati, in sedinta de alegeri fiecare membru al
departamentului face o propunere prin vot secret.

5. Daca un candidat obtine majoritatea de voturi (jumatate plus unu din totalul
membirilor electori), este ales director de departament, respectiv director adjunct. Daca
nici unul dintre candidati nu a intrunit majoritatea ceruta, atunci se organizeaza un nou
tur de scrutin la care participa candidatii clasati pe primele doua locuri in ordinea
descrescanda a numarului de voturi "pentru" obtinute. Este declarat ales candidatul
care obtine jumatate plus unu din numarul membrilor electori.

6. In cadrul aceleiasi sedinte se procedeaza la alegerea directorului adjunct si al
secretarului de departament.

Numarul reprezentantilor departamentului in consiliul facultatii se stabileste de catre
Consiliul in functiune la data organizarii alegerilor, asigurandu-se o reprezentare
proportionala cu numarul titularilor de posturi didactice si de cercetare din catedre si
colective didactice si de cercetare.

7. Cu prilejul desfasurarii sedintei de alegeri se incheie un proces-verbal care contine
rezultatele votului, numele directorului de departament, respectiv directorului adjunct al
departamentului si al secretarului departamentului. Procesul-verbal, semnat de cel care
I-a intocmit si de toti membrii catedrei, va fi depus la decanatul facultatii, unde se
pastreaza pe toata perioada mandatului, dupa care se arhiveaza.

8. Consiliul in functiune la data organizarii alegerilor analizeazd modul de desfagurare
a alegerilor de la nivelul departamentelor si confirma legalitatea alegerii directorilor de
departament si a Consiliului departamentelor. In cazul in care se constata incalcari ale
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prevederilor Cartei Universitare, consiliul facultatii este imputernicit sa hotarasca
organizarea de noi alegeri in termen de o saptamana de la data luarii deciziei de
invalidare.

IV. Alegerile la nivelul facultatii

1. Alegerea Consiliului facultatii se face dupa cum urmeaza:

a) cadrele didactice si de cercetare sunt alese prin votul universal, direct si secret
al tuturor cadrelor didactice si de cercetare titulare din facultate.

b) reprezentantii studentilor alesi prin vot universal, direct si secret de catre
studentii facultatii.

2. Persoanele care candideaza pentru una din functiile de conducere de la nivelul
facultati vor depune la decanat, cel putin cu 15 zile Tnhainte de data alegerilor
programe manageriale de actiune pentru perioada mandatului.

3. Decanii sunt selectati prin concurs public organizat de noul rector si validat de
Senatul universitar. La concurs pot participa candidati avizati de Consiliul facultatii cu
votul majoritatii simple a membrilor acestuia si pe baza unei metodologii specifice
elaborate de Senatul universitar. Consiliul facultatii valideaza cel putin 2 (doi) candidatj.

4. Prodecanii vor fi desemnati de catre decan, dupa numirea sa in functie de catre
rector.

5. Cu prilejul desfagurarii alegerilor de la nivelul facultatii se incheie un proces-verbal
care contine rezultatele votului. Procesul-verbal, semnat de cel care I-a intocmit, care
va fi depus la decanatul facultatii, unde se pastreaza pe toata perioada mandatului,
dupa care se arhiveaza.

6. Senatul universitar in functiune la data organizarii alegerilor analizeaza modul de
desfasurare a alegerilor de la nivelul facultatilor si confirma legalitatea alegerii
persoanelor in structurile de conducere si in functiile de conducere.

In cazul in care se constata incalcari ale prevederilor legale si a Cartei Universitare,
Senatul universitar este imputernicit sa hotarasca organizarea de noi alegeri.

V. Alegerile la nivel de Universitate

1. Alegerea Senatului universitar se face dupa cum umeaza:
a) cadrele didactice si de cercetare sunt alese prin votul universal, direct si secret al
tuturor cadrelor didactice si de cercetare titulare din universitate.
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b) reprezentantii studentilor alesi prin vot universal, direct si secret de catre studentii
universitatii.

2. Persoanele care candideaza pentru una din functile de conducere de la nivelul
Universitatii vor depune la rectorat, cel putin cu 15 zile inainte de data alegerilor
programe manageriale de actiune pentru perioada mandatului.

3. Cu prilejul desfasurarii alegerilor de la nivelul Universitatii se incheie un proces-
verbal care contine rezultatele votului. Procesul-verbal, semnat de cel care I-a intocmit,
care va fi depus la decanatul facultatii, unde se pastreaza pe toata perioada
mandatului, dupa care se arhiveaza.

4. Noul Senat universitar se intruneste in termen de cel mult 30 de zile de la data
incheierii alegerilor la nivelul facultatilor si departamentelor.

5. Numarul membrilor in Senatul universitar este dupa cum urmeaza:

- pana la 50 posturi didactice - 15 membri
- dela 51 - 100 posturi didactice - 16 — 25 membri
- dela 101 — 300 posturi didactice - 26 — 35 membri

6. Presedintele Senatului va fi ales de catre Senatul universitar prin vot secret.

VI. Alegerea Rectorului

1. Alegerea rectorului se va realiza prin votul universal, direct si secret al tuturor
cadrelor didactice si de cercetare titulare din cadrul Universitatii si al reprezentantilor
studentilor din Senatul universitar si din Consiliile facultatilor.

2. Rectorul care fisi incheie mandatul va prezenta un raport asupra activitatji
desfasurate.

3. Candidatii pentru functia de rector vor fi inscrisi pe buletine de vot.
4. Alegerile sunt valabile daca participa la vot cel putin jumatate plus unul din numarul

persoanelor cu drept de vot. Va fi declarat ales candidatul care obtine majoritatea
simpla a voturilor exprimate.
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5. Daca nici unul dintre candidati nu intruneste numarul de voturi necesar, se
organizeaza al doilea tur de scrutin la care participa candidatii clasati pe primele doua
locuri si va fi declarat ales candidatul care va obtine majoritatea simpla a voturilor
exprimate.

6. Desemnarea prorectorului se face de catre rectorul nou ales, confirmat de catre
ministru, pe baza consultarii Senatului universitar.

VIl. Calendarul alegerilor

1. Alegerile pentru departament se vor desfasura in perioada 1 septembrie 2011 — 1
octombrie 2011.

2. Alegerile pentru Consiliu se vor desfasura in perioada 7— 11 noiembrie 2011.

3. Alegerile pentru Senatul universitar se vor desfasura in perioada 21 — 25 noiembrie
2011.

4. Alegerile pentru rector se vor desfasura in perioada 20 — 24 februarie 2012.

Aprobata in sedinta Senatului Universitatii Nicolae Titulescu din Bucuresti din data de
11 iulie 2011.

RECTOR,

Prof. Univ. Dr. lon NEAGU



