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1. Introducere

Universitatea ,,Nicolae Titulescu” din Bucuresti (denumita in continuare, Universitatea)
S-a constituit ca unitate de invatamant superior in cadrul Fundatiei de Drept si Relatii
Internationale "Nicolae Titulescu”, care a luat nastere pe baza actului constitutiv din data de
17.12.1990, prin sentinta civild nr. 26.09.01.1991 a Judecatoriei Sectorului 1 Bucuresti,
ramasa definitiva. La infiintarea Fundatiei, Universitatea a avut denumirea de Institutul de
Drept si Relatii Internationale ,,Nicolae Titulescu”. Odatd cu infiintarea Facultatii de stiinte
economice s-a schimbat denumirea in Universitatea ,,Nicolae Titulescu” conform sentintei
civile din 14.06.1999. Prin Legea nr. 241/2002 Universitatea ,,Nicolae Titulescu” se
infiinteaza ca institutie de invatdmant superior acreditata, persoand juridicd de drept privat,
parte a sistemului national de Tnvatamant.

Sediul Universitatii este in Bucuresti, Calea Vacaresti nr. 185, Sector 4. Universitatea
este persoana juridicd fara scop lucrativ (non-profit), dispundnd de patrimoniu propriu,
corespunzator standardelor nationale.

In cadrul Universitatii functioneaza trei facultiti: Facultatea de Drept, Facultatea de
Economie si Administrarea Afacerilor si Facultatea de Relatii Internationale si Administratie.

Facultatea de Drept cuprinde programul de studii universitare de licentd ,,Drept”
(acreditat) si programul de studii universitare de licenta ,,.Drept european si international”
(acreditat). De asemenea, in cadrul facultatii functioneaza 5 programe de studii universitare de
masterat acreditate: ,,Dreptul afacerilor”, ,,Drept international si al Uniunii Europene” ,,Stiinte
penale”, ,,Drept financiar, bancar si al asigurarilor” si ,,Cariera judiciara”.

Facultatea de Economie si Administrarea Afacerilor! cuprinde 2 programe de studii
universitare de licenta: ,,Contabilitate si informatica de gestiune” (acreditat) si ,,Administrarea
Afacerilor” (acreditat). De asemenea, au fost organizate 3 programe de studii universitare de
master, dintre care 2 sunt in domeniul Contabilitate (,,Management contabil, audit si expertiza
contabila”, ,,Contabilitatea si auditul entitatilor economice”) si un program de master in
domeniul Administrarea afacerilor (,,Antreprenoriat si administrarea afacerilor”).

Facultatea de Relatii Internationale si Administratie? cuprinde 1 program de studii
universitare de licentd: ,,Administratie publicd” (acreditat), si 2 programe de studii
universitare de master: ,,Managementul organizatiilor si serviciilor publice” si ,,Protectia
integritatii organizatiilor”, program de master acreditat, incadrat in domeniu Tncepand anul
universitar 2020-2021, conform HG nr. 738/31 august 2020, publicata in Monitorul Oficial nr.
821 bis din 8.1X.2020.

Universitatea isi asuma desfasurarea activitatii pe trei planuri majore: activitatea
didactica, cercetarea stiintifica, relatia cu societatea.

a) Activitatea didactica graviteaza in jurul a doud deziderate: necesitatea dezvoltarii
unui invatamant centrat pe student si necesitatea racorddrii nivelului de pregatire a
absolventului 1n acord cu cerintele dictate de piata muncii.

b) O componentd importantd a misiunii Universitatii o constituie si dezvoltarea
activitatii de cercetare stiintificd, valorificarea rezultatelor cercetarii si organizarea studiilor
universitare de doctorat.

1n cadrul Universitdtii, activitatea de cercetare stiintifica se desfasoard pe baza strategiei
pe termen lung si a programelor pe termen mediu si scurt privind cercetarea, documente care
prevad si pun un accent deosebit pe cercetarea desfasuratd in legaturd cu ciclul de studii

! Denumirea actuald dateazd din anul universitar 2016-2017, in conformitate cu H.G. nr. 654/2016.
Denumirea anterioara era aceea de ,,Facultatea de stiinte economice”.

2 Denumirea actuald dateazd din anul universitar 2016-2017, in conformitate cu H.G. nr. 654/2016.
Denumirea anterioara era aceea de ,,Facultatea de stiinte sociale si administrative”.
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masterale si a celor de licenta.

c) Dezvoltarea relatiei Universitatii cu societatea este o altd componenta importanta a
misiunii asumate. Pe aceastd linie, sunt intreprinse actiuni diferite menite sd transforme
prezenta Universitatii in viata societdtii intr-o constanta.

Prezentul raport privind starea Universitdatii, elaborat in conformitate cu dispozitiile art.
130 alin. (2) si (3) din Legea nr. 1/5.01.2011 a educatiei nationale, cuprinde informatii
relevante pentru anul universitar 2022-2023, respectiv pentru anul calendaristic 2023, dupa
cum urmeaza:

a) informatiile privind situatia programelor de studii, personalul institutiei, asigurarea
calitatii activitdtilor din cadrul universitatii, situatia respectarii eticii universitare si a eticii
activitatilor de cercetare, situatia posturilor vacante, situatia insertiei profesionale a
absolventilor din promotiile precedente si prezentarea activitatii departamentului Erasmus, au
in vedere anul universitar 2022-2023,;

b) informatiile privind situatia financiard a Universitatii si rezultatele activitatii de
cercetare stiintifica sunt prezentate avand in vedere anul calendaristic 2023;

c¢) informatiile privind angajabilitatea au in vedere studentii care au absolvit studiile
universitare de licentd, master, doctorat in anul 20201

2. Evaluarea programelor de studii

Tn anul universitar 2022-2023, in perioada 11-13 ianuarie 2023, s-a desfasurat vizita ARACIS
in vederea evaluarii institutionale a Universitatii. Programele de studii universitare de licenta
evaluate in concret au fost ,,Drept european si international”, forma de invatamant cu
frecventa si ,,Administrarea Afacerilor”, forma de invatamant la distanta .

Ca urmare a evaluarii institutionale, Universitatea a primit calificativul ,,Grad de incredere
ridicat”, confirmand, in acest fel, calificativul precedent acordat pentru perioada 2012-2017 si
respectiv 2017-2022.

Intre aspectele pozitive retinute in raportul vizitei de evaluare, este important a fi mentionate
urmatoarele: Universitatea are o organizare coerentd, un sistem adecvat de organizare si
conducere, bazd materiald corespunzatoare standardelor pentru a-si realiza misiunea si
obiectivele asumate; existenta unui corp profesoral propriu, cu o bund experientd si cu un
potential ridicat; dezvoltarea si utilizarea unor platforme informatice pentru activitatile
didactice, administrative si de cercetare derulate in cadrul Universitatii; desfasurarea
programelor de studii in stransd legaturd cu piata muncii, existand o preocupare permanenta
de asigurarea a angajabilitatii ridicate a absolventilor; existenta unei infrastructuri moderne,
bine intretinute, fapt care asigurd o derulare la standarde de calitate a proceselor de
invatamant.

La Facultatea de Economie si Administrarea afacerilor s-a desfasurat vizita ARACIS pentru
evaluarea periodica a programului de studii ,,Administrarea afacerilor”, forma de invatamant
cu frecventd, In vederea mentinerii acreditarii.

Din Raportul ARACIS intocmit de comisia de evaluare reiese faptul ca programul de studii
indeplineste cerintele normative obligatorii, standardele si indicatorii de performanta si
standardele specifice.

In sedinta din data de 31.01.2023, Consiliul ARACIS a acordat calificativul ,,mentinerea
acreditarii” pentru programul de studii universitare de ,,Administrarea afacerilor”, forma de
invatamant cu frecventa, cu 180 de credite si o capacitate de scolarizare de 120 de studenti.

La Facultatea de Relatii Internationale si Administratie s-a desfasurat vizita ARACIS pentru
evaluarea periodica a domeniului de studii universitare de masterat ,,Stiinte administrative”,



cu cele douda programe de studii universitare de masterat, respectiv ,,Managementul
organizatiilor si serviciilor publice” si ,,Protectia integritatii organizatiilor”.

Din Raportul ARACIS intocmit de comisia de evaluare reiese faptul ca domeniul de studii
universitare de masterat ,,Stiinte administrative” satisface criteriile, standardele si indicatorii
de performanta si standardele specifice. Astfel, in sedinta din data de 28.02.2023, Consiliul
ARACIS a acordat calificativul ,mentinerea acreditdrii” pentru domeniul de studii
universitare de masterat ,,Stiinte administrative”, cu 120 de credite si o capacitate de
scolarizare de 100 de studenti.

La Facultatea de Drept s-a desfasurat vizita ARACIS pentru evaluarea periodica a
programului de studii ,,Drept”, forma de Invatdmant cu frecventd, in vederea mentinerii
acreditarii.

Din Raportul ARACIS intocmit de comisia de evaluare reiese faptul ca programul de studii
indeplineste cerintele normative obligatorii, standardele si indicatorii de performanta si
standardele specifice.

In sedinta din data de 29.06.2023, Consiliul ARACIS a acordat calificativul ,,mentinerea
acreditdrii” pentru programul de studii universitare de ,,Drept”, forma de invatamant cu
frecventd, cu 240 de credite si o capacitate de scolarizare in primul an de studiu de 450 de
studenti.

3. Situatia financiara a Universitatii pentru anul fiscal 2023

Venituri totale 20.410.201 lei
Cheltuieli totale 19.176.795 lei
Excedent 1.233.406 lei
CATEGORIA DE VENIT TOTAL VENIT OBSERVATII
REALIZAT -LEI
Venituri ERASMUS 188.026 contracte Erasmus
Venituri din inchiriere spatii 955.291 Diverse contracte de inchiriere
Donatii si sponsorizari 15.862 Diverse contracte de
sponsorizare si de donatie
Dobénzi bancare 427.343 plasamente la 2 banci
Venituri din cercetare stiintifica 717 LESIJ
Taxe CKS 6.896
Taxe scolarizare 16.617.241
Taxe cazare camin studentesc 2.182.931 cazare studenti din Universitatea
Nicolae Titulescu si din alte
universitati
Alte venituri 15.894 rabat comercial achizitii carti,
diferenta curs valutar etc.
Total venituri 2023 20.410.201

Venituri din taxe de scolarizare realizate pe forme de studii

FACULTATEA LICENTA | MASTER DOCTORAT | TOTAL
Facultatea de Drept 10.106.485 1.015.258 512.900 11.634.643
Pondere in total venituri 72.05% 48.89% 100%

Facultatea de Economie si 2.481.441 708.385 - 3.189.826
Administrarea Afacerilor




Pondere n total venituri 17.69% 34.11%

Facultatea de Relatii 1.439.680 353.098 - 1.792.772
Internationale si Administratie

Pondere n total venituri 10.28% 17.00%

Total lei 2023 14.027.606 2.076.735 512.900 16.617.241
Pondere in total venituri 100.00% 100.00% 100.00% 100%

Din totalul cheltuielilor in valoare de 19.176.795 lei, precizdm ca 81.92% au
reprezentat cheltuieli cu salariile, incluzandu-se taxele aferente acestora (in valoare absoluta
de 15.710.335 lei).

Cheltuielile cu salariile au reprezentat 76.97 % din totalul veniturilor realizate.

Comparativ cu anul trecut, excedentul se explica prin cresterea veniturilor din taxe de
cazare ca urmare a gradului mare de ocupare a caminului studentesc, a veniturilor din chirii
spatii, a veniturilor din taxe scolare ca urmare a cresterii numarului de studenti si a majorarii
modice a taxelor scolare, dar si a eforturilor depuse pentru mentinerea unei cresteri a
cheltuielilor inferioara cresterii veniturilor.

Capacitatea de cazare a Caminului Studentesc este de 150 camere, cu un total de 450
paturi.

Gradul de ocupare in anul 2023 (81% raportat la intregul an) a fost semnificativ mai
mare fata de anul 2022.

4. Situatia programelor de studii/specializari in anul universitar 2022-2023
4.1. Facultatea de Economie si Administrarea Afacerilor - FEEA

Forma de .
. .. | invatamant (cu | Durata Numair Act nc.)rmatlv
Domeniul Programul de studii T - - acreditare/
frecventa, IF/ studiilor credite autorizare
la distanta, ID)
Studii universitare de licenti
IF 3 ani 180 credite Acreditare HG

631/2010, HG
707/2012, HG
493/2013, HG
580/2014, HG
575/2015, HG
376/2016, HG
140/2017, HG
158/2018, HG
326/2019, HG
299/2020, HG
403/2021, HG
433/2022

ID 3ani 180 credite Acreditare HG
87/2001, HG
707/2012, HG
493/2013, HG
580/2014, HG
575/2015, HG
376/2016, HG
140/2017, HG
158/2018, HG
326/2019, HG
299/2020 , HG

Contabilitate si
Informatica de
Gestiune

Contabilitate




403/2021, HG
433/2022

Studii universitare de

master

Management
contabil, audit si
expertiza contabila

4 semestre

120 credite

Acreditare
oM
5483/2011,
OM
4945/2012,
HG 581/2013,
HG 582/2014,
HG 595/2015,
HG 402/2016,
HG 117/2017,
HG 185/2018,
HG 318/2019,
HG 297/2020,
HG 385/2021,
HG 434/2022

Contabilitatea si
auditul entitatilor
economice

4 semestre

120 credite

Acreditare HG
581/2013, HG
582/2014, HG
595/2015, HG
402/2016, HG
117/2017, HG
185/2018, HG
318/2019, HG
297/2020, HG
385/2021, HG
434/2022

Administrarea
Afacerilor

Studii universitare de

licenta

Administrarea
Afacerilor

IF

3 ani

180 credite

Autorizare HG
749/2009, HG
707/2012, HG
493/2013, HG
575/2015, HG
376/2016, HG
140/2017, HG
158/2018, HG
326/2019, HG
299/2020, HG
403/2021, HG
433/2022

3 ani

180 credite

Autorizare HG
966/2011, HG
707/2012, HG
493/2013, HG
580/2014, HG
575/2015, HG
376/2016, HG
140/2017, HG
692/2018, HG
326/2019, HG
299/2020, HG
403/2021, HG
433/2022

Studii universitare de

master

Antreprenoriat si
administrarea

IF

4 semestre

120
credite

Acreditare HG
664/2016, HG




afacerilor

117/2017, HG
185/2018, HG
318/2019, HG
297/2020, HG
385/2021, HG
434/2022

4.2. Facultatea de Drept - FD

Domeniul

Programul de studii

Forma de
invatiméint (cu
frecventa, IF/
la distanta, ID)

Durata
studiilor

Numar
credite

Act normativ
acreditare/
autorizare

Drept

Studii universitare de

licenta

Drept

IF

4 ani

240 credite

Acreditare
Legea nr.
241/2002, HG
707/2012 si
HG 69/2013,
HG 580/2014,
HG 575/2015,
HG 376/2016,
HG 140/2017,
HG 158/2018,
HG 326/2019,
HG 299/2020,
HG 403/2021,
HG 433/2022

4 ani

240 credite

Acreditare
HG 966/ 2011,
HG 707/2012
si HG
69/2013, HG
580/2014, HG
575/2015, HG
376/2016, HG
140/2017, HG
158/2018, HG
326/2019, HG
299/2020, HG
403/2021, HG
433/2022

Drept european si
international

4 ani

240 credite

Acreditare
ARACIS
2012, HG
707/2012 si
HG 69/2013,
HG 580/2014,
HG 575/2015,
HG 376/2016,
HG 140/2017,
HG 158/2018,
HG 326/2019,
HG 299/2020,
HG 403/2021,
HG 433/2022

Drept

Studii universitare de master




Cariera judiciara

2 semestre

60 credite

Acreditare
OM
4936/2008,
OM
4945/2012,
HG 582/2014,
HG 595/2015,
HG 402/2016,
HG 117/2017,
HG 185/2018,
HG 318/2019,
HG 297/2020,
HG 385/2021,
HG 434/2022

Drept financiar,
bancar si al
asigurarilor

2 semestre

60 credite

Acreditare
oM
4936/2008,
OM
4945/2012,
HG 582/2014,
HG 595/2015,
HG 402/2016,
HG 117/2017,
HG 185/2018,
HG 318/2019,
HG 297/2020,
HG 385/2021,
HG 434/2022

Drept international
si al Uniunii
Europene

2 semestre

60 credite

Acreditare
oM
4936/2008,
OM
4945/2012,
HG 582/2014,
HG 595/2015,
HG 402/2016,
HG 664/2016,
HG 117/2017,
HG 185/2018,
HG 318/2019,
HG 297/2020,
HG 385/2021,
HG 434/2022

Dreptul afacerilor

2 semestre

60 credite

Acreditare
oM
4936/2008,
oM
4945/2012,
HG 582/2014,
HG 595/2015,
HG 402/2016,
HG 117/2017,
HG 185/2018,
HG 318/2019,
HG 297/2020,
HG 385/2021,
HG 434/2022

Stiinte penale

2 semestre

60 credite

Acreditare
oM




4936/2008,
oM
4945/2012,
HG 582/2014,
HG 595/2015,
HG 402/2016,
HG 117/2017,
HG 185/2018,
HG 318/2019,
HG 297/2020,
HG 385/2021,
HG 434/2022

Studii universitare de doctorat

4.3. Facultatea de Relatii Internationale si Administratie - FRIA

Domeniul

Programul de
studii

Forma de
invatiméint (cu
frecventa, IF/
la distanta, ID)

Durata
studiilor

Numar
credite

Act normativ
acreditare/
autorizare

Stiinte
administrative

Studii universitare

de licenta

Administratie

IF

3ani

180 credite

Acreditare HG
922/2008, HG
730/2013 HG

580/2014, HG
575/2015, HG
376/2016, HG
140/2017, HG
158/2018, HG
326/2019, HG
299/2020, HG
403/2021, HG
433/2022

publica

3ani

180 credite

Acreditare HG
966/2011, HG
730/2013 HG

580/2014, HG
575/2015, HG
376/2016, HG
140/2017, HG
158/2018, HG
326/2019, HG
299/2020, HG
403/2021, HG
433/2022

Studii universitare

de master

Managementul
organizatiilor si
serviciilor
publice

IF

4 semestre

120 credite

Acreditare
oM
4666/2009 HG
303,
582/2014, HG
595/2015, HG
402/2016, HG
117/2017, HG
185/2018, HG
318/2019, HG
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297/2020, HG
385/2021, HG
434/2022

Protectia IF 4 semestre | 120 credite | Acreditare HG
integritatii 738/2020, HG
organizatiilor 385/2021, HG

434/2022

5. Situatia studentilor inmatriculati si a promovabilititii in anul universitar 2022-

2023

5.1. Facultatea de economie si administrarea afacerilor - FEEA
5.1.1. Studii universitare de licenta — invatamant cu frecventa (IF)

Anul de Forma de Programul de Nr. studenti Nr. studenti %
studiu invatimant studii inmatriculati promovati
(2022/2023) (30.09.2023)
| 75 55 73.33
1l IF Contabilitate si 25 23 92
11 Informatica de 34 26 76.47
Gestiune
TOTAL 134 104 77.61
Anul de Forma de Programul de Nr. studenti Nr. studenti %
studiu | invatimant studii inmatriculati promovati
(2022/2023) (30.09.2023)
| 120 79 65.83
1 IF Administrarea 93 81 87.09
i Afacerilor 62 44 70.96
TOTAL 275 204 74.18
5.1.2. Studii universitare de licenta — invatamant la distanta (ID)
Anul de Forma de Programul de Nr. studenti Nr. studenti %
studiu invatimant studii inmatriculati promovati
(2022/2023) (30.09.2023)
I 50 36 72
1 ID Contabilitate si 46 38 82.60
11 Informatica de
Gestiune 47 40 85.10
TOTAL 143 114 79.72
Anul de Forma de Programul de Nr. studenti Nr. studenti %
studiu | invitamant studii inmatriculati promovati
(2022/2023) (30.09.2023)
| 50 35 70
1 ID Administrarea 51 43 84.31
11 Afacerilor 53 46 86.79
TOTAL 154 124 80.51
5.1.3. Studii universitare de master
Anul de Programul de studii Nr. studenti Nr. studenti %
studiu inmatriculati promovati
(2022/2023) (30.09.2023)
| Management Contabil, Audit si 72 55 76.38
1 Expertiza Contabila 39 35 89.74
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TOTAL 111 90 | 81.08
Anul de Programul de studii Nr. studenti Nr. studenti %
studiu inmatriculati promovati
(2022/2023) (30.09.2023)
| Contabilitatea si Auditul 43 22 51.16
1 Entitatilor Economice 14 10 71.42
TOTAL 57 32 56.14
Anul de Programul de studii Nr. studenti Nr. studenti %
studiu inmatriculati promovati
(2022/2023) (30.09.2023)
[ Antreprenoriat si 50 35 70
1 Administrarea Afacerilor 23 16 69.56
TOTAL 73 51 69.86
5.2. Facultatea de drept - FD
5.2.1. Studii universitare de licentd — invatimant cu frecventa (IF)
Anulde | Formade Programul de Nr. studen(i Nr. studen(i 0
studiu | fnvatimant studii Inmatriculati promovati &
’ (2022/2023) (30.09.2023)
[ 415 323 77,83
1 Drept 362 304 83,97
Il IF 379 334 88,12
v 469 423 90,19
TOTAL 1625 1384 85,16
Anul de Forma de Programul de ANr' St“.dei'tl. Nr. St“den?l Y
studiu invatimint studii nmatriculati promovati 0
’ (2022/2023) (30.09.2023)
| 94 69 73,40
1 IF Drept European 63 56 88,88
1] si International 52 47 90,38
v 200 182 91
TOTAL 409 354 86,55
5.2.2. Studii universitare de licentd — invatimant la distanta (ID)
Anul de Forma de Programul de Nr. studenti Nr. studenti 0
studiu invitamant studii Inmatriculati promovati &
’ (2022/2023) (30.09.2023)
[ 174 145 83,33
1 ID Drept 173 152 87,86
11 151 135 89,40
v 160 147 91,87
TOTAL 658 579 87,99
5.2.3. Studii universitare de master
Anul de Programul de studii ANr' stu-denp. Nr. studengl o
studiu DREPT inmatriculati promovati %
(2022/2023) (30.09.2023)
| Cariera judiciara 71 48 67,6
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| Stiinte penale 75 66 88
| Dreptul afacerilor 49 37 75,51
| Drept financiar bancar si al 17 12 70,58
asigurarilor
| Drept international si al Uniunii 30 22 73,33
Europne
TOTAL 242 185 76,44
5.3. Facultatea de Relatii Internationale si Administratie - FRIA
5.3.1. Studii universitare de licenta — invatamant cu frecventa (IF)
Nr. studenti Nr. studenti %
Anul de Forma de Programul de inmatriculati promovati
studiu invitimant studii (2022/2023) (30.09.2023)
| .. . 63 46 73%
T IF Adml‘l‘;)‘lsizga“e 42 34 81%
I P 75 61 81%
TOTAL 180 141 78%
5.3.2. Studii universitare de licenta — invatimant la distanta (ID)
Anul Nr. studenti Nr. studenti
d Forma de Programul de " A K o
e invatimant studii Inmatriculati promovati Yo
studiu ’ (2022/2023) (30.09.2023)
| . . . 75 59 79%
T ID Adml‘l';,‘lsizgape 73 69 95%
I P 71 69 97%
TOTAL 219 197 90%
5.3.3. Studii universitare de master
Anul de Forma de Programul de ANr' Stu.dentl. Nr. Studen?l
studiu invatimant studii inmatriculati promovati %
i (2022/2023) (30.09.2023)
| Managementul 43 38 88%
Organizatiilor si
IF o
Serviciilor
11 Publice 60 55 92%
TOTAL 103 93 90%
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5.4. Scoala doctorala

In urma desfasurarii concursului de admitere la studiile universitare de doctorat au fost
declarati admisi si Tnmatriculati, Tncepand cu data de 03 octombrie 2022, 11 studenti-
doctoranzi.

Pe parcursul anului universitar 2022-2023 a sustinut public teza de doctorat 1 student-
doctorand pentru are se asteapta inca finalizarea procedura de evaluare a tezei de doctorat de
catre CNATDCU.

Pe parcursul anului universitar 2022-2023, 7 studenti-doctoranzi au beneficiat de
prelungirea stagiului doctoral.

Pe parcursul anului universitar 2022-2023, 1 student-doctorand a beneficiat de
intreruperea stagiului doctoral.

De asemenea, in anul universitar 2022-2023, 7 studenti-doctoranzi au beneficiat de
perioada de gratie.

6. Situatia personalului institutiei

La data de 1.10.2022, situatia personalului universitatii era urmatoarea:

1 | Numarul total al posturilor didactice legal constituite 100
Numirul total al personalului didactic titular?, cu functia de baza in 71
universitate

2.1. Profesori? 9

2 2.2. Conferentiari? 16

din care 2.3. Lectori / Sefi de lucrari 39
2.4. Asistenti 7
2.5. Preparatori 0
Numarul total al personalului didactic titular? cu titlul stiintific de doctor® 71
3 din care 3.1. Lectori / Sefi de lucrari 39
3.2. Asistenti 7
Numirul total al personalului didactic titular?, cu functia de baza in
universitate, care nu a implinit véarsta de 41 de ani (pana la inceputul anului 15
universitar
4.1. Profesori? 0
4 4.2. Conferentiari? 0
din care 4.3. Lectori / Sefi de lucrari 13
4.4. Asistenti 2
4.5. Preparatori 0
Numarul total al personalului didactic titularY, cu functia de baza in

5 universitate, care a implinit varsta de 65 de ani (pana la inceputul anului 2

universitar)
din care | 5.1. Profesori® 2
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5.2. Conferentiari® 0

5.3. Lectori / Sefi de lucrari 0

5.4. Asistenti 0

Numarul total al personalului didactic asociat: 9

5 6.1. Profesori? 4

din care 6.2. Conferentiari®) 1

6.3. Lectori / Sefi de lucrari 2

6.4. Asistenti 2

Numarul total al personalului didactic asociat care a implinit varsta de 65 de 5
ani (pana la inceputul anului universitar)

7 8.1. Profesori? 2

din care 8.2. Conferentiari? 1

8.3. Lectori / Sefi de lucrari 2

8.4. Asistenti 0

8 | Numarul total al personalului didactic auxiliar 26

9 | Numirul total al personalului administrativ® 19

7. Rezultatele activitatilor de cercetare pentru anul calendaristic 2023

Raportul cercetarii stiintifice pe anul 2023, aprobat prin hotarare de senat in luna martie
2023, cuprinde date privind articolele publicate in reviste cotate ISI, ISI proceedings, in
volume ale conferintelor indexate in baze de date internationale (BDI) sau neindexate, carti in
format printat/electronic, citari ale cadrelor didactice, participari in colectivele de elaborare
sau implementare a granturilor sau a proiectelor de dezvoltare institutionald, sociald si

regionala.

In sinteza, situatia cercetarii stiintifice pentru anul calendaristic 2022 poate fi rezumata

dupa cum urmeaza:

Categorie Numar
2023
1.1. Articole reviste indexate 1SI 3
1.2. Articole reviste indexate ISI Proceedings 7
2.1. Articole reviste indexate BDI 59
2.2. Articole volume conferinte indexate BDI 48
2.3. Articole ne-indexate BDI 18
2.4. Alte participari la conferinte, seminarii, workshop-uri needitate in volum 56
2.5.2. Carti in format printat/electronic publicate la edituri cu prestigiu 14
recunoscute in domeniul stiintelor sociale
2.5.4. Carti in format printat/electronic publicate la alte edituri 45
2.6.2. Capitole de carte, studii in volume colective, publicate la edituri cu 4
prestigiu recunoscut in domeniul stiintelor sociale
2.6.4. Capitole de carte, studii Tn volume colective, publicate la alte edituri 8
2.7. Carti coordonate 27
3.1.1. Citari publicatii cadre didactice n ISI/ ISI Proceedings 41
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3.1.2. Citari publicatii cadre didactice Tn BDI 205

3.1.3. Citari publicatii cadre didactice in carti, capitole de carti sau volume 5
editate la edituri cu prestigiu international in domeniul stiintelor sociale

3.1.4. Citari publicatii cadre didactice in carti, capitole de carti sau volume 86
editate la edituri cu prestigiu recunoscut in domeniul stiintelor sociale

3.1.6. Citari publicatii cadre didactice 1n carti, capitole de carti sau volume, 7
aparute la alte edituri

3.2. Granturi castigate prin competitie sau contracte directe de cercetare 1
internationale / nationale

3.3. Premii 7
3.5. Membru in asociatii profesionale sau in organizatii din domeniul educatiei si 63
cercetarii

3.6. Editor sau membru in consiliul editorial al unei reviste indexate ISI / 29

indexate de o bazd de date internationald / neindexate, dar care este cu prestigiu
recunoscut Tn domeniul stiintelor sociale

3.7.4. Editor de volume sau membru In comitetul stiintific al unui volum 2
publicat/al unei serii de volume publicate la edituri neclasificate

3.8. Organizator de conferinte nationale/ internationale sau alte manifestari 29
stiintifice

3.9. Moderator la conferinte nationale/internationale sau alte manifestari 36
stiintifice

3.10. Participarea, Tn calitate de expert, la comisiile pentru elaborarea proiectelor 4
unor acte normative fundamentale

3.11. Participarea la comisiile de elaborare a subiectelor pentru concursurile de 4
admitere Tn profesiile juridice/economice/socio-administrative

3.12. Presedinte/membru in comisiile pentru ocuparea posturilor didactice din 15
invatamantul superior sau pentru abilitare, respectiv confirmare teze doctorat

3.13. Membru 1n comisiile pentru sustinerea publica a tezelor de doctorat 6
3.17. Participarea in colectivele de elaborare sau implementare a granturilor sau a 4

proiectelor de dezvoltare institutionald, sociala si regionald; transfer de
cunoastere si instrumente de politici; asistentd pentru dezvoltare s.a., finantate de
0 entitate regionald, nationala sau din strdinatate.

Universitatea ,,Nicolae Titulescu” a organizat Tn anul 2023, cea de a Xlll-a Editiei
a Conferintei studentesti CONSTANT. Aceastd editie a fost organizatd 1n varianta
online, lucrarile participantilor fiind evaluate de profesorii desemnati pentru fiecare
sectiune, iar pe baza punctajelor obtinute au fost acordate diplome premiu, dar si
diplome de participare.

La aceasta editie au fost acceptate 7 lucrari ale studentilor de la Universitatea din
Miskolc si 2 studii de la Universitatea ,,Angel Kanchev” din Ruse.

La cele trei sectiuni ale CONSTANT (drept, economie si administrarea afacerilor
si relatii internationale si administrative) au participat 80 studenti/ masteranzi, dupa
cum urmeaza: Drept penal - 8 studii (8 studenti/masteranzi); Drept privat - 30 studii (32
studenti/masteranzi); Drept public - 15 studii (15 studenti/masteranzi); Economie si
Administrarea Afacerilor -16 studii (19 studenti/masteranzi); Relatii internationale si
administrative - 11 studii (13 studenti/masteranzi).
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8. Situatia asigurarii calitatii activitatilor din cadrul Universitatii

In Universitate este dezvoltati o adevarati culturd a calitatii, bazata pe un manual al
calitatii, precum si pe o serie de regulamente, metodologii si proceduri. Toate aceste
documente au fost actualizate in scopul adaptarii la schimbadrile legislative, dar si la demersul
de trecere la editia 2015 a standardului de calitate ISO sunt foarte importante pentru
asigurarea unui nivel calitativ adecvat in cadrul proceselor derulate in cadrul Universitatii.
Toate aceste documente sunt puse la dispozitia mediului academic prin intermediul Platformei
electronice eLis.

Pentru certificarea nivelului general al politicii de calitate dezvoltata in Universitate, s-a
procedat la dezvoltarea unui sistem de audit organizat de comisia interna de audit, bazat pe
actiuni preventive si corective si care beneficiaza de certificare ISO 9001. In anul universitar
2017-2018 s-a facut tranzitia la editia 2015 a standardului I[SO.

Sistemul de asigurare a calitatii serviciilor educationale (SEAQ), furnizate de
Universitate, functioneaza in baza legislatiei in vigoare, a ordinelor ministerului de resort cu
privire la calitatea serviciilor educationale, precum si a standardelor de calitate. Acesta
cuprinde o structurd organizatorica, precum si un ansamblu de reguli (criterii) si principii de
evaluare a calitatii procesului de invatamant. Un loc aparte in sistemul de asigurare a calitatii
il ocupa Comisia pentru evaluarea si asigurarea calitatii, care gestioneaza Iintreaga
problematicad privitoare la cultura calitdtii si care pune la dispozitia comunitatii academice
informatiile si instrumentele referitoare la acest domeniu. Incepand din anul 2014 toate
documentele relevante referitoare la calitate se regasesc pe platforma bidirectionala Elis astfel
incat toti membrii comunitatii academice au posibilitatea s se documenteze cu privire la ele.

Universitatea beneficiazd si de o comisie de evaluare si asigurare a calitatii care
elaboreaza un raport anual prezentat si aprobat de cétre senatul universitar.

Este implementatda Metodologia de evaluare a cadrelor didactice din Universitate (Cod
DEAC MT-03) incluzand: evaluarea activitatii didactice de catre studenti, evaluarea colegiala
a cadrelor didactice, evaluarea colegiald, autoevaluare si evaluarea efectuatd de catre
directorul de departament. Rezultatele acestor evaludri sunt centralizate si prelucrate de
comisiile de evaluare a performantelor cadrelor didactice si de cercetare care functioneaza la
nivelul fiecdrui departament, fiind reflectate in tabelul performantelor. Pentru performante
deosebite cadrele didactice pot fi recompensate in conformitate cu metodologia interna
adoptata in cadrul Universitatii.

Pentru evaluarea activitdtii de cercetare stiintifica se intocmesc rapoarte anuale la
nivelul fiecarei facultati si la nivelul Universitatii. Rapoartele sunt puse la dispozitia intregii
comunitati academice prin publicarea pe pagina web a CSJESA.

In conformitate cu Metodologia de admitere (cod DEAC MTO04) pot deveni studenti
doar absolventii de liceu cu diplomd de bacalaureat. Forma de admitere este concursul de
dosare, criteriul fiind chiar media de la examenul de bacalaureat.

Dupa admiterea si inmatricularea studentilor, activitatea lor este reglementata de
Regulamentul privind activitatea profesionald a studentilor. In cadrul acestui regulament se
regasesc toate aspectele importante ale interactiunii dintre student si Universitate (cod DEAC
RG-10).

Mai mult, a fost adoptat si implementat un Regulament privind evaluarea si notarea
studentului care prevede faptul cd evaluarea pe parcurs este una foarte importantd pentru
adaptarea metodelor didactice utilizate. Evaluarea finala reflectd rezultatele celei derulate pe
parcursul semestrelor si se desfdsoara 1n conditii de transparentd si corectitudine, cu
impunerea implicarii a cel putin doud cadre didactice in asumarea notei acordate (cod DEAC
RG-12).
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Tncepand cu anul universitar 2013-2014, a fost adoptata si implementati o procedurd de
evaluare a gradului de satisfactie cu privire la calitatea de student al Universitatii, rezultatele
sondajului fiind prelucrate si prezentate membrilor mediului academic. In urma procesarii
acestor rezultate a rezultat cd peste 70% din studenti sunt multumiti de mediul in care isi
desfdsoara activitatea.

In vederea asiguririi calitatii, Universitatea:

- dispune de un corp profesoral bine pregatit, cu experienta, care sa tind seama de
necesitatile studentilor apdrute in procesul de invatamant;

- instituie practica examindrii continue a calitatii, sesizarii deficientelor aparute pe
parcurs si inlaturarii acestora, preocuparea permanentd pentru imbundtatirea procesului de
invatamant;

- coopereazd cu asociatiile studentesti, precum si cu institutii guvernamentale si
neguvernamentale implicate in activitatea de educatie sau cercetare, pentru a elabora
principiile si practicile eficace Tn materie de asigurare a calitatii si a le aplica in cadrul
Universitatii;

- coopereaza cu institutiile guvernamentale si neguvernamentale implicate 1n activitatea
de educatie sau cercetare pentru imbundtatirea schimbului de informatii si colaborarea cu
institute similare din alte tari, In special cu cele din Uniunea Europeana;

- ofera informatii fiabile persoanelor interesate — studenti, societate civild etc. —
referitoare la statutul juridic al Universitatii, programele si conditiile de invatamant, obtinerea
diplomelor, cursurile oferite, mecanismele de asigurare a calitatii, ca si orice alte informatii
pertinente propuse in codurile de bune practici din acest domeniu;

- promoveaza si stimuleaza parteneriate cu institutii de invatdmant si cercetare, precum
si orice alte forme de cooperare care vizeaza Intdrirea capacitatilor universitatii In domeniul
invatdmantului superior si cercetdrii fundamentale sau aplicative.

Imbunatitirea calititii educatiei presupune evaluare, analizd si actiune corectiva
continud, bazatd pe selectarea si adoptarea celor mai potrivite proceduri, precum si pe
alegerea si aplicarea standardelor de referintd. Calitatea procesului educational este asiguratd
prin urmdtoarele procese: a) planificarea si realizarea efectivad a rezultatelor asteptate ale
invatarii; b) monitorizarea rezultatelor; c) evaluarea internd a rezultatelor; d) evaluarea
externd a rezultatelor; e) imbundtatirea continuad a rezultatelor in educatie.

In anul universitar 2020-2021 Universitatea, prin Departamentul de evaluare si
asigurare a calitdtii, a adoptat si pus in aplicare o serie Intreagd de documente care sa asigure
desfasurarea in bune conditii a activitatilor didactice in conditiile impuse de starea de alertd
decretate de autoritdti in contextul determinat de pandemia Covid 19 si ulterior pentru
reluarea cursurilor in conditii de interactiune nemijlocita. In acest fel s-a reusit asigurarea unui
bun nivel calitativ al interactiunii cu studentii inmatriculati la toate programele si la toate
formele de invatamant, precum si o monitorizare atentd a nivelului de interactiune in sistem
on line dintre cadrele didactice si studenti.

9. Situatia respectarii eticii universitare si a eticii activitatilor de cercetare

Potrivit Legii educatiei nationale nr. 1/2011, prin Decizia Rectorului Universitatii
»Nicolae Titulescu” a fost aprobata componenta Comisiei de eticd si deontologie profesionala
propusa de Consiliul de Administratie, avizatd de Senatul universitar, care isi desfasoara
activitatea in temeiul Legii educatiei nationale nr. 1/2011, al Cartei Universitatii ,,Nicolae
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Titulescu” din Bucuresti si al Codului de etica si deontologie profesionald al Universitatii
»Nicolae Titulescu” din Bucuresti.

Prin Codul de etica si deontologie profesionala aprobat de senat, Universitatea
»Nicolae Titulescu”, ca institutie de invatamant superior, actioneazd pentru asigurarea unui
mediu academic liber de ingerinte politice, religioase si de statutul socio-economic al
membrilor sai.

In acest Cod sunt cuprinse o serie de principii morale in baza cirora sunt reglementate
relatiile profesionale si stiintifice dintre membrii comunitdtii noastre universitare dar si
relatiile dintre membrii comunitatii noastre cu institutiile si persoanele juridice sau fizice din
afara sa sau cu colaboratori externi ai Universitatii ,,Nicolae Titulescu”.

Codul de etica si deontologie profesionald al Universitatii ,,Nicolae Titulescu” 1isi
propune drept scop, crearea si dezvoltarea unui climat intelectual propice desfasurarii unor
activitati didactice si de cercetare pus in slujba studentilor nostri. Prin prevederile sale, acest
Cod asigura, la nivelul institutiei noastre, respectarea proprietatii intelectuale a drepturilor de
autor si a standardelor de integritate universitara.

Tn anul 2022, Comisia de etica universitara a avut urmitoarea componenti: lect. univ.
dr. Andrei Muraru (presedinte), lect. univ. dr. Mircea Sinescu (membru), lect. univ. dr. Radu
Slavoiu (membru), asist. univ. dr. Nadia Cantemir Stoica (membru) si student doctorand
Alexandru Olanescu (membru).

In anul 2023, Comisia de Eticd a Universitatii “Nicolae Titulescu” din Bucuresti a
primit spre solutionare urmatoarele sesizari:

1. La data de 31.01.2023, la registratura Universitatii ,,Nicolae Titulescu” din
Bucuresti s-a Thregistrat sesizarea nr. 82, prin care o studentd reclama incalcarea de catre un
cadru didactic a normelor de etica universitara.

La data de 02.02.2023, continutul sesizarii a fost comunicat cadrului didactic, cu
precizarea ca are dreptul sa puna la dispozitia Comisiei de Etica si Deontologie Profesionala
Universitara (in continuare ”Comisia’”) un punct de vedere scris asupra sesizarii.

La data de 13.02.2023, la registratura Universitatii ,,Nicolae Titulescu” din Bucuresti s-a

inregistrat cererea nr. 127, prin care studenta arata ca isi retrage solicitarea cercetarii cadrului
didactic pentru abateri de la normele de etica universitara.

Dispozitiile Regulamentului Comisiei, aprobat de Senatul Universitatii in data de
19.02.2020, nu prevad institutia retragerii sesizarii. Cu toate acestea, dispozitiile art. 24 din
Regulament reglementeaz institutia impacarii si prevad ca: “In cazul in care Comisia considerd
cd natura problemei permite impdcarea, aceasta solutie va fi propusd partilor. In cazul in care
impdcarea are loc, Comisia va lua act, iar conflictul dintre parti se stinge”.

Comisia a apreciat cd, prin cererea nr. 127/13.02.2023, studenta si-a manifestat fara
echivoc vointa de a renunta la cercetarea cadrului didactic pentru pretinse abateri de la etica
universitara, ceea ce denota intentia reclamantei de a proceda la impicare. In aceste conditii,
Comisia a considerat aplicabile dispozitiile art. 24 din Regulamentului Comisiei, aprobat de
Senatul Universitatii in data de 19.02.2020 si, ca atare, a hotarat clasarea sesizarii.

2. La data de 23.11.2023, la registratura Universitatii ,,Nicolae Titulescu” din Bucuresti
s-a 1Inregistrat sesizarea nr. 1297/23.11.2023, prin care un grup de studenti din cadrul
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Universitdtii “Nicolae Titulescu”, au reclamat faptul ca autori necunoscuti au savarsit, la adresa
lor, mai multe abateri prevazute de Codul de etica si deontologie profesionald universitara.

La data de 27.11.2023, membrii Comisiei de etica si deontologie profesionald universitara
s-au intrunit si au luat la cunostintd de continutul sesizarii.

In prezent, sesizarea se afli in curs de solutionare.

10. Situatia posturilor didactice vacante

Ocuparea posturilor didactice vacante in cadrul universitdtii se face 1n baza
metodologiei proprii adoptatd de senatul universitar si cu respectarea Metodologiei cadru
adoptate la nivel national. Posturile didactice vacante scoase la concurs se posteaza pe site-ul
universitatii si sunt publicate in Monitorul Oficial al Romaniei, asa cum prevad documentele
relevante in domeniu.

11. Situatia insertiei profesionale a absolventilor din promotiile anterioare

Facultatea de Drept. Prin centralizarea a 446 fise, in ceea ce priveste absolventii studiilor
universitare de licenta Se constatd ca 353 erau angajati la momentul completdrii fisei
(reprezentand 79,15%) si 93 nu erau angajati la momentul completarii fisei (reprezentand
20,85%), 1n timp ce prin centralizarea a 103 fise completate de absolventii studiilor
universitare de master reiese ca 88 erau angajati la momentul completarii fisei (reprezentand
85,44%) si 15 nu erau angajati la momentul completarii fisei (reprezentand 14,56%).

Astfel, din totalul de 549 fise completate si centralizate ale absolventilor studiilor
programelor de licenta si master rezulta ca: 441 erau angajati la momentul completarii fisei
(reprezentand 80,33%) si 108 nu erau angajati la momentul completarii fisei (reprezentand
19,67%).

Facultatea de Economie si Administrarea Afacerilor. Din centralizarea a 76 fise, in ceea ce
priveste absolventii studiilor universitare de licentd se constata cid 67 erau angajati la
momentul completarii fisei (reprezentand 88,16%) si 9 nu erau angajati la momentul
completarii fisei (reprezentand 11,84%) in timp ce prin centralizarea a 47 fise completate de
absolventii studiilor universitare de master reiese cad 45 erau angajati la momentul completarii
fisei (reprezentand 95,74%) si 2 nu erau angajati la momentul completérii fisei (reprezentand
4,26%).

Astfel, din totalul de 123 fise completate si centralizate ale absolventilor studiilor
programelor de licentd si master rezultd ca: 112 erau angajati la momentul completarii fisei
(reprezentand 91,06%) si 11 nu erau angajati la momentul completarii fisei (reprezentand
8,94%).

Facultatea de Relatii Internationale si Administratie. Prin centralizarea a 75 fise, in ceea ce
priveste absolventii studiilor umiversitare de licentad se constatd ca 66 erau angajati la
momentul completarii fisei (reprezentand 88,00%) si 9 nu erau angajati la momentul
completarii fisei (reprezentdnd 12,00% in timp ce prin centralizarea a 27 fise completate de
absolventii studiilor universitare de master reiese ca 26 erau angajati la momentul completarii
fisei (reprezentand 96,30%) si 1 nu era angajati la momentul completarii fisei (reprezentand
3,70%).

Astfel, din totalul de 102 fise completate si centralizate ale absolventilor studiilor
programelor de licenta si master rezultd ca 92 erau angajati la momentul completarii fisei
(reprezentand 90,20%) si 10 nu erau angajati la momentul completarii fisei (reprezentand
9,80%).
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12. Mobilitatile Erasmus +

Buget

In anul universitar 2022-2023, Universitatea Nicolae Titulescu din Bucuresti a
gestionat bugetul aferent a trei contracte financiare incheiate de catre UNIVNT si
ANPCDEFP.

Astfel,

Contractul cu nr. 2021-1-RO01-KA131-HED-000008715. Proiectul are o durata de 26
de luni, in intervalul 01.09.2021 - 31.10.2023.

Contractul cu nr. 2022-1-RO01-KA131-HED-000058141. Proiectul are o durata de 26
de luni, in intervalul 01.06.2022 - 31.07.2024.

Contractul cu nr. 2023-1-RO01-KA131-HED-000131488. Proiectul are o durata de 26
de luni, Tn intervalul 01.06.2023- 31.07.2025.

Tn anul universitar 2022-2023, Universitatea ,,Nicolae Titulescu” a absorbit fonduri
ERASMUS 1in valoare de 50.370 Euro, din care 41.570 € pentru desfasurarea mobilitétilor si
8.800 € fonduri aflate la dispozitia universitatii pentru organizarea mobilitatilor (SOM) .

In comparatie, in anul universitar 2021-2022 au fost au fost absorbite fonduri totale de
49.156 de euro, din care 40.706 € pentru desfasurarea mobilitatilor si 8.450 € fonduri aflate la
dispozitia universitatii pentru organizarea mobilitdtilor (SOM).

Este de remarcat faptul ca bugetul aferent proiectului 2021-1-RO01-KA131-HED-
000008715, care urmeaza a se finaliza la 31 octombrie 2023, a fost absorbit In cel mai mare
grad realizat de-a lungul timpului, 79,82% (80 960 € din 101 430 € contractate) si a fost
depasit numarul de mobilitdti contractate.

Mobilitati

Tn anul universitar 2022-2023 se remarci mentinerea la un nivel inalt al numarului
total de mobilitati, fiind realizate un numar de 24 mobilitéti, astfel:

- 14 mobilitati de studii — SMS;

- 2 mobilitati de practica — SMT;

- 4 mobilitati de personal predare — STA;

- 4 mobilitati de personal formare - STA.

Comparativ, in anul universitar 2022-2023, marcat de revirimentul semnificativ al
numarului de mobilitati de dupa pandemie, au fost realizate un numar de 22 mobilitati
studentesti : 20 mobilitati de studii —SMS si 2 mobilitati de practica — SMP.

Se remarcd in acest an universitar revenirea mobilitatilor de personal, fiind realizate 8
mobilitdti: 4 mobilitati de predare a cadrelor didactice si 4 mobilitati de formare a
personalului nedidactic implicat in desfasurarea programului Erasmus, din cadrul
Secretariatului si a Biroului contabilitate.

De asemenea, poate fi semnalatd realizarea a doud mobilitdti in mediul virtual, ce au
venit in sprijinul obiectivelor de internationalizare acasa si de incluziune.

In ceea ce priveste mobilititile incoming studentesti, Universitatea Nicolae Titulescu a
fost gazda pentru:
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doua studente de la Universitatea Panteion din Atena, Grecia, inscrise la Facultatea de
drept.

un student de la Universitatea Jaume | Castellon, Spania, Tnscris la Facultatea de
economie.

Universitatea Nicolae Titulescu a fost gazda pentru urmatoarele cadre didactice:

Sarp Sahankaya, Cankir1 Karatekin University, Turkey, (24 — 28 aprilie 2023).

Manuela Lopez Pérez, Universitatea din Murcia, Spania (25-26 septembrie 2023).

Boli Vasiliki, Universitatea Panteion, Atena (2-4 octombrie 2023)

Chamouzas Georgios, Universitatea Panteion, Atena (2-4 octombrie 2023).

Relatia cu ANPCDEFP
- 1- 2 noiembrie 2022, Seminar Erasmus+ dedicat domeniului universitar, Sesiuni online.

- 18 ianuarie 2023, Sesiune online dedicatd imbunatatirii gradului de absorbtie pentru
proiectele KA131 2021.

- 7 si 8 februarie 2023, Seminar online - Erasmus la un zoom distanta - proiecte de
mobilitate - editia 2023.

- 21 februarie 2023 — Elaborarea si depunerea candidaturii pentru contractul din anul 2023.

- 30 iunie 2023 - Elaborarea Raportului intermediar pentru contractul din anul 2022.

- 4 august 2023 - Incheierea contractului financiar pentru anul 2023.

Digitalizarea Programului Erasmus+. Erasmus without paper (EWP)

Tn contextul strategiei de digitalizare a Programului Erasmus +, Universitatea Nicolae
Titulescu din Bucuresti participa la initiativele Comisiei Europene accesind diversele
mecanisme, aflate acum in dezvoltare: Erasmus Dashboard, Erasmus App, European Student
Card Initiative, Online Learning Agreement, Beneficiary Module.

In acest context, Universitatea Nicolae Titulescu din Bucuresti a fost prezenta in cadrul mai
multor reuniuni organizate de ANPCDEFP si de alte organisme europene, cum ar fi ” Sesiuni
webinar Erasmus Goes Digital”, 8 decembrie 2023, dedicate universitatilor pentru conectarea
la Erasmus Without Paper Network.

Parteneriate

Tn cursul anului universitar 2022-2023, au fost incheiate, in cadrul Programului
Erasmus, urmatoarele noi acorduri institutionale:

Acordului interinstitutional cu Universitatea din Ferrara, Italia (2022-2029), in
vederea realizarii mobilitatilor de studii de lunga durata pentru studenti si a mobilitétilor de
personal, in cadrul Programului Erasmus + , pentru specializarea Drept.

Acordului interinstitutional cu Universitatea St. Kliment Ohridski — Bitola, Macedonia
(2021-2029), in vederea realizarii mobilitatilor de studii de scurta durata pentru studentii-
doctoranzi, in cadrul Programului Erasmus + , pentru specializarea Drept.

Observatii generale

In linii esentiale, pentru anul universitar 2022/2023, se remarcd, in ceea ce priveste
desfasurarea programului Erasmus:

- In anul universitar 2022-2023, Universitatea ,,Nicolae Titulescu” a absorbit fonduri
ERASMUS in valoare de 50.370 Euro, din care 41.570 € pentru desfasurarea mobilitatilor
si 8.800 € fonduri aflate la dispozitia universitatii pentru organizarea mobilitdtilor (SOM)

- bugetul aferent proiectului 2021-1-RO01-KA131-HED-000008715, care urmeaza a se
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finaliza la 31 octombrie 2023, a fost absorbit Th cel mai mare grad realizat de-a lungul
timpului, 79,82% (80 960 € din 101 430 € contractate) si a fost depdsit numarul de
mobilitati contractate

- este de salutat revenirea mobilitatilor de personal, fiind realizate 8 mobilitati: 4 mobilitati
de predare a cadrelor didactice si 4 mobilititi de formare a personalului nedidactic.

ok ok ok ok ok ok ok

Raportul privind starea Universitatii ,,Nicolae Titulescu” din Bucuresti pentru anul
universitar 2022-2023 va fi prezentat membrilor senatului universitar, in vederea aprobarii.
Ulterior aprobarii, raportul va fi publicat pe pagina de web a universitatii si pe platforma
electronica eLis, in vederea accesarii de catre membrii comunitatii academice.

Bucuresti, 22 martie 2024

Rector
prof. univ. dr. Mihai Adrian Hotca
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