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METODOLOGIE DE CONCURS
PENTRU OCUPAREA POSTURILOR
DIDACTICE SI DE CERCETARE VACANTE

CAPITOLULI
Dispozitii generale

Art, 1, Preambul

(1) Pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare din cadrul Universitaii ,,Nicolae
Titulescu” din Bucuresti (in continuare, Universitatea) pot candida numai persoane care indeplinesc
standardele minime si obligatorii previzute in prezenta metodologie.

(2) Pentru ocuparea posturilor vacante sunt prevdzute standardele minimale de ocupare a
posturilor didactice si de cercetare pentru urmétoarele functii didactice i de cercetare:

a) asistent universitar angajat pe perioadd nedeterminati;

b) lector universitar/sef de lucrari;

¢) conferentiar universitar;

d) profesor universitar;

e) asistent de cercetare angajat pe perioadd nedeterminati,

f) cercetétor stiintific;

g) cercetator stiinfific gradul I1I;

h) cercetétor stiinfific gradul II;

i) cercetator stiingific gradul 1.

(3) Standardele aferente functiilor prevazute la alin, (2) sunt cerinfe minime gi obligatorii
pentru inscrierea la concursul pentru ocuparea functiilor respective si sunt denumite in continuare
standardele universitafii.

(4) Nerespectarea prevederilor prezentei metodologii de ciitre persoanele cu atribufii in
procedura de organizare si desfisurare a concursurilor constituie abatere disciplinard si se
sanctioneazi conform legii.

Art, 2, Principiile metodologiei de concurs
Prezenta metodologie respectd principiile care guverneaza invatdmantul superior previzute in
Legea nr. 1/2011 si se supune prevederilor legale.

Art. 3. Publicitatea organizirii i desfasuririi concursului

(1) Anunful privind organizarea concursului se publicd cu cel putin doud luni fnainte de data
desfisuriirii primei probe de concurs. Perioada inscrierii la concurs incepe in ziua publicdrii in
Monitorul Oficial al Romaéniei, Partea a III-a, a postului scos la concurs si se incheie cu 15 zile
calendaristice Tnaintea desfigurdrii primei probe de concurs.

(2) Anunturile se publicd cel putin prin urméatoarele modalitéti:

a) la loc vizibil, pe pagina principald a site-ului Universitdfii;

b) pe un site specializat, administrat de ministerul de resort;

¢) in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a IlI-a.

(3) Universitatea poate anunfa concursurile prin orice mijloace suplimentare, inclusiv prin
publicarea in mass-media, in publicatii stiintifice nafionale si internationale, pe site-uri specializate
in publicarea ofertelor de locuri de munci si altele asemenea.

(4) Pe pagina web a concursului si pe site-ul Universitdtii vor fi publicate, In termenul
previzut la alin. (1), cel putin urmétoarele informatii:

a) descrierea postului scos la concurs;

b) atributiile/activitdtile aferente postului scos la concurs, incluzdnd norma didacticd si
tipurile de activitiifi incluse in norma didactics, in cazul posturilor didactice, respectiv norma de
cercetare;



c) salariul minim de incadrare a postului la momentul angajarii;

d) calendarul concursului,

e) tematica probelor de concurs, inclusiv a prelegerilot, cursurilor sau altor asemenea probe si
tematicile din care comisia de concurs poate alege tematica probelor sustinute efectiv;

f) descrierea procedurii de concurs;

g) lista completd a documentelor pe care candidatii trebuie si le includi in dosarul de concurs;

h) adresa la care trebuie transmis dosarul de concurs.

(5) Anunfurile referitoare la posturile de conferentiar universitar, profesor universitar,
cercetitor stiingific gradul II si cercetitor stiintific gradul I vor fi publicate gi in limba engleza.

Art. 4

Pe pagina web a concursului si pe site-ul Universitdii vor fi publicate, cel mai tirziu in
termen de 5 zile lucrdtoare de la data-limitd pentru inscrierea la concurs, pentru fiecare dintre
candidatii inscrisi §i cu respectarea protectiei datelor cu caracter personal, in sensul legii,
urmdtoarele:

a) curriculum vitae;

b) fisa de verificare a Indeplinirii standardelor minimale (a se vedea Anexele 8, 9, 10 si 11).

Art. 5

(1) Concursurile au caracter deschis.

(2) La concurs pot participa persoanele care indeplinesc conditiile de inscriere la concurs, fird
nicio discriminare, in functie de sex, origine etnicd sau sociald, cetdfenie, religie ori credinti,
dizabilitéti, opinii politice, conditie sociald sau economici.

(3) Descrierea postului scos la concurs va fi facutd in termeni cuprinzitori, care corespund
nevoilor reale ale institutiei de invafdmant superior, avindu-se in vedere si nu se limiteze, Tn mod
artificial, numarul potentialilor candidati.

Art, 6. Incompatibilitati

(1) Se considera a fi implicate in procedura de concurs persoanele care:

a) participd in procesul de decizie referitor la numirea comisiei de concurs;

b) sunt membri sau membri supleanti ai comisiei de concurs;

¢) sunt implicati In decizii de evaluare profesionald sau administrativi in cadrul concursului;

d) sunt implicati in solutionarea contestatiilor.

(2) Nu pot fi implicate in procedura de concurs persoane care:

a) sunt soti, afini §i rude péand la gradul al Ill-lea inclusiv cu unul sau mai muli candidati;

b) sunt angajate in aceeasi institutie cu un candidat care define o functie de conducere si sunt
subordonate ierarhic candidatului.

Art. 7. Solutionarea incompatibilitiitfii

In situatia in care, in urma céstigarii unui concurs de citre un candidat, una sau mai multe
persoane din cadrul Universitdtii urmeazi s se afle intr-o situatie de incompatibilitate conform art.
295 alin. (4) din Legea nr. 1/2011, numirea pe post si acordarea titlului universitar sau a gradului
profesional de cercetare-dezvoltare poate avea loc numai dupd solutionarea situatici/situatiilor de
incompatibilitate. Modalitatea de solufionare a situatiei de incompatibilitate se comunici
ministerului de resort, in termen de doud zile lucritoare de la solutionare.

CAPITOLULII
Concursul pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare

Art. 8.
Ocuparea posturilor didactice si de cercetare pe perioadd nedeterminatd se realizeazi prin
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concurs public.

Art. 9, Posturi didactice sau de cercetare vacante

(1) Se poate organiza concurs pentru ocuparea unui post didactic sau de cercetare numai dacé
acesta este declarat vacant.

(2) Un post se considerd vacant dac# este previzut astfel in statul de functii, intocmit anual,
sau daci este vacantat pe parcursul anului universitar.

(3) Postul se vacanteaza printr-una dintre urmétoarele modalitfi:

a) prin incetarea contractului de munca, conform legii;

b) prin transferul persoanei care ocupd postul pe un alt post din cadrul Universifdfii, ca
urmare a cstigdrii unui concurs.

(4) Posturile didactice si de cercetare nu pot fi scoase la concurs prin transformarea unui post
ocupat intr-un post de rang superior.

Art. 10. Transmiterea documentelor concursului ¢fitre ministerul de resort

(1) Se poate organiza concurs pentru ocuparea pe perioadd nedeterminatd a unui post didactic
sau de cercetare numai dupdl publicarea de catre ministerul de resort a postului scos la concurs, in
Monitorul Oficial al Roméniei, Partea a IlI-a.

(2) In vederea publicirii in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea a Ill-a, se vor transmite
ministerului de resort urmétoarele documente:

a) lista posturilor propuse pentru scoatere la concurs si structura acestora, semnatd si
stampilata de rectorul Universifdfii,

b) extrasul din statul de func{ii care contine posturile scoase la concurs, semnat de rector,
decan si directorul de departament sau directorul scolii doctorale;

¢) in cazul posturilor didactice, declarafia pe propria rispundere a rectorului Universitdfii care
atesti ci toate posturile didactice propuse a fi scoase la concurs au in structurd numai discipline din
planurile de invifimant ale specializarilor/programelor de studii legal infiintate, inclusiv ca forma
de Invifdmant si localitate de desfasurare;

d) metodologia de concurs a Universitdfii.

(3) Transmiterea citre ministerul de resort a solicitdrii in vederea publicdrii in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea a IlI-a, a postului scos la concurs se realizeazd obligatoriu in primele 30
de zile calendaristice de la inceperea fiecarui semestru al anului universitar.

(4) Declansarea procedurilor de concurs poate fi demaratd doar dupé publicarea In Monitorul
Oficial al Roméniei, Partea a I1I-a, a postului scos la concurs.

(5) Propunerea de organizare a concursului pentru un post vacant se face de citre directorul
departamentului/scolii doctorale in structura ciruia se afld postul, prin referat avizat de consiliul
departamentului/scolii doctorale si de consiliul facultatii.

(6) Lista posturilor propuse pentru ocuparea prin concurs este aprobatd de decan gi Tnaintatd
consiliului de administratie al Universitdfii in vederea aprobérii conform art. 213 alin. (13) lit, ¢) din
Legea nr. 1/2011.

Art, 11, Conditiile pentru inscrierea la concursul pentru ocuparea functiei didactice de
asistent universitar

(1) Pentru funcfia de asistent universitar angajat pe perioadd nedeterminatd sunt necesare
cumulativ:

a) detinerea diplomei de doctor in domeniul de specialitate al postului;

b) indeplinirea standardelor minimale de ocupare a posturilor didactice, specifice functiei
didactice de asistent universitar, dupd cum urmeazi: 2 articole/studii in domeniul de specialitate al
postului, publicate in reviste recunoscute, cu prestigiu nafional sau international ori in reviste
indexate in baze de date internationale; 2 articole/studii in domeniul de specialitate al postului,
publicate in volume colective ale unor conferinte stiintifice nationale ori internationale;

¢) proba scrisd, constind in examinarea cunostintelor candidatului in domeniul de specialitate
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al postului pentru care s-a Tnscris;

d) proba orald, constind in sustinerea unei prelegeri publice de minimum 45 de minute in care
candidatul prezinta cele mai semnificative rezultate profesionale anterioare si planul de dezvoltare a
carierei universitare; aceastd probd confine in mod obligatoriu si o sesiune de intrebéri din partea
comisiei §i a publicului;

€) proba practicd, constdnd in conducerea unui seminar/laborator in domeniul de specialitate
al postului.

(2) Probele de la alin. (1) lit. ¢), d) si e) se pot desfagura in aceeasi zi, una in continuarea
celeilalte. Notarea se face separat pentru fiecare dintre ele. Nota finald de admitere este cel putin 8
(opt) si se obfine prin media aritmeticd simpld. Ziua si locul desfagurdirii acestor probe se anunti pe
site-ul Universitdtii cu cel putin S zile lucratoare inaintea desfisuririi probei.

(3) Tematica seminarului/laboratorului in domeniul de specialitate al postului se stabileste de
comisia de concurs §i se publicd pe site-ul Universititii cu cel putin 5 zile lucritoare inaintea
desfasurarii probei.

Art. 12. Conditiile pentru inscrierea la concursul pentru ocuparea functiei didactice de
lector universitar

(1) Pentru functiile de lector universitar/sef de lucrari sunt necesare cumulativ:

a) definerea diplomei de doctor in domeniul de specialitate al postului;

b) indeplinirea standardelor minimale de ocupare a posturilor didactice, specifice functiei
didactice de lector universitar/sef de lucrdri, dupd cum urmeazi: 1 curs universitar pentru o
disciplind din structura normei, publicat intr-o editurd cu prestigiu recunoscut in domeniul stiintelor
sociale, ca unic autor sau coautor; | lucrare tip monografie/caiet de seminar/culegere de texte si
aplicatii/traduceri de c#rti, specifica disciplinelor din structura postului, publicate intr-o editurd cu
prestigiu recunoscut in domeniul stiintelor sociale, in calitate de unic autor sau coautor; 4
articole/studii in domeniul de specialitate al postului, publicate in reviste recunoscute, cu prestigiu
nafional sau international ori in reviste indexate in baze de date internationale; 2 articole/studii in
domeniul de specialitate al postului, publicate in volume colective ale unor conferinte nationale sau
internationale;

¢) proba practicd, constdnd 1n susfinerea unei lectii deschise la una dintre disciplinele postului;

d) proba orald, consténd in susfinerea unei prelegeri publice in care candidatul va prezenta
cele mai semnificative rezultate profesionale anterioare si planul de dezvoltare a carierei
universitare; aceastd proba contine in mod obligatoriu si o sesiune de Intrebéri din partea comisiei si
a publicului.

(2) Cele doud probe de la alin. (1) lit. ¢) si d) se pot desfisura In aceeasi zi, una in continuarea
celeilalte. Notarea se face separat pentru fiecare dintre ele. Nota finald de admitere este cel putin 8
(opt) si se obfine prin media aritmetica simpla. Ziua si locul desfagurdrii acestor probe se anunti pe
site-ul Universitdtii cu cel putin S zile lucritoare inaintea desfasurarii probei.

(3) Tematica lectiei deschise in domeniul de specialitate al postului se stabileste de comisia de
concurs $i se publicd pe site-ul Universitdfii cu cel putin 5 zile lucritoare naintea desfisurdrii
probei.

Art, 13. Conditiile pentru inscrierea la concursul pentru ocuparea functiei didactice de
conferentiar universitar

(1) Pentru functia de conferentiar universitar sunt necesare cumulativ:

a) definerea diplomei de doctor in domeniul de specialitate al postului;

b) indeplinirea standardelor minimale nafionale, necesare si obligatorii pentru conferirea
titlului didactic de conferentiar universitar (denumite in continuare standarde minimale nationale);
standardele minimale nationale sunt parte integrantd a metodologiei prezente (a se vedea Anexa nr.
1);

¢) proba practicé, constdnd in sustinerea unei lectii deschise la una din disciplinele postului;

d) proba orald, constdnd in sustinerea unei prelegeri publice in care candidatul va prezenta
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cele mai semnificative rezultate profesionale anterioare si planul de dezvoltare a carierei
universitare. Aceasti probd contine in mod obligatoriu i o sesiune de ntrebdri din partea comisiei
si a publicului.

(2) Cele doui probe de la alin. (1) lit. ¢) si d) se pot desfisura in aceeasi zi, una in continuarea
celeilalte. Notarea se face separat pentru fiecare dintre ele. Nota finald de admitere este cel pufin 8
(opt) si se obfine prin media aritmetica simpld. Ziua si locul desfasurarii acestor probe se anunfa pe
site-ul Universitdfii cu cel putin 5 zile lucritoare inaintea desfasurérii probei.

(3) Tematica lectiei deschise in domeniul de specialitate al postului se stabileste de comisia de
concurs §i se publicd pe site-ul Universitdfii cu cel pufin 5 zile lucrdtoare fnaintea desfigurérii
probei.

Art, 14, Conditiile pentru fnscrierea la concursul pentru ocuparea functiei didactice de
profesor universitar

(1) Pentru functia de profesor universitar sunt necesare cumulativ:

a) detinerea diplomei de doctor in domeniul de specialitate al postului;

b) indeplinirea standardelor minimale nafionale pentru conferirea titlului didactic de profesor
universitar; standardele minimale nationale sunt parte integrantd a metodologiei prezente (a se vedea
Anexant, 1); .

¢) proba practics, constand in sustinerea unei lectii deschise la una din disciplinele postului;

d) proba orald, constind in sustinerea unei prelegeri publice in care candidatul va prezenta
cele mai semnificative rezultate profesionale anterioare gi planul de dezvoltare a carierei
universitare; aceastd proba contine in mod obligatoriu si o sesiune de intrebari din partea comisiei si
a publicului.

(2) Cele doui probe de la alin. (1) lit. ¢) si d) se pot desfdsura in aceeasi zi, una in continuarea
celeilalte. Notarea se face separat pentru fiecare dintre ele. Nota finald de admitere este cel pufin 8
(opt) si se obtine prin media aritmeticd simpla. Ziua si locul desfigurdrii acestor probe se anun{d pe
site-ul Universitdtii cu cel putin 5 zile lucrdtoare inaintea desfagurdrii probei.

(3) Tematica lectiei deschise in domeniul de specialitate al postului se stabileste de comisia de
concurs si se publicd pe site-ul Universitdfii cu cel putin § zile lucritoare inaintea desfagurdrii
probei.

Art. 15. Conditiile pentru inscrierea la concursul pentru ocuparea unei functii de
cercetare

Pentru inscrierea la concursul pentru ocuparea unei functii de cercetare este necesard
ndeplinirea conditiilor previzute de Legea nr. 319/2003 privind Statutul personalului de cercetare-
dezvoltare si de Legea nr. 1/2011, astfel:

a) pentru posturile pe perioadd nedeterminati, detinerea diplomei de doctor in domeniul de
specialitate al postului, conform art. 294 alin. (1) din Legea nr. 1/2011;

b) indeplinirea standardelor minimale nationale de ocupare a posturilor de cercetare, specifice
functiei.

Art. 16, Dosarul de concurs

(1) In vederea finscrierii la concursul pentru ocuparea unui post didactic si de cercetare
candidatul intocmeste un dosar care contine, cel putin, urmétoarele documente:

a) cererea de inscriere la concurs, semnatd de candidat, care include o declaratie pe propria
raspundere privind veridicitatea informatiilor prezentate in dosar (a se vedea Anexa nr. 3);

b) o propunere de dezvoltare a carierei universitare a candidatului atdt din punct de vedere
didactic, in cazul posturilor didactice, cét si din punctul de vedere al activitiifilor de cercetare
stiinfific; propunerea se redacteazi de citre candidat, cuprinde maximum 10 pagini si este unul
dintre principalele criterii de departajare a candidatilor;

¢) curriculum vitae al candidatului in format tiparit si in format electronic;

d) lista de lucrari ale candidatului, in domeniul de specialitate al postului, in format tiparit i
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in format electronic;

e) fisa de verificare a indeplinirii standardelor universitatii de prezentare la concurs; fisa de
verificare este completatd si semnati de cétre candidat;

f) documente referitoare la definerea diplomei de doctor in domeniul de specialitate al
postului: copia legalizatd a diplomei de doctor si, in cazul %a care diploma de doctor originald nu
este recunoscutd in Romaénia, atestatul de recunoastere sau echivalare a acesteia;

g) rezumatul, In limba roméana si intr-o limb4 de circulatie internationald, al tezei de doctorat
pe maximum o pagind pentru fiecare limba;

h) declaratie pe propria réspundere a candidatului in care indicd situatiile de incompatibilitate
previzute de Legea nr. 1/2011 in care s-ar afla in cazul cstigirii concursului sau lipsa acestor
situatii de incompatibilitate;

i) copii ale altor diplome care atestd studiile candidatului;

j) copia cartii de identitate sau, in cazul in care candidatul nu are o carte de identitate, a
pasaportului sau a unui alt document de identitate intocmit intr-un scop echivalent cartii de
identitate ori pasaportului;

k) in cazul in care candidatul gi-a schimbat numele, copii de pe documente care atesti
schimbarea numelui - certificat de césitorie sau dovada schimbarii numelui;

1) maximum 10 publicatii, brevete sau alte lucriri ale candidatului, in domeniul de specialitate
al postului, in format electronic, selectionate de acesta §i considerate a fi cele mai relevante pentru
realizdrile profesionale proprii.

(2) Documentele previzute la lit. b) - ) si i) se depun in 2 (doud) exemplare, in vederea
transmiterii catre comisia de concurs.,

(3) In cazul lucririlor candidatului, care nu sunt disponibile in format electronic, acestea vor fi
depuse in format fizic.

Art. 17, Continutul curriculum vitae

Curriculum vitae al candidatului trebuie si includi:

a) informatii despre studiile efectuate si diplomele obfinute;

b) informatii despre experienta profesionald si locurile de munci relevante;

¢) informatii despre proiectele de cercetare-dezvoltare pe care le-a condus ca director de
proiect si granturile obfinute, In cazul in care existd astfel de proiecte sau granturi, indicAndu-se
pentru fiecare sursa de finantare, volumul finantarii i principalele publicatii sau brevete rezultate;

d) informatii despre premii sau alte elemente de recunoastere a contributiilor stiintifice ale
candidatului.

Art. 18. Lista de lucriri

Lista completd de lucréri ale candidatului va fi structurata astfel:

a) lista celor maximum 10 lucriri considerate de candidat a fi cele mai relevante pentru
realizérile profesionale proprii, care sunt incluse in format electronic in dosar §i care se pot regisi si
in celelalte categorii de lucréri previizute de prezentul articol;

b) teza sau tezele de doctorat;

c) brevete de inventie si alte titluri de proprietate industriali;

d) cérfi si capitole in carti;

e) articole/studii in extenso, publicate In reviste din fluxul stiintific internafional principal;

f) publicafii in extenso, apdrute in lucrdri ale principalelor conferinte internationale de
specialitate;

g) alte lucrani si contributii stiinfifice sau, dupi caz, din domeniul creatiei artistice.

Art. 19. Scrisori de recomandare

(1) Candidatii la posturile de conferentiar universitar sau cercettor stiintific gradul II trebuie
sd includa in dosarul de concurs cel putin 3 nume si adrese de contact ale unor personalititi din
domeniul respectiv, din tar sau din striinitate, din afara Universitdfii, care au acceptat si elaboreze
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scrisori de recomandare privitoare la calitatile profesionale ale candidatului.

(2) Candidatii la posturile de profesor universitar sau cercetdtor stiinfific gradul I trebuie s
includd in dosarul de concurs cel putin 3 nume si adrese de contact ale unor personalitdfi din
domeniul respectiv din striindtate care au acceptat si elaboreze scrisori de recomandare privitoare
la calitétile profesionale ale candidatului.

(3) In cazul domeniilor stiinfifice cu specific romanesc, scrisorile de recomandare pentru
candidatii la posturile de profesor universitar sau cercetétor stiintific gradul I pot proveni si din
partea unor personalitd{i din domeniul respectiv din Roménia, din afara Universitdfii.

Art, 20. Depunerea dosarului de concurs

Dosarul de concurs este constituit de candidat si se depune la Universitate, direct sau prin
intermediul serviciilor postale ori de curierat care permit confirmarea primirii. Dosarul de concurs
este transmis membrilor comisiei de concurs incepénd cu data inchiderii procesului de depunere a
dosarelor de concurs, dar nu mai térziu de 5 zile lucritoare inaintea desfasurdrii primei probe a
concursului.

Art. 21. Avizul compartimentului juridic

(1) Pentru obtinerea avizului compartimentului juridic al Universitdfii, fiecare dosar trebuie sd
cuprindi rezolutia cu privire la verificarea informatiilor din figa de verificare prevézutd la art. 16
alin. (1) lit. ). Aceasti rezolufie este stabilitd de cétre o comisie sau un consiliu stiinfific numit(&)
prin decizie a rectorului, la propunerea consiliului de administratie.

(2) Indeplinirea de citre un candidat a conditiilor legale de prezentare la concurs este
certificatdl prin avizul compartimentului juridic al Universitdyii, in baza rezolufiei mentionat in alin.
(1) si a altor documente necesare inscrierii la concurs,

(3) Avizul este comunicat candidatului in maximum 48 de ore de la emiterea sa, dar cu
minimum 5 zile lucritoare inaintea desfisurdrii primei probe a concursului.

Art. 22,

Candidatii care indeplinesc conditiile legale de prezentare la concurs vor fi Instiintafi de cdtre
institutia de inviifimant superior despre locul si ora de sustinere a probelor de concurs printr-un
anunf postat pe site-ul Universitdfii.

Art. 23. Componenta comisiei de concurs

(1) Stabilirea componentei comisiei de concurs se face dupd publicarea anuntului de scoatere
la concurs a postului, pentru fiecare post scos la concurs. Componenta comisiei de concurs poate
include membri supleanti.

(2) Comisia de concurs este formati din 5 membri, incluzénd presedintele acesteia, specialisti
in domeniul postului scos la concurs sau in domenii apropiate.

(3) Presedintele comisiei de concurs poate fi:

a) directorul departamentului sau conducitorul scolii doctorale in care se regiseste postul;

b) decanul sau prodecanul facultitii in care se regéseste postul;

¢) un cadru didactic titular in universitate specialist in domeniul postului sau intr-un domeniu
apropiat, delegat Tn acest scop prin votul consiliului departamentului, respectiv al consiliului
facultitii, care organizeazé concursul,

(4) Presedintele comisiei de concurs conduce lucrérile comisiei.

(5) Consiliul departamentului sau al gcolii doctorale in structura céruia se afld postul face
propuneri pentru componenfa nominald a comisiei de concurs. Componenfa comisiei de concurs
este propusi de decanul facultitii, pe baza propunerilor consiliului departamentului, si este avizata
de consiliul facultitii. Componenta nominald a comisiei de concurs insotitd de avizul consiliului
facultitii este transmisd senatului universitar si supusd aprobérii senatului universitar. in urma
aprobirii de cétre senatul universitar, comisia de concurs este numité prin decizie a rectorului.

(6) In termen de doui zile lucritoare de la emiterea deciziei rectorului decizia este transmisa



Ministerului Educatiei Nationale, iar componenta nominali a comisiei de concurs este publicati pe
pagina web a concursului, in cazul posturilor de conferenfiar universitar, profesor universitar,
cercetdtor stiinfific gradul II i cercetétor stiintific gradul I, componenfa comisiei este publicatd in
Monitorul Oficial al Roméniei, Partea a I11-a.

(7) Membrii comisiei pot fi din interiorul sau din afara Universitdfii, din tard sau din
strdindtate.

(8) Pentru ocuparea unui post de conferentiar universitar, profesor universitar, cercetitor
stiinific gradul I sau cercetitor stiintific gradul II, cel putin 3 membri ai comisiei trebuie si fie din
afara Universitdfii, din tard sau din striinitate,

(9) Membrii comisiei de concurs trebuie si aibd un titlu didactic sau de cercetare superior ori
cel pufin egal cu cel al postului scos la concurs sau, pentru membrii din striinitate, si indeplineasca
standardele Universitdfii corespunzitoare postului scos la concurs.

(10) In scopul exclusiv al participdrii in comisia de concurs, echivalarea titlurilor didactice
sau de cercetare ale membrilor din striinatate cu titlurile didactice ori de cercetare din tard se face
prin aprobarea de citre senatul universitar a componentei nominale a comisiei.

(11) in cazul indisponibilitdtii participarii unui membru la lucrdrile comisiei, membrul
respectiv este Inlocuit de membrul supleant, numit dup3 aceeasi procedurs ca $i membrii comisiei.

Art. 24, Deciziile comisiei de concurs
Deciziile comisiei de concurs sunt luate prin votul secret al membrilor. O decizie a comisiei
este validd dacé a intrunit votul a cel pufin 3 membri ai comisiei.

Art, 25, Evaluarea candidatilor

(1) Comisia de concurs evalueazd candidatul din perspectiva urméitoarelor aspecte:

a) relevanta si impactul rezultatelor stiinfifice ale candidatului;

b) capacitatea candidatului de a indruma studenti sau tineri cercetitori;

c) competentele didactice ale candidatului;

d) capacitatea candidatului de a transfera cunostinfele si rezultatele sale citre mediul
economic sau social ori de a populariza propriile rezultate stiintifice;

¢) capacitatea candidatului de a lucra in echipd si eficienta colaborarilor stiintifice ale
acestuia, in functie de specificul domeniului candidatului;

f) capacitatea candidatului de a conduce proiecte de cercetare-dezvoltare;

g) experienta profesionald a candidatului in alte institutii decét in Universitate,

(2) Competentele profesionale ale candidatului se evalueazd de catre comisia de concurs pe
baza dosarului de concurs si, adifional, prin probele de concurs, conform metodologiei prezente.
Universitatea anuntd pe site-ul concursului ziua, ora gi locul desfasuririi probelor de concurs.

(3) Comisia de concurs are obligatia de a verifica si constata indeplinirea de cétre candidat a
standardelor Universifdtii.

Art. 26, Finalizarea concursului

(1) Concursurile se deruleaza in cel mult 45 de zile de la incheierea perioadei de inscriere.

(2) Pentru fiecare post, comisia de concurs decide ierarhia candidatilor si nominalizeazi
candidatul care a Intrunit cele mai bune rezultate.

(3) Presedintele comisiei de concurs intocmeste un raport asupra concursului, pe baza
referatelor de apreciere redactate de fiecare membru al comisiei de concurs si cu respectarea
ierarhiei candidafilor decisi de comisie.

(4) Raportul asupra concursului este aprobat prin decizie a comisiei de concurs si este semnat
de fiecare dintre membrii comisiei de concurs si de citre presedintele comisiei.

(5) Consiliul facultafii analizeaza respectarea procedurilor stabilite prin prezenta metodologie
si acordd sau nu avizul siu raportului asupra concursului. Ierarhia candidatilor stabilitd de comisia
de concurs nu poate fi modificati de consiliul facultitii.

(6) Senatul universitar analizeazd respectarea procedurilor stabilite prin prezenta metodologie
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si aprobd sau nu raportul asupra concursului. lerarhia candidatilor stabilitd de comisia de concurs nu
poate fi modificatd de senatul universitar.

Art. 27. Contestatiile

(1) In situatia in care un candidat define elemente care pot demonstra nerespectarea
procedurilor legale de concurs, candidatul poate formula contestatie in termen de 35 zile lucrétoare
de la comunicarea rezultatului. Contestatia se formuleazi in scris si se Inregistreazd la registratura
Universilidfii.

(2) In vederea stabilirii componentei comisiilor de solutionare a contestafiilor se parcurge
aceeasi procedurd ca la stabilirea componentei comisiei de concurs,

(3) Membrii comisiei de concurs nu pot face parte din comisia de solutionare a contestafiilor.

(4) In urma aprobarii de citre senatul universitar, comisia de solutionare a contestafiilor este
numiti prin decizie a rectorului.

Art, 28, Numirea pe post

(1) Numirea pe post si acordarea titlului universitar aferent, in urma aprobarii rezultatului
concursului de citre senatul universitar, se face prin decizia rectorului, incepand cu semestrul
urmitor desfagurarii concursului.

(2) Pentru posturile didactice, decizia de numire si de acordare a titlului universitar aferent
impreund cu raportul de concurs se trimite ministerului de resort si CNATDCU, in termen de doud
zile lucriitoare de la emiterea deciziei de numire.

Art, 29, Reluarea concursului
In cazul in care postul scos la concurs nu a fost ocupat, concursul poate fi reluat cu
respectarea integrald a procedurii de concurs.

Art. 30, Publicitatea rezultatului concursului
Rezultatul concursului se publicd pe pagina web a concursului, in termen de doud zile
lucriitoare de la finalizarea concursului.

Art. 31. Raportul anual cu privire la concursurile desfisurate

Universitatea va intocmi anual, pan cel tArziu la data de 1 septembrie, un raport cu privire la
organizarea, desfisurarea si finalizarea concursurilor pentru ocuparea posturilor didactice i de
cercetare. Raportul este trimis, spre notificare, ministerului de resort $i CNATDCU.
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Metodologia de concurs
Anexa nr. 1

STANDARDELE MINIMALE NATIONALE
necesare $i obligatorii pentru conferirea titlurilor didactice din invatimantul superior si a
gradelor profesionale de cercetare-dezvoltare

L. Stiinte juridice

1. Definitii, conditii si proceduri
- Céirtile (tratate, monografii, cursuri universitare, traduceri, teze de doctorat ete.) publicate la edituri din tari
se iau n considerare numai dac# au aprut la edituri cu prestigiu recunoscut din Roménia (categoria A2) sau
la edituri din Roménia acreditate de Consiliul Nafional al Cercetirii Stiinifice (categoria B).
Cartile (tratate, monografii, cursuri universitare, traduceri, teze de doctorat etc.) publicate la edituri din
striindtate se iau in considerare numai daci au apérut la edituri internationale de prestigiu (v. mai jos Lista
limitativd 1), la edituri de prestigiu din striinatate (v. mai jos Lista exemplificativi 2) sau la edituri din
striiindtate cu peer review.
Nu se iau in considerare cirtile aparute la edituri (din fard sau din striinitate) din categoriile de mai sus,
decét daci sunt specializate in publicare de carte juridica. Cartile apdrute in colectiile de profil juridic ale
editurilor generaliste din categoriile de mai sus se iau in considerare numai dac# respectiva colectie numéra
cel putin opt titluri apirute in cei cinci ani premergitori aparitiei cartii candidatului. Nu sunt considerate
edituri din strdinatate cele din Republica Moldova.

a) Lista 1 - Edituri internationale de prestigiu
Brill - http://vvww.brill.com; C.H. Beck Verlag - http://www.beck.de; Cambridge University Press -
http://www.cambridge.org/us/academic; Columbia University Press - https:/cup.columbia.edu; Dalloz -
http://www.dalloz.fr; Duke University Press - https://www.dukeupress.edu; Duncker & Humblot Berlin -
http://www.duncker-humblot.de; ~ Editions ~ Bruylant - http:/fr.bruylant.larciergroup.com i
http://en.bruylant.larciergroup.com; Economica Paris http://wvvw.economica.fi; Editions du Conseil de
I'Europe/Council of Europe Publishing - https://book.coe.int/eur/en/; Edward Elgar - http://www.e-elgar.com;
Eleven International Publishing - https://www.elevenpub.com/home; Hart Publishing-Bloomsbury
http://www.bloomsburyprofessional.com/uk/hart; Intersentia - http://intersentia.com; Vittorio Klostermann -
http://www.klostermann.de; Lextenso editions (include LGDJ si Montchrestien) - http:/www.lextenso-
editions.fi; LexisNexis (grupul RELX, fost Reed Elsevier) - http://www lexisnexis.com/en-us/gateway.page;
Harvard University Press - http://www.hup.harvard.edu; Manz - http:/www.manz.at/home.html; Nomos -
http://www.nomos.de; Palgrave-Macmillan - http://www.palgrave.com/gb/; Routledge -
https://www.routledge.com; Oxford University Press - http:/global.oup.com/?cc=ro; Presses Universitaires
de France - https:/www.puf.com; Schulthess Zurich - hitps://www.schulthess.com/verlag; Springer -
http://www.springer.com/de; Sweet&Maxweli - http:/www.sweetandmaxwell.co.uk; Taylor & Francis
http://taylorandfrancis.com; TMC  Asser Press -  http:/www.assernl;  Wolters  Kluwer -
http://wolterskluwer.com (include si Carl Heymanns - http://www.carl-heymanns.de/index.php?id-2); Yale
University Press - http://yalebooks.com

b) Lista 2 - Edituri de prestigiu din strdinatate
fn aceasta categorie intrd editurile care intrunesc urmitoarele conditii: aplicd o procedurii clard de peer
review in vederea publicdrii (i.e. publicarea materialelor numai dupd aprobarea lor de citre experti in
domeniu, stabilifi de editurd din propriul comitet gtiintific sau dintre expertii independenti); au vizibilitate si
recunoagtere internationald, asiguratd prin publicarea unor autori de referingd, distributie globali si prezenta
in biblioteci universitare si ale institutelor de cercetare de prestigiu; a unui sit internet care si prezinte aceste
informatii. Cu titlu exemplificativ, pot fi incluse in aceastd categorie: Armand Colin - http://www.armand-
colin.com/les-livres/thematique/economie-et-science-politique/thematique/droit; Aracne Editrice (Italia) -
http://www.aracneeditrice.it/aracneweb/; C.F.Mueller Verlag - http://www.cfimueller.de; Editios Cujas -

http://www.cujas.fr;  Editions Eres -  http://www.editions-eres.com/nos-auteurs/4908 1/association-
internationale-de-droit-penal; Editions Gallimard - http:/www.gallimard.fr; Editions Pedone -
http://www.pedone.info; ~ Editions du  Sewil - seuil.com; Europa Law  Publishing -
http://www.europalawpublishing.com/EN/home; Giapichelli Editore - http://www.giappichelli.it/; Giuffre
Editore -  http:/www.giuffre.it; Jovene Editore hitp:/jovene.it; Marcial Pons (Spania) -

http://www.marcialpons.es; Mohr-Siebeck Verlag - https:/www.mohr.de/en; Presses Universitaires de
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Strasbourg - http://pus.unistra.fi; Presses Universitaires de Grenoble - http://www.pug.fi/theme/S/Droit
Simone Editore - http://www.simone.it; Wiley - http://eu.wiley.com/WileyCDA/Section/index.html (include
Blackwell); Wilson&Lafleur - http://www.wilsonlafleur.com/wilsonlafleur/Default.aspx

¢) Bazele de date internationale recunoscute sunt urmétoarele

z!t Denumirea bazei de date Adresa web
1 El_éI\ife_b of Knc)\_\_*ﬁgé“ _ http //wwwweboﬂmowledge com/ -

Ei 2 EScopus - http://www.scopus.com/ _

3. !EBSCO 7 - [hltp ://www.ebscohost.c com/ -

4. lcEROL [http Jwww.ceeol.com/

5. gi;l_'-i_l]&-rl,ink_—m_ - ' 'http [IWWW. sprmgellmk com/ o B -

E S. [Science Direct - http lwww.sciencedirect.com/ o

f 7. West La-{v-m____" - http: /www.westlaw.com/ -

f 8. [Francis - Wuwlmmh'77;vgwgcsgcom/f'tctsheets/ﬁanc]s_usehtA c:,—p_hii -

9, [Doctrinal ihttp /Iwww. doctrinal. fi/ -

10. |Hein Onlme o - http://www.heinonline. 01g/

11, IsTOR  updwwwistororg/
12““{.1‘,&15 NeXI;Q - http://www. lemsnegls'caﬁl.l_ - S
13. EPloQuest - _ﬁft‘ﬁ-//\v;.;&inoquest com/ S

14 _'Eﬁelsee - 7ihttp //wwvvpelseeﬁﬁr- o I
15. EER]H Plus ihttps //dbh.nsd.uib. no/pubhsen1ngskanale1/e11hplus/ - ]

| 16. [KVK - ~ |nttpsi//kvk bibliothek.kit.edu -

1_-18 [Wmldcat - ' ihttp//woxldcafo:g - S

- Prin reviste stiinfifice de prestigiu in domeniul stiinfelor juridice se infeleg periodicele de specialitate din
tard (acreditate) si din striinitate care au colegiu redactional, procedurd de selectie peer review a materialelor
primite la redactie, rezumate si cuvinte cheie intr-o limb# de largd circulatie internafionald pentru toate
studiile si articolele pe care le publicd, site internet detaliind aspectele de mai sus, respectii frecvenfa de
aparitie declarata si sunt indexate in minimum doud dintre bazele de date internationale recunoscute. Nu sunt
considerate reviste din strainétate cele din Republica Moldova.

O publicatie sau o citare se incadreazi la un singur indicator, luAndu-se in considerare incadrarea cea mai
favorabild candidatului.

Pentru edifiile a doua si urmétoarele ale unei publicatii se acordd jumétate din punctajul mentionat in tabelul
de mai jos (la indicatorul I.1 sau, dupa caz, 1.2), insd numai dacé este vorba de o edifie revizuitd, completatd
sau addugita.

- Citarea unui titlu raportat de candidat se puncteazi o singurd daté, indiferent de céte ori este citatd intr-o
carte, Intr-un studiu, articol, capitol de volum colectiv, o recenzie etc. apartindnd cu necesitate altui autor.
Pentru publicatii (cursuri universitare, tratate, monografii, articole, studii etc.), punctajul mentionat in tabelul
de mai jos (la indicatorii I1-14) se acorda integral numai daca lucrarea este elaboratd in calitate de autor unic.
Pentru lucrdrile realizate In colectiv, daci se poate stabili contributia fiecdrui coautor, punctajul se acorda
proportional cu contributia respectivii (spre exemplu, candidatul care are o contributie de 60/% la elaborarea
unui curs universitar va primi 6 puncte din maximul de 10), iar dac# nu se poate stabili contribufia fiecarui
coautor, punctajul mentionat in tabelul de mai jos se va impér{i la numarul de coautori (de exemplu, in cazul
unui curs universitar elaborat sub forma unei opere indivizibile de cétre 2 coautori, fiecare coautor va primi 5
puncte din maximul de 10).

- prin Tratat se intelege o lucrare de amploare (minim 300 de pagini, corespunzénd la 1.500.000 de caractere
fard a numira spatiile), ce acoperi integral un domeniu sau subdomeniu al stiintelor juridice, analizind, de o
manierd completd, informatia obiectiv relevantd si accesibild in dreptul intern si in dreptul comparat,
confinind sinteze teoretice si practice utile si propunéind solutii de lege ferenda temeinic argumentate.

- prin Monografie se nfelege o lucrare de cercetare aprofundati inter- si intradisciplinard a unui subiect de
actualitate teoretics si practici dintr-un domeniu al stiintelor juridice, rezultat al unei analize de drept intern,
de drept comparat gi a teoriilor emise, ale carei concluzii si poatd duce in mod real la progresul cunoasterii n
materie.
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- prin Curs universitar se infelege o lucrare care acoperd intreaga tematicd a obiectului de studiu predat/vizat
de candidat, astfel cum apare in curricula facultitii, indiferent dacd materia respectivi este structurati intr-un
semestru sau in mai multe, menitd a furniza viitorului jurist strict informatia esentiald asupra stadiului actual
al legislatiei, practicii i literaturii de specialitate in materie, cu practicarea, acolo unde este cazul, metodei
comparatiste.

- Prin Practici sau/si Legislatie comentat se intelege cirti in care practica sau/si legislatia este abordati
complex: analize teoretice §i practice intemeiate pe observarea dreptului comparat, utilizdnd referiri si
trimiteri bibliografice la legislatia, practica si literatura de specialitate din tard si strdindtate si propunind
fundamentat solutii de lege lata si de lege ferenda.

- Prin Traduceri de cérti se infelege publicarea in tara, in conditiile mentionate la Cérti, a transpunerilor in
limba roménd a unor cérti cu tematici juridicd apérute la edituri internationale de prestigiu, la edituri de
prestigiu din striinitate sau la edituri din strdiniitate cu peer review, insotite de un studiu introductiv in care
se demonstreazd importanta lucrdrii traduse pentru mediul juridic roménesc, expune stadiul internagional si
intern al problematicii tratate de aceasta, precizeazi detaliile concrete ale efectudrii traducerii (bibliografie,
metoda utilizatd etc.). Traducerile unor cirti mai vechi de anul 1950 sunt punctate numai daci vizeaza lucrari
reeditate dupd acest an in editurile internationale mentionate mai sus. Se puncteazi si traducerile de cirti din
limba romana intr-o limba de circulatie internationald, dacé respecta cumulativ toate conditiile si apare intr-
una din editurile internationale mentionate mai sus.

- Prin indrumare practice se intelege adunari/grupiri de practicd sau/si legislatie incidentii(-¢) intr-o tematica
propusd, cu referiri §i trimiteri bibliografice minimale, destinate uzului informativ al practicienilor sau/si al
studentilor n drept,

- prin Conferintd nationald se intelege o reuniune stiintifica organizati in tard, avand o tematica prestabilita si
un comitet de selectie stiintificA a comunicarilor. Prin Conferin{i internationald se intelege o reuniune
stiintifica organizatd in fard/striindtate, desfasuratd integral in limbéd/limbi de largd circulatie internationald,
avand o tematicd stiintifica de interes international punctual prestabilita si un comitet international de selectie
stiintificd a comunicérilor.

- prin grant de cercetare/contract direct de cercetare se intelege orice proiect de cercetare stiintificd (derulat
in echipd sau individual), in domeniul de specializare al candidatului, cstigat prin concurs organizat de
autorititile competente nationale sau internationale (europene) (precum programele nationale gestionate de
UEFISCDI, programele europene de tip POSDRU, Horizon 2020 s.a.). Sunt recunoscute ca
granturi/contracte de cercetare §i cele obtinute de la o institutie de nvitimént superior juridic sau de
cercetare juridicd din strdindtate (ex. stagii de cercetare ca research fellow/responsabil sau membru intr-o
echipi de cercetare organizata si selectatd, pe o temd din domeniul de specializare al candidatului, de o astfel
de institutie).

Se acordd urmitoarele punctaje:

Elementul pentru care

Pootey se acordd punctajul

i Indicator Denumirea indicatorului

| 11 C#r{i publicate la Punctajul de mai jos se dubleazi daci lucrarea a apirut intr-o limb# de
edituri internationale [largd circulatie la o editurd internationald de prestigiu si se géseste in
de prestigiu, la edituri minimum zece biblioteci din catalogul desemnat de autoritatea

de prestigiu din nationala de cercetare pentru criteriile de selectie la finantare a
striiinatate sau la proiectelor de cercetare

edituri din tard cu
prestigiu recunoscut in
domeniul stiintelor
juridice, dupi cum
urmeazi*:

1- Tratate

Fﬂionograﬁi
{- Cursuri universitare

i— Practi éggi};é;lrLé'gis'la—tié“éd‘ﬁlentaté'
- Traduceri de carti
- Indrumare practice

*Cér;i c_l.i‘ﬁ”c-é-t-éédr"iiie'de‘mai' sus, pﬁblricéte- la alte edituri din |, din pLinétaje]é Pe carte

striindtate cu peer review international sau la edituri din de mai sus

Roménia acreditate de Consiliul National al Cercetarii Stiintifice

I
N
B
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A1t1cole/Stud11 care p1 ezmta contn 1bu¢11 in ewenso, pub]lcate in

*Publicare in reviste stréine intr-o limba de lar gﬁ cir culape

Capltole de carte, studii tn volume colective sau in volume ale

conferintelor care prezinta contributii in extenso, publicate la
edituri cu pr estlglu recunoscut in domeniul §t|mtelm Jlllldlce*

*Publicare in stlémétate fntr-o limbi de latgﬁ circulatie

|

Traduceri in limba roména de: articole/studii care prezinta
contributii in extenso, publicate in reviste stiintifice
internationale de prestigiu in domeniul stiintelor juridice; studii
in volume colective internationale sau in volume ale
conferinfelor internationale care prezinta contributii in extenso,
publicate la edituri cu prestigiu recunoscut in domeniul stiinfelor

DnectmfResponsabll in granturi de cercetare sau contracte

directe de cercetare internafionale

Membru in echip# in granturi de cercetare sau contracte directe

Dir ectm/Responsabll in gtantuu | de cercetare sau contracte

volume, publicate la edituri roménesti cu prestigiu recunoscut in
domeniul stiintelor jmidice precum si in reviste stiintifice
1omane$t1 de pr estlglu in domeniul gtlmtelm juridice

[Citairi ale pubhcamlm candidatului fn cérti, capitole de ciri sau |

volume, publicate la edituri cu prestigiu international, respectiv
articole Tn reviste strdine de prestigiu in domeniul stiintelor

Punctaj suplimentar; minimum dougizeci de citdri ale unui
articol/studiu al candidatului care prezintii contributii in extenso,
publicat fn reviste gtiintifice de prestigiu In domeniul stiintelor

*Rutd alternativd: minimum cinei citiri ale unui articol/studiu al
candidatului care prezintd contributii in extenso, publicat in
reviste stiingifice din striinatate de prestigiu in domeniul

Premii ale Academiei Romane ale celorlalte academii mﬁm;ate

prin lege, precum $l ale Uniunii Jur 1§t1]01

Redactor al unei reviste editate sau in fard, de prestlglu in

*Se dubleaza punctajul, dacé revista este editatd in strdindtate,
ntr-o limb4 de larg# circulatie internationald. Se adaugd céte un
punct suplimentar pentru fiecare trei ani consecutivi de vechime

Coordonator de volume pubhcate la edituri na‘ponale cu plCS[’]glll
recunoscut in domeniul stiintelor juridice*

*Punctajul se dubleazi pentru volumele publicate la edituri din
striindtate (din categoriile mentionate la Definitii)

Membru in consiliul editorial al unei reviste $t11n;1ﬁce de

prestigiu in domeniul stiintelor juridice*
*Se dubleaza punctajul pentru revistele dm striindtate

[(categona B)
12
inter natlonalé
13
~ |internaionald
4
jUI idice B
I5
16
de cercetare internationale
17
~ |directe de cercetare natlonale
I8
|de cercetare nafionale
19
110
juridice
111
juridice*
s,tmltelor Jlll‘ldlce
112
13
domeniul stiinfelor juridice*
in functia de redactor
114
115
e

Organizator de conferinge nationale
*Se dubleazﬁ puncta_;ul pentru conferinfe mtematlonale

Membru in eclnp’i in granturi de cercetare sau contracte directe

Citari ale publicatiilor candidatului in cém capltole de c’iltl sau |

14

1 Pe articol/studiu
- 3 ~ |pe articol/studiu
1 |Pe publicatie
3 |Pe articol/studiu
05  |Petraducere
10 PeﬁgilAfiiint/contiact a
3 Pe grant/contract
s f’_é_gl ant/contract
2 pe “gr-an‘t/contl".a'c‘:fm
] —_—(ﬁ“ ~ |pecitare
B OZ4 Pe citare -
5 pearticol/studiu
1 Pe premiu )
1 iPetitlu de revista
E "~ IPe volum coordonat
0,5  |Perevisti
1 l|peconferinti




117

118

9

120

21

2

| 126
127

28

Par t1c1pa1e Ia confermte nanonale n calitate de:

*Punctajul se dubleazi penh u
conferintele internationale

Keynole .speakef

‘Speaker
Moderator

Coordonarea unor pxoglamc de studii universitare*

*Punctajul se dubleaza daci programul este oferit in limbi de
largd circulatie internationald. Punctajul se tripleaza daca
programul este oferit in limbi de larga circulatie international i
timp de trei ani consecutivi jumitate din studentii inscrigi in
program sunt stréini.

_ Moblhtﬁp de pxeda:e in cadrul | p10g1 sramelor de coopelale
internationald (Erasmus, Fulbright, DAAD etc)

Profesor a asoc1at/v131tmg/cadl u didactic universitar lao
umvelsltate din strﬁmatate

! I
IR .
| |

 [Pe program de studii

I |Pe mobilitate

2/111;15 de Pe umvelsnate o

misiune

_ [Studu $1 per fecttonale in strinatate:

]- master la o universitate dm stlmnﬁtate

- doctmat in strélllﬁfafe sau m cotutela cu 0 lnstltutle dm o
striindtate

- efectuarea unui staglu postdoctmal cu o durati de cel putm o
lund la o universitate din striinitate

Pattlclpalea in calitate de expert, la comisiile pentl u elaborarea
proiectelor unor acte normative*

*Constitutie, coduri fundamentale

*Coduri spemallzate sau profesionale, alte acte normative

{Pe pmglaiﬁ de mastél

Pe doctorat

Pe umvelsnate

Participarea la comisiile de concursuri sau/si examene organizate
de plofesule Juridice

Redactarea de oplml étuntlﬂce solicitate de autor1t5|;l 1nst1tti;1i
publice sau corpuri profesionale

Membru in comisiile pentru ocupalea postuulol dtdactlce

- din mvﬁtémﬁntul _|u11d10 supeuox

- din mva}’amantul pleumvel sitar

’Membru in comisiile de bacalaureat $1 m comlsule electmale

Referent de specnahtate in comisiile pentlu sustmel ea publicd a
tezelor de doctorat

Membru al Consiliului Nanonal de Atestare a Titlur 1101
Diplomelor si Certificatelor Universitare, al Consiliului National
al Cercetdrii stiinfifice, al consiliului sau comisiilor de
specialitate ale Agentiei Roméne de Asigurare a Calitéfii in
Invét’imantul Supeuor

2. Standarde minimale

Urmatoarele standarde trebuie indeplinite cumulativ:

Criteriul

cl

IPerformant de fond

Standardul pent1u plofesm universitar,

Denumirea criteriului cercetitor stiinfific gradul

din tari cu prestigiu recunoscut n
domeniul stiinfelor juridice*

*rutd alternativa pentru tezele sustinute
fnainte de 1 ian. 2015: publicare in
format tiparit sau electronic, la editura
IOSUD unde s-a sustinut teza;

3 [Pe proiect de act
not matlv
10 Pe p101ect deact
nounanv
2 Pe plOlBCt de act
nmmatlv
0,5 Pe comisie
Pe opuue
0,2 Pe comisie
0,1 lPe comisie
0,1 iPe comisie
0,5 Pe comisie
3 Pe consiliu/comisie

|- tez#t de doctorat publlcata la o editurd

Standardul pentru confelentlar
unlvelsltat cercetdtor stiintific gradul II

- tez de doctorat publicats la o editurd
din tard cu prestigiu recunoscut in
domeniul stiintelor juridice*

*rutd alternativa: pentru tezele susfinute
inainte de 1 ian. 2015: publicare in
format tiparit electronic, la editura
IOSUD unde s-a sustinut teza,

15




=l

C3

Numirul de
articole/studii publicate
in reviste de prestigiu in
domeniul stiintelor
juridice

' Numarul dé -

articole/studii publicate
n reviste, de prestigiu in
domeniul stiinelor
juridice, publicate dupi
abtinerea titlului de
doctor

Suma punctajanl_li"i p-ént-fh-

indicatorii I1-18

Suma punctajului pentru
indicatorii [9-111

- doud comunicari ntr-o limb# strding de
larga circulatie internafionald, sustinute
la congrese/conferinfe organizate de o
societate stiin{ificd internationald din
specializarea candidatului si publicate in
volumul ori pe situl congresului/in
revista societitii/in sectiunea speciald a
unei reviste internagionale de prestigiu
(numai comunicari acceptate ca urmare a
selectiei operate/invitatiei adresate de un
comitet stiinfific si sustinute efectiv, nu
in regim de poster);
- Director/Responsabil al unui grant de
cercetare sau contract direct de
cercetare®
*Rute alternative:
1. membru in echipele a doud granturi de
cercetare sau contracte directe de
cercetare
2. participarea in calitate de expert la
comisiile pentru elaborarea proiectelor
unor acte normative si in cadrul
comisiilor, agentiilor, comitetelor sau
grupurilor de lucru ale organizatiilor sau
asociatiilor profesionale internationale
- pentru profesor universitar: un curs
universitar pentru fiecare dintre obiectele
de studiu aflate n structura postului,
publicat dupi obtinerea titlului de doctor,
in calitate de autor unic sau de prim autor
- 0 monografie publicatd, dupi obtinerea
titlului de doctor, la edituri internationale
de prestigiu, la edituri de prestigiu din
striilindtate sau la edituri din tard cu
prestigiu recunoscut in domeniul
stiintelor juridice;
- atestat de abilitare pentru conducere de
doctorate.

>=15

i

- 0 comunicare Intr-o limb# striiind de
larg# circulatie internationald, sustinuti
la un congres/conferin{# organizat(#) de
o societate stiintificd internationald din
specializarea candidatului i publicati in
volumul ori pe situl congresului/in
revista societ#i{ii/in sectiunea speciald a
unei reviste internationale de prestigiu
(numai comunicare acceptati ca urmare a
selectiel operate/invitafiei adresate de un
comitet stiingific $i susfinutd efectiv, nu
in regim de poster);

- Director/Responsabil al unui grant de
cercetare sau contract direct de
cercetare*

*Rute alternative:

1. membru in echipa unui in grant de
cercefare sau a unui contract direct de
cercetare

2. participarea in calitate de expert la
comisiile pentru elaborarea proiectelor
unor acte normative si in cadrul
comisiilor, agentiilor, comitetelor sau
grupurilor de lucru ale organizaiilor sau
asociatiilor profesionale internationale

- pentru conferenfiar universitar: un curs
universitar publicat, dupd obfinerea
titlului de doctor, in calitate de autor unic
sau de prim autor.

>= 10

7

- C8

Suma punctajului pentl_h
indicatorii [12-128

‘ Puhbtié'_il‘ﬂ'tic‘ntal (s'umm'am a

punctajului pentru
indicatorii [1-128)
Punctajul total (suma

punctajului pentru




lindicatorii I1- 128),
realizat dupd obtinerea
tltlulul de dogto&

11. Sociologie, stiinte politice si administrative

1) Definitii si conditii

1. Se iau in considerare numai lucrérile publicate in domeniul stiinfelor sociale, stiintelor umaniste si in
domenii de granifd cu acestea.

2. Cartile, volumele sau dictionarele luate in considerare sunt cele publicate la edituri cu prestigiu
international (categoria Al), sau la edituri cu prestigiu recunoscut (categoria A2), sau care sunt prezente in
minimum 6 biblioteci din Worldcat.

3. Se considerd ca limbi de circulatie internationald: engleza, franceza, germana, italiana si spaniola.

4, Pentru anumite categorii de publicatii (vezi grila de mai jos), se aplici coeficientul de multiplicare m, care
are urmétoarele valori: 2, daci publicatia a aparut la o editurd din striinitate cu peer review international si
este scrisd intr-o limbéd de circulafie internationald; 1,5, dacé publicatia este scrisd intr-o limbi de circulatie
internationald, dar nu a apérut la o editurd din striiniitate cu peer review international; 1, in restul cazurilor.

5. Bazele de date internationale recunoscute sunt urmatoarele: ISI Web of Knowledge, SCOPUS, EBSCO,
ProQuest, CEEOL, Ulrich, ERITH, Index Copernicus, CSA, GESIS, IBSS; SAGE, OVID, ECOLIT,
Psychlit, PubMEd, Elsevier, Springerlink, Persee, DOAIJ, Jstor, SSRN, REPEC, Informa, Project MUSE,
HEIN Online.

6. n indica numérul de autori ai unei publicatii la care candidatul este autor sau coautor.

7. Pentru categoria articolelor publicate in reviste "cotate ISI" se iau in considerare doar cele indexate Tn ISI
Web of Knowledge, fiind obligatorie raportarea codului de inregistrare al articolului (WOS), Factorul de
impact, acolo unde acesta existé, este cel aferent anului in care a fost publicat articolul [1]

8. O publicatie se incadreazd la un singur indicator, ludndu-se n considerare incadrarea cea mai favorabild
pentru candidat.

2
N Denumirea Indicatorului Punectajul Blomentul pengu care
criteriu se acorda punctajul
11 [Articole in reviste cotate ISI avand un factor de impact f care 2+4xf)x2m Pe articol
este mai mare sau egal cu 0,1
12 |Articole in reviste cotate ISI avind un factor de 1mpact mai 2 xm/Mn Pe articol
mic de 0,1 sau in reviste indexate in cel putin 3, respectiv 2
[2] din bazele de date internationale recunoscute sau reviste
care au avut o cotatie nationald B sau B+ inainte de 2011,
capitole in volume publicate la edituri cu prestigiu
mtemanonal (Al) sau la edmm cu prestigiu recunoscut (A2)
I3 :Cal tl pubhcate ca unic autor [ 10xm | Pe carte
14 ;Cfu {i publicate in cal:tate de coautor, avand n coauton 7 6 x m/n Pe Calte
15 iCi!u ;1 coor donate avand n comdonatou l S 5xm/n " Pe carte.
16 Studu/capltole avand n autou in volume colective (volume 2 xm/n Pe studm/capltol
cu lSBN)
17 [Recenzii pubhcate in reviste cotate ISI sau in reviste indexate 0,5 xm/n Pe recenzie sau termen

in cel putin 3 din bazele de date internationale recunoscute sau
termeni de minimum o pagind in enciclopedii/dictionare de
specialitate

I8  Lucrdri pubhcate in volumele unor conferi ine (volume cu Clxm/in Pe lucrare
ISSN) sau indexate in cel putin una din bazele de date
internationale recunoscute, traduceri ale unor lucrri
fundamentale din domeniul stiinfelor sociale

19 [Citariale pubhcatulor candidatului tn articole publicate in ' (02+4xHx2/n Pecitare
reviste cotate ISI, In cirti, capitole de c#rfi sau volume ori In
reviste indexate in baze de date mtemaponale (nu se iau in

17




110
11

I12

considerare autocitar ile). n este numarul de autori al
publicatiei citate, sau recenzii la crfile de autor publicate in
reviste indexate in baze de date lIltE:l nanonale

Editor al unei reviste editate in stréinatate care este indexata
ISI sau indexaté de o bazd de date internationald recunoscutd

Membru i in comltetul de 1edac¢|e al unei asemenea lewste

“|Editor al unei reviste editate n { tard care este indexats IS sau

indexatd de o bazdl de date inter naponaiﬁ recunoscutd.

Membru in comitetul de redactie al unei asemenea lev13te }

Coordonator al unei colectn (serie de volume) editate de o
editurd cu p1est1g1u international

Membru in comltetul stunpﬁc al unel asemenea serii- colectu

Coordonator al unei coiectu (sel ie de volume) editate de o
editurd din fard

Membru in comltetul stunnﬁc al unei asemenea serii- colec{u '

[13
114

s

str {unétate

Coordonarea unui proiect de cercetare finantat cu echivalentul
a cel putin 50.000 lei de o entitate din straindtate

Coordonarea unui plolect de cercetare finantat cu cel putm
echivalentul a 50.000 lei de o entitate din fard

Pe Iewstﬁ

 Pe revisti

Pe colecnef’seue

Pe proie'c’t

 |Profesor invitat (vnsnmg) la o universitate de prestigiu din

strilindtate (tltulal de curs finalizat prin evaluarea studentllor)

Profesor cercetitor invitat ( (guest) la o universitate de plestiglu
din str"imﬁtate Jpentru o per ioad de cel putm o luni

Efectuarea unui staglu postdoctma! cu o durata de cel pu;m un
an academic la o universitate de prestigiu din strainétate sau
obtinerea unei diplome de doctor la o universitate din

~ |Lucrdri pr plezentate la conferi mte mtemapbﬁale mgamzate n
striindtate

o

121

Note: '

Lucriiri prezentate la confermte 1nte1mt10nale mgamzate in

tal a

Beneficiar al unor gtantuu individuale sau burse postdoctoxa!e
in valoare de cel pufin 25.000 lei fiecare

Impelea unor programe d de studii uluvetsltale

Pe proiect -

Pe universitate

" Pe c-onfer‘i‘li;‘é o
Pe Ebﬁferin;ﬁ

. P“é‘gréﬁtf‘bursé

Int:oducel ea de cur su1| noi

Pubhcate cunsuu penttu studem;l B

Membru al unei echnpe de cercetare care lmplememeaza un
plOlect ﬁnan[at pe bazd de competme cu cel pu;m 100.000 ]el

~ [Membru al Consiliului Naponal de Atestare a Tltluul(n

Diplomelor si Certificatelor Universitare, al Consiliului
National al Cercetdrii Stiintifice, al consiliului sau comisiilor
de specialitate ale Agentiei Roméne de Asigurare a Calititii in
Invagimantul Superior, CNFIS (se puncteazﬁ un singur
mandat). Premii ale unor Academii si Asociaii gtiinfifice

Studlu individual sau co]ectlv de evaluare si fundamentare de.
politici publice elaborat, in urma unor concursuri de selectie,
pentru diverse institufii publice guvernamentale/organizatii
mtetnatlon'tle/centle de cercetare

Participare in colectivele de elaborare sau lmplementale a

granturilor ori a proiectelor de dezvoltare institutionald,
sociald si regionald; transfer de cunoagtere si instrumente de
politici; asistentd pentru dezvoltare s.a finantate de o entitate

legionalé natlonalﬁ sau dm stlémﬁtate

2 xm/n

Pe program '

Pe p101ect .

Pe
consiliv/comisie/premiu

Pe lucrare

Pe proiect

Mnformatia este accesibild pe portalul Web of Science, sectiunea Journal Citation Reports.
@ISunt punctate articolele publicate in 2 din bazele date internationale din lista indicatd pand in 2016,

18




respectiv in 3 baze de date internationale incepand cu 2016.

(3) Standarde minimale ce trebuie indeplinite cumulativ (fiecare standard in parte fiind obligatoriu)

Standardu.l. é;ltl'll rofesor Standardiil pentry -
Criteriu Definitie criteriu : p i p Conferentiar universitar/CS
universitar/CS [ 1
 Cl |Punctajul pentru indicatorul 11 [ >/=10 =5
C2  |Numirul de articole care prezintd contributii >/=8 >f=5
originale, in extenso, conform conditiilor de la
12
GO Numﬁrul-dé.emﬁ la care este unic autor sau p;l'i-lrll. cel bﬁfiri-a}:ual'te la o editurd | =1
autor cu prestigiu international
(A1) sau cel putin doud céarfi
publicate la edituri cu
7 ) presﬁgiu recunoscut (A2) | S
| C4 ]Suma punctajului pentru indicatorii 11-18 >/= 100 f >/= 50
' cs i_Sﬂma punctajului pentru indicatorii 19 >/=10 >/=5
E C6 1iPunctaj total (suma punctajului pentru >/=150 >f= 100
| lindicatorii 11-123)
| €7 EPunctaj total (suma punctajului pentru >/= 100 >/=50
i iindicatorii [1-123), acumulat dupd obtinerea
| ititlului de doctor - -

IIL Stiinte economice si administrarea afacerilor

(D)

Conform Ordinului MENCS nr. 3482/2016 privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare al
Consiliului National de Atestare a Titlurilor, Diplomelor si Certificatelor Universitare (capitolul 1, art. 3, lit.
g si lit. h), prezentele standarde au un caracter minimal gi vizeazi activitatea stiinificd fiind "necesare si
obligatorii pentru participarea la concursurile pentru ocuparea functiilor didactice universitare [...] si pentru
acordarea gradelor profesionale de CS II si CS I" (lit. g), respectiv "pentru conferirea calitétii de conducétor
de doctorat i atestatul de abilitare" (lit. h). Universititile si institutele de cercetare au dreptul de a completa
standardele minimale CNATDCU cu standarde specifice, proprii cu privire la activitatea didacticd, de
cercetare, dezvoltare institutionald sau a altor contributii aduse comunitétii.

(2)

1.0Obtinerea unui scor final (S), calculat pe baza articolelor si citérilor in reviste cotate ISI cu scor de
influentd absolut (Article Influence Score - AIS) nenul (vezi observatiile 1 si 2 din Anexa 2), astfel:

S=P+C

Scorul final (8) trebuie realizat pe baza a maximum 10 articole ale candidatului Tn reviste cotate ISI cu scor
de influenta absolut (AIS) nenul si din maximum 10 citdri in reviste cotate ISI cu scor de influentd absolut
(AIS) nenul (se exclud autocitirile si semi-autocitirile). In cazul abilitarii, toate articolele luate in calcul
pentru stabilirea scorului final (S) trebuie si se regiseascd in teza de abilitare. Punctajul aferent articolelor si
citdrilor se determina astfel:

A)Punctajul P; acordat unui articol "i" publicat intr-o revistd indexata ISI cu scor absolut de influentd (AIS)
nenul se determind conform formulei urmétoare:

Pi=Mx{l-(N-1Yx0,1] x AIS

unde M reprezintd coeficientul de multiplicare specificat in tabelul 1, N reprezintd numérul de autori ai
articolului conform punctului 6, iar AIS este scorul absolut de influenta al revistei ISI in care este publicat
articolul. Dacd N > 10 sau AIS = 0, punctajul devine nul sau negativ si, prin urmare, publicatia nu poate fi
luatd in considerare in determinarea scorului final. Punctajul final obtinut din maxim 10 articole este dat de
relatia:
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unde n <= 10 reprezintd numarul articolelor ISI cu scor absolut de influentd (AIS) nenul ale candidatului.
Pentru profesor universitar, cercetitor stiintific I si abilitare, maximum 0,5 puncte (adicd 25% din valoarea
minimi a lui P, precizatd mai jos la punctul 7), pot fi acordate publicatiilor (cérti sau capitole in ciri) la
edituri de prestigiu internagional in domeniul stiintelor sociale (lista acestor edituri este prezentati in Anexa
1) si alte edituri nationale si internationale. Fiecare carte sau capitol in carte va substitui unul dintre cele 10
articole maxim admise in calculul punctajului P. Punctajele P; acordate cartilor si capitolelor in cérfi sunt
urmatoarele:

Cartea "i" pubhcata lao ed_l-t_t-u_a_m_téi nzﬁoﬁaﬁdﬂfﬁﬁeiﬁ" - ,l 7 - f 0 SN
Capltolul "i"" In cartea pubhcata la 0 S@,“,‘f‘, internafionald din Anexa | iP_ 0, 25/N
Cartea "i" publlcata la o editura nauonala sau internafionald, altele decat in Anexa | IPi = 0,2/N

Capltolul "i" 1n cartea publlcata la o editura natlonala saul 111temat10na1a altele decatin [P, = 0,1/N
Anexa | sau articol T in volume ISI Ploceedmgs

Pentru confelentlal universitar, cercetitor ;;tunuﬁc II, punctaJ ul aferent acestui tlp de publlcape este de
maximum 25 % din valoarea minima a lui P (precizatd mai jos la punctul 7), adici maximum 0,1875 puncte.
Noti: Calitatea de editor al unei cérfi nu se asimileazi cu calitatea de autor al unei cérfi.

B)Punctajul C; acordat unei citdri "j" intr-o revistd indexata ISI cu scor absolut de influentéd (AIS) nenul se
determind conform algoritmului urmitor (vezi observatia 3 din Anexa 2):

C; =1 daci revista este incadrata in prima cuartild (Q1) pe domeniu dup# AIS conform JCR

C;= 0,75 daci revista este Incadrata in a doua cuartild (Q2) pe domeniu dupd AIS conform JCR

C;= 0,5 daci revista este incadratd in a treia cuartild (Q3) pe domeniu dupa AIS conform JCR

C; = 0,25 daci revista este incadraté Tn a patra cuartild (Q4) pe domeniu dupa AIS conform JCR.

Citarile in carti publicate la edituri de prestigiu (conform listei din Anexa 1) sunt asimilate citérilor in reviste
incadrate in a patra cuartild. Punctajul acordat unei astfel de citiri este de 0,25 puncte.

Punctajul final obtinut din maxim 10 citéri este dat de relatia:

unde k <= 10 reprezintd numéirul de citéri in publicatii.

2.Toate articolele/cartile/capitolele in cérti publicate si toate publicatiile citate ce sunt luate n considerare
trebuie s trateze exclusiv subiecte si teme specifice domeniului stiinfelor economice si administrarea
afacerilor.

3.Revistele ISI in care sunt publicate articolele candidatului si articolele in care apar citdrile publicatiilor
candidatului luate in considerare in stabilirea scorului final pot fi reviste ISI cu un scor absolut de influentd
(AIS) nenul incadrate pe categorii conform tabelului de mai jos:

Tabelul 1. Categoriile de incadrare a revistelor IST luate in considerare pentru obtinerea standardului minim

e JOR C'itegm iile de fncadrare a revistelor ISI luate in considerare pentru
0b;me1ea stand’ndulm minim (confox m JCR)

Multiplicator M

Economlcs

, Business, Finance
Core Economics ——— R e e 10
Business

Management

Computel Smence Artificial Intelhgence '

' Computel Scmnce Inteldlsmp]maly Applicatnons
Computet Smence Information System

~ Computer Scmnce Themy & Methods
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Computer Science, Software Engineering

Computer Science, Hardware &. Architecture

Statistics & Pmbablhty

Computel Sc1ence Cybemet:cs

|

| Co

] ‘ Ope:atlons Research & Management Smence
|

|

|

Cybernetics
[ : ; ;
 Social Science & Toate cu exceptia celor mentionate anterior 6
Science
4.
4.1.Pentru profesor universitar, cercetitor stiintific 1 si abilitare, trebuie indeplinitd una din urmétoarele
conditii:

a)din cele maximum 10 articole, candidatul trebuie sé fie autor sau coautor a cel putin doud articole publicate
in reviste cotate ISI cu scor absolut de influenfi (AIS) mai mare decat 0,15;

b)sad fi céstigat in competitii nationale sau internationale cel putin 2 proiecte/granturi de cercetare, cu
excepfia proiectelor finantate prin programe operationale de tip POS-DRU, POS-CEE sau similare, dintre
care unul in calitate de director de proiect sau responsabil partener;

c)un articol de la punctul a) si un grant de la punctul b) in calitate de director.

4.2.Pentru conferentiar universitar, cercetitor stiintific II trebuie indeplinitd una din urmatoarele conditii:
a)din cele maximum 10 articole, candidatul trebuie si fie autor sau coautor a cel putin un articol publicat in
reviste cotate ISI cu scor absolut de influentd (AIS) mai mare decat 0,15;

b)sa fi fost director responsabil partener/membru intr-un proiect/grant de cercetare céstigat in competitii
nationale sau internationale, cu exceptia proiectelor finantate prin programe operationale de tip POS-DRU,
POS-CEE sau similare.

8.Candidatul pentru titlul de profesor, CS I i abilitare trebuie sd aibd un numir minim de 4 articole ISI cu
AIS nenul din care minim 2 din categoriile Core Economics gi/sau Infoeconomics, respectiv pentru
Conferentiar, CS II minim 2 articole ISI cu AIS nenul din care 1 din categoriile Core Economics si/sau
Infoeconomics.

6.Numérul de autori luat in calcul (N) se referdi doar la cei cu afiliere la institutiile de invatdmant si cercetare
din Romania.

7.Valorile minime ale punctajelm pentru participarea la concursurile pentru ocuparea functiilor si obtinerea
t1t11111101 didactice si stiinifice si acordarea atestatului de abilitare sunt urmdtoarele.

Confel em;lal umversnal Cel cetﬁtm §t1m;1ﬁc II i Plofesm umversnar Celcetﬁtm gtun;lﬁcl Ablhtale ]
S>=1,5 R S>=4

. . P>=1075 [ - PE=12

I c>=05 T ce=12

Lista edituri de prestigiu international

Academic Press, Addison Wesley, Allen and Unwin, Blackwell, Brookings Institution, Cambridge University
Press, Columbia University Press, Cornell University Press, CRC Press, Duke University Press, Edward
Elgar, Elsevier, Emerald Group, Harper Collins, Harvard University Press, IEEE Computer Society, Indiana
University Press, IOS Press, John Wiley & Sons, Johns Hopkins University Press, Kluwer Academic Press,
Macmillan, McGraw-Hill, MIT Press, New York University Press, North Holland, Oxford University Press,
Palgrave Macmillan, Chapman & Hall, Pearson Education, Prentice Hall, Presses Universitaires de France,
Princeton University Press, Routledge, Rutgers University Press, Sage, Springer, Stanford University Press,
Taylor & Francis Group, University of California Press, University of Chicago Press, Wiley-Blackwell,
Wiley, World Scientific, Yale University Press, Vienna University Press, Economica, Dunod, Les Edition
d'Organisation, ACM Press

Observatii privind realizarea standardelor minimale

1.Articole publicate in reviste indexate ISI cu scor absolut de influenti (AIS) nenul. Un articol este considerat
publicat dacéd este identificat prin urmétoarele informatii ce vor fi preluate din ISI Web of Science Core
Collection:

- Lista de autori ai articolului
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- Titlul articolului

- Denumirea revistei in care apare articolul

- Volumul (numarul) revistei in care apare articolul

- Numdirul de pagini intre care este incadrat articolul in revisté

- Data publicarii articolului

- ISSN-ul revistei

- Accession number (WOS)

Lipsa oricdrei informatii dintre cele precizate anterior conduce la neluarea in considerare a articolului Tn
stabilirea punctajelor necesare indeplinirii standardelor minime de abilitare. In ISI Web of Science Core
Collection, articolul trebuie sa aiba incadrarea "article" sau "review" la rubrica "document type".

2.Scorul absolut de influentd (AIS) luat in calcul pentru revista ISI in care este publicat un articol sau in care
este citati o publicatie este, la alegerea candidatului, cel din momentul depunerii de cétre candidat a
dosarului de concurs sau de abilitare sau cel din anul publicérii articolului cu condifia ca Scorul absolut de
influentd (AIS) al revistei in anul depunerii dosarului si fie nenul (conform ultimului raport disponibil/cel
mai recent al AIS publicat in Journal Citation Reports - Thomson Reuters (JCR).

3.Jmpirtirea revistelor ISI pe cuartile dupa scorul absolut de influentd (AIS) pe domeniile de incadrare, din
Journal Citation Reports - Thomson Reuters (JCR). S-a notat cu Q1 prima cuartild (zond rosie), respectiv
reviste clasate descrescitor dupi AIS-ul lor in prima pétrime, pe un domeniu. S-a notat cu Q2 a doua cuartild
(zond galbend), respectiv reviste clasate descrescitor dupa AIS-ul in a doua pétrime, pe un domeniu. S-a
notat cu Q3 a treia cuartild (zond gri), respectiv reviste clasate descrescator dupa AIS-ul in a treia pétrime, pe
un domeniu, S-a notat cu Q4 a patra cuartild (zond gri), respectiv reviste clasate descrescitor dupd AIS-ul in
ultima patrime, pe un domeniu. in cazul in care aceeasi revist este incadratd pe cuartile diferite pe dou# sau
mai multe domenii, se va lua in considerare in determinarea punctajului acordat citdrilor varianta cea mai
favorabila candidatului.
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Metodologia de concurs
Anexa nr. 2

Indrumar pentru comisiile de concurs

Verificarea indeplinirilor prevederilor din Legea educatiei nationale nr. 1/2011;

Verificarea respectarii standardelor minimale necesare si obligatorii aga cum sunt previzute
in Ordinul ministrului educatiei nationale si cercetarii stiintifice nr, 6129/20.12.2016;
Verificarea indeplinirii tuturor cerintelor prevazute in Metodologia de concurs a Universititii
,»Nicolae Titulescu” din Bucuresti;

Verificarea exactitatii raportirii de citre candidati a activititii stiintifice prin accesarea
bazelor de date internationale si a tuturor documentelor necesare;

Verificarea calculelor facute de candidati si a punctajului raportat de acestea;

Urmarirea desfagurdrii corecte a probelor practice;

Asigurarea desfasurdrii in conditii optime a prelegerii publice §i aprecierea corectd a calitétii
acesteia si a abilitatilor didactice ale candidatilor;

Completarea corectd a documentelor care insotesc dosarul de concurs.
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Metodologia de concurs
Anexa nr. 3

CERERE INSCRIERE CONCURS

DOMNULE RECTOR,

Subsemnatul (A) «vivviiiririiieii s s e e e e e e e eey, GOMICHTAE (8)

abstlREniE) Bl i oimemamirsi S ARSI S A SRR SRR SRR e P

vi rog si aprobati Inscrierea la concurs pentru ocuparea postulul de ......vcvvernrenininiicenn

pozitia L , disciplinele:
.............................................................................................................................................................. ,
DR YRR v v o o onoeins ook ST R A A VA S OB T R A A S AN R S 0 y
Faruilalti. 18 . cueercinmmimissiniiismes b i e e , Universitatea ,,Nicolae Titulescu”
din Bucuresti.

Declar pe proprie rdspundere ci informatiile prezentate 1in dosarul de concurs corespund

adevirului.

Data

Semnitura

Domnului Rector al Universitatii ,,Nicolae Titulescu” din Bucuresti
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FISAPROBELOR
PENTRU CONCURSUL PENTRU POSTUL DE ASISTENT UNIVERSITAR

Metodologia de concurs
Anexa nr. 4

Numele si prenumele
candidatului

Proba de concurs

Notele acordate de
membrii comisiei

Media
aritmetici
obtinuti

Observatii

Proba scrisa
(evaluarea cunostintelor)

1

2

3 | 4

Proba orala
(prelegere publici)

Proba practici
(conducere seminar)

Media tuturor probelor

Proba scrisa
(evaluarea cunostintelor)

Probé orald
(prelegere publicd)

Proba practicd
(conducere seminar)

Media tuturor probelor

Probd scrisé
(evaluarea cunostintelor)

Probi orald
(prelegere publica)

Proba practica
(conducere seminar)

Media tuturor probelor

Pregedinte......

........................

25
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FISA PROBELOR
PENTRU CONCURSUL PENTRU POSTUL DE LECTOR UNIVERSITAR

Metodologia de concurs

Anexa nr. 5

Numele si prenumele
candidatului

Proba de concurs

Notele acordate de
membrii comisiei

Media
aritmetici
obtinuti

Observatii

1 2 |3 | 4

Proba practica
(sustinerea unei lectii
deschise)

Proba orald
(prelegere publicd)

Media tuturor probelor

Proba practica
(sustinerea unei lectii
deschise)

Proba orald
(prelegere publica)

Media tuturor probelor

Proba practica
(sustinerea unei lectii
deschise)

Proba orala
(prelegere publicd)

Media tuturor probelor

Presedinte..........

(53131 5 N
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FISA PROBELOR
PENTRU CONCURSUL PENTRU POSTUL DE CONFERENTIAR UNIVERSITAR

Metodologia de concurs

Anexa nr. 6

Numele si prenumele
candidatului

Proba de concurs

Notele acordate de
membrii comisiei

Media
aritmetici
obtinuti

Observatii

1 2|13 | 4

Proba practica
(sustinerea unei lectii
deschise)

Proba orala
(prelegere publicd)

Media tuturor probelor

Proba practica
(sustinerea unei lectii
deschise)

Proba orala
(prelegere public#)

Media tuturor probelor

Proba practica
(sustinerea unei lectii
deschise)

Proba orala
(prelegere publicé)

Media tuturor probelor

Pregedinte. . v

AV (5311155 S
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FISA PROBELOR
PENTRU CONCURSUL PENTRU POSTUL DE PROFESOR UNIVERSITAR

Metodologia de concurs

Anexanr. 7

Numele si prenumele
candidatului

Proba de concurs

Notele acordate de
membrii comisiei

Media
aritmetici
obtinuti

Observatii

1 2 3| 4

Proba practicd
(sustinerea unei lectii
deschise)

Proba orala
(prelegere publicd)

Media tuturor probelor

Proba practici
(sustinerea unei lectii
deschise)

Proba orali
(prelegere publici)

Media tuturor probelor

Proba practici
(sustinerea unei lectii
deschise)

Proba orald
(prelegere publicd)

Media tuturor probelor

Presedinte..........

.................

Membri: 1.
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FISA DE VERIFICARE

Metodologia de concurs
Anexa nr. 8

A INDEPLINIRII STANDARDELOR UNIVERSITATII ,,NICOLAE TITULESCU”
POST DIDACTIC - ASISTENT UNIVERSITAR

Numeleigh PrenMIIEIes yommsms v oo s sy o608 50w e xR TSEEES Sy SHURS £
Itemi Observatii
- numirul articolelor
- admis/respins
Standardele 2 articole publicate in reviste recunoscute, cu
universititii — | prestigiu nafional sau international ori in reviste
cerinte minime | indexate in baze de date internationale;
si obligatorii | 2 studii publicate in volume colective ale unor
(conform art. 11 | gonferinte stiintifice nationale ori internafionale
din Metodologie)
Data
Camdidat. oo sy ivomp
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FISA DE VERIFICARE

Metodologia de concurs
Anexa nr. 9

A INDEPLINIRII STANDARDELOR UNIVERSITATII ,NICOLAE TITULESCU”
POST DIDACTIC - LECTOR UNIVERSITAR

Winttigle i PIEGBRISIEE. 1vowm s cnvmmmmnmsrsims s s s o SR

Ttemi

Observatii

- numérul cursurilor/
monografiilor/articolelor etc.
- admis/respins

Standardele
universititii —
cerinte minime
si obligatorii
(conform art. 12
din Metodologie)

1 curs universitar pentru o disciplind din structura
normei, publicat intr-o editurd cu prestigiu
recunoscut in domeniul stiinfelor sociale, ca unic
autor sau realizat in colectiv

1 lucrare tip monografie/caiet de seminar/culegere
de texte si aplicatii/traducere cérti specificd
disciplinelor din structura postului, publicata intr-o
editurd cu prestigiu recunoscut in domeniul
stiinfelor sociale, in calitate de unic autor sau
coautor

4 articole/studii publicate In reviste recunoscute,
cu prestigiu national sau international ori in reviste
indexate Tn baze de date internationale

2 articole/studii publicate Tn volume colective ale
unor conferinte nafionale ori internationale

Data

Candidat.......ooovvviviviiiiininns
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FISA DE VERIFICARE
A INDEPLINIRII STANDARDELOR UNIVERSITATII ,,NICOLAE TITULESCU”

Metodologia de concurs
Anexa nr. 10

POST DIDACTIC — CONFERENTIAR/PROFESOR UNIVERSITAR - STIINTE
JURIDICE
Numele §i prenumele: ......ooovviviiiiinniiii i e
1T I e Elementul pentru Punctaj -
Indicator Denumirea indicatorului Punctaj care se acordd  realizat
punctajul
I1 Ci’nr;i pubhcate la Punctzuul de mai JOS se dubleazi daci lucrarea a aparut intr-o
edituri limb# de largé circulatie la o editurd internationali de
internationale de  |prestigiu si se gaseste In minimum zece biblioteci din
prestigiu, la edituri |catalogul desemnat de autoritatea nationald de cercetare
de prestigiu din pentru criteriile de selectie la finanfare a proiectelor de
strdindtate sau la  |cercetare
edituri din tard cu
prestigiu
recunoscut in
domeniul stiintelor
juridice, dupd cum
mme’tzé*
- Tratate 10 |
- Monografii 8
- Cursuri universitare 7
- Practicd $1/sau Leglslatle comentatéi 5 l
- Traduceri de cérfi | 5 ]
i fndrumare pr'ictlce I 2 |
*Cém din categomle de mai sus, publlcate la alte '/, din Pe carte
edituri din striindtate cu peer review internafional sau | punctajele de
la edituri din Roménia acreditate de Consiliul Nafional mai sus
al Cercetdrii Stiintifice (categoria B)
12 |Articole/Studii care prezintd contributii in extenso, 1 Pe articol/studiu
publicate in reviste stiintifice de prestigiu in domeniul
gtuntelox Juudlce*
*Publicare in reviste strine int-o limba de lar ga 3 Pe articol/studiu
circulatie inter. naponalﬁ
I3 |Capitole de carte, studii in volume colective sau in l Pe pubhcatle
volume ale conferingelor care prezinti contributii in
extenso, publicate la edituri cu prestigiu recunoscut in
domeniul stiintelor juridice®
*Publicare in striinitate, fntr-o limba de la 1a1gé cuculape 3 Pe articol/studiu
mtetna;lonala
14 [Traduceri in limba roména de: articole/studii care 0,5 Pe traducere
prezintd contributii in extenso, publicate in reviste
gtiintifice internationale de prestigiu in domeniul
stiintelor juridice; studii tn volume colective
internationale sau in volume ale conferintelor
internationale care prezintd contributii in extenso,
publicate la edituri cu prestigiu recunoscut in domeniul
gtuntelm Juudme
I5 Dnectm[Responsabﬂ in glantuu de cercetare sau 10 Pe grant/contract
contracte directe de cercetare internationale
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16
17

110

12

113

114

[Citari ale publlcatnlm candidatului in cﬁlp capltole de

T

Premii ale Academlel Roméne, ale celm lalte academn

Otgamzatm de conferi infe nationale*

Membru in eclnp"i in gr sranturi de cercetare sau
contracte directe de cercetare mtemanonale

Duecton/Responsabﬂ in glantun de cercetare sau
contracte directe de cercetare natlonale

Membru in echlpﬁ in gr anturi de cercetare sau
contracte directe de cercetare nafionale

carfi sau volume, publicate la edituri roménesti cu
prestigiu recunoscut in domeniul stiintelor juridice,
precum si in reviste stiintifice roménesti de prestigiu in

domeniul gtiinfelor juridice

ciirti sau volume, publicate la edituri cu prestigiu
international, respectiv articole in reviste striiine de
plest1g1u in domeniul §t1mtelor jur idice

unui articol/studiu al candidatului care prezintd
contributii in extenso, publicat Tn reviste stiintifice de
prestigiu in domeniul stiintelor juridice*

*Rutd alternativi: minimum cinci citari ale unui
articol/studiu al candidatului care prezintd contributii in
extenso, publicat in reviste $tiintiﬁce din striinatate de
plcstlglu in domeniul $t11nte101 Jlll idice

infiinfate pr m lege, precum siale Umunn Jurigtilor

Redactor al unei reviste edltate sau in tat%’l de pr estlglu
in domeniul stiintelor juridice*®

*Se dubleazi punctajul, daca revista este editatd in
striindtate, intr-o limba de larga circulatie
internationald. Se adaugd cite un punct suplimentar
pentru fiecare trei ani consecutivi de vechime in functia
de redactor

Coordonator de volume pubhcate la edituri natlonale
cu prestigiu recunoscut in domeniul stiingelor juridice*
*Punctajul se dubleazi pentru volumele publicate la
edituri din striingtate (din categoriile menfionate la
Deﬁmm)

de prestigiu in domeniul stiintelor juridice*
*Se dubleazi punctajul pentru revistele din strdinatate

*Se dubleazd punctajul pentru co conferinte 1ntelnatlonale

Pattl(:lpata la conferinte nationale in calitate de:

Keynote speakel

Speaker

Moderator

Citari ale pubhcatulm candidatului fn c{ntl capltole de |

Punctaj supllmenta; minimum doudzeci de citdri ale

Membru in consiliul editorial al unei reviste §t1mt1ﬁce

~ *Punctajul se dubleazi pentru
conferinfele internagionale

|Pe glant/contlact

Pe citare

IPear tlcollstudm

Pe titlu de revists

|Pe revisti

[Pe gt‘ant/conti:é-cf

Pe gt rant/contract

Pe citare

Pe plemlu

Pe volum comdonat

Pe conferinta

118

Coordonarea unor programe de studii universitare*

*Punctajul se dubleazii daci programul este oferit in
limbi de largi circulatie internationald. Punctajul se
tripleazi dac# programul este oferit in limbi de largd
circulatie internationald gi timp de trei ani consecutivi
jumdtate din studentii nscrigi in program sunt stréini.

Pe program de
studii

Mobllltﬁgl de predare n cadrul progr: amelor de
cooperare internafionald (Erasmus, Fulbright, DAAD
etc.)

 [Pe mobilitate

120

Profesor asocmt/wsntmg/cadl u didactic universitar la o
universitate din striintate

2/lunz de

misiune

Pe universitate
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121

122

123
124

125

putm 0 luni la o univer 51tate din stréinatate

Studii . 51 pel fecponate in strainatate:

- master Ia 0 umve151tate dm snﬁmﬁtate

- doctorat in stréinitate sau in cotuteld cu o mstltutle
din strdindtate

- efectuarea unui staglu postdoctmal cu o durata de cel |

Paltlclpatea in calitate de expelt la comisiile pentru

elaborarea p101ecte101 unor acte normatlve"‘

*Constltlme coduri fundamentale

*Coduri spemallzate sau profesmnale alte acte
norm‘ltlve

Par thlpal ea la comisiile de concursuri Saw'$l exanmene
orgamzate de profesule juridice

|Redactarea de opinii §t|m’;1ﬁce solicitate de autoutﬁ[t
mstltutu pubhce sau cor puu plofesmnale

Membru in comisiile pentlu ocuparea postuulm
didactice:

- din mvﬁtﬁmﬁnmljuudlc supe“Or S

- din nwatémautul preuniversitar

Membru in comisiile de bacalaureat $1 n comisiile
electorale

" [Referent de specialitate fn comisiile pentru sustinerea
publicé a tezelor de doctorat

Membru al Consiliului National de Atestare a
Titlurilor, Diplomelor gi Certificatelor Universitare, al
Consiliului National al Cercetarii stiintifice, al
consiliului sau comisiilor de specialitate ale Agentiei
Roméne de Asigurare a Calititii in Invafamantul

1 pe program de -
master
2 Pe doctorat
------ [/lunide |Peuniversitate |
stadiu
3 Pe proiect de act
normativ
10 Pe proiect deact
nor matw
2 Pe pmiect de act
normativ
0,5 Pe comisie
‘1 |peopinie |
02  [Pecomisie |
0,1 IPe comisie |
0,1 Pe comisie
0,5 Pe comisie - _
. 3 |Peconsilivcomisie | 7

Superior

2. Standarde minimale

Urmatoarele standarde trebuie indeplinite cumulativ:

Criteriul

Cl

Denumirea criteriului

Péi:fér;ﬁéﬁté defond

| Standardul pentlu plofesm universitar,
cercetitor $t1mt1f' ¢ gradul I

- tez4 de doctorat publlcata la o editurd
din tard cu prestigiu recunoscut in
domeniul stiintelor juridice®

*rutd alternativi pentru tezele sustinute
fnainte de 1 ian, 2015: publicare in
format tipdrit sau electronic, la editura
[OSUD unde s-a sustinut teza;

- doud comunicari intr-o limb3 striiing de
largd circulatfie internationald, susfinute
la congrese/conferinte organizate de o
societate stiinfific internationald din
specializarea candidatului gi publicate in
volumul ori pe situl congresului/in
revista societiitii/in sectiunea speciald a
unei reviste internationale de prestigiu
(numai comunicari acceptate ca urmare a
selectiei operate/invitatiei adresate de un
comitet stiintific si sustinute efectiv, nu
n regim de poster);

- Director/Responsabil al unui grant de
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|- tez de doctorat publlcaté la 0 editura

 Standardul | pentlu conferent]at
lll'llVCI sitar, cercetitor §t1mt1ﬁc gladul I

din tard cu prestigiu recunoscut in
domeniul stiintelor juridice®

*rutd alternativd: pentru tezele susfinute
inainte de 1 ian, 2015: publicare in
format tipirit electronic, la editura
10SUD unde s-a sustinut teza;

- 0 comunicare intr-o limba straind de
largdl circulatie internationald, sustinuta
la un congres/conferintd organizat(a) de
o societate stiintific internafionald din
specializarea candidatului §i publicata in
volumul ori pe situl congresului/in
revista societdtii/in sectiunea speciali a
unei reviste internationale de prestigiu
(numai comunicare acceptatd ca urmare a
selectiei operate/invitatiei adresate de un
comitet stiintific si sustinutd efectiv, nu
in regim de poster);

- Director/Responsabil al unui grant de



F

C3

Data

C8 -_”Punctajul tfotal (sutﬁgi

Numirul de
articole/studii publicate
in reviste de prestigiu in
domeniul stiintelor
jjuridice
Numirul de
tarticole/studii publicate
in reviste, de prestigiu in
domeniul stiintelor
juridice, publicate dup#
abtinerea titlului de
doctor

cercetare sau contract direct de
cercetare™®

*Rute alternative:

1. membru in echipele a doud granturi de
cercetare sau contracte directe de
cercetare

2. participarea In calitate de expert la
comisiile pentru elaborarea proiectelor
unor acte normative gi fn cadrul
comisiilor, agentiilor, comitetelor sau
grupurilor de lucru ale organizatiilor sau
asociatiilor profesionale internafionale

- pentru profesor universitar: un curs
universitar pentru fiecare dintre obiectele
de studiu aflate in structura postului,
publicat dupa obtinerea titlului de doctor,
n calitate de autor unic sau de prim autor
- 0 monografie publicatd, dup# obfinerea
titlului de doctor, la edituri internationale
de prestigiu, la edituri de prestigiu din
striiindtate sau la edituri din tard cu
prestigiu recunoscut in domeniul
stiingelor juridice;

- atestat de abilitare pentru conducere de
doctorate.

éi-lm'éﬁpﬁnctaj ului 'pehtru
indicatorii 11-18
Suma punctajului pentru
indicatorii 19-111

|Suma i)ﬁlli:utajﬁlﬁl pen-tr_iim
indicatorii 112-128

punctajului pentru
indicatorii 11-128)
punctajului pentru
indicatorii 11-128),
realizat dup@ obtinerea

cercetare sau confract direct de
cercetare®

*Rute alternative:

1. membru in echipa unui in grant de
cercetare sau a unui contract direct de
cercetare

2. participarea in calitate de expert la
comisiile pentru elaborarea proiectelor
unor acte normative si in cadrul
comisiilor, agentiilor, comitetelor sau
grupurilor de lucru ale organizatiilor sau
asociatiilor profesionale internationale

- pentru conferentiar universitar: un curs
universitar publicat, dup# obfinerea
titlului de doctor, in calitate de autor unic
sau de prim autor.

titlului de doctor

C>=15 >= 10
o s o e
=65 T s>=40 -
T I e -
— >=125 o =15
C >=150 >= 100
e C >= 100 >= 65 o
Candidat...... .
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POST DIDACTIC — CONFERENTIAR/PROFESOR UNIVERSITAR —

Metodologia de concurs

FISA DE VERIFICARE
A INDEPLINIRII STANDARDELOR UNIVERSITATII ,NICOLAE TITULESCU”

STIINTE POLITICE SI ADMINISTRATIVE

Numele ST PrENUINBIE: visui soum svsvimn s i mrssnns vmramsemnne ssms s sxmme ers so v oxs

N
cr iter m
[1

12

i
14

W

16

17
%
19

110

1

12

Denumirea Indicatorului

|Articole in reviste cotate ISI avand un factor de lmpact fcare
este mai mare sau egal cu 0,1

de 0,1 sau in reviste indexate In cel putin 3, respectiv 2 [2] din
bazele de date internationale recunoscute sau reviste care au
avut o cotafie nafionald B sau B+ fnainte de 2011, capitole in
volume publicate la edituri cu prestigiu international (A1) sau la
edituri cu prestigiu recunoscut (A2)

fCélgl publlcate ca unic autor

Articole in reviste cotate ISI avand un factor de 1mpact mai mic |

Punctajul

le+axnxam [

2 xm/n

Anexa nr. 11

SOCIOLOGIE,

Elementul pé.n.ﬁ'u‘ care se
acordd punctajul
Pe articol

* Pe articol

Pe car te

ICEI;: pubhcate in calitate de coautm avand n coaﬁtou

Pe catte

iCﬁt fi coo:donate avand n coordonatori

Studu/capltole avand n autori, in volume colective (volume cu
ISBN)

Recenzii publlcate in reviste cotate ISI sau in reviste indexate in
cel pufin 3 din bazele de date internationale recunoscute sau
termeni de minimum o pagina in enciclopedii/dictionare de
spec:alltate

Lucrari publlcate in volumele unor confeun;e (volume cu
[SSN) sau indexate in cel putin una din bazele de date
internationale recunoscute, traduceri ale unor lucriri
fundamentale din domeniul stiinfelor sociale

[Citari ale pubhcatnlm candidatului in articole 1 pu_bllca-te_m

reviste cotate ISI, in cérfi, capitole de ciirti sau volume ori in
reviste indexate in baze de date internationale (nu se iau in
considerare autocitérile). n este numirul de autori al publicatiei
citate, sau recenzii la cirtile de autor publicate n reviste
indexate in baze de date mtema;tonale

sau 1ndexatﬁ de o bazi de date inter, na;:onal{x recunoscuti

Membru m comltetul de 1edactle al unel asemenea tevnste

|Editor al unei reviste editate in fard care este indexatd ISI sau

indexat# de o bazi de date inter na;lonala recunoscutd.

EMembl uin camltetul de ledacue al unei asemenea 1ev1ste

Coordonator al unei colecm (seue de vohlme) editate de o

editurd cu pr estlglu 111tema¢10nal

Coordonator al unei colectu (seue de volume) editate de o
editurd din fard

lMemblu in conutetul ;tlmtlﬁc al unei asemenea serii- colectu ]

33

Ed|t01 al unei reviste editate in stlﬁméiate E:ale este 1ndexatii'ISI |

fMemblu in comitetul stunuﬁc al unei asemenea serii- colec;u

2 X m/n

0,5 x m/n

- E xmm};]

©2+4xhHx2m|

Pe carte
" Pe studm/capltol

Pe 1ecenZIe sau tEII]lell

Pe lucrare

Pe citare

Pe 1ev1sta

|

Pe lev1sla

Pe colectie/serie

Punctaj
le'allzat



113 [Coordonarea unui ploieét de cercetare fi naﬁtét cu echivalentul a 7 ~ Pe proiect
cel putin 50.000 lel de o entitate dm stréiindtate

114  [Coordonarea unui p101ect de cercetare ﬁnantat cu cel putin 5 Pe proiect '
echivalentul a 50.000 lei de o entitate din fara B _
115 |Profesor invitat (ws:!mg) Ia 0 universitate de prestigiu din 10 ' Pe universitate
stréinitate (titular de curs finalizat pr in evaluarea studenfilor)
Profesor cercetiitor invitat (gues!) la o universitate de pr estlglu 5
din str ﬁmétate  pentru o per ioadd de cel pu;m o lund
Efectuarea unui stagm postdoctmal cu o durata de cel putm un 3

an academic la o universitate de prestigiu din strdindtate sau
obtinerea unei diplome de doctor la o universitate din

straindtate -
116  |Lucrari plezentate la conferi m;e mtematlonale o1 gamzate in | Pe confelmta
- stlﬁmiitate B
\ 17 WLum i plezentate h confelmte internationale 01gamzate n talé 05 Pe C(lllfel ]n;é
118 |Beneficiar al unor granturi individuale sau burse postdocton ale 0.5 Pe grant/bursa
in valoare de cel pufin 25.000 lei fiecare 7
119 Imtlelea unor programe de studu umvelsuale 2 Pe ploglam
Intloducerea de ClllSl]ll noi 0,5 Pe curs
Publicare cursuri pentl u studenn 1 x m/n Pe lucmie ;
120 [Membru al unei echipe de cercetare care nnplementeazé un 1 Pe prmect
~ |proiect finan{at pe baz de competlpe cu cel putm 100.000 lei i
121  Membru al Consiliului Nafional de Atestare a Titlurilor, 1 Pe consnhu/conusw/pl emiu

Diplomelor gi Certificatelor Universitare, al Consiliului
National al Cercetirii Stiintifice, al consiliului sau comisiilor de
specialitate ale Agentiei Roméne de Asigurare a Calitdtii in
fnvatamantul Superior, CNFIS (se puncteazi un singur

mandat). Premii ale unor Academii §i Asociafii gtiin(ifice

122 |Studiu, individual sau colectiv, de evaluare si fundamentare de 2xm/n Pe lucrare
politici publice elaborat, in urma unor concursuri de selecie,
pentru diverse institufii publice guvernamentale/organizafii
internationale/centre de cercetare

123  [Participare In colectivele de elaborare sau 1mplementare a 1 Pe proiect
granturilor ori a proiectelor de dezvoltare instituional, sociald
si regionald; transfer de cunoastere si instrumente de politici;
asistentd pentru dezvoltare s.a finan{ate de o entitate regionald,
naponalﬁ sau din stléinatate

Note:

Mnformatia este accesibild pe portalul Web of Science, sectiunea Journal Citation Reports.

ISunt punctate articolele publicate in 2 din bazele date internationale din lista indicatd pand in 2016, respectiv in 3 baze
de date internationale incepand cu 2016.

Standarde minimale ce trebuie indeplinite cumulativ (fiecare standard n parte fiind obligatoriu)

I A i 7777777_”' i Standardul pentru profesor Standardul pentru Conferentiar
Sslresia Definifs criteriy u111ve1 sﬂan/CS I umﬁ!SltaI.’CS I
Cl iPunctajul pentlumdlcatomlll _ >/=10 B - >=5
C2  Numirul de articole care pr ezintd contr ibufii >/=8 >/=5
originale, in extenso, conform conditiilor de la
2
€3 [Numirul de cir tl  Ia care este unic autor sau pum cel pu;m o carte la o editurd = )
autor cu prestigiu international
(A1) sau cel putin doud ciiri
publicate la edituri cu
prestigiu recunoseut (A2) {
C4 |Suma punctajullu pentru indicatorii 1-18 >=100 i - >/=50
G5 Suma punctajulul pentlu indicatorii 19 7 [ >/=10 o ) 7>7/= 5
Co6 _Punctaj total (suma | punctajulm pentlu ,,,,_|, - >=150 1 - >/=100




| findicatoriitt-23y | R -
E C7  [Punctaj total (suma punctajului pentru >/=100 >f= 50
| indicatorii 11-123), acumulat dupi obtinerea

titlului de doctor

Data

Candidat, . oo v cismassae soe e
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Metodologia de concurs
Anexa nr. 12

FISA DE VERIFICARE
A INDEPLINIRII STANDARDELOR UNIVERSITATII ,NICOLAE TITULESCU”
POST DIDACTIC — PROFESOR/CONFERENTIAR UNIVERSITAR - STIINTE
ECONOMICE SI ADMINISTRAREA AFACERILOR

Nitnelers preriieles . oo vim s 5w st o nys i is ey s wuRs sy RS Ui E ¥iam

(1)Conform Ordinului MENCS nr. 3482/2016 privind aprobarea Regulamentului de organizare §i functionare
al Consiliului National de Atestare a Titlurilor, Diplomelor si Certificatelor Universitare (capitolul 1, art. 3,
lit. g si lit. h), prezentele standarde au un caracter minimal si vizeazi activitatea stiintificd fiind "necesare i
obligatorii pentru participarea la concursurile pentru ocuparea functiilor didactice universitare [...] si pentru
acordarea gradelor profesionale de CS II i CS I" (lit. g), respectiv "pentru conferirea calitatii de conducitor
de doctorat si atestatul de abilitare" (lit. h). Universitétile si institutele de cercetare au dreptul de a completa
standardele minimale CNATDCU cu standarde specifice, proprii cu privire la activitatea didacticd, de
cercetare, dezvoltare institufionald sau a altor contributii aduse comunititii.

(2)_

1.0btinerea unui scor final (S), calculat pe baza articolelor si citdrilor in reviste cotate ISI cu scor de
influentd absolut (Article Influence Score - AIS) nenul, astfel: S=P+C

Scorul final (S) trebuie realizat pe baza a maximum 10 articole ale candidatului in reviste cotate ISI cu scor
de influentd absolut (AIS) nenul §i din maximum 10 citdri in reviste cotate ISI cu scor de influenta absolut
(AIS) nenul (se exclud autocitdrile §i semi-autocitérile). fn cazul abilitarii, toate articolele luate in calcul
pentru stabilirea scorului final (S) trebuie sd se regiseasca In teza de abilitare. Punctajul aferent articolelor si
citdrilor se determind astfel:

A)Punctajul P; acordat unui articol "i" publicat intr-o revistd indexata ISI cu scor absolut de influentd (AIS)
nenul se determind conform formulei urmétoare:

PisMix(l=(N-1)x01] xAFS

unde M reprezintd coeficientul de multiplicare specificat in tabelul 1, N reprezintd numérul de autori ai
articolului conform punctului 6, iar AIS este scorul absolut de influenta al revistei ISI in care este publicat
articolul. Daci N > 10 sau AIS = 0, punctajul devine nul sau negativ si, prin urmare, publicatia nu poate fi
luatd in considerare in determinarea scorului final, Punctajul final obtinut din maxim 10 articole este dat de
relatia:

n
X
Fﬁ 1

unde n <= 10 reprezintd numirul articolelor ISI cu scor absolut de influentd (AIS) nenul ale candidatului.
Pentru profesor universitar, cercetiitor stiintific I si abilitare, maximum 0,5 puncte (adicd 25% din valoarea
minimi a lui P, precizatd mai jos la punctul 7), pot fi acordate publicatiilor (carti sau capitole in cirfi) la
edituri de prestigiu international in domeniul stiintelor sociale (lista acestor edituri este prezentatd in Anexa
1) si alte edituri nationale si internafionale. Fiecare carte sau capitol in carte va substitui unul dintre cele 10
articole maxim admise in calculul punctajului P. Punctajele P; acordate cirtilor si capitolelor n céri sunt
urmatoarele:

Cartea "L}l]bhcata la o editura mtematlonala din Ane;gaj - - - B “JP 0, SN -
gggltolul "i" in cartea publlcata la o editurd mtema’;lonalﬁ din Anexa 1 [Pi = O,ZS{N _
Cartea "i e publlcata la o editura natlonala sau internafionald, altele decat in Anexa | iPi =02/N

Capitolul "i" in car tea pub-liéata la o editura nauonala sau inter na{ionalﬁ altele decatin [P;=0,1/N
Anexa | sau amcol in volume I8I Ploceedmgs
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Pentru conferentiar universitar, cercetdtor stiinfific 11, punctajul aferent acestui tip de publicafie este de
maximum 25 % din valoarea minima a lui P (precizatd mai jos la punctul 7), adicd maximum 0,1875 puncte.
Noté: Calitatea de editor al unei céirti nu se asimileazi cu calitatea de autor al unei cirfi.

B)Punctajul C; acordat unei citéri "j" intr-o revistd indexatd ISI cu scor absolut de influentd (AIS) nenul se
determind conform algoritmului urmator (vezi observatia 3 din Anexa 2):

C;j =1 dacé revista este incadratéd in prima cuartild (Q1) pe domeniu dupd AIS conform JCR

C; = 0,75 daci revista este incadratd In a doua cuartild (Q2) pe domeniu dupi AIS conform JCR

C; = 0,5 daci revista este incadrata in a treia cuartild (Q3) pe domeniu dupi AIS conform JCR

Cj= 0,25 dacd revista este incadratd in a patra cuartild (Q4) pe domeniu dupd AIS conform JCR.

Citdrile n carti publicate la edituri de prestigiu (conform listei din Anexa 1) sunt asimilate citdrilor in reviste
incadrate in a patra cuartild. Punctajul acordat unei astfel de citéri este de 0,25 puncte.

Punctajul final obtinut din maxim 10 citiri este dat de relatia:

unde k <= 10 reprezinti numérul de citéri in publicatii.

2.Toate articolele/cartile/capitolele in cérfi publicate si toate publicatiile citate ce sunt luate in considerare
trebuie sd trateze exclusiv subiecte si teme specifice domeniului stiintelor economice si administrarea
afacerilor.

J.Revistele ISI in care sunt publicate articolele candidatului gi articolele in care apar citirile publicatiilor
candidatului luate Tn considerare in stabilirea scorului final pot fi reviste ISI cu un scor absolut de influentd
(AIS) nenul incadrate pe categorii conform tabelului de mai jos:

Tabelul 1. Categoriile de Incadrare a revistelor ISI luate in considerare pentru obtinerea standardului minim

Categomle de incadrare a revistelor ISI luate in considerare pentru
ob’;melea standmdulm mmlm (confoun JCR)

Multlphcatm M

Index JCR

Economlcs

. Busmess Fmance
Core Economics ——m———— e e = = 22 o 10
Busmess

Management B
Computex Science, Artificial Intelllgence

Computel Sclence ]l]teIdISCIp]lIlaly Appllcatlons

Computex Sclence Information System

Computel S<:1ence Themy & Methods

Computer Smence Software Engmeenng g

Complitel Smence Hardware & Atclutectme

Operations Resealch & Management Smence

rwiii 77777 - Statistics & Plobablllty
Computel Sc1ence Cybemetlcs

Cybet netlcs

Infoeconomics ————

Social Science &
Smence

Toate cu exceptia celor menfionate anterior 6

4.
4.1.Pentru profesor universitar, cercetétor stiintific 1 gi abilitare, trebuie indeplinitd una din urmétoarele
conditii:

a)din cele maximum 10 articole, candidatul trebuie sa fie autor sau coautor a cel putin doua articole publicate
in reviste cotate ISI cu scor absolut de influentd (AIS) mai mare decit 0,15;

b)sd fi céstigat in competitii nationale sau internationale cel pufin 2 proiecte/granturi de cercetare, cu
exceptia proiectelor finantate prin programe operationale de tip POS-DRU, POS-CEE sau similare, dintre
care unul in calitate de director de proiect sau responsabil partener;
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c)un articol de la punctul a) si un grant de la punctul b) in calitate de director.

4,2.Pentru conferentiar universitar, cercetator stiintific II trebuie indeplinitd una din urmétoarele conditii:
a)din cele maximum 10 articole, candidatul trebuie sa fie autor sau coautor a cel putin un articol publicat in
reviste cotate ISI cu scor absolut de influenti (AIS) mai mare decit 0,15;

b)sd fi fost director responsabil partener/membru intr-un proiect/grant de cercetare céstigat Tn competifii
nafionale sau internationale, cu exceptia proiectelor finantate prin programe operafionale de tip POS-DRU,
POS-CEE sau similare.

5.Candidatul pentru titlul de profesor, CS I si abilitare trebuie si aibd un numir minim de 4 articole ISI cu
AIS nenul din care minim 2 din categoriile Core Economics si/sau Infoeconomics, respectiv pentru
Conferentiar, CS II minim 2 articole ISI cu AIS nenul din care 1 din categoriile Core Economics si/sau
Infoeconomics.

6.Numirul de autori luat in calcul (N) se referd doar la cei cu afiliere la institutiile de Invatimant si cercetare
din Romadnia.

7.Valorile minime ale punctajelon pentru participarea la concursurile pentru ocuparea functiilor i obtinerea
titlurilor didactice si stiintifice si acordarea atestatului de abilitare sunt urmétoarele.

[ Confelentlal umversﬂal Cercetitor §t|1nt1ﬁc 11 ! meesox uanGISltaI Cexcetatm stuntlf' cl, Ablhtaie ]
| T se= 15 N S>= 4 o
] — g ! SR e M '
| ~ c¢>=05 | cr=12 B !

Lista edituri de prestigiu international

Academic Press, Addison Wesley, Allen and Unwin, Blackwell, Brookings Institution, Cambridge University
Press, Columbia University Press, Cornell University Press, CRC Press, Duke University Press, Edward
Elgar, Elsevier, Emerald Group, Harper Collins, Harvard University Press, IEEE Computer Society, Indiana
University Press, 10S Press, John Wiley & Sons, Johns Hopkins University Press, Kluwer Academic Press,
Macmillan, McGraw-Hill, MIT Press, New York University Press, North Holland, Oxford University Press,
Palgrave Macmillan, Chapman & Hall, Pearson Education, Prentice Hall, Presses Universitaires de France,
Princeton University Press, Routledge, Rutgers University Press, Sage, Springer, Stanford University Press,
Taylor & Francis Group, University of California Press, University of Chicago Press, Wiley-Blackwell,
Wiley, World Scientific, Yale University Press, Vienna University Press, Economica, Les Edition
d'Organisation, ACM Press

Observatii privind realizarea standardelor minimale

1.Articole publicate in reviste indexate ISI cu scor absolut de influenti (AIS) nenul. Un articol este considerat
publicat dac# este identificat prin urmétoarele informatii ce vor fi preluate din ISI Web of Science Core
Collection:

- Lista de autori ai articolului

- Titlul articolului

- Denumirea revistei in care apare articolul

- Volumul (numérul) revistei Tn care apare articolul

- Numdrul de pagini intre care este incadrat articolul in revista

- Data publicérii articolului

- ISSN-ul revistei

- Accession number (WOS)

Lipsa oricarei informatii dintre cele precizate anterior conduce la neluarea in considerare a articolului in
stabilirea punctajelor necesare indeplinirii standardelor minime de abilitare. In ISI Web of Science Core
Collection, articolul trebuie sa aiba incadrarea "article" sau "review" la rubrica "document type".

2.Scorul absolut de influentd (AIS) luat in calcul pentru revista ISI in care este publicat un articol sau in care
este citatd o publicafie este, la alegerea candidatului, cel din momentul depunerii de cétre candidat a
dosarului de concurs sau de abilitare sau cel din anul publicirii articolului cu condifia ca Scorul absolut de
influenti (AIS) al revistei in anul depunerii dosarului si fie nenul (conform ultimului raport disponibil/cel
mai recent al AIS publicat Tn Journal Citation Reports - Thomson Reuters (JCR).

3.impirtirea revistelor ISI pe cuartile dupi scorul absolut de influentd (AIS) pe domeniile de incadrare, din
Journal Citation Reports - Thomson Reuters (JCR). S-a notat cu Q1 prima cuartild (zon# rosie), respectiv
reviste clasate descrescitor dupd AIS-ul lor in prima pitrime, pe un domeniu. S-a notat cu Q2 a doua cuartild
(zond galbend), respectiv reviste clasate descrescétor dupd AIS-ul in a doua pitrime, pe un domeniu. S-a
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notat cu Q3 a treia cuartila (zona gri), respectiv reviste clasate descresciitor dupd AIS-ul in a treia pitrime, pe
un domeniu. S-a notat cu Q4 a patra cuartila (zona gri), respectiv reviste clasate descrescitor dupa AIS-ul in
ultima patrime, pe un domeniu. In cazul in care aceeagi revistd este incadrata pe cuartile diferite pe doud sau
mai multe domenii, se va lua In considerare in determinarea punctajului acordat citdrilor varianta cea mai
favorabila candidatului.

Data

Candidat.........oovvvvviiiinnnnn.
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Metodologia de concurs

Anexa nr. 13
TABEL CENTRALIZATOR
PRIVIND REZULTATELE. CONCURSULUI
POST DIDACTIC - ASISTENT UNIVERSITAR
Nurnele st prommieles s o srmsermmse s e s S s Sas ST G
Itemi/probe concurs Punctajul obfinut Observatii

- admis/respins in cazul standardelor
minimale

- media aritimetic a notelor acordate
de comisia de concurs

Standardele
universititii
— cerinte
minime si
obligatorii
(conform art,
11 din

2 articole publicate n reviste
recunoscute, cu prestigiu nafional
sau international ori in reviste
indexate In baze de date
internationale;

2 studii publicate n  volume
colective ale unor conferinte

Metodologi e . . .
S stiintifice nationale ori internationale

Probe Proba scrisi

concurs

Proba orala (susfinerea unei prelegeri
publice despre  cele mai
semnificative rezultate profesionale
si planul de dezvoltare a carierei
didactice)

Proba practicd (conducerea unui
seminar la una din disciplinele
postului)

Media finali a probelor de concurs

Presedinte.....

......................
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Metodologia de concurs

Anexa nr. 14
TABEL CENTRALIZATOR
PRIVIND REZULTATELE CONCURSULUI
POST DIDACTIC - LECTOR UNIVERSITAR
Numele:si prenumeles . oo sevimevsrvivessisnem s s s susmssrisss savvi
Itemi/probe de concurs Punctajul obtinut Observatii

- admis/respins in cazul standardelor
minimale

- media aritmetici a notelor acordate
de comisia de concurs

Standardele
universititii —
cerinte
minime i
obligatorii
(conform art, 12
din Metodologie)

1 curs universitar pentru o
disciplind din structura normei,
publicat intr-o  editurd cu
prestigiu recunoscut in domeniul
stiinfelor sociale, ca unic autor

1 lucrare tip monografie/caiet de
seminar/culegere de texte si
aplicatii, specificd disciplinelor
din structura postului, publicate
intr-o  editurd cu  prestigiu
recunoscut in domeniul stiinelor
sociale, in calitate de unic autor

4 articole/studii publicate 1in
reviste recunoscute, cu prestigiu
national sau international ori in
reviste indexate in baze de date
internationale

2 articole/studii publicate in
volume colective ale unor
conferinte nafionale sau
internationale

Probe concurs

Proba practicd (sustinerea unei
lectii deschise la wuna din
disciplinele postului)

Proba oralid (sustinerea unei
prelegeri publice despre cele mai
semnificative rezultate
profesionale si  planul de
dezvoltare a carierei didactice)

Media finald a probelor de concurs

Pregedinte.......

....................
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Metodologia de concurs

TABEL CENTRALIZATOR
PRIVIND REZULTATELE CONCURSULUI
POST DIDACTIC — CONFERENTIAR UNIVERSITAR

Anexanr. 15

Numele §1 prenumele: ....oovivvniiiiiii
Itemi Punctaj obtinut Observatii
- punctajul si calificativul
admis/respins In cazul standardelor
minimale nationale
media aritmeticd a notelor
acordate de comisia de concurs
Standarde Indeplinirea standardelor minimale
minimale aprobate de ministerul de resort
nationale

Probe concurs

unei
din

Proba practicd (sustinerea
lectii  deschise la una
disciplinele postului)

Proba orald (sustinerea unei
prelegeri publice despre cele mai
semnificative rezultate profesionale
si planul de dezvoltare a carierei
didactice)

Media finald a probelor de concurs

Pregedinte.......

||||||||||||||||||||
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TABEL CENTRALIZATOR
PRIVIND REZULTATELE CONCURSULUI
POST DIDACTIC — PROFESOR UNIVERSITAR

Anexa nr. 16

Numele gl Prefmmielel v wwimcnmsvs v ves s oo e o o
Itemi Punctaj obtinut Observatii
punctajul  si  calificativul
admis/respins in cazul standardelor
minimale nationale
media aritmeticd a notelor
acordate de comisia de concurs
Standarde Indeplinirea standardelor minimale
minimale aprobate de ministerul de resort
nationale

Probe concurs

Proba practici (sustinerea unei

lectii  deschise la una din
disciplinele postului)

Proba orald (susfinerea unei
prelegeri publice despre cele mai
semnificative rezultate
profesionale i planul  de

dezvoltare a carierei didactice)

Media finali a
probelor de

concurs
Preseditite. .. .oenqanmnonsaosiossiins I eBETS b svamonamemns visise ssie suois 46 suwigs
T e R S SR YRR
- PRI —
A

45




