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FACULTATEA DE RELATII INTERNATIONALE SI ADMINISTRATIE
DEPARTAMENTUL DE STIINTE POLITICE SI ADMINISTRATIVE

e Lector universitar, pozitia 12, disciplinele: Audit financiar, Audit intern, Buget

si contabilitate bugetara, Contabilitatea institutiilor publice
a. Descrierea postului de lector, pozitia 12. Acest post are in compunere:

= Disciplina Audit financiar, la programul de studii de licentd Administratie
publica IF, cuprinde: 2 ore de curs si 1 ora de seminar;

» Disciplina Audit financiar, la programul de studii de licentd Administratie
publica ID, cuprinde: 0,5 ore de seminar (tutoriat);

* Disciplina Audit intern, la programul de studii de licentd Contabilitate si
Informatica de Gestiune IF, cuprinde: 2 ore de curs si 2 ore de seminar;

» Disciplina Buget si contabilitate bugetara, la programul de studii de licenta
Administratie publica IF, cuprinde: 2 ore de curs si 1 ord de seminar;

= Disciplina Buget si contabilitate bugetara, la programul de studii de licenta
Administratie publica ID, cuprinde: 0,5 ore de seminar (tutoriat);

» Disciplina Contabilitatea institutiilor publice, la programul de studii de
licentd Administratie publicd IF, cuprinde: 2 ore de curs si 1 ord de
seminar;

= Disciplina Contabilitatea institutiilor publice, la programul de studii de

licentd Administratie publica ID, cuprinde: 0,5 ore de seminar (tutoriat);

b. atributiile/activitatile aferente postului scos la concurs sunt:

= activitati de predare;
= activitdti de seminar, lucrdri practice si de laborator, indrumare de
proiecte de an;

* indrumarea elabordrii disertatiilor de master;

C. salariul minim de incadrare a postului la momentul angajarii este de 6542 lei

brut + 981 lei (15% spor doctorat);

d. calendarul concursului:



= anuntul privind organizarea concursului se publica cu cel putin doud luni
inainte de data desfasurarii primei probe de concurs;

* Inscrierea la concurs incepe In ziua publicdrii In Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea a I11-a, a postului scos la concurs si se incheie cu 15 zile

calendaristice inaintea desfasurarii primei probe de concurs;

e. tematica probei de concurs este prevazuta in anexa;
f. descrierea procedurii de concurs este prevazutd in metodologia anexata;
g. lista documentelor pe care candidatii trebuie sa le includa in dosarul de concurs:

= cererea de Inscriere la concurs, semnata de candidat, care include declaratia
pe propria raspundere privind veridicitatea informatiilor prezentate in dosar
— dupa modelul anexat metodologiei;

» curriculum vitae al candidatului in format tiparit i in format electronic;

= lista de lucrari ale candidatului in format tiparit si in format electronic;

= fisa de verificare a indeplinirii standardelor universitatii de prezentare la
concurs, dupa modelul fisei prevazute In metodologia proprie, care este
completata si semnata de catre candidat;

» documente referitoare la detinerea diplomei de doctor: copie legalizata a
diplomei de doctor si, in cazul in care diploma de doctor originala nu este
recunoscutd in Romania, atestatul de recunoastere sau echivalare a acesteia

* rezumatul, in limba romana si intr-o limba de circulatie internationala, a
tezei de doctorat, pe maximum o pagind pentru fiecare limba;

= 0 propunere de dezvoltare a carierei universitare a candidatului atat din
punct de vedere didactic, in cazul posturilor didactice, cat si din punctul de
vedere al activitdtilor de cercetare stiintificd; propunerea se redacteaza de
catre candidat, cuprinde maximum 10 pagini si este unul dintre principalele
criterii de departajare a candidatilor;

= declaratie pe proprie raspundere a candidatului in care indica situatiile de
incompatibilitate prevazute de Legea nr. 1/2011 1in care s-ar afla in cazul
castigarii concursului sau lipsa acestor situatii de incompatibilitate;

= copii ale altor diplome care atestd studiile candidatului (diploma de
bacalaureat sau atestat de recunoastere, diploma de licenta si supliment la

diploma sau atestat de recunoastere, diplomd de master si supliment la
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diploma sau atestat de recunoastere, certificate de perfectionare a formarii
profesionale etc.);

= copia cartii de identitate sau, in cazul in care candidatul nu are o carte de
identitate, a pasaportului sau a unui alt document de identitate intocmit
intr-un scop echivalent cartii de identitate ori pasaportului;

* 1in cazul in care candidatul si-a schimbat numele, copii dupad documente
care atestd schimbarea numelui — certificat de casatorie sau dovada
schimbarii numelui;

» maximum 10 lucrari ale candidatului, in format electronic, selectionate de
acesta si considerate a fi cele mai relevante pentru realizérile profesionale
proprii; dacd lucrdrile nu sunt disponibile in format electronic, vor fi
prezentate In forma materiala,

= dovezi privind Tndeplinirea standardelor de ocupare a posturilor didactice,
specifice functiei didactice de lector universitar, conform criteriilor
minimale inscrise In Metodologia internd de concurs pentru ocuparea
posturilor didactice si de cercetare vacante:

* un curs universitar pentru o disciplind din structura normei, publicat
intr-o editura cu prestigiu recunoscut in domeniul stiintelor sociale,
ca unic autor sau coautor;

» o0 lucrare tip monografie/caiet de seminar/culegere de texte si
aplicatii, specifica disciplinelor din structura postului, publicate intr-
o editurd cu prestigiu recunoscut in domeniul stiintelor sociale, in
calitate de unic autor sau coautor;

= patru articole/studii publicate Tn reviste recunoscute, cu prestigiu
national sau international ori in reviste indexate in baze de date
internationale;

» doua articole/studii publicate in volume colective/proceeding-uri ale

unor conferinte nationale sau internationale;

h) adresa la care trebuie transmis dosarul de concurs este Bucuresti, Calea

Vacaresti nr. 185, sector 4, et. 2, Biroul personal.
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