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METODOLOGIA

PRIVIND PROCESUL DE STABILIRE S| DE ALEGERE A
STRUCTURILOR SI FUNCTIILOR DE CONDUCERE

Capitolul 1
Dispozitii generale

Art. 1. Obiectul metodologiei

Prezenta metodologie reglementeaza procesul de constituire si de alegere a structurilor si
functiilor de conducere la nivelul Universitatii ,,Nicolae Titulescu” din Bucuresti (denumita,
in continuare, Universitatea), al facultatilor si departamentelor din cadrul acesteia.

Art. 2.

Universitatea a elaborat si aplica prezenta metodologie de constituire si de alegere a
structurilor si functiilor de conducere la nivelul institutici de invatamant superior, al
facultatilor si departamentelor, in conformitate cu Ordinul Ministrului Educatiei nr. 6227/2023
pentru aprobarea Metodologiei-cadru referitoare la procesul de stabilire si de alegere a
structurilor si functiilor de conducere la nivelul institutiilor de invatamant superior, publicat n
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 805 din data de 6 septembrie 2023.

Art. 3. Principiile procesului de stabilire si de alegere

(1) Principiile care stau la baza procesului de stabilire si de alegere a structurilor si functiilor
de conducere sunt urmatoarele:

a) principiul legalitatii;

b) principiul raspunderii publice;

c) principiul autonomiei universitare;

d) principiul transparentei;

e) principiul respectarii drepturilor si libertatilor membrilor comunitatii universitare;

f) principiul asigurarii egalitatii de sanse si nediscriminarii;

g) principiul respectarii normelor etice si deontologice;

h) principiul participarii studentilor in luarea deciziilor;

i) principiul reprezentativitatii pe facultati si departamente, conform Cartei universitare.

(2) Pentru a se asigura respectarea principiului reprezentativitatii, institutiile de invatamant
superior organizeaza alegerile pe circumscriptii stabilite conform metodologiilor proprii de
alegeri.

Art. 4. Structurile si functiile de conducere

(1) Structurile de conducere ale Universitatii sunt:

a) senatul universitar si consiliul de administratie, la nivelul institutiei de invatamant
superior;

b) consiliul facultatii;

c) consiliul departamentului;

d) consiliul pentru studiile universitare de doctorat;



e) consiliul scolii doctorale.

(2) Functiile de conducere sunt urmatoarele:

a) rectorul, prorectorii, directorul general administrativ si directorul general adjunct
administrativ, la nivelul institutiei de invatamant superior;

b) decanul si prodecanii, la nivelul facultatii;

c) directorul de departament, la nivelul departamentului;

d) directorul Consiliului pentru Studiile Universitare Doctorale (CSUD), functie asimilata cu
cea de prorector;

e) directorul scolii doctorale, functie asimilata cu cea de director de departament.

(3) Functiile de conducere prevazute la alin. (2) nu se cumuleaza.

(4) Nu pot ocupa functiile de conducere prevazute la alin. (2) persoanele condamnate penal
definitiv pentru savarsirea cu intentie a unei infractiuni pentru care nu a intervenit
reabilitarea.

(5) Personalul care implineste varsta de pensionare si care beneficiazd de mentinerea
statutului de titular beneficiaza de toate drepturile si obligatiile ce decurg din aceasta calitate.

Art. 5

(1) Atributiile si competentele structurilor si ale functiilor de conducere din cadrul
Universitatii sunt stabilite prin Carta universitara.

(2) Hotararile senatului universitar, ale consiliului de administratie, ale consiliilor facultatilor
si ale departamentelor se iau cu votul majoritatii membrilor prezenti, daca numarul celor
prezenti reprezinta cel putin doud treimi din numarul total al membrilor. Membrii acestor
structuri de conducere au drept de vot deliberativ egal. Hotararile mentionate se vor publica
pe site-ul Universitatii.

Art. 6

Procesul de stabilire si de alegere a structurilor si a functiilor de conducere se realizeaza
conform prezentei metodologii aprobate de senatul universitar al Universitatii.

Art. 7

In conformitate cu prevederile art. 11 alin. (8) din Legea nr. 199/2023, cu modificarile
ulterioare, structurile si functiile de conducere ale Universitatii, atributiile, modul de
constituire, precum si alte aspecte privind statutul acesteia sunt stabilite, Tn conformitate cu
prevederile Legii nr. 199/2023, cu modificarile ulterioare, cu avizul consultativ al
fondatorilor si cu aprobarea senatului universitar.

Art. 8

(1) Durata unui mandat pentru membrii in structurile de conducere din cadrul Universitatii,
prevazute la art. 4 alin. (1) si toate functiile de conducere prevazute la art. 4 alin. (2) este de 5
ani.

(2) O persoana nu poate ocupa functia de rector pentru mai mult de doud mandate.

(3) In calculul numarului maxim de mandate previzut la alin. (2) se iau in considerare si
mandatele de 5 ani incomplete, intrerupte in urma demisiei, demiterii sau suspendarii.

(4) Functiile de conducere prevazute la art. 4 alin. (2) nu sunt functii publice de autoritate;
ele reprezintd functii in domeniul didactic, a caror indeplinire nu presupune prerogative de
putere publica.



Art. 9

Daca la nivelul Universitatii vor fi constituite organisme functionale care sa exercite atributii
intre sedintele consiliului facultatii, senatului universitar sau consiliului de administratie,
studentii vor fi reprezentanti n aceeasi pondere in cadrul acestor organisme, modalitatea de
desemnare a reprezentantilor urmand a fi stabilita prin Carta universitara, dar nu mai putin de
un membru.

Capitolul 11
Structuri de conducere - constituire

Art. 10

(1) Componenta consiliului scolii doctorale a Universitatii se stabileste prin votul universal,
direct si secret al conducatorilor de doctorat, respectiv al studentilor-doctoranzi din scoala
doctorala respectiva. Studentii-doctoranzi au cel putin un reprezentant in cadrul consiliului
scolii doctorale.

(2) Au dreptul de a fi alesi ca membri Tn consiliul scolii doctorale persoanele care au calitatea
de conducétor de doctorat 1n respectiva scoald doctorala.

(3) Studentii-doctoranzi reprezinta 25% din membrii consiliului pentru studiile universitare
de doctorat si sunt alesi prin votul universal, direct, secret si egal al studentilor-doctoranzi
din cadrul institutiei organizatoare de studii universitare de doctorat (IOSUD).

Art. 11

(1) Consiliul departamentului este format din cadre didactice si de cercetare titulare din
departament, in calitate de membri.

(2) La nivelul departamentului, membrii consiliului departamentului sunt alesi prin votul
universal, direct si secret al tuturor cadrelor didactice si de cercetare titulare din departament.

Art. 12

(1) Consiliul facultatii reprezinta organismul decizional si deliberativ al facultatii.

(2) Componenta membrilor consiliului facultatii este de maximum 75% cadre didactice si de
cercetare si de minimum 25% studenti.

(3) Reprezentantii cadrelor didactice si de cercetare in consiliul facultatii sunt alesi prin votul
universal, direct si secret al tuturor cadrelor didactice si de cercetare titulare din
departamentele facultatii.

(4) Reprezentantii studentilor sunt alesi prin vot universal, direct si secret de catre studentii
facultatii.

Art. 13
(1) Senatul universitar este compus din maximum 75% personal didactic si de cercetare si
din minimum 25% reprezentanti ai studentilor.

(2) Membrii senatului universitar, cadre didactice si cercetatori titulari, sunt alesi, fara
exceptie, in circumscriptii electorale stabilite de senat, prin votul universal direct si secret al
tuturor cadrelor didactice si cercetatorilor titulari din respectivele circumscriptii.

(3) Membrii senatului universitar avand calitatea de studenti sunt alesi, fara exceptie, n
circumscriptii electorale stabilite prin Carta universitara, prin votul universal, direct si secret



al studentilor din respectivele circumscriptii.

(4) Fiecare facultate este reprezentatd in senatul universitar pe cote-parti de reprezentare
stipulate Tn Carta universitara a Universitatii.

(5) Universitatea Tsi stabileste, prin regulamentul propriu, modalitatea de alegere a membrilor
senatului.

(6) Senatul universitar Tsi alege, prin vot secret, un presedinte care conduce sedintele
senatului universitar si reprezinta senatul universitar in raporturile cu rectorul. In caz de
indisponibilitate a presedintelui senatului, regulamentele Universitatii prevad o procedura
internd de asigurare a interimatului.

(7) Senatul universitar stabileste comisii de specialitate prin care controleaza activitatea
conducerii executive a institutiei de invatamant superior si a consiliului de administratie.
Rapoartele de monitorizare si de control sunt prezentate periodic si discutate in senatul
universitar si stau la baza hotararilor acestuia.

(8) Componenta si marimea senatului universitar sunt stabilite prin Carta universitara a
Universitatii, astfel incat sa se asigure eficienta decizionala si reprezentativitatea comunitatii
academice.

Art. 14
Consiliul de administratie al Universitatii este numit de catre fondatori.

CAPITOLUL I
Functii de conducere - ocupare

Art. 15
(1) Rectorul reprezinta legal Universitatea Tn relatiile cu tertii, realizeaza conducerea
executiva a institutiei de invatamant superior si exercita calitatea de ordonator de credite.

(2) Rectorul Universitatii se desemneaza prin una dintre urmatoarele modalitati:

a) pe baza de concurs public, In baza unei metodologii elaborate si aprobate de catre senatul
nou-ales, conform legislatiei in vigoare;

b) pe baza de alegeri, prin votul universal, direct si secret al tuturor cadrelor didactice titulare
si cercetatorilor titulari din cadrul institutiei de invatamant superior si al reprezentantilor
studentilor din senatul universitar si din consiliile facultatilor.

(3) Modalitatea de desemnare a rectorului in conformitate cu prevederile alin. (2) se
stabileste prin referendum universitar cu minimum 3 luni inainte de fiecare desemnare a
rectorului, prin votul universal, direct si secret al tuturor cadrelor didactice titulare si al
cercetatorilor titulari din cadrul Universitatii si al reprezentantilor studentilor din senatul
universitar, care au o pondere de minimum 25% din totalul membrilor senatului universitar,
precum si al reprezentantilor studentilor din consiliile facultatilor, care au o pondere de
minimum 25% din totalul membrilor consiliului fiecarei facultati.

Art. 16

(1) In vederea organizirii si desfasurarii concursului public de rector, senatul universitar nou-
ales are urmatoarele atributii:

a) elaboreaza si aproba metodologia de avizare, de selectie si de recrutare a rectorului,



conform legii;

b) stabileste o comisie de selectie si de recrutare a rectorului formatd din minimum 12
membri, dintre care cel putin un reprezentant al studentilor sau un absolvent al institutiei de
invatamant superior desemnat de catre studentii din senatul universitar, conform Cartei
universitare a Universitatii.

(2) Comisia de selectie prevazuta la alin. (1) este formata in proportie de 50% din membri ai
institutiei de invatamant superior si Tn proportie de 50% din personalitati stiintifice si
academice din afara institutiei de invatamant superior, din tara si din strainatate.

(3) Au dreptul de a participa la concursul de ocupare a functiei de rector persoane cu
prestigiu profesional din tara si din strainatate care, pe baza audierii in plenul senatului
universitar nou-ales, au obtinut avizul de participare la concurs din partea acestuia.

(4) Avizul prevazut la alin. (3) se acorda numai pe baza votului majoritatii simple a
membrilor senatului universitar nou-ales.

Art. 17

(1) Rectorul desemnat conform art. 15 alin. (2) este confirmat prin ordin al ministrului
educatiei, in termen de 30 de zile de la data desemnarii. Dupa emiterea ordinului de
confirmare, rectorul poate semna acte oficiale, nscrisuri, acte financiare/contabile si acte de
studii.

(2) Rectorul confirmat de ministrul educatiei incheie cu senatul universitar un contract de
management, cuprinzand criteriile si indicatorii de performanta manageriala, drepturile si
obligatiile partilor contractuale.

(3) In cazul exercitarii unei functii de membru al Guvernului sau de secretar de stat, rectorul
are obligatia de a se suspenda din functie pe perioada exercitarii respectivei demnitati.

Art. 18
Rectorul confirmat de ministrul educatiei numeste prorectorii, pe baza consultarii senatului
universitar.

Art. 19

(1) Rectorul confirmat organizeaza concurs public de selectie a decanilor, la nivelul
facultatii.

(2) La concurs pot participa persoane din cadrul Universitatii sau din orice facultate de profil
din tara ori din strdinatate care, pe baza audierii in plenul consiliului facultatii, au primit
avizul acestuia de participare la concurs cu votul majoritatii simple a membrilor acestuia si
pe baza unei metodologii specifice elaborate de senatul universitar.

(3) Consiliul facultatii are obligatia de a aviza minimum 2 candidati.

(4) Rezultatul concursului public de selectie a decanilor este validat de senatul universitar.

(5) Decanul reprezinta functie de conducere la nivelul facultatii.

Art. 20
Dupa numirea decanului de catre rector, acesta isi desemneaza prodecanii.

Art. 21
Prodecanul reprezinta functie de conducere la nivelul facultatii.



Art. 22
La nivelul departamentului, directorul de departament si membrii consiliului departamentului
sunt alesi prin votul universal, direct si secret al tuturor cadrelor didactice si de cercetare
titulare.

Art. 23
Functia de director al CSUD se ocupa prin concurs organizat de catre rector, in conformitate
cu Regulamentul privind studiile universitare de doctorat.

Art. 24

(1) Postul de director general administrativ, precum si de director general adjunct
administrativ se ocupa prin concurs organizat de catre consiliul de administratie al institutiei
de Invatamant superior.

(2) Din comisie face parte, in mod obligatoriu, un reprezentant al Ministerului Educatiei.
Presedintele comisiei de concurs este rectorul institutiei.

(3) Validarea concursului se face de catre senatul universitar, iar numirea pe post se
realizeaza de catre rector.

CAPITOLUL IV
Referendumul universitar

Art. 25

(1) Modalitatea de desemnare a rectorului, pe baza unui concurs public sau prin votul
universal, direct si secret al tuturor cadrelor didactice si de cercetare titulare din cadrul
Universitatii si al reprezentantilor studentilor din senatul universitar si din consiliile
facultatilor, este denumita 1n prezenta metodologie referendum universitar.

(2) Referendumul universitar se organizeaza si se desfasoara in conformitate cu legislatia in
vigoare si cu prevederile prezentei metodologii.

(3) Referendumul universitar se organizeaza la nivelul Universitatii, la fiecare 5 ani, cu
minimum 3 luni Tnainte de desemnarea structurilor si functiilor de conducere de la nivelul
institutiilor de invatamant superior, conform prevederilor legale.

(4) Au caracter obligatoriu atat organizarea si desfasurarea referendumului, cat si punerea in
aplicare a rezultatului acestuia.

Art. 26

(1) Data organizarii referendumului este stabilitd de catre senatul universitar, conform
calendarului stabilit de Universitate.

(2) Data si tema referendumului se aduc la cunostinta membrilor Universitatii cu cel putin 30
de zile inainte de ziua desfasurarii acestuia, prin toate mijloacele de informare aflate la
dispozitia institutiei.

(3) Referendumul la nivelul Universitatii se desfasoara intr-o singura zi.

(4) Data de desfasurare a referendumului se comunica Ministerului Educatiei cu cel putin 2
zile inainte de desfasurare.



Art. 27

(1) Senatul universitar desemneaza, la propunerea facultatilor, un birou electoral al
Universitatii, ca organism impartial la nivelul institutiei, responsabil cu organizarea si
desfasurarea referendumului.

(2) In vederea realizirii obiectivelor previzute la alin. (1), biroul electoral al institutiei de
invatamant superior este responsabil pentru urmatoarele actiuni:

a) actualizarea listelor de vot;

b) arondarea pe sectii de votare, unde este cazul;

c) afisarea listelor de vot arondate pe sectii;

d) aducerea la cunostinta publica a locatiei sectiilor de votare;

e) organizarea campaniei de informare cu privire la data si obiectul referendumului,
participantii la vot si locul desfasurarii referendumului;

f) distribuirea buletinelor de vot pe sectii;

g) acreditarea persoanclor desemnate de catre candidati ca observatori, pe langa biroul
electoral din fiecare sectie de votare;

h) numararea si verificarea proceselor-verbale intocmite de comisiile de votare pe sectii
(anexa nr. 1);

i) centralizarea voturilor si intocmirea procesului-verbal privind consemnarea rezultatului
referendumului universitar organizat la nivelul Universitatii pentru alegerea modalitatii de
desemnare a rectorului (anexa nr. 2);

J) comunicarea rezultatului referendumului.

(3) Biroul electoral al Universitatii este format dintr-un numar impar de membri (5-7
membri), dintre care unul are in mod obligatoriu pregatire juridica si 1-2 sunt studenti.

(4) La prima sedinta, membrii desemnati Tn biroul electoral al Universitatii aleg din randul
lor, prin vot secret, presedintele biroului electoral al Universitatii si adjunctul acestuia.

(5) Biroul electoral al Universitatii lucreaza in prezenta majoritatii membrilor lui si ia decizii
cu votul majoritatii membrilor prezenti. Tn caz de egalitate de voturi, votul presedintelui este
hotarator.

Art. 28

(1) Senatul universitar stabileste numarul birourilor sectiilor de votare.

(2) Birourile electorale ale sectiilor de votare sunt formate dintr-un numar impar de membri
(5-7 membri) desemnati de consiliile facultatilor in care se organizeaza.

(3) Presedintii birourilor electorale ale sectiilor de votare sunt alesi de catre membrii biroului
respectiv.

(4) Birourile electorale ale sectiilor de votare sunt responsabile cu organizarea si desfasurarea
referendumului pe sectii de votare.

(5) Biroul electoral al sectiei de votare identifica si consemneaza in tabele electorale
participarea la vot.

Art. 29

(1) Birourile electorale ale sectiilor de votare stabilesc locatiile in care se amplaseaza
cabinele de vot.

(2) Sectiile de votare sunt prevazute cu cabine de vot in numar suficient pentru numarul de
votanti inscrisi pe listele de vot.



Art. 30

(1) Persoanele cu drept de vot sunt inscrise pe listele de vot ale institutiei de invatamant
superior.

(2) Listele de vot ale institutiei de invatamant superior contin: numarul curent, numele si
prenumele, codul numeric personal, facultatea/departamentul.

(3) Alegatorii au dreptul sd verifice inscrierea in listele de vot. Contestatiile Tmpotriva
omisiunilor, a nscrierilor gresite si a oricaror erori din listele electorale se fac la biroul
electoral al sectiei de votare care a intocmit listele electorale, acesta fiind obligat sd se
pronunte in cel mult 24 de ore de la inregistrare.

(4) Cu 3 zile 1nainte de data organizarii referendumului nu se mai fac modificari ale listelor
de vot.

Art. 31

Afisarea listelor de vot (fard codul numeric personal), delimitarea sectiilor, numerotarea si
aducerea la cunostinta publica a sectiilor de votare si a locatiei de vot se fac cu cel putin 14
zile calendaristice Tnaintea datei de vot.

Art. 32

Universitatea comunica Ministerului Educatiei urmatoarele date:

a) numarul total al persoanclor cu drept de vot din Universitate, care sunt chemate sa
participe la referendum, defalcat pe categorii: total numar de personal didactic si de cercetare
cu drept de vot si total studenti cu drept de vot;

b) copie a hotararii senatului prin care se stabilesc data si locul organizarii referendumului,
cu cel putin 2 zile inainte de desfasurare;

c) data de publicare pe site-ul propriu a informatiilor privind calendarul de desfasurare a
referendumului;

d) data si locul desfasurarii dezbaterilor publice pentru informarea comunitatii academice.

Art. 33

(1) Formatul proceselor-verbale privind consemnarea rezultatului referendumului pentru
alegerea modalitatii de desemnare a rectorului sau pentru alegerea rectorului este prevazut in
anexele nr. 1 si 2.

(2) Buletinele de vot pentru referendumul universitar si pentru alegerea rectorului se
realizeaza la nivel de institutie de Invatdmant superior si se securizeazd de catre biroul
electoral universitar, prin aplicarea pe buletinul de vot a stampilei de control a biroului
electoral universitar.

(3) Numarul buletinelor de vot pentru referendumul universitar si pentru alegerea rectorului
prezentate biroului electoral universitar pentru securizare este egal cu numarul total declarat
al persoanelor cu drept de vot din Universitate, plus un numar de 10%.

(4) Buletinele de vot pentru alegerea membrilor consiliilor departamentelor, consiliilor
facultatilor si senatului universitar se realizeaza la nivel de structurd care organizeaza
alegerile si se securizeaza prin aplicarea pe buletinul de vot a stampilei de control a biroului
electoral universitar.

Art. 34
(1) Formatul stampilelor de vot va fi unic pe tara, de dimensiune mai mica decat patrulaterele



tiparite pe buletinele de vot.

(2) Pe stampilele de vot se va inscriptiona cuvantul "VOTAT", scris cu majuscule.

(3) Numarul stampilelor de vot pentru fiecare sectie de votare este aprobat de catre biroul
electoral universitar, iar Universitatea raspunde de gestionarea lor.

(4) Se considera avizata confectionarea la nivelul Universitatii a stampilelor care respecta
urmatoarele tipuri de format:

a) stampilele de control ale biroului electoral al Universitatii au forma patrata si sunt
inscriptionate astfel: Biroul electoral al al institutiei de invatamant superior / Universitatea
»Nicolae Titulescu” din Bucuresti sub forma de cerc inscris, iar central este inscriptionat
cuvantul "CONTROL", scris cu majuscule;

b) stampilele de vot au forma rotunda, cu diametrul de 17 mm, iar central este inscriptionat
cuvantul "VOTAT", scris cu majuscule;

c) stampilele de anulare a buletinelor de vot pe care se inscriptioneaza cuvantul "ANULAT",
scris cu majuscule.

Art. 35

(1) Referendumul este validat daca la acesta participa cel putin jumatate plus unu din
numarul persoanelor cu drept de vot inscrise pe listele de votare [conform lit. i) din anexa nr.
2].

(2) Tn situatia in care referendumul este validat, rezultatul acestuia se stabileste cu
majoritatea simpla a voturilor valabil exprimate.

(3) Tn situatia in care referendumul nu este validat, se organizeaza, la interval de cel mult
doua saptdmani, un nou referendum, pentru care rata de participare nu mai este un criteriu de
validare.

(4) Tn situatia prevazuti la alin. (3), ambele scrutine se realizeazi in cadrul acelorasi sectii de
votare, operatiunile electorale fiind indeplinite de catre aceleasi birouri electorale, constituite
potrivit prevederilor prezentei metodologii.

(5) Rezultatul referendumului, validat de senat, va fi adus la cunostinta comunitatii
academice si a conducerii Ministerului Educatiei in termen de doua zile lucratoare de la
incheierea procesului de vot.

Art. 36

(1) Tn situatia in care rectorul Universititii se desemneazi pe baza de alegeri, prin votul
universal, direct si secret al tuturor cadrelor didactice titulare si cercetatorilor titulari din
cadrul Universitatii si al reprezentantilor studentilor din senatul universitar si din consiliile
facultatilor, procedura privind alegerile se desfasoara in mod similar celei privind
referendumul.

(2) Data de desfasurare a alegerilor se comunica Ministerului Educatiei cu cel putin 14 zile
inainte de desfasurare.

(3) Ministrul educatiei poate desemna prin ordin unul sau mai multi reprezentanti in calitate
de observatori la desfasurarea alegerilor.

Art. 37
Universitatea afiseaza, pe site-ul propriu, in termen de 5 zile de la aprobarea de catre senatul
universitar, regulamentele proprii, care vizeaza procesul de constituire si de alegere a
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structurilor si functiilor de conducere, in vederea respectarii prevederilor Legii nr. 52/2003
privind transparenta decizionala in administratia publicda, republicatd, cu modificarile
ulterioare.

Art. 38

n vederea emiterii ordinului de ministru pentru punerea n aplicare a prevederilor art. 135
alin. (1) din Legea Invatdmantului superior nr. 199/2023, cu modificarile ulterioare,
Universitatea va Thainta pentru confirmarea in functia de rector catre Ministerul Educatiei un
dosar cu urmatorul continut:

a) adresa de Tnaintare cu propunerea de confirmare a rectorului;

b) proces-verbal privind rezultatul referendumului si data de desfasurare a acestuia (anexa nr.
2);

c) regulamentul propriu al Universitatii privind alegerile, necesar in procesul de stabilire si
de alegere a structurilor si functiilor de conducere, si copie dupa hotararea senatului de
adoptare a acestuia, respectiv metodologia de avizare, de selectie si de recrutare a rectorului
pentru situatia in care s-a a validat ca rezultat al referendumului concursul public si copie
dupa hotararea senatului de adoptare a acesteia;

d) calendarul alegerilor stabilit de senat si copie a hotararii senatului de adoptare a acestuia;
e) copie dupa Carta universitard a Universitatii in vigoare la momentul desfasurarii
procesului de stabilire si de alegere a structurilor si functiilor de conducere;

f) copia hotararii senatului universitatii de constituire a biroului electoral central,

g) lista persoanelor cu drept de vot;

h) procesul-verbal al biroului electoral central privind rezultatul alegerilor, respectiv
procesul-verbal privind rezultatul concursului public pentru rector;

1) extras din procesul-verbal al senatului universitar incheiat in sedinta de validare a
rectorului desemnat conform art. 133 din Legea Invatimantului superior nr. 199/2023, cu
modificdrile ulterioare;

J) documente privind depunerea candidaturilor (inclusiv avizul senatului universitar de
participare la concursul public);

k) documente personale de identificare (carte de identitate, certificat de nastere, in copie
simpla);

I) CV si plan managerial semnate de catre candidat;

m) adeverintd care atestd respectarea prevederilor art. 138 alin. (5) si (6) din Legea
invatamantului superior nr. 199/2023, cu modificarile ulterioare;

n) declaratie pe propria raspundere ca nu a fost agent/colaborator al politiei politice;

0) datele de contact ale rectorului desemnat.

Art. 39
Anexele nr. 1 si 2 fac parte integranta din prezenta metodologie.
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ANEXAnr. 1

BIROUL ELECTORAL AL SECTIEI DE VOTARE NR. ................

PROCES-VERBAL privind consemnarea rezultatului referendumului/alegerilor
universitare din datade ....................... , organizat/organizate la nivelul institutiei de inviatamant
superior Universitatea ,,Nicolae Titulescu” din Bucuresti pentru alegerea modalititii de
desemnare a rectorului/alegerea rectorului

a. Numarul total al alegatorilor prevazut in listele electorale existente in sectia de votare
b. Numarul total al alegatorilor care s-au prezentat la urne, inscrisi in listele electorale existente in
sectia de votare
c. Numarul buletinelor de vot primite de catre biroul electoral al sectiei de votare, cu verificarea
respectarii formulei:
pct. ¢ >/=pct. d + pct. e + pct. f+ pct. g

d. Numarul buletinelor de vot neintrebuintate si anulate
e. Numarul total al voturilor valabil exprimate, cu verificarea respectarii formulei
f. Numarul voturilor nule
0. Numaérul voturilor albe
h. Numarul voturilor valabil exprimate pentru fiecare optiune, din care:

h1. Numarul total al voturilor valabil exprimate pentru optiunea "pe baza de concurs public"

h2. Numarul total al voturilor valabil exprimate pentru optiunea "pe baza de alegeri generale, prin
vot universal, direct, secret si egal”
i. Expunerea pe scurt a intimpinarilor, contestatiilor si a modului de solutionare a lor, precum si a
contestatiilor Tnaintate biroului electoral al sectiei de votare
J. Starea sigiliului de pe urna la incheierea votarii.

Presedintele biroului electoral al sectiei de |Loctiitorul presedintelui biroului electoral al
votare, sectiei de votare,

Observayie: Tn conzinutul procesului-verbal se utilizeazd sintagma adecvatd situatiei, respectiv
"rezultatul referendumului” sau "alegerile universitare".
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ANEXAnNr. 2
BIROUL ELECTORAL AL UNIVERSITATII ,,NICOLAE TITULESCU” DIN BUCURESTI

PROCES-VERBAL privind consemnarea rezultatului referendumului/alegerilor

universitare din data de ................. , organizat/organizate la nivelul institutiei de invatimant
1111729 (1) G pentru alegerea modalitatii de desemnare a rectorului/alegerea
rectorului

a. Numarul total al persoanelor cu drept de vot obtinut prin Tnsumarea datelor similare din procesele-
verbale intocmite de birourile electorale ale sectiilor de votare, cu verificarea respectarii formulei:
pct. a>/=pct. b
b. Numarul total al alegatorilor care s-au prezentat la urne obtinut prin Thsumarea datelor similare din
procesele-verbale intocmite de birourile electorale ale sectiilor de votare
. Numarul total al buletinelor de vot primite de la birourile electorale ale sectiilor de votare obtinut
prin insumarea datelor similare din procesele-verbale intocmite de birourile electorale ale sectiilor de
votare, cu verificarea respectarii formulei:
pct. ¢ >/=pct. d + pct. e + pct. f + pct. g
d. Numarul total al buletinelor de vot neintrebuintate si anulate, obtinut prin Tnsumarea datelor
similare din procesele-verbale intocmite de birourile electorale ale sectiilor de votare
e. Numarul total al voturilor valabil exprimate obtinut prin insumarea datelor similare din procesele-
verbale intocmite de birourile electorale ale sectiilor de votare, cu verificarea respectarii formulei:
f. Numarul total al voturilor nule obtinut prin Tnsumarea datelor similare din procesele-verbale
intocmite de birourile electorale ale sectiilor de votare
g. Numarul total al voturilor albe obtinut prin Tnsumarea datelor similare din procesele-verbale
Tntocmite de birourile electorale ale sectiilor de votare
h. Numarul total al voturilor valabil exprimate pentru fiecare optiune, rezultat din insumarea datelor
similare din procesele-verbale intocmite de birourile electorale ale sectiilor de votare, din care
h1. Numarul total al voturilor valabil exprimate pentru optiunea "pe baza de concurs public"
h2. Numarul total al voturilor valabil exprimate pentru optiunea "pe baza de alegeri generale, prin
vot universal, direct, secret si egal
i. Numarul total de voturi exprimate, necesar pentru validarea referendumului, este numarul total al
alegatorilor care s-au prezentat la urne, cu verificarea respectarii formulei:
pct. b >/= [(pct. a: 2) + 1]

j. Numarul total de voturi in baza caruia se stabileste rezultatul referendumului universitar
(majoritatea simpla a voturilor valabil exprimate pentru fiecare optiune, respectiv hl sau h2)

Presedintele biroului electoral al Universitatii [Loctiitorul presedintelui biroului electoral al
,»Nicolae Titulescu” din Bucuresti, Universitatii ,,Nicolae Titulescu” din Bucuresti,
Membrii  biroului electoral al Universitatii
,Nicolae Titulescu” din Bucuresti:

Observarie: Tn conginutul procesului-verbal se utilizeazd sintagma adecvatd situatiei, respectiv
"rezultatul referendumului” sau "alegerile universitare".
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