
 Curriculum Vitae Emilian-Constantin MEIU 

INFORMAŢII PERSONALE Emilian-Constantin MEIU 

EXPERIENŢA  PROFESIONALĂ dd 

Septembrie 2012 - prezent  

Iulie  2014 - prezent 

Mai 2011 - Septembrie 2012 

Februarie 2010 -  Mai 2011 

august 2008 -  februarie 2010 

Formator cu normă întreagă  

Institutul Național al Magistraturii 

▪ Seminare formare inițială, seminare formare continuă;

▪ redactare materiale didactice formare inițială;

▪ participare în comisiile de elaborare de subiecte pentru examene la departamentul de formare
inițială;

▪ participare în comisiile de corectare pentru examene la departamentul de formare continuă;

Judecător 
Tribunalul Ilfov 

Judecător 
Judecătoria Sectorului 1 București 

▪ soluționare litigii în materie civilă, comercială, contravențională, consumatorului etc. .

Judecător 
Judecătoria Brașov 

▪ soluționare litigii în materie civilă, comercială, contravențională, consumatorului etc. .

Judecător stagiar 
Judecătoria Brașov 

▪ soluționare litigii în materie civilă, comercială, contravențională, consumatorului etc. .

mailto:meiuemilian@yahoo.com
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CURSURI ȘI SEMINARE  

 
 
 

 
 

  

 

Mai   2012                       Curs de formare a formatorilor, acreditat C.N.F.P.A. –  formator  Marian Staș 
 

 

EDUCAŢIE ŞI FORMARE 

 

 

Octombrie 2006 – August 2008 

 
 

 
Auditor de justiție  

 

Institutul Național al Magistraturii  
 

 

Octombrie 2006 – Iunie 2007   

 
Masterat în științe penale 

Universitatea“Al. I. Cuza Iasi”, Romania   

 

 

 Octombrie 2001 -  Iunie 2005  

 
Licențiat în științe juridice 

Universitatea“Al. I. Cuza Iasi”, Romania 

 

 

 

 

Februarie 2004 -  Iulie 2004  

 
 
 
Bursă Socrates – Erasmus 

 
Universitatea“Sophia Antipolis”, Nisa, Franța 
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ACTIVITATE DE VOLUNTARIAT  

 
 
 

 
 

  

 

24 – 26 Octombrie 2012 

 

 

 

Ianuarie – Noiembrie  2011    

 

 

octombrie – Noiembrie  2011    

 

 

 

Mai – Decembrie 2010 

 

 

 

10-14 Mai 2010 

 

 

 

9 -20 Noiembrie 2008 

 

 

 

24 – 29 Septembrie 2007 

 

 

 

 

Noiembrie 2005- Februarie 
2006 

 

 

 

 

Limba maternă 

Train the trainers workshop on cross-border divorce and maintenance - Brussels 

 

 

Participant în Programul “Lideri pentru justiție” al Fundației Konrad Adenauer   
 

 

 Participant în “Justice and administration leadership program”, Fundația Aspen 
România 

 

 Curs e-learning - cooperare judiciară în materie civilă ( întâlnirea finală 29.11.-1.12, 
Roma, Italia)  
 

Séminaire  d’Étude Comparée des  Systèmes Judiciaires Européennes  

et de la Coopération Judiciaire internationale  à travers le Langage Juridique (français 
juridique) 
 

Exchange visit to Spain organized by the CSM   

Madrid-Barcelona, Spania 

 

THEMIS Initial Training International Competition      

Centro De Estudios Judiciarios, Lisbon,  Portugal 

Jury Prize for the quality of the paper  
 

 

Young Professionals Scheme              

  Institutul Național de  Administratie, Romania     
 

 

 

Română 

  

 

 

 

Alte limbi străine cunoscute 
ΙNΤELEGERE  VORBIRE  SCRIERE  

Ascultare  Citire  
Participare la 
conversaţie  

Discurs oral   

Franceză C1/2  C1/2  C1/2  C1/2  C1/2  

 D.A.L.F.  

Engleză B 1/2 B 1/2 B 1/2 B 1/2 B 1/2 

  

                                         Germană                    A1/2                           A1/2                               A1/2                             A1/2                                A1/2 

  

 Niveluri: A1/2: Utilizator elementar - B1/2: Utilizator independent - C1/2: Utilizator experimentat  
Cadrul european comun de referinţă pentru limbi străine  
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Mai 2011 – prezent  

 

Aprilie 2012 –Iunie 2014  

 

 

 

 

COMPETENȚE ȘI INTERESE 

 

Competenţe de comunicare  

Membru al Asociației Liderjust 

 

Președinte al Asociației Liderjust 

 
 

 

▪ Capacitatea de a relaționa ușor cu medii și tipologii de personalitate diverse 

▪ Competenţe în rezolvarea și simplificarea problemelor 

▪ Capacitate de lucru eficient  în echipă în calitate de  membru executant , coordonator și lider 

▪ Capacitatea de a  trasa  sarcini clare 

▪ Capacitate de analiză și sinteză 

▪  Rezistenţă  ridicată la stres 

▪ Capacitate de adaptare și  învățare rapidă 

▪ Spirit empatic  și intuitiv 

▪  Inteligență emoțională ridicată 

▪ Tehnici de vorbire în public 

▪ Aplicarea în comunicare și relaționare a principiilor leadership-ului autentic 
 
    

Competenţe dobândite la locul de 
muncă  

▪ Cunoașterea și interpretarea legislației interne 

▪ Managementul instanței și al litigiilor 

▪ Redactare de acte procedurale judiciare 

▪ Conducerea ședințelor de judecată 

▪ Coordonarea (trasarea de sarcini) personalului auxiliar al instanței 

▪ Respectarea termenelor limită 

▪ Aplicarea și aprofundarea instrumentelor de cooperare judiciară  în materie civilă 

▪ Elaborarea de materiale scrise în vederea utilizării lor în cadrul formării inițiale a I.N.M. 

▪ Tehnici de formare în materia dreptului civil și procedurii civile.  
 

Competenţe informatice  ▪ Windows, MS Office 2007 (Word, Excel, Power Point, Access, Outlook), Internet. 

  

Permis de conducere  Categoria B 


