FISE DISCIPLINE
ADMINISTRAREA AFACERILOR ID, ANUL 1, SEMESTRUL 2

FISA DISCIPLINEI

- Invitimant la distanti -

1. Date despre program
1.1. Institutia de Invatamant superior
1.2. Facultatea
1.3. Departamentul
1.4. Domeniul de studii
1.5. Ciclul de studii
1.6. Programul de studii
1.7. Forma de Invatamant

2. Date despre disciplina

2.1. Denumirea disciplinei
2.2. Codul disciplinei

2.3. Coordonator de disciplina
2.4. Anul de studii

2.5. Semestrul

2.6. Numarul de credite

2.7. Tipulde evaluare

2.8. Categoria formativa a disciplinei (fundamentals, de
specializare, complementara)

2.9. Categoria de optionalitate a disciplinei (obligatorie,
optional3, facultativa)

3.Timpul total estimat (ore pe semestru / activitati)

Universitatea ,Nicolae Titulescu” din Bucuresti
Economie si Administrarea Afacerilor

Stiinte Economice

Administrarea Afacerilor

Licenta

Administrarea Afacerilor

ID

MACROECONOMIE

SA12.1.1

Lect. univ. dr. ELENA MIHAELA ILIESCU
I

11

6

Examen

Fundamentala

Obligatorie

Numarul orelor pe semestru / activitati

Total Al TC

150 28 20
* Activitatile tutoriale se desfasoara online sincron.

AT* AA Alte activitati™
8 0 94

**Alte activitdti: studiul notitelor si bibliografiei suplimentare, documentare sumplimentara in biblioteca, pe
platformele electronice de specialitate si pe teren, examinari.

4. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1. de curriculum -

4.2. de competente -

5. Conditii (acolounde este cazul)
5.1. de desfasurare a activitatilor tutoriale |-
5.2. de desfasurare a activitatilor asistate |-

6. Rezultatele invatarii

Cunostinte Studentul / Absolventul:
- recunoaste relevanta

principiilor

fundamentale ale macroeconomiei, modele

macroeconomice, notiuni de macroeconomie aplicata

- identifica constructe teoretice care permit intelegerea sintetica, analitica si critica a
interactiunilor si corelatiilor care se formeaza intre agentii economici la nivel agregat precum
si a indicatorilor care evalueaza efectele acestor interactiuni



- recunoaste relevanta teoriilor, conceptelor si instrumentarului necesar analizei formelor de
manifestare a dezechilibrelor macroeconomice, precum si a metodelor eficiente de prevenire

Aptitudini Studentul / Absolventul:

- analizeaza siinterpreteaza fenomenele macroeconomice

- analizeaza cauzele problemelor macroeconomice si implementarea solutiilor adecvate

- aplica si interpreteaza datele macroeconomice: utilizarea instrumentelor statistice si

econometrice pentru a interpreta datele

- fundamenteaza stiintific deciziile economice la nivel macroeconomic

- utilizeaza teoriile si indicatorii macroeconomici in scopul analizei evolutiei globale a unei
economii si elaborarii unor scenarii privind evolutia viitoare a acesteia

-aplica teoriile macroeconomice pentru analiza cauzelor si efectelor dezechilibrelor
macroeconomice specifice (precum inflatia, somajul, deficitele) si evalueaza politicile
economice care contribuie la aparitia sau solutionarea acestor fenomene

Responsabilitate Studentul / Absolventul:
si autonomie - manifestd o atitudine proactiva si responsabila in fundamentarea stiintifica si adoptarea
deciziilor macroeconomice.
- realizeaza cu responsabilitate studii/lucrari privind functionarea sistemului macroeconomic
- fundamenteaza, elaboreaza si implementeaza cu responsabilitate strategii si politici la nivel
macroeconomic
- actioneazad coerent in vederea elaborarii proiectelor care presupun masurarea evolutiei
fenomenelor economice la nivel agregat pe baza fundamentelor stiintifice
- manifesta o atitudine proactiva si responsabild in ceea ce priveste fundamentarea stiintifica
si elaborarea instrumentelor de evaluare a potentialelor efecte ale unor politici economice la
nivel global pe termen mediu si lung

7. Continut

AUTOINSTRUIRE (AI) Unitatea de invatare 1. CIRCUITUL ECONOMIC DE ANSAMBLU
1.1. Sectoarele institutionale ale economiei nationale
1.2. Fluxul circular al venitului

1.3. Rezultatele macroeconomice. Produsul intern brut

Unitatea de invitare 2. CEREREA AGREGATA SI OFERTA AGREGATA
2.1. Cererea si oferta agregata; nivelul general al preturilor

2.2. Conditiile si efectele modificarii cererii si ofertei agregate

2.3. Echilibrul versus dezechilibrul macroeconomic

Unitatea de invatare 3. VENITUL, CONSUMUL SI INVESTITIILE
3.1. Venitul si formele lui la nivel macroeconomic

3.2. Consumul si economiile

3.3. Investitiile in economie

3.4. Functia cheltuielilor agregate si multiplicatorul

Unitatea de invitare 4. PIATA MONETARA

4.1. Rolul bancilor si institutiilor financiare

4.2. Masa monetara si structura acesteia

4.3. Cererea de moneda. Mobilurile preferintei pentru lichiditate
4.4. Oferta de moneda si echilibrul pietei monetare

Unitatea de invatare 5. INFLATIA

5.1. Natura si cauzele inflatiei

5.2. Formele inflatiei si consecintele sale

5.3. Masuri antiinflationiste. Instrumente ale politicii monetare



Unitatea de invatare 6. PIATA MUNCII
6.1. Piata muncii; continut si particularitati
6.2. Cererea de munca

6.3. Oferta de munca

6.4. Formarea salariului pe piata muncii

Unitatea de invatare 7. OCUPAREA SI SOMAJUL

7.1. Ocuparea fortei de munca

7.2. Somajul: concept, forme, caracterizare

7.3. Formarea si evolutia somajului. Relatia somaj-inflatie - Curba Phillips

Unitatea de invitare 8. FLUCTUATIILE ACTIVITATII ECONOMICE
8.1. Ciclicitatea dezvoltarii economice. Tipologia ciclurilor economice
8.2. Ciclul mediu (decenal) si fazele sale

8.3. Cauzele evolutiei ciclice. Politici anticiclice si de atenuare a disfunctionalitatilor
economico-sociale

Unitatea de invitare 9. CRESTEREA ECONOMICA SI DEZVOLTAREA DURABILA
9.1. Continutul si delimitarile cresterii economice

9.2. Dezvoltarea durabila si dimensiunile ei

9.3. Factorii si tipurile cresterii economice

9.4. Modelarea cresterii economice

Unitatea de invitare 10. ECONOMIA NATIONALA SI MEDIUL ECONOMIC
INTERNATIONAL

10.1. Diviziunea mondiald a muncii si specializarea economiei nationale. Teoria
avantajului comparativ

10.2. Fluxurile de racordare a economiei nationale la circuitul economic mondial.
Formele pietei mondiale

10.3. Comertul international cu bunuri si servicii
10.4. Piata internationala a capitalurilor

10.5. Piata valutara si cursul de schimb

10.6. Balanta comerciala si balanta de plati externe

Tutorial 1- online

Unitatea de invatare 1. CIRCUITUL ECONOMIC DE ANSAMBLU
Unitatea de invitare 2. CEREREA AGREGATA SI OFERTA AGREGATA
Unitatea de invatare 3. VENITUL, CONSUMUL SI INVESTITIILE
Unitatea de invitare 4. PIATA MONETARA

TEMATICA ACTIVITATI Unitatea de Invatare 5. INFLATIA

TUTORIALE (AT) Tutorial 2- online

Unitatea de Invatare 6. PIATA MUNCII

Unitatea de Invatare 7. OCUPAREA SI SOMAJUL

Unitatea de invitare 8. FLUCTUATIILE ACTIVITATII ECONOMICE

Unitatea de invitare 9. CRESTEREA ECONOMICA $I DEZVOLTAREA DURABILA
Unitatea de invitare 10. ECONOMIA NATIONALA SI MEDIUL ECONOMIC
INTERNATIONAL

T. C. 1. Se rezolva tema de control nr. 1, de la sfarsitul unitatii de invatare 3 din
suportul de curs.

TEME DE CONTROL (TC) [T.C. 2. Se rezolva tema de control nr. 2, de la sfarsitul unitatii de invatare 7 din
suportul de curs.
T. C. 3. Se rezolva tema de control nr. 3, de la sfarsitul unitatii de invatare 10 din
suportul de curs.



Bibliografie
1. lliescu E. M. - Macroeconomie - suport de curs, Editura Universitatii “Nicolae Titulescu”, Bucuresti, 2026,
disponibil pe platforma eLis
2. Anghel L. - Economia pe intelesul tuturor, Editia a 2-a, Bucuresti, Editura Tritonic Books, 2021
3. Bodea Gabriela - Macroeconomie. Step by Step, Editura Presa Universitara Clujeand, 2022, disponibil online
la https://editura.ubbcluj.ro/index.php/puc/catalog/view/3849 /24639 /6283
4. Colectivul Catedrei de Economie si Politici Economice, ASE - Economie, Editia a VIII-a, Editura Economica,
Bucuresti, 2009, pp 171-182, 183-198, 201-205, 213-215, 226-240, 242-248,
5. Colectivul Catedrei de Economie si Politici Economice, ASE - Economie: aplicatii. Editia a 6-a, Editura
Economica, Bucuresti, 2009
6. Gogoneata C., Gogoneata B. - 1 101 teste grila si probleme de economie cu rezolvari: bacalaureat, admitere
in invatamantul superior, licenta, Editura Universitara, Bucuresti, 2020
7. Rovinaru Flavius, Rovinaru Mihaela, Kanto Larisa, Pirvu Marcel - Macroeconomie -repere teoretice si
aplicatii  practice, Editura Presa Universitard Clujeana, 2026, disponibil online la
https://editura.ubbcluj.ro/index.php /puc/catalog/view /4054 /24897 /7055
Lista materialelor didactice necesare- Manual ID

8.Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul disciplinei Macroeconomie are in vedere insusirea de catre studenti si intelegera conceptelor,
variabilelor, proceselor, regulilor si restrictiilor pe care se sprijina activitatea si performanta economiei in
ansamblu. Se asigura, in acest fel, accesul la ocupatii specifice domeniului de studiu, conform ESCO: 2631.2 -
Economist/economista, 2421.1 - Analist de afaceri si 2421.3 - Specialist strategia afacerii.

9. Evaluare

La stabilirea notei finale se iau in considerare:

- raspunsurile la examen (evaluarea finala) - 70%

- media notelor obtinute la cele 3 teme de control - 30%

- participarea la Conferinta studenteasca anuald CONSTANT ori la alte manifestari studentesti - 1 punct
suplimentar

Modalitatea practica de evaluare finala: Lucrare scrisa cu patru subiecte tip grila al caror raspuns trebuie
justificat (1 punct fiecare) si o problema (2 puncte). Pentru promovarea examenului este necesara obtinerea a 3,5
puncte din evaluarea finala si a notei finale 5.

Semnatura

Data completdrii . T
P " Coordonatorului de disciplina

07.09.2026

Semnatura

Data avizarii in Departament . . .
Directorului Departamentului

15.09.2026



1. Date despre program

1.1. Institutia de Tnvatamant superior
1.2. Facultatea

1.3. Departamentul

1.4. Domeniul de studii

1.5. Ciclul de studii

1.6. Programul de studii/Calificarea
1.7. Forma de invatamant

2. Date despre disciplina

2.1. Denumirea disciplinei
2.2. Codul disciplinei

2.3. Coordonator de disciplina
2.4. Anul de studii

2.5. Semestrul

2.6. Numarul de credite

2.7. Tipul de evaluare

2.8. Categoria formativa a disciplinei (fundamentals, de

specialitate, complementara)

2.9. Categoria de optionalitate a disciplinei (obligatorie,

optional3, facultativa)

3. Timpul total estimat (ore pe semestru /activitati)

FISA DISCIPLINEI

- Invitimant la distanti -

Universitatea ,Nicolae Titulescu” din Bucuresti
Economie si Administrarea Afacerilor

Stiinte Economice

Administrarea Afacerilor

Licenta

Administrarea Afacerilor

ID

BAZELE INFORMATICII
SA121.2

Conf. univ. dr. ADINA CRETAN
I

11

6

Examen

Fundamentala

Obligatorie

Numarul orelor pe semestru / activitati

Total Al
150 14

* Activitatile asistate se desfasoara online sincron.

AT AA* Alte activitati™
0 28 108

**Alte activitati: studiul notitelor si bibliografiei suplimentare, documentare sumplimentara in biblioteca, pe
platformele electronice de specialitate si pe teren, examinari.

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1. de curriculum
4.2. de competente

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a activitatilor tutoriale |Sala cu videoproiector

5.2. de desfasurare a activitatilor asistate |Laborator - calculatoare conectate la Internet, echipate cu sisteme de
operare actuale si suite de aplicatii de birou (ex. Microsoft Office).

6. Rezultatele invatarii
Cunostinte Studentul / Absolventul:

- identifica functionalitatile avansate ale aplicatiilor de birou si modul in care acestea
sunt utilizate In domeniul economic (calcul tabelar complex prin functii, validarea,
interogarea, sintetizarea datelor si reprezentarea grafica a acestora).

- identificd principiile fundamentale ale securitatii informatiilor, inclusiv
confidentialitatea, integritatea si disponibilitatea datelor din domeniul economic.

- identifica si analizeaza conceptele si tehnologiile de automatizare a proceselor de
afaceri si gestiune a bazelor de date specifice domeniului economic.



descrie conceptele de baza din domeniul tehnologiilor emergente specifice societatii
informationale bazata pe cunoastere (10T, Al, Cloud/Fog/Edge Computing, Blockchain
etc.).

Aptitudini Studentul / Absolventul:

utilizeaza aplicatiile de birou In domeniul economic.

recunoaste si evalueaza riscurile de securitate asociate cu gestionarea informatiilor in
domeniul economic.

utilizeaza instrumente de automatizare, pentru a automatiza sarcinile repetitive in
activitatile economice.

identifica procesele de afaceri care pot fi automatizate.

utilizeaza instrumentele open source pentru exploatarea principalelor facilitati oferite
de tehnologiile emergente.

Responsabilitate Studentul / Absolventul:

si autonomie -

asigura acuratetea si claritatea informatiilor din documentele gestionate cu aplicatii de
birou.

opereaza cu respectarea masurilor preventive pentru protejarea datelor.

verifica si monitorizeaza corectitudinea proceselor automatizate, asigurand acuratetea
datelor si conformitatea cu reglementarile in vigoare.

demonstreaza capacitatea de a exploata oportunitatile de naturd tehnologica si
economica generate de mediul informational in contextul smart development.

7. Continut
AUTOINSTRUIRE . ) Calculator: notiune, clasificare
(AD) Unitatea de invatare 1. Domenii de aplicabilitate ale calculatoarelor
Concepte fundamentale Moduri de folosire ale calculatoarelor
ale sistemelor de calcul Sisteme de calcul: notiune, componente

Functiile calculatoarelor
Reprezentarea datelor

Unitatea centrala de procesare
Unitatea de comanda si control

Unitatea de invatare 2. Memoria primara

Arhitectura unui calculator Memoria secundara
Magistrale
Dispozitive periferice de intrare si de iesire
Definitie

Unitatea de invatare 3. Notiuni generale

Sisteme de operare Clasificare

Functiile sistemului de operare

Structura si functiile sistemelor de operare actuale (ex.: Windows,

Unitatea de invatare 4. Linux, macOS)

Sisteme de operare de uz Evolutia si diversitatea versiunilor de sisteme de operare
curent (ex.: Windows, Linux, Interfate grafice utilizator In sisteme de operare actuale
mac0S) Administrarea si configurarea sistemelor de operare si a

resurselor calculatorului

Definirea si clasificarea retelelor de calculatoare;

Unitatea de invatare 5. Topologia retelelor;
Retele de calculatoare Hardware de retea;

Unitatea de invatare 6.
Reteaua Internet

Programele de retea;

Organizarea Internetului;
Domenii in Internet, sistemul DNS;
Adrese IP;

Servicii Internet (e-mail, web, transfer de fisiere, platforme

colaborative online)



Structura Web
Servere Web si aplicatii client (browsere)
Elemente ale limbajului HTML

Unitatea de invatare 7.
Sistemul WEB

Alcatuirea unui sistem de calcul - componente hardware;
Utilizarea elementelor de interfata grafica ale sistemului de operare Windows;
Operatii de administrare a dosarelor si fisierelor sub Windows;

Bl Bl e

Managementul dispozitivelor in cadrul sistemelor de operare actuale; utilizarea
mstrumentelor de configurare si administrare a resurselor sistemului;

5. Utilizarea programelor si aplicatiilor de intretinere si administrare a sistemelor de operare;

6. Crearea si prelucrarea documentelor cu ajutorul procesorului MS-WORD - I: crearea
documentelor, salvarea lor, tiparirea lor, operatii de formatare.

TEMATICA 7. Crearea si prelucrarea documentelor cu ajutorul procesorului MS-WORD - I: crearea
ACTIVITATI tabelelor, inserarea imaginilor, crearea de organigrame, structurarea documentelor,

ASISTATE realizareaautomata a cuprinsului.

(AA) 8. Dezvoltarea aplicatiilor de calcul tabelar in Excel: structura unei foi de lucru, adrese de celule,

formule de calcul

9. Dezvoltarea aplicatiilor de calcul tabelar in Excel: utilizarea functiilor predefinite Excel
10.Dezvoltarea aplicatiilor de calcul tabelar in Excel: realizarea graficelor

11.Realizarea prezentarilor comerciale cu ajutorul PowerPoint.

12.Utilizarea browserelor Internet Explorer si Firefox, documentarea pe Internet prin utilizarea
motoarelor de cdutare Google, Yahoo!, Altavista etc.;

13.Crearea paginilor Web cu ajutorul limbajului HTML
14.Inserarea elementelor dinamice in paginile WEB cu Javascript

Bibliografie

1. Adina Georgeta Cretan, Bazele informaticii, suport de curs pentru ID, Editura Universitatii Nicolae Titulescu,
Bucuresti, 2024, 112 pag., ISBN: 978-630-322-047-5

2. Adina Georgeta Cretan, Biroticd, corespondentd si secretariat, Editura Universitatii Nicolae Titulescu,
Bucuresti, 2024, 104 pag., ISBN: 978-630-322-065-9

3. Adina Georgeta Cretan, Comert electronic; Editura Universitatii "Nicolae Titulescu", Bucuresti; 2025; 95
pag; ISBN: 978-630-322-140-3

Lista materialelor didactice necesare
- Manual ID

8. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul disciplinei Bazele informaticii are In vedere Insusirea de catre studenti a problematicii disciplinei,
precum si dobandirea abilitatilor necesare pentru analiza operatiilor economico - financiare. Se asigura, in acest
fel, accesul la ocupatii specifice domeniului administrarea afacerilor, conform ESCO: 2631.2 -
Economist/economista, 2421.1 - Analist de afaceri si 2421.3 - Specialist strategia afacerii.

9. Evaluare

La stabilirea notei finale se iau in considerare:
- raspunsurile la examen (evaluarea finald) - 70%
- testarea continua pe parcursul semestrului - 30%
Modalitatea practica de evaluare finala: Lucrare scrisa cu subiecte tip grila.

Semnatura

Data completarii Coordonatorului de disciplina

07.09.2026

Semnatura

Data avizarii in Departament . . .
P Directorului Departamentului

15.09.2026



1. Date despre program

1.1. Institutia de Tnvatamant superior
1.2. Facultatea

1.3. Departamentul

1.4. Domeniul de studii

1.5. Ciclul de studii

1.6. Programul de studii/Calificarea
1.7. Forma de invatamant

2. Date despre disciplina

2.1. Denumirea disciplinei
2.2. Codul disciplinei

2.3. Coordonator de disciplina
2.4. Anul de studii

2.5. Semestrul

2.6. Numarul de credite

FISA DISCIPLINEI

- Invitimant la distanti -

Universitatea ,Nicolae Titulescu” din Bucuresti
Economie si Administrarea Afacerilor

Stiinte Economice

Administrarea Afacerilor

Licenta

Administrarea Afacerilor

ID

MATEMATICI APLICATE iN ECONOMIE
SA1.2.13

Conf. univ. dr. SANDRA TEODORESCU

I

11

6

2.7. Tipul de evaluare Examen
2.8. Categoria formativa a disciplinei (fundamentald, |Fundamentala
de specialitate, complementara)

2.9. Categoria de optionalitate a disciplinei Obligatorie
(obligatorie, optionald, facultativa)

3. Timpul total estimat (ore pe semestru / activitati)
Numarul orelor pe semestru / activitati
Total Al TC AT* AA Alte activitati**
150 28 20 8 0 94

* Activitatile tutoriale se desfasoara online sincron.
**Alte activitati: studiul notitelor si bibliografiei suplimentare, documentare sumplimentara in biblioteca, pe
platformele electronice de specialitate si pe teren, examinari.

4. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1. de curriculum - nu este cazul

4.2. de competente - nu este cazul

5. Conditii (acolo unde este cazul)
5.1. de desfasurare a activitatilor tutoriale |- nu este cazul
5.2. de desfasurare a activitatilor asistate |- nu este cazul

6. Rezultatele invatarii

Cunostinte Studentul/Absolventul:

- opereaza cu concepte, indicatori, modele, instrumente si metode matematice in vederea
analizei si optimizarii proceselor manageriale in corelatie cu mediul organizatiei

- utilizeaza elemente de matematici financiare, optimizarea functiilor de mai multe
variabile, prognoza evolutiei in timp a indicatorilor economici, modelarea probabilista a
fenomenelor economice care se desfasoara in conditii de risc si incertitudine, evaluarea
indicatorilor statistici care caracterizeazd un fenomen economic, estimarea
parametrilor unui model

- identifica, diferentiaza si analizeaza coerent in privinta definirii conceptelor, modelelor
si metodelor cantitative necesare in procesul decizional din cadrul organizatiilor.

Aptitudini Studentul/Absolventul:
- modeleaza un proces economic si a factorilor determinanti ai acestuia utilizand functii



de mai multe variabile

utilizeaza algoritmi matematici pentru determinarea solutiei optime a unei probleme de
maximizare sau minimizare a unei functii care modeleaza un indicator de rezultat
modeleazd probabilist scenariile de evolutie a unui fenomen economic, evalueaza
rezultatul asociat fiecarui scenariu si estimeaza a rezultatul asteptat pe baza scenariilor
identificate, utilizdnd caracteristici numerice ale variabilelor aleatoare (valoare medie,
dispersie, coeficient de corelatie)

analizeaza date, estimeaza parametrii unui model statistic si fundamenteaza decizia
manageriald pe baza acestora cuantifica valoarea In timp a unui flux de capital, utilizand
modele de matematici financiare.

Responsabilitate (Studentul/Absolventul:

si autonomie -

7. Continut
AUTOINSTRUIRE (AI)

utilizeaza autonom metodele de analiza cantitativa si tehnici avansate de calcul pentru
evaluarea rezultatului si a impactului factorilor determinanti in problemele complexe de
naturad economico-manageriala din practica organizatiilor

aplicd cu responsabilitate metodele matematice de prognoza si a algoritmilor de
optimizare a deciziilor privind functionarea organizatiei

undamenteaza stiintific deciziile manageriale, pe baza utilizarii instrumentelor de
modelare probabilista, analiza statistic3, estimare a rezultatelor asteptate si
optimizare a indicatorilor de rezultat.

UNITATEA DE INVATARE 1. SISTEME DE ECUATII LINEARE. METODA
GAUSS-JORDAN.

1.1. Notiuni introductive.

1.2. Recapitulare asupra determinantilor, matricior si rezolvarii sistemelor de
ecuatii liniare.

1.3. Metoda Gauss-Jordan de rezolvare a sistemelor de ecuatii lineare
UNITATEA DE INVATARE 2. SPATII VECTORIALE

2.1. Spatii vectoriale. Definitie. Exemple.

2.2. Liniar dependentd, liniar independentd. Sisteme de generatori.

2.3. Baza. Dimensiunea unui spatiu vectorial

2.4. Coordonatele unui vector intr-o baza data

UNITATEA DE INVATARE 3. APLICATII LINIARE

3.1. Aplicatii lineare. Functionale lineare.

3.2. Matricea atasata unui endomorfism

3.2. Determinarea vectorilor si valorilor proprii pentru o matrice data /
endomorfism

UNITATEA DE INVATARE 4. PROGRAMARE LINEARA

4.1. Modelul matematic al problemelor de programare lineara. Restrictii. Variabile
de decizie. Functie obiectiv

4.2. Forma canonica si forma standard a unei probleme de programare lineara
UNITATEA DE INVATARE 5. METODA SIMPLEX

5.1. Metoda Simplex

5.2. Algoritmul simplex primal pentru rezolvarea problemelor de programare
lineara

UNITATEA DE INVATARE 6. PROBLEMA TRANSPORTURILOR

6.1. Modelul matematic al problemei de transport

6.2. Metode de rezolvare a problemei de transport

UNITATEA DE INVATARE 7. CALCUL DIFERENTIAL PENTRU FUNCTII DE
MAI MULTE VARIABILE

7.1. Functiile de mai multe variabile

7.2. Derivatele partiale si diferentialele functiilor de mai multe variabile
UNITATEA DE INVATARE 8. EXTREMELE FUNCTIILOR DE MAI MULTE
VARIABILE

8.1. Punctele de extrem local ale unei functii de doua variabile

8.2. Punctele de extrem local ale unei functii de trei variabile

8.3. Extreme conditionate (cu legaturi)

UNITATEA DE INVATARE 9. VARIABILE ALEATOARE

9.1. Variabile aleatoare discrete. Definitie. Operatii

9.2. Functia de repartitie a unei variabile aleatoare discrete

9.3. Caracteristici numerice ale unei variabile aleatoare discrete

9.4. Variabile aleatoare bidimensionale. Coeficient de corelatie



UNITATEA DE INVATARE 10. DOBANDA SIMPLA SI DOBANDA COMPUSA
10.1. Dobéanda simpla

10.2. Dobanda compusa

10.3. Proportionalitate si echivalenta dobanzilor

UNITATEA DE INVATARE 11. PLASAMENTE IN CONDITII INFLATIONISTE
11.1. Structura procentului de plasament

11.2. Inflatia controlatd si plasarea aparenta

11.3. Inflatia galopantd si inflatia necontrolata

11.4. Inflatie si risc catastrofic

UNITATEA DE INVATARE 12. RAMBURSAREA IMPRUMUTURILOR

TUTORIAL 1
Sisteme de ecuatii lineare. Metoda lui Gauss-Jordan.
Programare linerara. Algoritmul Simplex primal.
Problema transporturilor.
TEMATICA ACTIVITATI  |Calcul diferential pentru functii de mai multe variabile.
TUTORIALE (AT) Extremele functiilor de mai multe variabile.
TUTORIAL 2
Variabile aleatoare.
Dobanda simpla si dobanda compusa.
Plasamente 1n conditii inflationiste.
Rambursarea imprumuturilor.
TC1: Problemele propuse spre rezolvare la sfarsitul:
- Unitatii de invatare nr. 1 — evaluare- ex. 1,2
- Unitatii de invatare nr. 5 — evaluare - ex 1,2
- Unitatii de invatare nr. 7 — evaluare - ex. 1,2,3
TEME DE CONTROL (TC) |TC2: Problemele propuse spre rezolvare la sfarsitul:
- Unitatii de invatare nr. 9 - evaluare - ex. 1,2,3,4,5,6,7,8,9
- Unitatii de invatare nr.10 - evaluare - ex. 1,2,3,4,5,6,7,8,9,10,11
TC3:
- Unitétii de invatare nr. 11 — evaluare - ex. 1,2,3,4,5,6,7
- Unitatii de invatare nr. 12 — evaluare - ex. 1,2,3,4,5,6

Bibliografie

1. S. Teodorescu, ,Matematici aplicate in economie”, suport de curs pentru ID, Editura Universitatii Nicolae
Titulescu, 2026

2. S. Teodorescu, "Matematici aplicate In economie”, Editura Pro Universitaria, Bucuresti, 2011, curs ID

3. G. Beganu, M. Giuglea, "Elemente fundamentale de matematica aplicata in economie”, ed. ASE, Bucuresti, 2011
B1/840

4. C.L. Pripoae, "Metode de optimizare matematica cu aplicatii in economie”, ed. ASE, Bucuresti, 2015

5. A.Filip, S. Baz, B. Iftimie, "Matematici pentru economisti: culegere de probleme”. Ed Cison, Bucuresti, 2002,

6. C. Raischi, D. Baz, M. Toma, "Matematici pentru economisti”, Ed Cison, Bucuresti, 2002 51/M47

7. L. Purcaru, 0.G. Purcaru, "Matematici financiare: teorie si aplicatii”. Ed Economica Bucuresti 2000 [51 /P98

Lista materialelor didactice necesare
- Manual ID

8. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul disciplinei Matematici aplicate in economie are in vedere insusirea de catre studenti a notiunilor
matematice in stransa corelatie cu fenomenele aleatoare din viata economica, precum si dobandirea abilitatilor
necesare abordarii sau modelarii fenomenelor economice cu caracter determinist sau aleator. Se asigur3, in acest
fel, accesul la ocupatii specifice domeniului de studiu, conform ESCO: 2631.2 - Economist/economista, 2421.1 -
Analist de afaceri si 2421.3 - Specialist strategia afacerii.

9. Evaluare

La stabilirea notei finale se iau in considerare:

- raspunsurile la examen /verificare (evaluarea finald) - 60%
- testarea continua pe parcursul semestrului - 40%



Modalitatea practica de evaluare finala: Lucrare scrisa cu 4 probleme (evaluate cu 2-3 puncte/problema);
pentru promovarea examenului sunt necesare cel putin 5 puncte. Nota finala se obtine ficand media ponderata,
cu ponderile de mai sus, intre nota (de trecere) obtinuta la examen si nota obtinuta la testarea continua pe
parcursul semestrului (activitatea de la seminar si temele de control).

Semnatura

Data completdrii . TR
P Coordonatorului de disciplina

07.09.2026

Semnatura

Data avizarii in Departament . - .
P Directorului Departamentului

15.09.2026



FISA DISCIPLINEI

- Invitimant la distanti -

1. Date despre program
1.1.Institutia de invatamant superior
1.2.Facultatea
1.3. Departamentul
1.4. Domeniul de studii
1.5. Ciclul de studii
1.6. Programul de studii
1.7. Forma de invatamant

2. Date despre disciplina
2.1.Denumirea disciplinei

2.2. Codul disciplinei

2.3. Coordonator de disciplina
2.4. Anul de studii

2.5. Semestrul

Universitatea ,Nicolae Titulescu” din Bucuresti
Economie si Administrarea Afacerilor

Stiinte Economice

Administrarea Afacerilor

Licenta

Administrarea Afacerilor

ID

FINANTE

SA1214

Lect. univ. dr. NICOLETA GEORGETA PANAIT
I

Il

2.6. Numarul de credite 5

2.7. Tipul de evaluare Examen

2.8. Categoria formativa a disciplinei (fundamentald, de |Fundamentala
specialitate, complementara)

2.9. Categoria de optionalitate a disciplinei (obligatorie, |Obligatorie

optional3, facultativa)

3.Timpul total estimat (ore pe semestru / activitati)
Numarul orelor pe semestru / activitati

Total Al TC AT* AA Alte activitati**
125 28 20 8 0 69

* Activitatile tutoriale se desfasoara online sincron.
**Alte activitati: studiul notitelor si bibliografiei suplimentare, documentare sumplimentara in biblioteca, pe
platformele electronice de specialitate si pe teren, examinari.

4. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1. de curriculum -
4.2. de competente -

5. Conditii (acolounde este cazul)
5.1. de desfasurare a activitatilor tutoriale |-

5.2. de desfasurare a activitatilor asistate

6. Rezultatele invatarii
Cunostinte - studentul opereaza cu constructe teoretice privind conceptele financiare fundamentale.
- studentul demonstreaza cunostinte despre sectorul financiar bancar.

- studentul demonstreaza cunostinte privind politicile financiare la nivel de public si la
nivel de entitate economica.

- studentul detine cunostinte cu privire la aspectele etice, sociale si globale ale deciziilor
financiare.

Aptitudini -studentul recunoaste datele financiare relevante.

- studentul utilizeazad instrumente de analiza financiara specifice domeniul financiar-
bancar.

- studentul analizeaza fenomenele si activitatile financiare complexe specifice domeniului
financiar- bancar.



- studentul formuleaza strategii eficiente specifice activitatilor financiar- bancare.

Responsabilitate si |- studentul identifica si colecteaza datele financiare relevante pentru realizarea de studii,
autonomie analize, rapoarte etc.
- studentul actioneazd coerent in ceea ce priveste elaborarea studiilor, analizelor,
rapoartelor folosindu-se de instrumentele de analiza financiara.
- studentul manifesta o atitudine proactiva si responsabila in luarea deciziilor si oferirea
de consultanta in domeniul financiar- bancar.
- studentul manifesta un comportament etic in luarea deciziilor.

7. Continut
AUTOINSTRUIRE (AI)

TEMATICA ACTIVITATI
TUTORIALE (AT)

TEME DE CONTROL (TC)

Bibliografie

UNITATEA DE INVATARE 1. Fundamente ale finantelor. Conceptul de finante
UNITATEA DE INVATARE 2. Sistemul conturilor nationale si sectoarele institutionale
UNITATEA DE INVATARE 3. Finantarea economiei reale si mediul economico-
financiar al firmei

UNITATEA DE INVATARE 4. Surse de capital si decizii de finantare

UNITATEA DE INVATARE 5. Arhitectura sistemului bancar. Rolul bancii centrale
UNITATEA DE INVATARE 6. Tipologia institutiilor bancare

UNITATEA DE INVATARE 7. Organizarea si functionarea institutiilor financiare
nebancare si a societatilor de asigurari

UNITATEA DE INVATARE 8. Institutiile pietei de capital. Organizare si functionare
UNITATEA DE INVATARE. 9 Tipologia titlurilor financiare

UNITATEA DE INVATARE 10. Sistemul de impozite si taxe fiscale

UNITATEA DE INVATARE 11. Cheltuielile publice

UNITATEA DE INVATARE 12. Sistemul bugetar

UNITATEA DE INVATARE 13. Datoria publici

UNITATEA DE INVATARE 14. Digitalizarea finantelor in economia contemporana

TUTORIAL 1

Fundamente ale finantelor. Conceptul de finante

Sistemul conturilor nationale si sectoarele institutionale
Finantarea economiei reale si mediul economico-financiar al firmei
Surse de capital si decizii de finantare

Arhitectura sistemului bancar. Rolul bancii centrale

Tipologia institutiilor bancare

Organizarea si functionarea institutiilor financiare nebancare si a societatilor de
asigurari

TUTORIAL 2

Institutiile pietei de capital. Organizare si functionare

Tipologia titlurilor financiare

Sistemul de impozite si taxe fiscale

Cheltuielile publice

Sistemul bugetar

Datoria publica

Digitalizarea finantelor in economia contemporana

TC1 Referat Rolul finangelor intr-o economie

TC2 Referat Sistemul finantelor publice

TC3 Referat Datoria publicd

1. Panait Nicoleta, Finante, Note de curs disponibile pe platforma eLis/Classoom, 2025

2. Panait Nicoleta, Finante: suport de curs, Editura Bibliotheca, 2019 336.1/.6/P19

3. Panait Nicoleta, Finante: aplicatii practice, teste grild, Editura Bibliotheca, 2019, [336.1/.6 /P19

4. Panait Nicoleta, Stoica Emilia, Finante. Curs ID, Editura universitatii ,Nicolae Titulescu”, 2021, Bucuresti, ISBN:

978-606-9636-67-1

5.* **egea nr. 141/2025 privind unele masuri fiscal-bugetare;

6. * * * Ordonanta Guvernului nr. 11/2025 pentru modificarea si completarea Legii nr. 207/2015 privind Codul de
procedura fiscala, publicata in Monitorul Oficial nr. 695 din data de 24 iulie 2025, .

7. * * * Ordinul Ministrului Finantelor Publice nr. 3055/2009, pentru aprobarea reglementérilor contabile conform cu
directivele europene, publicat in M.O. Partea I, Nr. 766, din 10 noiembrie 2009 la 01.01.2010, cu modificarile si

completdrile ulterioare, SINTACT];



8. * * * Legea nr. 500/2002, privind finantele publice, publicatd in M.O. nr. 597 din 13 februarie 2002, cu modificarile
si completarile ulterioare, SINTACT]
9. ¥ ** Ler eanr.313/2004 privind datoria publica guvernamentald, cu modificarile si completarile ulterioare,

SINTACT
10. ** * Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.64 /2007 privind datoria publica, cu modificarile si completarile

ulterioare,

8.Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul disciplinei Finante are in vedere insusirea de catre studenti a notiunilor de finante, precum si
dobandirea abilitatilor necesare pentru a lua decizii economice la nivelul organizatiei. Se asigura, in acest fel,
accesul la ocupatii specifice domeniului de studiu, conform ESCO: 2631.2 - Economist/economistd, 2421.1 -
Analist de afaceri si 2421.3 - Specialist strategia afacerii.

9. Evaluare

La stabilirea notei finale se iau in considerare:

- raspunsurile la examen (evaluarea finald) - 70%

- testarea continua pe parcursul semestrului (3 teme de control) - 30%

Modalitatea practica de evaluare finala: Lucrare cu 25 de intrebari grila (evaluate la 2,4 puncte/grild). Pentru
promovarea examenului este necesara rezolvarea corectd a 15 grile.

Semnatura
Data completarii Coordonatorului de disciplina
07.09.2026
Semnatura
Data avizarii in Departament Directorului Departamentului

15.09.2026



1. Date despre program

1.1. Institutia de Tnvatamant superior
1.2. Facultatea

1.3. Departamentul

1.4. Domeniul de studii

1.5. Ciclul de studii

1.6. Programul de studii

FISA DISCIPLINEI

- Invitimant la distanti -

Universitatea ,Nicolae Titulescu” din Bucuresti
Economie si Administrarea Afacerilor

Stiinte Economice

Administrarea Afacerilor

Licenta

Administrarea Afacerilor

1.7. Forma de invatamant ID

2. Date despre disciplina

2.1. Denumirea disciplinei MANAGEMENTUL FIRMELOR MICI SI MIJLOCII

2.2. Codul disciplinei SA1.2.1.5

2.3. Coordonator de disciplina Conf. univ.dr. CONSTANTIN BRAGARU
2.4. Anul de studii I

2.5. Semestrul II

2.6. Numarul de credite 5

2.7. Tipul de evaluare Verificare

2.8. Categoria formativa a disciplinei (fundamentald, de De specializare
specialitate, complementara)

2.9. Categoria de optionalitate a disciplinei (obligatorie,  |Obligatorie
optional3, facultativa)

3. Timpul total estimat (ore pe semestru / activitati)
Numarul orelor pe semestru / activitati

Total Al TC AT* AA Alte activitati**
125 28 20 8 0 69

* Activitatile tutoriale se desfasoara online sincron.
**Alte activitdti: studiul notitelor si bibliografiei suplimentare, documentare sumplimentara in biblioteca, pe
platformele electronice de specialitate si pe teren, examinari.

4. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1. de curriculum -
4.2. de competente -

5. Conditii (acolo unde este cazul)
5.1. de desfasurare a activitatilor tutoriale -
5.2. de desfasurare a activitatilor asistate -

6. Rezultatele invatarii
Cunostinte Studentul/Absolventul:
-explica dimensiunile economice, structurile, dinamica si performanta industriilor din
sectoarele comertului si serviciilor de piata si turismului pentru consumator, demografia si
tipologia Intreprinderilor, fenomenele specifice fazelor ciclului de viata al intreprinderii in
sectoarele respective;
- identifica sursele de informare economico- financiara;
- analizeaza datele economico- financiare relevante;
- compara informatiile economico- financiare utile pentru deciziile managementului,
deciziile de investire/dezinvestire etc.
Aptitudini Studentul/Absolventul:
- alege metode de gestionarearelatiilor cu clientii si furnizorii;
- elaboreaza rapoarte detaliate despre riscurile identificate in cadrul intreprinderii;
- gestioneaza riscurile economico- financiare;



- gestioneaza informatii economico- financiare din surse multiple sau departamente diferite;
- calculeaza indicatori economico- financiari specifici;
- propune decizii pentru management, investitori, alti decidenti etc

Responsabilitate si|Studentul /Absolventul:

autonomie -demonstreaza capacitatea de a elabora noi modele de afaceri si/sau solutii tehnologice in
domeniile distributiei marfurilor si prestarii serviciilor de consum, inclusiv turistice;
- interpreteazd indicatorii economico-financiari si propune solutii la probleme bine definite;
- evalueaza riscurile economico- financiare specifice, natura acestora si impactul lor asupra
organizatiei si propune solutii posibile pentru contracararea acestora.
- analizeaza informatiile juridice, tehnice, comerciale, operationale, de management, resurse
umane si strategice, si integreaza solutiile adecvate in planul de actiune.

7. Continut
AUTOINSTRUIRE (AI) Unitatea de invatare 1. Managementul - Fundamente teoretice, caracteristici,
tipologii
1.1. Fundamente teoretice
1.2. Functiile managementului
1.3. Metode si procedee de management
1.4. Tipologii de management

Unitatea de invatare 2. Specificitatea politicilor si practicilor manageriale
2.1. Metode de recrutare

2.2. Etapele procesului de recrutare

2.3. Mijloacele de recrutare a personalului

Unitatea de invatare 3. Tipuri de finantari
3.1. Finantare nerambursabila

3.2. Finantare partial nerambursabila

3.3. Domeniile de finantare

Unitatea de invatare 4. Surse interne si externe de finantare a investitiilor
4.1. Investitii straine directe

4.2. FMI,BM,BERD

4.3. Sistemul monetar european

Unitatea de invatare 5. Eficienta economica a investitiilor - criteriu esential in
luarea deciziilor investitionale

5.1. Costul capitalului

5.2. Metode de optimizare a amplasarii noului obiectiv

Unitatea de invatare 6. Eficienta economica a investitiilor - criteriu esential in
luarea deciziilor investitionale
6.1. Metode de optimizare a deciziilor investitionale

Unitatea de invatare 7. Programarea lucrarilor de investitii
7.1. Investitiile si cresterea economica
7.2. Modele de crestere economica

Unitatea de invatare 8. Gestionarea riscului
8.1. Ciclul de viata al firmei

8.2. Tipuri de risc

8.3. Strategii de gestionare a riscului

Unitatea de invatare 9. Studiu de caz: Relatiile cu angajatii
9.1. Conflicte de munca si sanctiuni
9.2. Participarea angajatilor si imputernicirea

Unitatea de invatare 10. Studiu de caz: Relatiile cu angajatii
10.1. Legislatia muncii-drepturile individuale



Tutorial 1

Surse interne de finantare a investitiilor
Investitii straine directe

Sistemul monetar european

TEMATICA Decizii investitionale
ACTIVITATI Tutorial 2
TUTORIALE (AT) Costul capitalului

Metode de optimizare a amplasarii noului obiectiv de investitii
variantei optime investitionale

Analiza economica si financiara

Metode de optimizare a deciziilor investitionale

TC1: Intrebari teoretice din unitatile 5, 6, 7.

TEME DE CONTROL  TC2: Intrebiri teoretice din unitatile 7, 8, 9.

(TC) TC3: Studiu de caz privind accesarea de fonduri pentru investitii de catre o firma mica sau
mijlocie.

Bibliografie
1. Constantin Bragaru, Managementul firmelor mici si mijlocii - suport de curs pentru ID, ed. Univ. Nicolae
Titulescu, Bucuresti, 2022.
2. Constantin Brdgaru, Managementul proiectelor cu finantare europeand nerambursabild. Sectiunea I,
Editura Expert, Bucuresti, 2011; 005/B76
3. Constantin Bragaru, Managementul proiectelor - coordonate fundamentale, concepte, notiuni, tipologii,
caracteristici specifice managementului proiectelor cu finantare europeand. Sectiunea II, Editura Expert,
Bucuresti, 2011; 005/B76
4. Constantin Bragaru, Exemple de cerere de finantare, Editura Expert, Bucuresti, 2011; 005/B76
5. Nicolescu Ovidiu, Popa Ion, Nicolescu Ciprian, Starea de sdndtate a managementului din Romdnia in 2020:
raport de cercetare bazat pe chestionarea a 940 de specialisti Ed. Pro Universitaria 2021; 005/S79
6. Nicolescu Ovidiu, Popa lon, Dumitrascu Danut, Aborddri si studii de caz relevante privind managementul
organizatiilor din Romdnia in contextul socio-economic complex influentat de pandemia Covid-19,
digitalizare si trecerea la economia bazatd pe cunostinte. Ed. Pro Universitaria 2022; 005/N64
Lista materialelor didactice necesare:
- Manual ID

8. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii
epistemice, asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent
programului

Continutul disciplinei Managementul firmelor mici si mijlocii se raporteaza la Recomandarea Parlamentului
European si a Consiliului Uniunii Europene privind competentele cheie din perspectiva invatdrii pe parcursul
intregii vieti (2006/962/EC). Se asigur3, in acest fel, accesul la ocupatii specifice domeniului de studiu, conform
ESCO: 2631.2 - Economist/economistd, 2421.1 - Analist de afaceri si 2421.3 - Specialist strategia afacerii.

9.Evaluare
La stabilirea notei finale se iau in considerare:
o raspunsurile la verificare (evaluarea finald) - 60%
O testarea continud pe parcursul semestrului - 40%
Modalitatea practica de evaluare finala: Intocmirea si sustinerea unui proiect cu aplicabilitate practica.

Semnatura

Data completarii . e x
p Coordonatorului de disciplina

07.09.2026

Semnatura

Data avizadrii in Departament . . .
P Directorului Departamentului

15.09.2026



1. Date despre program
1.1. Institutia de Tnvatamant superior
1.2. Facultatea
1.3. Departamentul
1.4. Domeniul de studii
1.5. Ciclul de studii
1.6. Programul de studii
1.7. Forma de invatamant

2. Date despre disciplina

2.1. Denumirea disciplinei
2.2. Codul disciplinei

2.3. Coordonator de disciplina

FISA DISCIPLINEI

- Invitamant la distanti -

Universitatea ,Nicolae Titulescu” din Bucuresti
Economie si Administrarea Afacerilor

Stiinte Economice

Administrarea Afacerilor

Licenta

Administrarea Afacerilor

ID

LIMBA ENGLEZA 2
S.A1.2.1.6
Lect. univ. dr. NORICA FELICIA BUCUR

2.4. Anul de studii [
2.5. Semestrul 11
2.6. Numarul de credite 2
2.7. Tipul de evaluare Verificare

2.8. Categoria formativa a disciplinei (fundamentald, de |Fundamentala
specialitate, complementara)

2.9. Categoria de optionalitate a disciplinei (obligatorie, |Obligatorie
optional3, facultativa)

3. Timpul total estimat (ore pe semestru / activitati)
Numarul orelor pe semestru / activitati

Total Al TC AT* AA Alte activitati™
50 14 10 4 0 22

* Activitatile tutoriale se desfasoara online sincron.
**Alte activitati: studiul notitelor si bibliografiei suplimentare, documentare sumplimentara in biblioteca, pe
platformele electronice de specialitate si pe teren, examinari.

4. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1. de curriculum Limba engleza 1
4.2. de competente -

5. Conditii (acolo unde este cazul)
5.1. de desfasurare a activitatilor tutoriale |-
5.2. de desfasurare a activitatilor asistate |-

6. Rezultatele invatarii
Cunostinte - Studentul detine cunostinte avansate a registrelor si variantelor lingvistice specifice
de comunicare orala si scrisa in limba engleza adaptate la contexte profesionale
diverse.
- Studentul utilizeaza pertinent teoriile, conceptele si instrumentarul necesar pentru
analiza si intelegerea in detaliu a mediilor culturale si interculturale
Aptitudini - Studentul analizeaza critic si interpreteaza texte economice complexe.
- Studentul aplica registre si variante lingvistice specifice de comunicare orala si scrisa
in limba engleza in scopul construirii unui demers argumentativ complex.
- Studentul analizeaza si interpreteaza pe baza fundamentatelor teoretice diferentele
interculturale.
Responsabilitate | -  Studentul utilizeaza eficient registrul lingvistic pentru a se adapta la diverse situatii
si autonomie comunicationale (prezentari, dezbateri, negocieri, mediere, etc).



- Studentul realizeaza studii/lucrari/proiecte complexe in limba straina.
- Studentul implementeaza coerent strategii de negociere si mediere interculturala.

7. Continut

AUTOINSTRUIRE (AI) Unitatea de Invatare 1: TYPES OF BUSINESS COMPANY STRUCTURES
Unitatea de invatare 2: STARTING A BUSINESS
Unitatea de invatare 3: MANAGEMENT
Unitatea de invatare 4: MARKETING
Unitatea de invatare 5: PRODUCTION
Unitatea de invatare 6: ACCOUNTING

Tutorial 1
TEMATICA ACTIVITATI MANAGEMENT
TUTORIALE (AT) Tutorial 2

ACCOUNTING

TC1 presupune rezolvarea in scris, la alegere din unitatile 1, 2 sau 3 a unei activitati
propuse in sectiunea SKILLS FOCUS.

TC2 presupune rezolvarea in scris, la alegere din unitatile 4, 5, sau 6 a unei
activitati propuse in sectiunea SKILLS FOCUS.

TEME DE CONTROL (TC)
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Lista materialelor didactice necesare
- Manual ID

8.Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul disciplinei Limba englezd 2 are are in vedere insusirea limbajului de specialitate - notiuni introductive
generale din limbajul economic. Se asigur3, in acest fel, accesul la ocupatii specifice domeniului de studiu, conform
ESCO: 2631.2 - Economist/economistd, 2421.1 - Analist de afaceri si 2421.3 - Specialist strategia afacerii.

9. Evaluare

La stabilirea notei finale se iau in considerare:

- raspunsurile la verificare (evaluarea finald) - 70%

- testarea continua pe parcursul semestrului (media notelor obtinute la cele 2 teme de control) - 30%
Modalitatea practica de evaluare finala: Lucrare scrisa, compusa din 4 exercitii:

Ex. 1. Un text cu continut asemanator textelor studiate in decursul semestrului al II-lea si 5-8 intrebari. Trebuie sa
cititi textul si sa alegeti varianta corectd de raspuns (A, B, C sau D).

Ex. 2. Un text/fraze/propozitii si 15 spatii goale. Fiecare spatiu gol reprezinta un cuvant sau o expresie din cele
studiate in decursul semestrului al II-lea. Trebuie sa cititi textul/frazele/propozitiile si sa alegeti cuvantul sau
expresia potrivita (A, B, C sau D).

Ex. 3. 20 propozitii/fraze cu spatii goale. Fiecare spatiu gol reprezinta o structura gramaticala din cele recapitulate
in decursul semestrului al II-lea. Trebuie sa cititi frazele /propozitiile si sa alegeti structura potrivita (A sau B).



Ex. 4. Exprimarea opiniei. Trebuie sa redactati un text (140-180 de cuvinte) exprimandu-va opinia cu privire la o
tema data.
Pentru promovarea probei de verificare este necesara obtinerea notei 5.
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FISA DISCIPLINEI

- Invitimant la distanti -

1. Date despre program

1.1. Institutia de Invatamant superior
1.2. Facultatea

1.3. Departamentul

1.4. Domeniul de studii

1.5. Ciclul de studii

1.6. Programul de studii/Calificarea
1.7. Forma de invatamant

2. Date despre disciplina
2.1. Denumirea disciplinei
2.2. Codul disciplinei
2.3. Coordonatorul disciplinei
2.4. Anul de studii
2.5. Semestrul
2.6. Numar credite
2.7. Tipul de evaluare

2.8. Categoria formativa a disciplinei (fundamentals, de
specialitate, complementara)

2.9. Categoria de optionalitate a disciplinei (obligatorie,
optional3, facultativa)

3. Timpul total estimat (ore pe semestru / activitati)

Universitatea ,Nicolae Titulescu” din Bucuresti
Economie si Administrarea Afacerilor

Stiinte Economice

Administrarea Afacerilor

Licenta

Administrarea Afacerilor

ID

EDUCATIE FIZICA 2

SA1.2.17

Instructor educatie fizici DENISE GHEORGHE
I

1l

1CS

Verificare

Complementara

Obligatorie

Numarul orelor pe semestru / activitati

Total Al AT*

25 0 4
* Activitatile tutoriale se desfasoara online sincron.

TC AA Alte activitati**
10 0 11

**Alte activitdti: studiul notitelor si bibliografiei suplimentare, documentare sumplimentara in biblioteca, pe
platformele electronice de specialitate si pe teren, examinari.

4. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1. de curriculum
4.2. de competente

5. Conditii (acolo unde este cazul)
5.1. de desfasurare a cursului

5.2.de desfasurare a
seminarului/laboratorului

6. Rezultatele invatarii

- explica si interpreteaza conceptele generale, principiile si metodele de baza din domeniul
motricitatii umane, al organizarii si conducerii activitatii specifice domeniului, in contexte

- explica si aplica in mod creativ, achizitiile teoretice si practice din domeniul educatiei fizice si

Cunostinte Studentul / Absolventul:
formative, educative, competitionale;
sportului;

Aptitudini Studentul / Absolventul:

- interpreteaza sensurile principale ale conceptelor de baza ale teoriei, metodicii si practicii

educatiei fizice si sportului;

- contribuie lainldturarea efectelor negative ale lipsei de activitate fizica prin jocuri de miscare;
- aplica cunostintele teoretice despre deficiente si corectarea lor;



- identifica rolurile si responsabilitatile intr-o echipa plurispecializata si aplica tehnici de
relationare si munca eficienta in cadrul echipei;

Responsabilitate Studentul / Absolventul:
si autonomie - dezvoltd o atitudine pozitiva si deprinderi de conduita in colectiv;

- dezvoltd obisnuinta de practicare sistematica a exercitiilor fizice;
- dezvoltd simtul estetic, coordonarea si ritmul de executie al miscarii.

7. Continut
AUTOINSTRUIRE (AI) -
AT 1

= Evaluarea si selectia studentilor

=  Practicarea unor ramuri sportive

= Observarea si prevenirea deficientelor fizice in randul studentilor

= Dezvoltarea spiritului de echipa

= Formarea capacitatii de practicare a educatiei fizice si sportului

= Mentinerea si consolidarea starii de sanatate si vigoare psihofizica

AT2

= Influentarea favorabild a indicatorilor somatici, fiziologici si motrici prin

TEMATICA ACTIVITATI ridicarea nivelului de pregatire fizica si sportiva

TUTORIALE (AT)

TEME DE CONTROL (TC)

Insusirea unor elemente de bazi din tehnica si practica unor ramuri de sport
= Cresterearezistentei generale a organismului, sub influenta factorilor naturali
de calire
= Deprinderea de practicare independenta si sistematica a exercitiilor fizice si
sporturilor preferate
= Realizarea factorului compensator, de destindere psihofizicd, eliminarea
starilor de oboseala si a stresului cotidian
= Formarea si consolidarea unui sistem de cunostinte teoretice si practice
(igienice, fiziologice, tehnico-metodice si organizatorice) de instruire
multilaterala si de integrare in cerintele vietii cotidiene
=  Valorificarea potentialului sportiv al studentilor dotati pentru echipele
reprezentative ale institutiei, cat si pentru marea performanta
TC1: Ce exercitii fizice va pot Imbunatati conditia fizica existenta? Exprimati-va opinia
in 100-120 de cuvinte.
TC2: Cum combinati alimentatia cu exercitiile fizice pentru a avea cel mai bun rezultat?

Exprimati-va opinia in 100-120 de cuvinte.
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8. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

9. Evaluare

La stabilirea notei finale se iau in considerare:

- participarea activa la proba de verificare (evaluarea finala) 50%

- testarea continua pe parcursul semestrului 50%

Modalitatea practica de evaluare finala: verificare practica - 6 probe practice; pentru promovarea probei de
verificare sunt necesare cel putin 3 probe corecte; pentru obtinerea notei 10 sunt necesare cel putin 5 probe
corecte.
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