FISE DISCIPLINE SEMESTRUL 5
FISA DISCIPLINEI

- invatdamant la distanta -

1.Date despre program

1.1. Institutia de Invatamant superior Universitatea ,Nicolae Titulescu” din Bucuresti
1.2. Facultatea Economie si Administrarea Afacerilor

1.3. Departamentul Stiinte Economice

1.4. Domeniul de studii Contabilitate

1.5. Ciclul de studii Licenta

1.6. Programul de studii Contabilitate si informatica de gestiune

1.7. Forma de Invatamant ID

2.Date despre disciplina

2.1. Denumirea disciplinei Analiza economico-financiara 1
2.2. Codul disciplinei S.C3.1.1.1

2.3. Coordonator de disciplina Prof. univ. dr. VALENTINA VASILE
2.4. Anul de studii I

2.5. Semestrul I

2.6. Numarul de credite 5

2.7. Tipul de evaluare Examen

2.8. Categoria de optionalitate a disciplinei (obligatorie, | Obligatorie
optionala, facultativa)

2.9. Categoria formativa a disciplinei (fundamentald, de | Disciplina de specializare
specializare, complementara, la optiunea institutiei)

3. Timpul total estimat (ore pe semestru / activitati)

Numarul orelor pe semestru / activitati
Total Al AT* TC AA Alte activitati**

125 28 8 20 - 69
* Activitatile tutoriale se desfasoara online sincron.
**Alte activitati: studiul notitelor si bibliografiei suplimentare, documentare sumplimentara in bibliotecd, pe

platformele electronice de specialitate si pe teren, examinari.

4.Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1. de curriculum -
4.2. de competente -

5.Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a activitatilor tutoriale |-
5.2. de desfasurare a activitatilor asistate |-

6. Rezultatele invatarii

Cunostinte Studentul / Absolventul:
- explica componenta diverselor tipuri de costuri (exemplu: cost de productie, cost
complet, cost al perioadei, etc)



Aptitudini

Responsabilitate si
autonomie

7. Continut

AUTOINSTRUIRE (AI)

- evalueaza calitatea datelor identificate in situatiile financiare ale unei entitati economice
- realizeaza analiza cantitativa si calitativa respectiv analiza empirica a datelor
identificate;

- prelucreaza informatiile in vederea intocmirii rapoartelor financiar - contabile si/sau
fiscale

- identifica elementele din rapoartele financiare ale unei entitati economice

Studentul / Absolventul:

- analizeaza tendinte economice si aplica tehnici de analiza diagnostic;

- determina si interpreteaza nivelul, structura si evolutia indicatorilor economico-
financiari

- interpreteaza situatiile financiare ale unei entitati economice

- creeaza modele de date specifice analizei diagnostic

- utilizeaza sisteme de gestionare a bazelor de date

- raporteaza utilizatorilor (managerilor) rezultatele diagnozelor asupra indicatorilor
financiari si non-financiari

Studentul / Absolventul:

- dezvolta capacitatea de a utiliza notiunile si cunostintele specifice analizei economico-
financiare.

- prezinta autonomie in analiza performantelor financiare ale unei societati si in
interpretarea rezultatelor analizelor

- prezinta capacitatea de a construi si argumenta o viziune de ansamblu asupra teoriei si
practicii specifice analizei economico-financiare.

- interpreteaza indicatorii economico-financiari si propune solutii la elemente bine
definite

- evalueaza riscurile economico-financiare specifice ale organizatiei, natura acestora si
impactul asupra dinamicii afacerii si sustenabilitatii activitatii firmei si propune solutii
posibile pentru contracararea acestora si / sau limitarea efectelor deja produse.

Unitatea de invatare 1 Bazele teoretice ale analizei economico-financiare

1.1. Rolul si delimitarile conceptuale ale analizei economico-financiare

1.2. Tipuri de analiza si continutul procesului de analiza economico-financiara

1.3. Factorii care determina schimbari In procesul de analiza economico-financiara
1.4.Sistemul de informatii- premisa a efectuadrii analizei economico-financiare

Unitatea de invatare 2 Metodologia analizei economico- financiare
2.1. Metode ale analizei calitative
2.2. Metode ale analizei cantitative

Unitatea de invatare 3 Analiza rezultatelor firmei. Analiza activitatii de productie si
comercializare

3.1.Analiza raportului static si dinamic dintre indicatorii valorici

3.2.Analiza indicatorilor valorici pe baza indicilor

Unitatea de invatare 4 Analiza rezultatelor firmei. Analiza productiei fizice

4.1. Analiza realizarii programului de productie pe sortimente

4.2. Analiza calitatii productiei

4.3. Corelatiile posibile dintre coeficientul mediu de sortiment, coeficientul mediu
de structura si indicele mediu de realizare a volumului productiei

Unitatea de invatare 5 Analiza performantelor de piata ale firmei. Cifra de afaceri
(1)

5.1. Delimitari conceptuale ale cifrei de afaceri

5.2. Analiza dinamicii cifrei de afaceri

5.3. Analiza structurala a cifrei de afaceri

Unitatea de invatare 6Analiza performantelor de piata ale firmei. Cifra de afaceri
(2)

6.1. Analiza factoriala a cifrei de afaceri

6.2. Consecintele modificarii cifrei de afaceri asupra principalilor indicatori
economico-financiari



Unitatea de invatare 7 Analiza performantelor interne ale firmei. Valoarea adaugata
7.1.Delimitari conceptuale

7.2.Metoda sintetica si metoda analitica

7.3.Analiza factoriald a valorii adaugate

Unitatea de invatare 8 Diagnosticul alocarii factorilor de productie. Analiza
resurselor umane

8.1. Potentialului intern al firmei. Delimitari conceptuale

8.2. Forta de munca. Analiza mobilitatii si stabilitatii fortei de munca
8.3.Analiza calificarii fortei de munca

Unitatea de invatare 9 Diagnosticul utilizarii factorilor de productie. Analiza
cantitativa a timpului de munca

9.1. Analiza structurii timpului de munca

9.2. Analiza statica si dinamica a timpului de munca

9.3. Reflectarea modificarii timpului de munca asupra principalilor indicatori
economico-financiari

Unitatea de invatare 10 Diagnosticul eficientei utilizarii factorilor de productie
Analiza utilizarii intensive a resurselor umane.

10.1. Delimitari conceptuale

10.2. Analiza productivitatii muncii

10.3. Analiza profitului pe salariat

TUTORIAL 1

Bazele teoretice ale analizei economico-financiare

Metodologia analizei economico- financiare

Analiza rezultatelor firmei. Analiza activitatii de productie si comercializare
Analiza reultatelor firmei. Analiza productiei fizice

TEMATICA ACTIVITATI Analiza performantelor de piata ale firmei. Cifra de afaceri

TUTORIALE (AT) TUTORIAL 2

Analiza performantelor interne ale firmei. Valoarea adaugata

Diagnosticul alocarii factorilor de productie. Analiza resurselor umane
Diagnosticul utilizarii factorilor de productie. Analiza cantitativa a timpului de
munca

Diagnosticul eficientei utilizarii factorilor de productie Analiza utilizarii intensive a
resurselor umane - analiza productivitatii muncii si analiza profitului pe salariat

TC1: Testele de evaluare de la sfarsitul unitatilor de invatare 1-4

TC2: Testele de evaluare de la sfarsitul unitatilor de invatare 5-7
TC3: Testele de evaluare de la sfarsitul unitatilor de invatare 8-10

TEME DE CONTROL (TC)

Bibliografie

1.Vasile, V., Note de curs - prezentari in PowerPoint incarcate pe clasa dupa fiecare tutorial, 2026

2.Vasile Valentina, ,Analizd economico-financiard”, Ed. Universitatii N. Titulescu, 2024, curs ID [658.11D/V33

3 Anghel I, Analiza si evaluare economico-financiard - Studii de caz, Editura ASE, 2016 [658.1/A48

4. Deaconu A., Diagnosticul si evaluarea intreprinderii, Editura Economica, Bucuresti, 2019 [658.1/D26

5. Robu V., Anghel I, Serban E.-C., Analiza economico-financiard a firmei, Editura Economicd, 2014 |658.1/R62
6. Tole M., Matei C., Tole Al., Analiza economico-financiard: metode si modele, editia a IV-a, Editura Pro
Universitaria, Bucuresti, 2015

Lista materialelor didactice necesare
- Manual ID

8. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul disciplinei Analizd economico-financiard 1 are in vedere Insusirea de catre studenti a problematicii
analizei financiare a intreprinderii, precum si dobandirea cunostintelor necesare pentru calculul si interpretarea
indicatorilor economici. Se asigura, in acest fel, accesul la ocupatii specifice domeniului de studiu, conform



calificarii europene a aptitudinilor, competentelor si ocupatiilor (ESCO): Contabil - cod 2411.1,
Economist/economista - cod 2631.2, Dezvoltator de baze de date/Dezvoltatoare de baze de date - cod 2521.3.

9. Evaluare

La stabilirea notei finale se iau in considerare:

- raspunsurile la examen/verificare (evaluarea finald) - 60%

- testarea continud pe parcursul semestrului - rezolvarea temelor, cu interpretarea economica a rezultatelor
prelucrarii datelor si aplicarii modelelor si incarcarea acestora la termen pe platforma clasei de lucru - 40%
Modalitatea practica de evaluare finala: Lucrare scrisa cu grile, la care se solicita justificarea alternativelor
alese, cu rezolvare/interpretare; pentru promovarea examenului este necesara obtinerea notei 5

Semnatura
Coordonatorului de disciplina
Data completarii
05.09.2026 |

Semnatura
Data avizarii in Departament Directorului Departamentului
10.09.2026



FISA DISCIPLINEI

- invatamant la distanta -

1. Date despre program

1.1. Institutia de Invatamant superior
1.2. Facultatea

1.3. Departamentul

1.4. Domeniul de studii

1.5. Ciclul de studii

1.6. Programul de studii/Calificarea
1.7. Forma de invatamant

2. Date despre disciplina

2.1. Denumirea disciplinei
2.2. Codul disciplinei

2.3. Coordonator de disciplina
2.4. Anul de studii

2.5. Semestrul

2.6. Numarul de credite

2.7. Tipul de evaluare

2.8. Categoria de optionalitate a disciplinei
(obligatorie, optionala, facultativa)

2.9. Categoria formativa a disciplinei (fundamentala,
de specializare, complementarg, la optiunea
institutiei)

3. Timpul total estimat (ore pe semestru /activitati)

Numarul orelor pe semestru / activitati
Total Al AT

125 28 -
* Activitatile asistate se desfasoara online sincron.

Universitatea ,Nicolae Titulescu” din Bucuresti
Economie si Administrarea Afacerilor

Stiinte Economice

Contabilitate

Licenta

Contabilitate si Informatica de Gestiune

ID

SISTEME INFORMATICE DE GESTIUNE
S.C.3.1.1.2

Conf. univ. dr. ADINA CRETAN

I

I

5

Examen

Obligatorie

Disciplina de specializare

TC AA* Alte activitati**

- 28 69

**Alte activitati: studiul notitelor si bibliografiei suplimentare, documentare sumplimentara in biblioteca, pe
platformele electronice de specialitate si pe teren, examinari.

4. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1. de curriculum -
4.2. de competente -

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a activitatilor tutoriale [Sala cu videoproiector

5.2. de desfasurare a activitatilor asistate |Laborator - calculatoare conectate la Internet, echipate cu sisteme de
operare actuale si suite de aplicatii de birou (ex. Microsoft Office).

6. Rezultatele invatarii
Cunostinte

Studentul / Absolventul:

- identifica conceptele, teoriile, principiile, metodele,
procesele si instrumentele proiectarii sistemelor informatice
de gestiune cu baze de date, In conditiile asigurarii securitatii
informatiilor, inclusiv a confidentialitatii, integritatii si
disponibilitatii datelor in contabilitate si audit.

Aptitudini

Studentul / Absolventul:

- modeleaza o baza de date pentru a proiecta si dezvolta
sisteme informatice de gestiune.

- evalueaza riscurile de securitate asociate gestionarii
informatiilor in contabilitate si audit.



Responsabilitate si autonomie

7. Continut

Studentul / Absolventul:

- utilizeaza metodele de analiza si proiectare specifice
dezvoltarii de sisteme informatice de gestiune cu baze de
date.

- respectd masuri preventive pentru protejarea datelor.

AUTOINSTRUIRE (AI) Unitatea de invatare 1. Problematica sistemelor informatice

* Notiunea de sistem

» Componentele sistemului informatic
= Clasificarea sistemelor informatice

= Conceptul de sistem informational

Unitatea de invatare 2. Dezvoltarea sistemelor informatice de gestiune

* Obiectivele sistemelor informatice

* Ciclul de viata a unui sistem informatic

= Ciclul de dezvoltare a unui sistem informatic

= Tipuri de participanti in dezvoltarea sistemelor informatice

Unitatea de invatare 3. Metode de proiectare a sistemelor informatice de
gestiune

* Evolutia metodelor de proiectare
= Strategii de abordare a proiectarii sistemelor informatice
= Metodologia elaborarii sistemelor informatice

Unitatea de invatare 4. Metode sistemice de proiectare

= Prezentarea metodei MERISE
= Ciclurile de baza ale proiectarii unui sistem informatic
= Etape preliminare proiectarii

Unitatea de invatare 5. Modelul conceptual al datelor. Modelul Entitate-
Asociere

= Entitati si tipuri de entitati
= Atributele unei entitati

Unitatea de invatare 6. Asocieri si tipuri de asocieri. Diagrama Entitate-
Asociere (E-A)

= Tipuri de asocieri
= Cardinalitatea asocierii
= Reguli de modelare

Unitatea de invatare 7. Restrictii de integritate ale modelului Entitate-
Asociere; considerente privind confidentialitatea si protectia datelor in
cadrul sistemelor informatice. Modelul logic al datelor. Modelul fizic al
datelor

= Stabilirea restrictiilor de integritate

= Confidentialitate, integritate si disponibilitate - principii fundamentale ale
securitatii informatiilor.

= Masuri de baza pentru protectia datelor si gestionarea drepturilor de acces.

Unitatea de invatare 8. Modelul relational al datelor (Modelul logic al

datelor)

= Conceptele de baza ale modelului logic al datelor (MLD)
= Reguli de conversie de la MCD la MLD
= Modelul fizic al datelor (MFD)

Unitatea de invatare 9. Modelul Entitate-Asociere Extins

= Generalizarea si specializarea
= Reprezentarea timpului

Unitatea de invatare 10. Studiu de caz - Proiectarea unui sistem informatic
pentru monitorizarea consumului de materii prime



TEMATICA ACTIVITATI
ASISTATE
(AA)

TEME DE CONTROL (TC)

Bibliografie

= Descrierea problemei de modelat si a cerintelor sistemului informatic

= Identificarea entitatilor din textul problemei de modelat si a atributelor care
descriu entitatile respective

= Identificarea asocierilor. Stabilirea cardinalitatii unei asocieri. Modelarea
asocierilor

= Realizarea modelului conceptual al datelor (MCD)

= Realizarea modelului relational al datelor (MRD)

= Realizarea modelului fizic al datelor (MFD)

Unitatea de invatare 11. Studiu de caz - Analiza si proiectarea unui sistem
informatic de gestiune a comenzilor pentru un magazin virtual
= Descrierea problemei de modelat si a cerintelor sistemului informatic
= Identificarea entitatilor din textul problemei de modelat si a atributelor care
descriu entitatile respective
= Identificarea asocierilor. Stabilirea cardinalitatii unei asocieri. Modelarea
asocierilor
= Realizarea modelului conceptual al datelor (MCD)
= Realizarea modelului relational al datelor (MRD)
= Realizarea modelului fizic al datelor (MFD)
AA1.
Discutie din perspectiva conceptelor teoretice si practice studiate prin studiu
individual.
Se vor fixa cunostintele cu privire la tipologia sistemelor informatice.
Se vor discuta factorii care conduc la schimbarea unui sistem informatic.
Se vor formula si rezolva probleme de proiectare.
Se vor expune informatiile introductive privitoare la identificarea unei entitati.
Se vor parcurge etapele de analiza pana la identificarea atributelor si intocmirea
dictionarului de date.

AA2.

Discutie din perspectiva conceptelor teoretice si practice studiate prin studiu
individual.

Discutie privitoare la temele de control si la referatele transmise.

Se vor parcurge toate etapele de modelare necesare rezolvarii problemelor.

Se vor rezolva probleme de modelare specifice unui anumit domeniu.

Se va avea In vedere, In mod special, intocmirea modelului conceptual al datelor,
trecerea MCD In MRD, implementarea MRD in SGBD-ul MS Access.

Ca urmarea a activitatilor de laborator studentii vor fi in masura: sa identifice
entitatile, atributele entitatilor, identificatorii entitatilor, asocierile, sa modeleze
asocierile, sd Intocmeasca dictionarul datelor, s intocmeasca MCD-ul, sa
transforme MCD-ul in MRD, apoi in MFD.

AA3.

Discutie din perspectiva conceptelor teoretice si practice studiate prin studiu
individual.

Discutie privitoare la temele de control si la referatele transmise.

Verificare proiecte.

TC1: Testele de evaluare de la sfarsitul unitatilor de invatare 1-3

TC2: Testele de evaluare de la sfarsitul unitatilor de invatare 4-7

TC3: Testele de evaluare de la sfarsitul unitatilor de invatare 8-11

1. Adina Cretan, Sisteme informatice de gestiune, Editura Universitatii Nicolae Titulescu, 2025, ISBN:

978-630-322-143-4.

004 /C85]

2. Boidan Alexandru Urs, Accesul ilegal in mediul Cloud Computing, Editura Hamangiu; Bucuresti, 2023,

3. Catalin Vrabie, Elemente de e-guvernare. Editia a 2-a, Editura Pro Universitaria; Bucuresti 2024

004/V93

Lista materialelor didactice necesare

- Manual ID



9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul disciplinei Sisteme informatice de gestiune are in vedere insusirea de catre studenti a notiunilor privind
procesul de proiectare si dezvoltare a unui sistem informatic, precum si intelegerea impactului si a beneficiilor
aduse la nivelul mediului de afaceri. Se asigura, in acest fel, accesul la ocupatii specifice domeniului de studiu,
conform ESCO: Contabil - cod 2411.1, Economist/economistd - cod 2631.2, Dezvoltator de baze de
date/Dezvoltatoare de baze de date - cod 2521.3.

10. Evaluare

La stabilirea notei finale se iau in considerare:

- raspunsurile la examen/verificare (evaluarea finala) - 60%

- testarea continud pe parcursul semestrului - 40%
Modalitatea practica de evaluare finala: Lucrare scrisa de tip grila si o aplicatie practica pe calculator privind
proiectarea si implementarea unui sistem informatic de gestiune

Semnatura
Coordonatorului de disciplina
Data completarii
02.09.2026 |

Semnatura
Data avizarii in Departament Directorului Departamentului
15.09.2026



FISA DISCIPLINEI

- invatamant la distanta -

1.Date despre program

1.1. Institutia de Invatamant superior Universitatea ,Nicolae Titulescu” din Bucuresti
1.2. Facultatea Economie si Administrarea Afacerilor

1.3. Departamentul Stiinte Economice

1.4. Domeniul de studii Contabilitate

1.5. Ciclul de studii Licenta

1.6. Programul de studii Contabilitate si Informatica de Gestiune

1.7. Forma de invatamant ID

2.Date despre disciplina

2.1. Denumirea disciplinei CONTABILITATEA INSTITUTIILOR PUBLICE
2.2. Codul disciplinei S.C.3.1.1.3

2.3. Coordonator de disciplina Lector univ. dr. Nicoleta - Cristina MATEI
2.4. Anul de studii M1

2.5. Semestrul I

2.6. Numarul de credite 5

2.7. Tipul de evaluare Examen

2.8. Categoria de optionalitate a disciplinei (obligatorie, | Obligatorie
optionala, facultativa)

2.9. Categoria formativa a disciplinei (fundamentald, de | Disciplina de specializare
specializare, complementard, la optiunea institutiei)

3. Timpul total estimat (ore pe semestru / activitati)
Numarul orelor pe semestru / activitati
Total Al AT* TC AA Alte activitati**

125 28 4 10 - 83

* Activitatile tutoriale se desfasoara online sincron.
**Alte activitati: studiul notitelor si bibliografiei suplimentare, documentare sumplimentara in biblioteca, pe
platformele electronice de specialitate si pe teren, examinari.

4.Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1. de curriculum -
4.2. de competente -

5.Conditii (acolo unde este cazul)
5.1. de desfasurare a activitatilor tutoriale |-
5.2. de desfasurare a activitatilor asistate |-

6. Rezultatele invatarii

Cunostinte Studentul / Absolventul:
- identifica elementele specifice unei entitati din sectorul public
- analizeaza tranzactiile si evenimentele realizate de o entitate din sectorul public
Aptitudini Studentul / Absolventul:
- pregateste informatiile din rapoartele financiare specifice entitatilor publice;
- aplica reglementarile specifice sectorului public pentru contabilizarea tranzactiilor si evenimentelor.

Responsabilitate |Studentul / Absolventul:

si autonomie - pregateste rapoarte specifice unei entitati din domeniul public.
7. Continut
AUTOINSTRUIRE (AI) Unitatea de invitare 1. Finantarea institutiilor publice

1.1.Angajamentele
1.2.Deschiderea finantarii



1.3.Finantarea propriu-zisa
Unitatea de invitare 2. Organizarea si conducerea contabilitatii
institutiilor publice

2.2. Documentele

2.3. Planul de conturi — aspecte specifice institutiilor publice

2.4. Reguli generale de evaluare

Unitatea de invitare 3. Contabilitatea activelor fixe necorporale

3.1. Definitii, notiuni teoretice privind activele fixe

3.2. Activele fixe necorporale

3.2.1. Continut si conturi de evidenta contabila

3.2.2. Evaluarea initiala si recunoasterea in contabilitate

3.2.3. Recunoasterea In contabilitate a cheltuielilor ulterioare intrarii In patrimoniu a
activelor fixe necorporale

3.2.4. Evaluarea la iesirea din institutie

3.2.5. Deprecierea activelor fixe necorporale

3.2.6. Evaluarea la bilant

Unitatea de invatare 4. Contabilitatea activelor fixe corporale

4.1. Evaluarea initiala si recunoasterea in contabilitate

4.2. Recunoasterea in contabilitate a cheltuielilor ulterioare intrarii in patrimoniu a
activelor fixe corporale

4.3. Evaluarea la iesirea din institutie

4.4. Deprecierea activelor fixe corporale

4.5. Reevaluarea activelor fixe corporale

4.6. Evaluarea la bilant

Unitatea de invitare 5. Contabilitatea activelor financiare

5.1. Continut si conturi de evidenta contabila

5.2. Evaluarea initiald si recunoasterea in contabilitate

5.3. Evaluarea la iesirea din institutie

5.4. Deprecierea valorii activelor financiare

5.5. Evaluarea la bilant

Unitatea de invitare 6. Contabilitatea activelor curente [1]

6.1. Definitii, notiuni teoretice privind activele curente

6.2. Contabilitatea stocurilor

Unitatea de invitare 7. Contabilitatea activelor curente [2]

7.1. Contabilitatea investitiilor pe termen scurt

7.2. Casa, conturi la trezoreria statului si institutii de credit

Unitatea de invitare 8. Contabilitatea decontarilor cu tertii [1]

8.1. Definitii, notiuni teoretice privind decontirile cu tertii

8.2. Evaluarea creantelor si datoriilor

Unitatea de invitare 9. Contabilitatea decontarilor cu tertii [2]

9.1. Contabilitatea decontarilor cu furnizorii

9.2. Contabilitatea decontarilor cu clientii

Unitatea de invatare 10. Contabilitatea decontarilor cu tertii [3]
10.1.Contabilitatea decontarilor cu personalul, asigurarile si protectia sociala
10.2.Contabilitatea decontarilor cu bugetul statului

Unitatea de invatare 11. Contabilitatea datoriilor pe termen lung. Provizioane
11.1. Contabilitatea datoriilor pe termen lung

11.2. Contabilitatea provizioanelor

Unitatea de invitare 12. Contabilitatea capitalurilor proprii [1]

12.1. Contabilitatea fondurilor

Unitatea de invitare 13. Contabilitatea capitalurilor proprii [2]

13.1. Contabilitatea rezervelor din reevaluare

13.2. Contabilitatea rezultatului patrimonial si a rezultatului reportat

Unitatea de invatare 14. Contabilitatea cheltuielilor si veniturilor institutiilor publice
14.1. Definitii, notiuni teoretice privind cheltuielile si veniturile institutiilor publice
14.2. Contabilitatea cheltuielilor institutiilor publice

14.3. Contabilitatea veniturilor institutiilor publice

5 5 TUTORIAL 1
TEMATICA ACTIVITATI Finantarea institutiilor publice
TUTORIALE (AT) Organizarea si conducerea contabilitatii institutiilor publice

Contabilitatea activelor fixe
Contabilitatea activelor curente



TUTORIAL 2

Contabilitatea decontarilor cu tertii

Contabilitatea datoriilor pe termen lung. Provizioane
Contabilitatea capitalurilor proprii

Contabilitatea cheltuielilor si veniturilor

TEME DE CONTROL (TC) |TCl: Tema de control de la sfarsitul Unitatii de invatare 1
TC2: Tema de control de la sfarsitul Unitatii de invatare 14

Bibliografie
1. Matei Nicoleta Cristina, Contabilitatea institutiilor publice, Ed. Universitatii Nicolae Titulescu, Bucuresti,
2026 - manual ID
2. Manea Marinela-Daniela, Contabilitatea institutiilor publice. Editia a 3-a, Ed. C. H Beck, Bucuresti, 2023,

cota biblioteca [657/M24

3. Tilea Doina Maria, Contabilitatea institutiilor publice, editia a II-a, Ed. Pro Universitaria, Bucuresti, 2021

4. ***Legeanr.273/2006 privind finantele publice locale, publicatd in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea
I, nr. 618 din 18 iulie 2006, cu modificdrile si completarile ulterioare m

5. *** Legea contabilitatii nr. 82/1991 cu modificarile ulterioare  SINTACT

6. ** Legeanr.500/2002 privind finantele publice, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr.
597 din 13 august 2002, cu modificirile si completirile ulterioare[ SINTACT]

7. ***QOrdonanta 81/2003 privind reevaluarea si amortizarea activelor fixe aflate in patrimoniul
institutiilor publice, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I nr.624 din 31 august 2003, cu
modificarile si completarile ulterioare

8. *** Normele metodologice privind reevaluarea si amortizarea activelor fixe corporale aflate in
patrimoniul institutiilor publice, aprobate prin Ordinul ministrului economiei si finantelor nr.
3.471/2008, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 835 din 11 decembrie 2008, cu
modificirile si completirile ulterioare[ SINTACT]

9. ***QMFP 2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea inventarierii
elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii, publicata in Monitorul Oficial al
Romaniei nr. 704 din 20 octombrie 2009 - cu modificarile ulterioare

10. *** Norme metodologice privind organizarea si conducerea contabilitatii institutiilor publice; planul de
conturi a institutiilor publice si instructiunile de aplicare a acestora, OMFP nr.1917 /2005 publicata in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 1.186 si 1.186 bis din 29 decembrie 2005, cu modificarile si
completarile ulterioare.

11. *** OMF nr. 1.140/2025 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea, lichidarea,
ordonantarea si plata cheltuielilor bugetare, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 696
din 25 julie 2025, cu modificarile si completarile ulterioare,

Lista materialelor didactice necesare
- Manual ID

8.Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul disciplinei Contabilitatea institutiilor publice are in vedere Insusirea de catre studenti a problematicii
contabilitatii institutiilor publice, precum si dobandirea cunostintelor necesare pentru identificarea si
inregistrarea in evidentele contabile a operatiilor economico - financiare in baza documentelor justificative
specifice. Se asigura, in acest fel, accesul la ocupatii specifice domeniului de studiu, conform ESCO: Contabil - cod
2411.1, Economist/economista - cod 2631.2, Dezvoltator de baze de date/Dezvoltatoare de baze de date - cod
2521.3.

9. Evaluare

La stabilirea notei finale se iau in considerare:

- raspunsurile la examen/verificare (evaluarea finala) - 60%

- testarea continua pe parcursul semestrului (temele de control - se vor preda prin intermediul platformei e-
learnig) - 40%

Modalitatea practica de evaluare finala: Examenul scris consta in rezolvarea a 10 grile teoretice si a unei
aplicatii practice.



Semnatura

Data completarii Coordonatorului de disciplina

02.09.2026

Semnatura
Data avizarii in Departament Directorului Departamentului
15.09.2026



FISA DISCIPLINEI

- invatamant la distanta -

1.Date despre program

1.1. Institutia de Invatamant superior Universitatea ,Nicolae Titulescu” din Bucuresti
1.2. Facultatea Economie si Administrarea Afacerilor

1.3. Departamentul Stiinte Economice

1.4. Domeniul de studii Contabilitate

1.5. Ciclul de studii Licenta

1.6. Programul de studii Contabilitate si Informatica de Gestiune

1.7. Forma de invatamant ID

2.Date despre disciplina

2.1. Denumirea disciplinei CONTABILITATEA INSTITUTIILOR DE CREDIT
2.2. Codul disciplinei S.C3.1.1.4

2.3. Coordonator de disciplina Lector univ. dr. Nicoleta - Cristina MATEI

2.4. Anul de studii M1

2.5. Semestrul I

2.6. Numarul de credite 5

2.7. Tipul de evaluare Examen

2.8. Categoria de optionalitate a disciplinei (obligatorie, | Obligatorie
optionala, facultativa)

2.9. Categoria formativa a disciplinei (fundamentald, de | Disciplina de specializare
specializare, complementard, la optiunea institutiei)

3. Timpul total estimat (ore pe semestru / activitati)
Numarul orelor pe semestru / activitati
Total Al AT* TC AA Alte activitati**

125 28 4 10 - 83

* Activitatile tutoriale se desfasoara online sincron.
**Alte activitati: studiul notitelor si bibliografiei suplimentare, documentare sumplimentara in biblioteca, pe
platformele electronice de specialitate si pe teren, examinari.

4.Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1. de curriculum -
4.2. de competente -

5.Conditii (acolo unde este cazul)
5.1. de desfasurare a activitatilor tutoriale |-
5.2. de desfasurare a activitatilor asistate |-

6. Rezultatele invatarii
Cunostinte Studentul / Absolventul:
- demonstreaza cunostinte privind reglementarile contabile aplicabile institutiilor de credit;
- analizeaza tranzactiile si evenimentele realizate de o institutie de credit;
Aptitudini Studentul / Absolventul:
- aplica reglementarile specifice institutiilor de credit pentru contabilizarea decontarilor
intersedii, interbancare;
- aplica reglementarile specifice institutiilor de credit pentru contabilizarea tranzactiilor
cu clientela.
Responsabilitate Studentul / Absolventul:
si autonomie - pregiteste informatiile necesare contabilizdrii tranzactiilor si evenimentelor intrabancare,
interbancare si cu clientela.
7. Continut

AUTOINSTRUIRE (AI) Unitatea de inviatare 1. Organizarea sistemului bancar in Romania.
Organizarea contabilitatii institutiilor de credit.



TEMATICA ACTIVITATI
TUTORIALE (AT)

TEME DE CONTROL (TC)

1.1 Structura sistemului bancar din Romania
1.2. Organizarea contabilitatii Intr-o institutie de credit
1.3. Documentele contabile utilizate de institutiile de credit

Unitatea de invatare 2. Situatiile financiare. Planul de conturi specific
institutiilor de credit

2.1. Situatiile financiare

2.3. Structura patrimoniala a institutiilor de credit

2.4.Planul de conturi specific institutiilor de credit

Unitatea de invatare 3. Contabilitatea decontarilor intersedii

3.1 Relatiile dintre institutiile de credit

3.2. Forme si instrumente de plata

3.3 Decontari intersedii

Unitatea de invatare 4. Contabilitatea decontarilor intre institutii de credit
1)

4.1. Decontdri prin reteaua BNR pe baza bruta

4.2. Decontari Intre institutii de credit prin procesul de compensare

Unitatea de invatare 5. Contabilitatea decontarilor intre institutii de credit

(2)
5.1.Decontdri intre institutii de credit prin conturi corespondente
5.2. Imprumuturi de refinantare de la Banca Nationald a Romaniei

Unitatea de invatare 6. Contabilitatea decontdrilor privind depozitele,
creditele si imprumuturile interbancare
6.1.Depozite interbancare

6.2.Credite si imprumuturi interbancare

Unitatea de invatare 7. Contabilitatea operatiunilor de trezorerie
7.1 Structura operatiunilor de trezorerie

7.2 Contabilitatea operatiunilor de casa

Unitatea de invatare 8. Contabilitatea operatiunilor cu clientela (1)

8.1 Contabilitatea operatiunilor de incasari si plati prin conturile curente si depozite
ale clientelei

Unitatea de invatare 9. Contabilitatea operatiunilor cu clientela (2)
9.1. Contabilitatea creditelor acordate clientelei nonfinanciare
Unitatea de invatare 10. Contabilitatea operatiunilor cu clientela (3)

10.1 Contabilitatea creditelor acordate si a imprumuturilor privind
institutiile financiare
10.2. Contabilitatea operatiunilor in devize

Tutorial 1

Organizarea sistemului bancar in Romania

Organizarea contabilitatii institutiilor de credit

Situatiile financiare. Planul de conturi specific institutiilor de credit
Contabilitatea decontarilor bancare

Tutorial 2

Contabilitatea operatiunilor de trezorerie

Contabilitatea operatiunilor cu clientela

TC1: Tema de control de la sfarsitul unitatii de Invatare 6
TC2: Tema de control de la sfarsitul unitatii de Invatare 10



Bibliografie

1.

Matei Nicoleta Cristina - Contabilitatea institutiilor de credit, Ed. Univ. Nicolae Titulescu, Bucuresti, 2026
- manualul ID

Dascalu Cornelia, Opris Madalina Elena, Contabilitatea institutiilor de credit. Concepte si bune practici, Ed.
ASE, Bucuresti, 2023

Huian Maria Carmen, Contabilitatea institutiilor de credit: abordari teoretice si practice, Ed. Economic3,
Bucuresti, 2023, cota biblioteca

Huian Maria Carmen, Curea Mihaela, Contabilitatea institutiilor de credit: aplicatii practice, exercitii si
studii de caz pentru activitati de seminar, Ed. Pro Universitaria, Bucuresti, 2025, cota biblioteca
Ordin BNR nr. 9/2010 privind aplicarea Standardelor Internationale de Raportare Financiard de catre
institutiile de credit, ca baza a contabilitatii si pentru intocmirea de situatii financiare anuale individuale,
incepand cu exercitiul financiar al anului 2012, , publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr.
535 din 30 iulie 2010, www. bnr.ro

Ordinul BNR nr. 27/2010 pentru aprobarea Reglementarilor contabile conforme cu Standardele
Internationale de Raportare Financiard, aplicabile institutiilor de credit (Anexa 1 si Anexa 2) republicat
in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 96 si 96 bis din 10 februarie 2020, cu modificarile si

completarile ulterioare, www.bnr.ro SINTACT
Legea nr.312/2004 privind statutul BNR, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 582 din
28 iunie 2004, cu modificarile si completarile ulterioare, www. bnr.ro SINTACT]

Lista materialelor didactice necesare
- Manual ID

8.Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul disciplinei Contabilitatea institutiilor de credit are In vedere insusirea de catre studenti a problematicii
contabilitadtii institutiilor de credit, precum si dobandirea cunostintelor necesare pentru identificarea si
inregistrarea in evidentele contabile a principalelor operatiuni bancare. Se asigurd, in acest fel, accesul la ocupatii
specifice domeniului de studiu, conform ESCO: Contabil - cod 2411.1, Economist/economistd - cod 2631.2,
Dezvoltator de baze de date/Dezvoltatoare de baze de date - cod 2521.3.

9. Evaluare

La stabilirea notei finale se iau in considerare:

- raspunsurile la examen/verificare (evaluarea finala) - 60%

- testarea continud pe parcursul semestrului (temele de control - se vor preda prin intermediul platformei e-
learning)- 40%

Modalitatea practica de evaluare finala: Examenul scris consta in rezolvarea a 10 grile teoretice si a unei
aplicatii practice.

Semnatura

o . Coordonatorului de disciplina
Data completarii p

02.09.2026

Semnatura

Data avizarii in Departament Directorului Departamentului

15.09.2026



FISA DISCIPLINEI

- Invatamant la distanta -

1.Datedespre program
1.1.Institutia de invatamant superior
1.2.Facultatea

1.3. Departamentul

1.4. Domeniul de studii

1.5. Ciclul de studii

1.6. Programul de studii

1.7. Forma de invatamant

2.Datedespredisciplina
2.1.Denumireadisciplinei

2.2. Codul disciplinei

2.3. Coordonator de disciplina
2.4. Anul de studii

2.5. Semestrul

2.6. Numarul de credite

2.7. Tipul de evaluare

2.8. Categoria de optionalitate a disciplinei (obligatorie,

optionala, facultativa)

Universitatea ,Nicolae Titulescu” din Bucuresti
Economie si Administrarea Afacerilor

Stiinte Economice

Contabilitate

Licenta

Contabilitate si Informatica de Gestiune

ID

Audit financiar

S.C.3.1.1.5

Lector univ. dr. Paula DUMITRU
111

I

5

Examen

Obligatorie

2.9. Categoria formativa a disciplinei (fundamentald, de | Disciplina de specializare

specializare, complementard, la optiunea institutiei)

3.Timpul total estimat (ore pe semestru / activitati)

Numarul orelor pe semestru / activitati

Total
125

Al
28

AT*
8

* Activitatile tutoriale se desfasoara online sincron.

TC
20

Alte activitati**

69

AA

**Alte activitati: studiul notitelor si bibliografiei suplimentare, documentare sumplimentara in bibliotecd, pe
platformele electronice de specialitate si pe teren, examinari.

4.Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1. de curriculum
4.2. de competente

5.Conditii (acolo unde este cazul)
5.1. de desfasurare a activitatilor tutoriale
5.2. de desfasurare a activitatilor asistate

6. Rezultatele invatarii

Cunostinte Studentul / Absolventul:
un auditor financiar.
Aptitudini Studentul / Absolventul:

Responsabilitate [Studentul / Absolventul:
si autonomie pregateste rapoarte de audit;
formuleaza opinii in urma unei

organizeaza activitati adecvate

compara reglementarile nationale si europene 1n auditul financiar;
identifica diferentele dintre misiunile de asigurare si alte tipuri de misiuni efectuate de

aplica procedurile specifice unei misiuni de audit financiar;
determind in cazuri practice limitele raspunderilor in domeniul economic.
interpreteaza concluziile unei misiuni de audit.

misiuni de audit;

opereaza proceduri si teste de audit pentru a raspunde riscurilor de audit identificate

misiunilor de audit.



7. Continut
AUTOINSTRUIRE (AI)

TEMATICA ACTIVITATI
TUTORIALE (AT)

Unitatea de invatare 1 NOTIUNI TEORETICE PRIVIND AUDITUL FINANCIAR
1.1 Definitia si tipologia auditului

1.2 Obiectivele generale ale auditorului independent

1.3 Scepticismul profesional

1.4 Rationamentul profesional

Unitatea de invitare 2 DEONTOLOGIA PROFESIONALA SI NORMELE
PROFESIONALE ALE AUDITORILOR FINANCIARI (I)
2.1 Codul etic al profesionistilor contabili - IESBA

2.1.1 Principiile fundamentale

2.1.2 Cadrul general conceptual

Unitatea de invitare 3 DEONTOLOGIA PROFESIONALA SI NORMELE
PROFESIONALE ALE AUDITORILOR FINANCIARI (II)
3.1 Codul etic al profesionistilor contabili - IESBA

3.1.1 Independenta profesionistilor contabili
3.2 Standardele Internationale privind Managementul Calitatii (ISQM 1 si ISQM 2)
3.3 Standardele internationale de audit

Unitatea de invitare 4 RESPONSABILITATILE iN AUDIT. DOCUMENTATIA DE
AUDIT

4.1 Responsabilitatile auditorilor

4.2 Responsabilitatile conducerii entitatilor auditate

4.3 Documentatia de audit

Unitatea de invatare 5 ACCEPTAREA SI CONTINUAREA RELATIILOR
PROFESIONALE CU CLIENTII DE AUDIT

5.1. Acceptarea si continuarea relatiilor profesionale cu clientii si a misiunilor de
audit financiar

5.2. Cunoasterea generala a clientului si a mediului sau

Unitatea de invatare 6 ANALIZA RISCURILOR SI DETERMINAREA PRAGULUI
DE SEMNIFICATIE

6.1.Intelegerea sistemului de control intern

6.2 Identificarea si evaluarea riscurilor de denaturare semnificativa

6.3 Determinarea pragului de semnificatie in planificarea si desfasurarea unui audit

Unitatea de invatare 7 OBTINEREA SI TESTAREA PROBELOR DE AUDIT.
ESANTIONAREA iN AUDIT

7.1. Probele de audit - suficienta, grad de adecvare

7.2. Procedurile de audit pentru obtinerea probelor de audit

7.3. Esantionarea in audit

Unitatea de invitare 8 AUDITAREA ESTIMARILOR CONTABILE. SOLDURI
INITIALE. CONTINUITATEA ACTIVITATII

8.1. Auditarea estimarilor contabile

8.2. Solduri initiale

8.3. Continuitatea activitatii

Unitatea de invatare 9 FORMAREA UNEI OPINII SI RAPORTAREA CU PRIVIRE
LA SITUATIILE FINANCIARE (I)

9.1 Opinia auditorului

9.2. Forma si continutul raportului auditorului in cazul unei opinii nemodificate

Unitatea de invatare 10 FORMAREA UNEI OPINII SI RAPORTAREA CU PRIVIRE
LA SITUATIILE FINANCIARE (II)
10.1. Forma si continutul raportului auditorului atunci cand opinia este modificata

AT1
e Notiuni teoretice privind auditul financiar
o Deontologia profesionala si normele profesionale ale auditorilor financiari
e Responsabilitatile in audit. Documentatia de audit
e  Acceptarea si continuarea relatiilor profesionale cu clientii de audit
e Analiza riscurilor si determinarea pragului de semnificatie
AT2

Obtinerea si testarea probelor de audit. Esantionarea in audit
e Auditarea estimarilor contabile. Solduri initiale. Continuitatea activitatii
e Formarea unei opinii si raportarea cu privire la situatiile financiare



TC1: Tema de control de la sfarsitul unitatii de invatare nr. 6
TEME DE CONTROL (TC) TC2: Tema de control de la sfarsitul unitatii de invatare nr. 7
TC 3: Tema de control de la sfarsitul unitatii de invatare nr. 10
Bibliografie
1. MATEI Nicoleta Cristina, Audit financiar, Editura Universitatii Nicolae Titulescu, 2026 (manual ID)
2. G.J. Soare, Validarea si valorizarea adevarului contabil si a imaginii fidele in contabilitate prin auditul
financiar: misiune de interes public, Editura Universitara, Bucuresti, 2024, cota biblioteca
3. 1AASB, Manual de Reglementari Internationale de Control al Calitatii, Audit, Revizuire, Alte Servicii de
Asigurare si Servicii Conexe - Editia 2020, Vol tradus si republicat de CAFR, Bucuresti, 2022, cota
biblioteca disponibil online la : https://www.iaasb.org/publications/manualul-de-
reglementari-internationale-de-control-al-calitatii-audit-revizuire-alte-servicii-de
4. [ESBA, Manualul Codului etic al profesionistilor contabili (inclusiv Standardele Internationale privind
Independenta) editia 2023, tradus si republicat de CAFR, 2024, disponibil online 1la
https://www.ethicsboard.org/publications/manualului-codului-etic-international-pentru-
profesionistii-contabili-editia-2023
Legislatie
1. Ordonanta de Urgentda a Guvernului nr.75/1999 privind activitatea de audit financiar, republicata in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr.598 din 22 august 2003, cu modificarile si completarile
ulterioare
2. Legea162/2017 privind auditul statutar al situatiilor financiare anuale si al situatiilor financiare anuale
consolidate si de modificare a unor acte normative, publicatd In MO nr. 548 din 12 iulie 2017, cu
completarile si modificarile ulterioare
Lista materialelor didactice necesare
- Manual ID

8.Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul disciplinei Audit financiar are in vedere intelegerea principiilor de construire a situatiilor financiare;
insusirea principiilor auditului financiar si a procedurilor de audit; intelegerea importantei consolidarii increderii
in situatiile financiare. Se asigura, in acest fel, accesul la ocupatii specifice domeniului de studiu, conform ESCO:
Contabil - cod 2411.1, Economist/economista - cod 2631.2, Dezvoltator de baze de date/Dezvoltatoare de baze de
date - cod 2521.3.

9. Evaluare

La stabilirea notei finale se iau in considerare:
- raspunsurile la examen/verificare (evaluarea finald) - 60%
- testarea continua pe parcursul semestrului (rezolvarea temelor de control si predarea lor prin
intermediul platformei e-learning) - 40%
Modalitatea practica de evaluare finala: Lucrare scrisa cu 10 grile teoretice si o aplicatie practica.

Semnatura

o . Coordonatorului de disciplina
Data completarii p

02.09.2026

Semnatura
Data avizarii in Departament Directorului Departamentului
15.09.2026



1.Date despre program

1.1. Institutia de Invatamant superior
1.2. Facultatea

1.3. Departamentul

1.4. Domeniul de studii

1.5. Ciclul de studii

1.6. Programul de studii

1.7. Forma de invatamant

2.Date despre disciplina

2.1. Denumirea disciplinei
2.2. Codul disciplinei

2.3. Coordonator de disciplina
2.4. Anul de studii

2.5. Semestrul

2.6. Numarul de credite

2.7. Tipul de evaluare

FISA DISCIPLINEI

invatamant la distanta -

Universitatea ,Nicolae Titulescu” din Bucuresti
Economie si Administrarea Afacerilor

Stiinte Economice

Contabilitate

Licenta

Contabilitate si Informatica de Gestiune

ID

CONTABILITATE APROFUNDATA
S.C.3.1.2.1.

Lect. univ. dr. DUMITRU ANDREEA PAULA
II1

I

5

Examen

2.8. Categoria de optionalitate a disciplinei (obligatorie, | Optionala

optionald, facultativa)

2.9. Categoria formativa a disciplinei (fundamentald, de | Disciplina de specializare
specializare, complementard, la optiunea institutiei)

3. Timpul total estimat (ore pe semestru / activitati)

Numarul orelor pe semestru / activitati
Total Al AT* TC AA Alte activitati**

125 28 8 20 - 69

* Activitatile tutoriale se desfasoara online sincron.
**Alte activitati: studiul notitelor si bibliografiei suplimentare, documentare sumplimentara in bibliotecs,
pe platformele electronice de specialitate si pe teren, examinari.

4.Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1. de curriculum "Bazele contabilitatii” si "Contabilitate financiarda”

4.2. de competente

5.Conditii (acolo unde este cazul)
5.1. de desfasurare a activitatilor tutoriale |-
5.2. de desfasurare a activitatilor asistate |-

6. Rezultatele invatarii

Cunostinte Studentul / Absolventul:
- intelege principalele forme de reorganizare a societatilor comerciale;
- descrie procesele de dizolvare, lichidare, fuziune si divizare a societatilor comerciale
din punct de vedere contabil

Aptitudini Studentul / Absolventul:



- aplica rationamentul profesional in analiza si reflectarea in contabilitate a operatiunilor de
lichidare, dizolvare, fuziune si divizare a societatilor comerciale;
- poate furniza solutii optime pentru gestionarea situatiilor specifice problematicii lichidarii,
dizolvarii, fuziunii si divizarii societatilor comerciale

Responsabilitate |Studentul / Absolventul:

si autonomie - are capacitatea de intocmi, prezenta si analiza documente contabile specifice operatiunilor

de lichidare, dizolvare, fuziune si divizare a societatilor comerciale

- ofera consultanta cu privire la procedura de faliment.

7. Continut

AUTOINSTRUIRE (AI) UNITATEA DE INVATARE 1. ASPECTE GENERALE PRIVIND DIZOLVAREA $I
LICHIDAREA S.C.
1.1.Cadrul general si cadrul juridic al lichidarii si dizolvarii societatilor comerciale
1.2. Principiile generale ale lichidarii societatilor comerciale
1.3. Cauzele si tipurile lichidarii si dizolvarii societatilor comerciale
1.4. Etapele lichidarii societatilor comerciale
UNITATEA DE INVATARE 2. ASPECTE PRIVIND INSOLVENTA, FALIMENTUL SI
REORGANIZAREA JUDICIARA A S.C.
2.1. Insolventa. Faliment. Reorganizare.
2.1.1.Notificarea intrarii In faliment : procedura generald & procedura
simplificata ;
2.1.2.Verificarea creantelor aparute dupa deschiderea procedurii. Inchiderea
procedurii ;
2.2. Aspecte contabile si fiscale privind insolventa, reorganizarea si falimentul
societatilor comerciale ;
UNITATEA DE INVATARE 3. CONTABILITATEA $I FISCALITATEA OPERATIILOR
DE LICHIDARE
3.1. Etapele lichidarii. Prezentarea principalilor indicatori de fundamentare a
deciziei de lichidare;
3.2.0peratiuni contabile efectuate cu ocazia lichidarii societatilor comerciale;
3.3. Operatiuni efectuate cu ocazia retragerii sau excluderii
unor asociati;
3.4. Aspecte fiscale privind lichidarea societatilor comerciale;
3.5. Intocmirea bilantului final de lichidare:
UNITATEA DE iNVATARE 4. CAZURI PRACTICE PRIVIND LICHIDAREA
4.1. Inchiderea lichidirii cu acoperirea datoriilor si obtinerea de profit din lichidare
4.2. Lichidarea unei societati comerciale atunci cand aceasta nu are suficiente
resurse pentru plata datoriilor;
4.3. Cazuri practice de partaj;
UNITATEA DE INVATARE 5. FUZIUNEA S.C
5.1. Consideratii generale. Pregatirea fuziunii. Definitia fuziunii;
5.2. Aspecte juridice, fiscale, financiare si contabile privind fuziunea societatilor
comerciale;
5.3. Proiectul de fuziune;
5.4. Efectele fuziunii. Avantaje si dezavantaje;
UNITATEA DE INVATARE 6. CONTABILIZAREA OPERATIILOR DE FUZIUNE
6.1. Operatiuni contabile efectuate cu ocazia fuziunii prin absorbtie;
6.2. Operatiuni contabile efectuate cu ocazia fuziunii prin contopire. Contabilitatea
operatiilor efectuate la societatea care isi inceteaza activitatea & la societatea care
ia fiinta;
6.3. Fuziunea transfrontaliera: etape, efecte;
UNITATEA DE INVATARE 7. METODE DE CONTABILIZARE A OPERATIILOR DE
FUZIUNE
7.1. Metoda evaluadrii globale;
7.2.Metoda activului net contabil;
7.3. Metoda evaluarii globale vs metoda activului net contabil;
UNITATEA DE INVATARE 8. CAZURI PRACTICE PRIVIND FUZIUNEA
8.1. Studiu de caz privind fuziunea prin absorbtie;



8.2. Studiu de caz privind fuziunea prin contopire;

UNITATEA DE INVATARE 9. DIVIZAREA S.C.

9.1. Definitia divizarii si clasificarea divizarii societatilor comerciale. Divizarea
totala si divizarea partiala;

9.2. Aspecte juridice, financiare si fiscale privind divizarea societatilor comerciale
9.3. Proiectul de divizare;

9.4. Divizarea societatilor: aspecte fiscale (transferul activelor, provizioane, rezerve,
pierderi fiscale si obligatii fiscale)si contabile;

9.5. Indicatorii utilizati in cadrul operatiilor de divizare

UNITATEA DE INVATARE 10. CONTABILIZAREA OPERATIILOR DE DIVIZARE
10.1. Operatiuni contabile efectuate cu ocazia divizarii societatilor comerciale
10.2. Metode de contabilizare a operatiilor de divizare: metoda evaluarii globale;
10.3.Metode de contabilizare a operatiilor de divizare: metoda activului net
contabil;

TUTORIAL 1
Dizolvarea si Lichidarea societatilor comerciale;
Insolventa, falimentul si reorganizarea judiciara a societatilor comerciale
Contabilitatea si fiscalitatea operatiilor de lichidare
TEMATICA ACTIVITATI  |Cazuri practice privind lichidarea
TUTORIALE (AT) TUTORIAL 2
Fuziunea societatilor comerciale;
Contabilitatea operatiilor de fuziune;
Cazuri practice privind fuziunea;
Divizarea societatilor comerciale;
Contabilitatea operatiilor de divizare

TC1: Testele de evaluare de la sfarsitul unitatilor de invatare 1-3
TC2: Testele de evaluare de la sfarsitul unitatilor de invatare 4-6
TC3: Testele de evaluare de la sfarsitul unitatilor de invatare 7-10

TEME DE CONTROL (TC)

Bibliografie
1. Dumitru A.P. - “Contabilitate aprofundatd”, Editura Universitatii Nicolae Titulescu, Bucuresti,
2026- manual ID

2. Legea societatilor si legislatie conexa/editie ingrijita si adnotata de Sergiu Golub, acutalizata la data

de 3.02.2026, Editura Hamangiu, Bucuresti 2026 ; cota biblioteca

3. Carpenaru S., Stanciu D., Piperea Gh., David S. ,Legea societdtilor comerciale: comentariu pe articole”

(editia a 6-a, revizuitd si agdugitd), Editura C.H. Beck, Bucuresti, 2023;

4. Nisulescu L.A. "Reorganizarea entitdtilor economice”, Editia a 2-a, Editura ASE, Bucuresti, 2023;
347.73/N78
Legislatie

1.** * Legea nr. 85/2014 privind procedurile de prevenire a insolventei si de insolventd, Monitorul Oficial al
Roméniei, Partea I, nr. 466/25.06.2014; m

2.%** 0OUG nr. 79/2014 pentru modificarea si completarea Legii contabilitdtii nr.82/1991, Monitorul Oficial
al Romaniei, Partea I, nr. 902/11.12.2014; m

3.*** OMFP nr. 1802 /2014 pentru aprobarea reglementdrilor contabile privind situatiile financiare anuale
si individuale si situatiile financiare anuale consolidate, Monitorul Oficial din 30.12.2014;

4*** Legeanr. 152 /2015 pentru modificarea si completarea unor acte normative in domeniul inregistrarii
la Registrul Comertului (conditii noi pentru dizolvarea societatilor), Monitorul Oficial al Romaniei nr. 519
din 13.07.2015; |SINTACT

5% * *OMFP nr. 897/2015 pentru aprobarea Normelor metodologice privind reflectarea in contabilitate a
principalelor operatiuni de fuziune, divizare, dizolvare si lichidare a societdtilor, precum si de retragere sau
excludere a unor asociati din cadrul soczetapllor publlcat in Monitorul Oficial al Romaniei, nr. 711 blS
disponibil online la: htt.
mo711bis2015.pdf [S

6.** *Legeanr.163/2018 pentru modificarea si completarea Legii contabilitdtii nr. 82/1991, modificarea si
completarea Legii societdtilor nr. 31/1990, precum si modificarea Legii nr. 1/2005 privind organizarea si
functionarea cooperatiei, Monitorul Oficial al Romaniei nr. 595/12.07.2018;



http://codfiscal.net/media/2015/09/OMFP_897_2015_norme-contabile-mo711bis2015.pdf
http://codfiscal.net/media/2015/09/OMFP_897_2015_norme-contabile-mo711bis2015.pdf

7.%** OUG nr. 88/2018 privind procedurile de prevenire a insolventei si insolventei si a altor acte normative,
Monitorul Oficial al Romaniei nr.840/2.10.2018

8.* ** Legea nr.265/2022 privind Registrul Comertului si pentru modificarea altor acte normative

cu incidentd asupra Registrului Comertului, Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr.750/26.07.2022

;LSINTACT]

9.*** HG nr.1336/2023 pentru modificarea si.Completarea Legii 227/2015 privind Codul fiscal,

Monitorul Oficial al Romaniei,Partea I, nr.1196/29.12.2023; SINTACT)
10.*** OUG nr.156 /2024 pentru modificarea si completarea unor acte normative, Monitorul Oficial al

Romaniei, nr,1334/31,12.2024;| SINTACT

Lista materialelor didactice necesare
- Manual ID

8.Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul disciplinei Contabilitate aprofundatd are in vedere insusirea de catre studenti a principalelor forme de
reorganizare a societdtilor comerciale. Se asigur3, in acest fel, accesul la ocupatii specifice domeniului de studiu
conform calificarii europene a aptitudinilor, competentelor si ocupatiilor (ESCO) : Contabil - cod 2411.1,
Economist/economista - cod 2631.2, Dezvoltator de baze de date/Dezvoltatoare de baze de date - cod 2521.3.

9. Evaluare

La stabilirea notei finale se iau in considerare:

- raspunsurile la examen/verificare (evaluarea finald) - 70%

- testarea continua pe parcursul semestrului (teme de control- rezolvarea corecta a studiilor de caz) - 30%
Temele se vor posta pe platforma e-learning a universitatii

Modalitatea practica de evaluare finala: Lucrare scrisa: aplicatii practice (lichidare, fuziune)

Semnatura

Coordonatorului de disciplina
Data completarii

04.09.2026

VA Semnatura
Data avizarii in Departament Directorului Departamentului
15.09.2026 P



1.Date despre program

1.1. Institutia de Invatamant superior
1.2. Facultatea

1.3. Departamentul

1.4. Domeniul de studii

1.5. Ciclul de studii

1.6. Programul de studii

1.7. Forma de invatamant

2.Date despre disciplina

2.1. Denumirea disciplinei
2.2. Codul disciplinei

2.3. Coordonator de disciplina
2.4. Anul de studii

2.5. Semestrul

2.6. Numarul de credite

2.7. Tipul de evaluare

FISA DISCIPLINEI

invatamant la distanta -

Universitatea ,Nicolae Titulescu” din Bucuresti
Economie si Administrarea Afacerilor

Stiinte Economice

Contabilitate

Licenta

Contabilitate si Informatica de Gestiune

ID

CONTABILITATE CONSOLIDATA
S.C.3.1.2.2.

Lect.univ.dr. DUMITRU ANDREEA PAULA
1

I

5

Examen

2.8. Categoria de optionalitate a disciplinei (obligatorie, | Optionala

optionald, facultativa)

2.9. Categoria formativa a disciplinei (fundamentald, de | Disciplina de specializare

specializare, complementard, la optiunea institutiei)

3. Timpul total estimat (ore pe semestru / activitati)
Numarul orelor pe semestru / activitati
Total Al AT*

125 28 8

* Activitatile tutoriale se desfasoara online sincron.
**Alte activitati: studiul notitelor si bibliografiei suplimentare, documentare sumplimentara in bibliotecs,
pe platformele electronice de specialitate si pe teren, examinari.

Alte activitati**

69

TC AA
20 -

4.Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1. de curriculum Contabilitate financiara

4.2. de competente -

5.Conditii (acolo unde este cazul)
5.1. de desfasurare a activitatilor tutoriale |-
5.2. de desfasurare a activitatilor asistate |-
6. . Rezultatele invatarii
Cunostinte Studentul / Absolventul:
- defineste grupul de societati;
- identifica perimetrul de consolidare;
- descrie metodele de consolidare;
- identifica elementele din situatiile financiare ale unui grup de societati

Studentul / Absolventul:
-aplica metodele de consolidare adecvate fiecarui grup de societati

Aptitudini



Responsabilitate |Studentul / Absolventul:

si autonomie - demonstreazad autonomie in intocmirea situatiilor financiare ale unui grup de societati
7. Continut
AUTOINSTRUIRE (AI) UNITATEA DE INVATARE 1.PROBLEME GENERALE PRIVIND GRUPURILE DE

SOCIETATI [1]

1.1. Cauzele si consecintele aparitiei grupurilor de societati

1.2. Reglementari nationale si internationale privind grupurile de societati; evolutia
reglementarilor cu privire la conturile consolidate in Romania;

UNITATA DE INVATARE 2. PROBLEME GENERALE PRIVIND GRUPURILE DE
SOCIETATI [2]

2.1. Grupurile de societati: definitii, caracteristici, obiective

2.2. Tipologia grupurilor de societati: mici si mijlocii, mari;

2.3.Modalitati de formare a grupurilor de societati;

2.4.Conceptul de grup: din punct de vedere juridic, din punct de vedere financiar-
contabil;

2.5.Avantajele structurii de grup fata de societatea unica;

UNITATEA DE INVATARE 3.GRUPURILE DE SOCIETATI DIN PUNCT DE VEDERE
CONTABIL [1]

3.1. Perimetrul de consolidare, Notiune. Determinare;

3.2. Controlul si influenta semnificativa;

3.3. Excluderi si neexcluderi din perimetrul de consolidare;

UNITATEA DE INVATARE 4. GRUPURILE DE SOCIETATI DIN PUNCT DE VEDERE
CONTABIL [2]

4,1. Datele de intrare si de iesire din perimetrul de consolidare;

4.2. Determinarea procentajului de control si a procentajului de interes. Tipuri de
legaturi existente in cadrul grupului: directe, indirecte, reciproce, triunghiulare,
arborescente, multigrup;

UNITATEA DE iNVATARE 5. ORGANIZAREA PROCESULUI DE CONSOLIDARE A
CONTURILOR. ALEGEREA METODEI DE CONSOLIDARE

5.1. Principii si reguli aplicabile consolidarii conturilor

5.2. Pregatirea datelor In vederea consolidarii

5.3.Modalitati de realizare a consolidarii: consolidarea pe baza fluxurilor si
consolidarea pe baza insumarii soldurilor;

5.4.Etapele consolidarii conturilor;

5.5. Alegerea metodei de consolidare pentru componentele grupului: legatura
dintre control si/sau influenta semnificativa;

UNITATEA DE iNVATARE 6. TEORIE SI PRACTICA PRIVIND METODELE DE
CONSOLIDARE [1]

6.1. Caracterizarea generala a metodelor de consolidare;

6.2. Metoda integrarii globale: Etape. Pozitii nou create in situatiile financiare.
6.3.Avantajele aplicarii metodei;

UNITATEA DE iNVATARE 7. TEORIE SI PRACTICA PRIVIND METODELE DE
CONSOLIDARE [2]

7.1. Metoda punerii in echivalenta pentru entitatile asociate si entitatile controlate
in comun:Etape. Pozitii nou create 1n situatiile financiare;

7.2.Avantajele aplicarii metodei;

UNITATEA DE INVATARE 8. OPERATII DE CONSOLIDARE PROPRIU-ZISE.
ELIMINARI EFECTUATE IN CONSOLIDARE

8.1. Cumularea conturilor retratate;

8.2. Eliminarea conturilor reciproce si a rezultatului intern;

8.3. Eliminarea titlurilor In contrapartida cu cota-parte din capitalurile proprii
existente in momentul achizitiei;

8.4.Conversia conturilor societdtilor aflate In straindtate: moneda functionala &
moneda de prezentare a situatiilor financiare



8.5.Prezentarea metodelor de conversie:
8.5.1. Metoda cursului istoric;
8.5.2. Metoda cursului de inchidere
UNITATEA DE INVATARE 9. TEHNICI DE CONSOLIDARE A CONTURILOR
9.1. Tehnica consolidarii directe;
9.2. Tehnica consolidarii pe paliere;
9.3. Avantaje & dezavantaje ale fiecarei tehnici;
UNITATEA DE INVATARE 10. SITUATII FINANCIARE CONSOLIDATE SI
STANDARDE INTERNATIONALE ACTUALE CU PRIVIRE LA CONTURILE
CONSOLIDATE
10.1. Intocmirea situatiilor financiare consolidate.Studiu de caz privind intocmirea
situatiilor financiare consolidate la o societate romaneasca;
10.2. Notele explicative de la situatiile financiare consolidate;
10.3. Raportul consolidat al administratorilor;
10.4. Standarde internationale actuale cu privire la conturile consolidate:
10.4.1.IFRS 3 "Grupari de afaceri”: identificarea unei grupari de afaceri.
Metode de contabilizare utilizate
10.4.2.1AS 27 ”Situatii financiare consolidate si separate” vs. IFRS 10 ”"Situatii
financiare consolidate”
10.4.3.Informatii de furnizat cu privire la interesele in alte entitati
10.4.4. IFRS 11 "Acorduri comune”

TUTORIAL 1
Grupurile de societati si tipologia acestora;
Perimetrul de consolidare. Controlul si influenta semnificativa. Determinarea
procentajului de control si a procentajului de interes. Tipuri de legaturi existente In
cadrul grupului;
Pregatirea datelor in vederea consolidarii.Modalitati de realizare si etapele
consolidarii conturilor.Alegerea metodei de consolidare pentru componentele
TEMATICA ACTIVITATI  |grupului;
TUTORIALE (AT) Metoda integrarii globale. Metoda punerii in echivalentd;

TUTORIAL 2

Operatii de consolidare propriu-zise. Eliminari efectuate in consolidare;

Metode de conversie: Metoda cursului istoric. Metoda cursului de inchidere;
Tehnici de consolidare a conturilor: Tehnica consoliddrii directe, Tehnica
consolidarii pe paliere;

Intocmirea situatiilor financiare consolidate. Raportul administratorilor;

Standarde internationale actuale cu privire la conturile consolidate;

TC1: Testele de evaluare de la sfarsitul unitatilor de invatare 1-3

TC2: Testele de evaluare de la sfarsitul unitatilor de invatare 4-6

TC3: Testele de evaluare de la sfarsitul unitatilor de invatare 7-10

TEME DE CONTROL (TC)

Bibliografie

1.Dumitru A.,P., - ,Contabilitate consolidatd”, Editura Univ.Nicolae Titulescu, Bucuresti, 2026- manual ID

2. Istrate C. - "Contabilitate si raportari financiare individuale si consolidate”, Editura Polirom, Bucuresti, 2016;
Legislatie

1. Directiva 2013 /34 /EU a Parlamentului European si a Consiliului, publicata in Jurnalul Oficial al
Comunitatilor Europene, nr.182/29.06.2013. disponibila pe www.iasplus.com/en/news/2013/07 /eu-
accounting-transparency-directives ;

2.0MFP nr. 1802 /2014 pentru aprobarea reglementdrilor contabile privind situatiile financiare anuale si
individuale si situatiile financiare anuale consolidate, Monitorul Oficial al Romaniei din 30.12.2014;

3. OMFP nr .2844/2016 pentru aprobarea Reglementdrilor contabile conforme cu IFRS, Monitorul Oficial al
Romdniei, Partea I, nr.1020 si 1020 bis, din 19.12.2016;

4. OMFP nr. 3189/2017 privind modificarea si completarea Reglementdrilor contabile conforme cu IFRS, aprobat
prin OMFP nr. 2844 /2016, Monitorul Oficial al Romaniei, nr.1001 din 18.12.2017;

5. OUG 79/2014 pentru modificarea si completarea Legii contabilitatii nr. 82/1991, publicata in Monitorul
Oficial al Romaniei nr.424/26.06.2014 ;

6.0rdinul 2048/2022 privind completarea reglementdrilor contabile aplicabile operatorilor economici care
implementeazd prevederile Directivei 2021/2101 a UE din 24.11.2021, ce modificd Directiva 2013/34/UE



http://www.iasplus.com/en/news/2013/07/eu-accounting-transparency-directives
http://www.iasplus.com/en/news/2013/07/eu-accounting-transparency-directives

(Directiva privind situatiile financiare anuale, situatiile financiare consolidate si rapoartele conexe ale anumitor
tipuri de Intreprinderi) , Monitorul Oficial al Romaniei nr.878/07.09.2022;

7.0rdinul 1730/2023 aduce modificdri reglementdrilor contabile privind situatiile financiare anuale individuale
si situatiilor financiare consolidate, aprobate orin OMFP nr.1802/2014 si reglementdrilor contabile conforme cu
IFRS, aprobate orin OMFP nr.2844,/2013, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei nr.559/21.06.2023SINTACT]
8.Legea nr.431/2023 privind asigurarea unui nivel minim global de impozitare a grupurilor multinationale si a
grupurilor nationale de dimensiuni mari (Legea transpune prevederile Directivei Consiliului UE 2022 /2523
privind asigurarea unui nivel minim global de impozitare a grupurilor), publicata in Monitorul Oficial al
Roméniei nr.8/05.01.2024;

Lista materialelor didactice necesare

- Manual ID

8.Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul disciplinei Contabilitate consolidata are in vedere insusirea de catre studenti a elementelor
fundamentale privind consolidarea conturilor si a situatiilor financiare, in cadrul grupurilor de societati. Se
asigur3, in acest fel, accesul la ocupatii specifice domeniului de studiu, conform calificarii europene a aptitudinilor,
competentelor si ocupatiilor (ESCO) : Contabil - cod 2411.1, Economist/economista - cod 2631.2, Dezvoltator de
baze de date/Dezvoltatoare de baze de date - cod 2521.3.

9. Evaluare
La stabilirea notei finale se iau in considerare:
- raspunsurile la examen/verificare (evaluarea finald) - 70%
- testarea continuad pe parcursul semestrului (teme de control- rezolvarea corecta a studiilor de caz)- 30%
Temele de control se vor posta pe platforma e-learning a universitatii
Modalitatea practica de evaluare finala: Lucrare scrisa cu grile teoretice si aplicative

Semnatura

o . Coordonatorului de disciplina
Data completarii p

04.09.2026

Semnatura

Data avizarii In Departament . . .
p Directorului Departamentului

15.09.2026



FISA DISCIPLINEI

- Invatimant la distanti -

1. Date despre program

1.1. Institutia de invatamant superior
1.2. Facultatea

1.3. Departamentul

1.4. Domeniul de studii

1.5. Ciclul de studii

1.6. Programul de studii

1.7. Forma de invatamant

2. Date despre disciplina
2.1. Denumirea disciplinei
2.2. Codul disciplinei

2.3. Coordonator de disciplina
2.4. Anul de studii

2.5. Semestrul

2.6. Numarul de credite

2.7. Tipul de evaluare

2.8. Categoria de optionalitate a disciplinei (obligatorie,
optionala, facultativa)

2.9. Categoria formativa a disciplinei (fundamentald, de
specializare, complementara, la optiunea institutiei)

3. Timpul total estimat (ore pe semestru/ activitati)

Universitatea ,Nicolae Titulescu” din Bucuresti
Economie si Administrarea Afacerilor

Stiinte Economice

Contabilitate

Licenta

CIG

ID

ETICA IN AFACERI

S.C.3.13.1

Lect. univ. dr. ELENA MARGULESCU
111

I

2

Verificare

Facultativa

Complementara

Numarul orelor pe semestru / activitati

Total Al TC
50 20 4

* Activitatile tutoriale se desfasoara online sincron.

AT* AA Alte activitati™

4 0 22

**Alte activitati: studiul notitelor si bibliografiei suplimentare, documentare sumplimentara in biblioteca,
pe platformele electronice de specialitate si pe teren, examinari.

4. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1. de curriculum -
4.2. de competente -

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a activitatilor tutoriale

5.2. de desfasurare a activitatilor asistate

6. Rezultatele invatarii

Cunostinte Studentul/Absolventul detin  cunostinte solide In domeniul antreprenoriatului

Aptitudini Studentul/Absolventul conduce, gestioneaza si lucreaza eficient in echipe
interculturale, demonstrand o intelegere profunda a dinamicii organizationale

Responsabilitate Studentul/Absolventul dezvolta o mentalitate adaptabil3, rezilienta si antreprenoriala,

si autonomie

motivand siinfluentand echipa pentru a crea un mediu de lucru pozitiv si productiv.



7. Continut
AUTOINSTRUIRE |Unitatea de invatare 1.

1.1.Clarificari metodologice

(AI) Fundamentele eticii in afaceri 1.2.Momente semnificative in istoria eticii afacerilor.
Unitatea de invatare 2. Normele si  2.1. Categorii de reguli morale
valorile morale 2.2.Valori morale
Unitatea de invatare 3. Valorile 3.1. Capitalism si moralitate
morale in democratie si etosul 3.2. Spiritul intreprinzator
spiritului afacerilor
Unitatea de invatare 4. Competitie si 4.1. Dileme sociale si teoria jocurilor strategice
cooperare 4.2. Egoismul ingust vs. Egoismul luminat
Unitatea de invitare 5. Afacerile in  5.1. Mediul de afaceriin diverse ipostaze
perspectiva microeconomica 5.2. Afacerile in perspectiva microeconomica
Unitatea de invatare 6. Afacerile in 6.1. Responsabilitatea sociala a corporatiilor
perspectiva macrosociala 6.2. Teoria participativa a firmei
Unitatea de invatare 7.Afacerile si  7.1. Responsabilitatea corporatiilor
responsabilitatea morala 7.2. Profitul si actiunea morala
Unitatea de invitare 8. Globalizare 8.1. Globalizarea ca obie(?t al disputelor i.deologice:* |
. R 8.2. Dezvoltarea globala in plan economic, ecologic s!
si sustenabilitate i
social
Unitatea de invitare 9. Afaceri si 9.1. Probleme etice in politica de marketing
consumatori 9.2. Probleme etice in strategia de marketing
Unitatea de invitare 10. Afaceri si 10.1. Rplul, pozitia si drepturile angajatilor ir
angajati economia de.plata o
10.2. Obligatiile morale ale angajatilor
Unitatea de invatare 11. 11.1. Codurile eticii in lume
Institutionalizarea eticii in 11.2. Aplicarea si limitele codului etic in afaceri
corporatii
Unitatea de invitare 12. Etica 12.1. Definirea si tipglogia culturilor natifmale .
s T 12.2. Problema etica fundamentala in afacerile
afacerilor internationale . .
internationale
Unitatea de invatare 13. Etica 13.1. Etica post-moderna
afacerilor in perioada 13.2. Competenta comunicationala si etica
»postmoralista” responsabilitatii
Unitatea de invatare 14. Etica in 14.1. Standfardele.morale si via'Fa pplitica C o
e : 14.2. Reguli esentiale pentru etica in afaceri si in viata
politica o
politica
AT1
- Norme si valori morale
rowamck © {aormonle b democrate
ACTIVITATI AT2
TUTORIALE (AT) . .
Afaceri si consumatori
- Afaceri si angajati
- Institutionalizarea eticii in corporatii
TC1: Analiza unui studiu de caz din perspectiva etica si morala
TEME DE TC2: Referat cu tema: ,Afaceri in perspectiva microeconomica vs. afaceri in perspectiva
CONTROL (TC) ' o, '
macroeconomica
Bibliografie
1. Elena Margulescu - Etica in afaceri, Editura Universitatii Nicolae Titulescu din Bucuresti,
2022, ISBN: 978-630-6508-53-2.
2. Elena Margulescu - Etica Tn afaceri, note de curs disponibile pe platforma eLis.
3. Vasile Macoviciuc, Etica afacerilor, ed. Paideia, 2016 {17/M89
4. Victor K. Fung, William K. Fung, Yoram (Jerry) Wind, Concurenta intr-o lume plata, Publica, 2009

[B39/F97]



5. Hayek Fr. - Drumul catre servitute, Humanitas, 1997 [32/H41

6. Laura Potincu, Cristian Romeo Potincu - Etica in afaceri si responsabilitate sociala corporatista, Ed, CH
Beck, 2019 [17/P88

7. Lindsey Agness - Schimba-ti afacerea prin NLP, Curtea Veche Publishing, 2015.|005/A28

Lista materialelor didactice necesare
- Manual ID

8. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul disciplinei Etica in afaceri are in vedere insusirea de catre studenti a notiunilor specifice, precum si
dobandirea abilitatilor necesare pentru a dispune de o cultura generala economica in domeniul de activitate. Se

asigurd, In acest fel, accesul la ocupatii specifice domeniului de studiu, conform ESCO: 2631.2 -
Economist/economista, 2411.1 - Contabil si 2521.3 - Dezvoltator de baze de date/ Dezvoltatoare de baze de date.

9. Evaluare
La stabilirea notei finale se iau in considerare:
- raspunsurile la verificare (evaluarea finala) - 70%
- testarea continua pe parcursul semestrului - 30%

Modalitatea practica de evaluare finala: Lucrare scrisa cu 4 subiecte teoretice. Pentru promovarea probei de
verificare este necesara rezolvarea a 2 subiecte.

Semnatura
Data completarii Coordonatorului de disciplina
04.09.2026
Semnatura
Data avizarii in Departament Directorului Departamentului

10.09.2026



