FISE DE DISCIPLINA ANUL II, SEMESTRUL I

FISA DISCIPLINEI
1. Date despre program
1.1. Institutia de Invatamant superior Universitatea ,Nicolae Titulescu” din Bucuresti
1.2. Facultatea Economie si Administrarea Afacerilor
1.3. Departamentul Stiinte Economice
1.4. Domeniul de studii Contabilitate
1.5. Ciclul de studii Master
1.6. Programul de studii/Calificarea Management Contabil, Audit si Expertiza Contabila
1.7. Tip master Master profesional
1.8. Forma de invatamant Invatimant cu frecventi
2. Date despre disciplina
2.1. Denumirea disciplinei CONTABILITATE FINANCIARA - STANDARDE
INTERNATIONALE (I)
2.2. Codul disciplinei SX21.1.1
2.3. Titularul activitatilor de curs Lector univ. dr. Mariana GURAU
2.4. Titularul activitatilor de seminar Lector univ. dr. Mariana GURAU
2.5. Anul de studii 11
2.6. Semestrul [
2.7. Tipul de evaluare Examen
2.8. Categoria de optionalitate a disciplinei Obligatorie

(obligatorie, optionala, facultativa)

2.9. Categoria formativa a disciplinei (fundamentald, |Disciplinad de specializare
de specializare, complementara)

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1. Numar de ore pe 4 |din care: 3.2. curs 2 |3.3.seminar/laborator 2
saptamana

3.4. Total ore din planul de | 44 |din care: 3.5. curs 22 |3.6.seminar/laborator 22
fnvatamant

Distributia fondului de timp ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 79
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 24
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 24
Tutoriat -
Examinari 4
Alte activitati -
3.7. Total ore studiu individual 131
3.8 Total ore pe semestru 175
3.9. Numarul de credite 7

Activitatile didactice se vor desfasura Tn regim mixt, conform orarului afisat, cu respectarea Standardelor de
calitate ARACIS cu privire la modul de desfdsurare a activitdtilor de predare, invdtare, cercetare, aplicatii practice si
evaluare, la forma de invdtdmdnt cu frecventd, prin utilizarea unor resurse electronice, informatice si de comunicatii
sincrone specifice.

4. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1. de curriculum



4.2. de competente

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului

5.2. de desfasurare a seminarului/

laboratorului

6. Rezultatele invatarii

Cunostinte

Aptitudini

Responsabilitate si
autonomie

Studentul/Absolventul:

- dobandeste cunostinte privind declaratiile financiare si principiile de

contabilitate general acceptate la nivel national;

- identifica procese in cadrul departamentului de contabilitate si departamentului

financiar;

- dobandeste cunostinte privind standarde internationale de raportare financiara,

tehnicile de contabilitate si inregistrarile contabile.

Studentul/Absolventul:

elaboreaza situatiile financiare;

analizeaza performanta financiara a unei societati;
elaboreaza proceduri contabile;

elaboreaza un raport financiar;

explica inregistrarile contabile;

interpreteaza situatiile financiare;

monitorizeaza conturile financiare;
supravegheaza operatiunile contabile;

verifica inregistrarile contabile.

asigura conformitatea cu conventiile contabile;

asigura conformitatea cu criteriile de prezentare a informatiilor contabile;

comunica cu actionarii.

Studentul/Absolventul:
- elaboreaza si evalueaza situatiile financiare ale clientilor, de obicei intreprinderi,
care cuprind veniturile si cheltuielile, bilantul, contul de profit si pierdere,
situatia modificarii capitalurilor proiprii, situatia fluxurilor de trezorerie si note

suplimentare la alte situatii financiare;

interpreteaza si pune in aplicare noi sisteme contabile si proceduri contabile;
analizeaza si stabileste daca sistemele propuse sunt conforme cu reglementarile

contabile si indeplinesc cerintele de informare a utilizatorilor.

7. Continuturi curs/seminar/laborator
Continuturi

7.1 Curs

1. Raportarea financiara
din Romania. Cadrul
general conceptual
pentru raportarea
finaciara

2.Prezentarea situatiilor
financiare
IAS 1

3. IAS 7 Fluxuri de
trezorerie

Elementele situatiilor financiare:

e Pozitia financiara (active, datorii, capitaluri proprii)

e Performanta financiara (venituri, cheltuieli, ajustari pentru

mentinerea capitalului)

Recunoasterea elementelor in situatiile financiare:
Evaluarea elementelor din situatiile financiare: definitia evaluarii,
costul istoric, costul curent,valoarea realizabila (de decontare),
valoarea actualizata

Scopul situatiilor financiare

Continutul unui set de situatii financiare

Situatia pozifiei finaciare (cerinte de prezentare - distinctia
curent/termen lung)

Situatia rezultatului global (cerinfe de prezentare)

Situatia modificarilor capitalurilor proprii

Fluxuri de trezorerie

Situatia fluxurilor de trezorerie (alocarea fluxurilor de trezorerie pe
activitati, tehnica intocmirii si prezentarii Situatiei fluxurilor de
trezorerie)

Metoda/ timp
alocat

Prelegere
2 ore

Prelegere
2 ore

Prelegere
4 ore



7.1 Curs Continuturi Metoda/ timp

alocat
- Selectarea politicilor contabile;
e . .| - Conservarea politicilor contabile
4. Politici contabile, schim pe s p . . Prelegere
o a .| - Modificari ale politicilor contabile
estimari contabile si erori . . o e o . 2 ore
Estimari contabile si modificari ale estimarilor contabile
- Corectarea erorilor contabile
- Politici de recunoastere, evaluare si prezentarea a informatiilor
. rivind imobilizarile corporale (IAS 16 Imobilizari corporale -
5. Tratamente contabile privinc it s p ( o P
. definitia imobilizarilor corporale, evaluarea initiala, tratamentul
prvind L : . . IR Prelegere
. e cheltuielilor ulterioare, amortizarea imobilizarilor corporale
imobilizarile corporale . e s 6 ore
(IAS 16) Derecunoasterea imobilizarilor corporale,
- Evaluarea ulterioara recunoasterii initiale - evaluare la cost
amortizat sau reevaluare)
. - 1AS 36 "Deprecierea activelor” (identificarea activelor care au
6. Tratamente contabile p1 N . . . o .
. . Inregistrat pierderi de valoare, calculul valorii recuperabile pentru Prelegere
deprecierea activelor .. . . . .
(IAS 36) un activ izolat, calculul si contabilizarea pierderii de valoare pentru 4 ore
un activ izolat, reluarea pierderii de valoare pentru un activ izolat);
7. Tratamente contabile |-  IAS 38 "Imobilizari necorporale” (definitia imobilizarilor Prelesere
privind imobilizarile necorporale, recunoastere, cheltuieli ulterioare recunoasterii initiale, 2 ofe
necorporale (IAS 38) evaluarea ulterioara recunoasterii initiale, informatii de furnizat)

Bibliografie curs

1. Batca-Dumitru C.G, Sahlian D.N., Irimescu A.M. - ,Contabilitate si raportare financiarda”, Editia a 3-a, Editura
CECCAR Bucuresti, 2023, (657/B37)

2. Batca-Dumitru G.C.,, Calu D.A. Irimescu A.M. Sahlian D,N., - “Standardele Internationale de Raportare
Financiard versus reglementdrile contabile nationale. O abordare comparativd teoreticd si practicd”, Editia a II-a
revizuita. Editura CECCAR, Bucuresti, 2025 ; (657/158)

3. Sinteze, exemple si studii de caz pentru pregatirea candidatilor la examenul de aptitudini pentru obtinerea
calitatii de expert contabil si de contabil autorizat, Editura CECCAR, Bucuresti, 2019

4. Standardele Internationale de Raportare Financiara emise la 1 ianuarie 2017. Partea A: Cadrul general
conceptual de raportare financiara si dispozitii, Editura CECCAR,
Bucuresti, 2017, pp. A17-A48, A217-A236, A797-A806, A887-A908, A957-A968, A1137-A1204,
A1275-A1296.

5. CECCAR, "Ghid pentru examenul de acces la stagiu pentru obtinerea calitatii de expert contabil si de contabil
autorizat”, Editura CECCAR, Bucuresti, 2026
Legislatie

1. OMFP nr. 1802/2014 pentru aprobarea reglementarilor contabile privind situatiile financiare anuale
si individuale si situatiile financiare anuale consolidate, Monitorul Oficial al Romaniei din 30.12.2014;
SINTACT

2. OMFP nr. 2844/2016 pentru aprobarea Reglementarilor contabile conforme cu IFRS, Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 1020 si 1020 bis, din 19.12.2016; cu modificarile ;i adaugirile
ulterioare; SINTACT

3. Regulamentul (UE) nr. 2023/1803 al Comisiei din 13 septembrie 2023 de adoptare a anumitor
standarde internationale de contabilitate, In conformitate cu Regulamentul (CE) nr. 1606/2002 al
Parlamentului European si al Consiliului (JO L 237, 26.9.2023, pp. 1-992), disponibil pe
http://data.europa.eu/eli/reg/2023/1803/2024-01-09

7.2.Seminar |Continuturi Metoda/ timp alocat
/laborator
Seminar 1 - Elementele situatiilor financiare:

e Pozitia financiara (active, datorii, capitaluri proprii)
e Performanta (venituri, cheltuieli, ajustari pentru mentinerea
capitalului)
- Recunoasterea elementelor 1n situatiile financiare:
- Evaluarea elementelor din situatiile financiare: definitia
evaluarii, costul istoric, costul curent,valoarea realizabila (de

Conversatia euristica+
expunere directa a
elementelor practice
2 ore



7.2.Seminar |Continuturi Metoda/ timp alocat
/laborator

decontare), valoarea actualizata

Seminar 2 - Scopul situatiilor financiare
- Continutul unui set de situatii financiare Expunere directa a
- Situatia pozitiei finaciare (cerinte de prezentare - distinctia elementelor practice
curent/termen lung) Studii de caz
- Situatia rezultatului global (cerinte de prezentare) 2 ore
- Situatia modificarilor capitalurilor proprii
Seminar 3 - Fluxuri de trezorerie
- Situatia fluxurilor de trezorerie (alocarea fluxurilor de trezorerie Studii de caz
pe activitati, tehnica Intocmirii si prezentarii Situatiei fluxurilor 2 ore

de trezorerie)

Seminar 4 - Selectarea politicilor contabile;
- Conservarea politicilor contabile

- Modificari ale politicilor contabile Studii de caz

. . o e e . 2 ore
- Estimari contabile si modificari ale estimarilor contabile
- Corectarea erorilor contabile
Seminar 5 - Politici de recunoastere, evaluare si prezentarea a informatiilor
privind imobilizarile corporale (IAS 16 Imobilizari corporale - Studii de caz
definitia imobilizarilor corporale, evaluarea initiald, tratamentul 2 ore
cheltuielilor ulterioare
Seminar 6 - Amortizare imobilizarilor corporale Studii de caz
- Derecunoasterea imobilizarilor corporale, 2 ore
Seminar 7 - Evaluarea ulterioara recunoasterii initiale - evaluare la cost Studii de caz
amortizat sau reevaluare) 2 ore

Seminar 8 - IAS 36 "Deprecierea activelor” (identificarea activelor care au
inregistrat pierderi de valoare, calculul valorii recuperabile
pentru un activ izolat, calculul si contabilizarea pierderii de
valoare pentru un activ izolat, reluarea pierderii de valoare
pentru un activ izolat);

Studii de caz
2 ore

Seminar 9 & - IAS 36 "Deprecierea activelor” (identificarea activelor care au
10 inregistrat pierderi de valoare, calculul valorii recuperabile

o . . . . Studii de caz
pentru un activ izolat, calculul si contabilizarea pierderii de

valoare pentru un activ izolat, reluarea pierderii de valoare 4 ore
pentru un activ izolat);

Seminar 11 - IAS 38 ’“Imobilizari necorporale” (definitia imobilizarilor
necorporale, recunoastere, cheltuieli ulterioare recunoasterii Studii de caz
initiale, evaluarea ulterioara recunoasterii initiale, informatii de 2 ore
furnizat)

Bibliografie seminar

1. Batca-Dumitru C.G, Sahlian D.N., Irimescu A.M. - ,Contabilitate si raportare financiara”, Editia a 3-a, Editura
CECCAR Bucuresti, 2023, (657/B37)

2. Batca-Dumitru G.C., Calu D.A., Irimescu A.M., Sahlian D,N., - “Standardele Internationale de Raportare
Financiard versus reglementdrile contabile nationale. O abordare comparativd teoreticd si practica”, Editia a 1I-
arevizuita. Editura CECCAR, Bucuresti, 2025 ; (657/158)

3. Sinteze, exemple si studii de caz pentru pregatirea candidatilor la examenul de aptitudini pentru obtinerea
calitatii de expert contabil si de contabil autorizat, Editura CECCAR, Bucuresti, 2019

4. Standardele Internationale de Raportare Financiara emise la 1 ianuarie 2017. Partea A: Cadrul general
conceptual de raportare financiara si dispozitii, Editura CECCAR,
Bucuresti, 2017, pp. Al17-A48, A217-A236, A797-A806, A887-A908, A957-A968, A1137-A1204,
A1275-A1296.

5. CECCAR, "Ghid pentru examenul de acces la stagiu pentru obtinerea calitatii de expert contabil si de contabil
autorizat”, Editura CECCAR, Bucuresti, 2026
Legislatie

1. OMFP nr. 1802/2014 pentru aprobarea reglementarilor contabile privind situatiile financiare anuale si
individuale si situatiile financiare anuale consolidate, Monitorul Oficial al Romaniei din 30.12.2014;



SINTACT

2. OMFP nr. 2844/2016 pentru aprobarea Reglementarilor contabile conforme cu IFRS, Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea [, nr. 1020 si 1020 bis, din 19.12.2016; cu modificarile ;i adaugirile ulterioare; SINTACT
Regulamentul (UE) nr. 2023/1803 al Comisiei din 13 septembrie 2023 de adoptare a anumitor standarde
internationale de contabilitate, in conformitate cu Regulamentul (CE) nr. 1606/2002 al Parlamentului
European si al  Consiliului (Jo L 237, 269.2023, pp. 1-992), disponibil pe
http://data.europa.eu/eli/reg/2023/1803/2024-01-09

8. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul disciplinei Contabilitate financiard - standarde internationale (1) are in vedere cunoasterea detaliatd a
standardelor internationale de raportare financiara. Se asigura, in acest fel, accesul la ocupatii specifice
domeniului de studiu, conform calificarii europene a aptitudinilor, competentelor si ocupatiilor (ESCO): 2411.1
Contabil, 2413.1 Analist financiar.

9. Evaluare

Modalitatea practica de evaluare continua:

- participarea activa a masteranzilor la seminar; discutii libere, de grup;

- rezolvarea corecta a studiilor de caz si aplicatiilor propuse spre rezolvare postate pe platforma e-learning;
- rezolvarea testului de verificare tip grila desfasurat pe platforma e-learning a universitatii;

- participarea la manifestari stiintifice (cerc stiintific studentesc, Conferinta studenteasca anuala a Universitatii
“Nicolae Titulescu” ori alte manifestari stiintifice) cu lucrari stiintifice din aria disciplinei.

Modalitatea practica de evaluare sumativa: Lucrare scrisa cu aplicatii teoretice si aplicative - 9 pct.

La stabilirea notei finale se iau in considerare:

- raspunsurile la examen/verificare (evaluarea finald) - 70%

- activitate pe parcurs - 30%

Pentru promovarea examenului este necesar ca nota finala, calculata conform ponderilor de mai sus, sa fie
minim 5.

Semnatura Semnatura
Data completarii titularului de curs titularului de seminar
9.09.2026
Semnatura
Data avizarii in Departament Directorului Departamentului
15.09.2026



FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1. Institutia de invatamant superior
1.2. Facultatea

1.3. Departamentul

1.4. Domeniul de studii

1.5. Ciclul de studii

1.6. Programul de studii/Calificarea
1.7. Tip master

1.8. Forma de invatamant

2. Date despre disciplina

2.1. Denumirea disciplinei

2.2. Codul disciplinei

2.3. Titularul activitatilor de curs
2.4. Titularul activitatilor de seminar
2.5. Anul de studii

2.6. Semestrul

2.7. Tipul de evaluare

2.8. Categoria de optionalitate a disciplinei
(obligatorie, optionala, facultativa)

2.9. Categoria formativa a disciplinei (fundamentala,
de specializare, complementara)

Universitatea ,Nicolae Titulescu” din Bucuresti
Economie si Administrarea Afacerilor

Stiinte Economice

Contabilitate

Master

Management Contabil, Audit si Expertiza Contabila
Master profesional

Invatimant cu frecventi

EXPERTIZA CONTABILA

$X.2.1.1.2

Lector univ. dr. Nicoleta- Cristina MATEI
Lector univ. dr. Nicoleta - Cristina MATEI
II

I

Examen

Obligatorie

Disciplina de specializare

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1. Numar de ore pe 3 |dincare: 3.2. curs 2 |3.3.seminar/laborator 1
saptamana

3.4. Total ore din planul de | 33 |din care: 3.5. curs 22 |3.6.seminar/laborator 11
invatamant

Distributia fondului de timp ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 32
Documentare suplimentara in bibliotec3, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 28
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 28
Tutoriat -
Examinari 4
Alte actiVitati ..o -
3.7. Total ore studiu individual 92
3.8 Total ore pe semestru 125
3.9. Numarul de credite 5

Activitatile didactice se vor desfasura In regim mixt, conform orarului afisat, cu respectarea Standardelor de
calitate ARACIS cu privire la modul de desfdsurare a activitdtilor de predare, invdtare, cercetare, aplicatii practice §i
evaluare, la forma de invdtdmdnt cu frecventd, prin utilizarea unor resurse electronice, informatice si de comunicatii
sincrone specifice.

4. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1. de curriculum
4.2. de competente

5. Conditii (acolo unde este cazul)
5.1. de desfasurare a cursului



5.2. de desfasurare a seminarului/
laboratorului

6. Rezultatele invatarii

Cunostinte Studentul/Absolventul:
- dobandeste cunostinte foarte specializate referitoare la prevederile legale si
standardele CECCAR aplicabile expertizei contabile;
- identifica diferentele dintre expertiza contabila judiciara si expertiza contabila
extrajudiciara;
- descrie normele deontologice si principiile fundamentale ale eticii in desfasurarea
lucrarilor de expertiza contabila;
- identifica criteriile pe care trebuie sa le indeplinesca obiectivele fixate expertizei
contabile;
- descrie regulile procedurale privind expertiza contabila judiciara si extrajudiciara;
- identifica elementele specifice structurii unui raport de expertiza contabila.
Aptitudini Studentul/Absolventul:

- aplica procedurile specifice unei lucrari de expertiza contabild;

- determina, in cazuri practice, limitele raspunderilor expertului contabil;

- Intocmeste documente necesare desfasurarii lucrarilor de expertiza contabila;
- documenteaza adecvat raspunsurile la obiectivele fixate expertizei contabile;

- verifica inregistrarile contabile;
- verifica declaratii de impunere;
- efectueaza activitati de expertiza contabila judiciara;

- interpreteaza rezultatele expertizarii documentelor, actelor normative specifice

obiectivelor fixate expertizei contabile.

Responsabilitate si |Studentul/Absolventul:
autonomie -
extrajudiciara;
- formuleaza raspunsurile la obiectivele fixate expertizei;
- pregateste rapoarte de expertiza contabila;
- respectd confidentialitatea.

7. Continuturi curs/seminar/laborator
7.1 Curs Continuturi
1.1. Expertiza contabila - definitie, obiect, rol

1.2. Cadrul de referinta al misiunilor privind
expertizele contabile

1. CONCEPTUL DE EXPERTIZA
CONTABILA (I)

2.1. Norme de comportament profesional
specifice misiunilor privind expertizele contabile
2.2. Reglementarea expertizelor contabile

2. CONCEPTUL DE EXPERTIZA
CONTABILA (II)

3. ORGANIZAREA SI
DEFASURAREA ACTIVITATII
EXPERTILOR CONTABILI

3.1. Dobandirea calitdtii de expert contabil
3.2. Exercitarea profesiei de expert contabil
3.3. Raspunderile expertilor contabili

4.1. Principiile fundamentale

4.2. Acceptarea unui client

4.3. Conflicte de interese

4.4. Opinii suplimentare

4.5. Cadouri si ospitalitate

4.6. Independenta expertului contabil
4.7. Situatii de incompatibilitate

4.DEONTOLOGIA EXPERTULUI
CONTABIL

5.1. Notiunea de expertiza contabild judiciara
5.2. Expertiza contabila judiciara- obiective,
caracteristici, destinatari

5.3. Activitatea de expertiza contabila judiciara
(Grupul Expertilor Judiciari, fisa de optiuni)

5. EXPERTIZA CONTABILA
JUDICIARA (1)

6. EXPERTIZA CONTABILA
JUDICIARA (II)

6.1. Reguli procedurale privind expertiza
contabila judiciara- Numirea expertilor contabili;

7

organizeaza activitati adecvate lucrdrilor de expertiza contabild judiciara si

Metoda/ timp alocat
Prelegere cu expunerea
elementelor practice
2 ore

Prelegere cu expunerea
elementelor practice
2 ore

Prelegere cu expunerea
elementelor practice
2 ore

Prelegere cu expunerea
elementelor practice
2 ore

Prelegere cu expunerea
elementelor practice
2 ore

Prelegere cu expunerea
elementelor practice



7.1 Curs Continuturi Metoda/ timp alocat

7. EXPERTIZA CONTABILA 7.1. Raportul de expertiza contabila judiciara
JUDICIARA (I1I) 7.2. Valorificarea expertizelor contabile judiciare

8. AUDITUL DE CALITATE AL
RAPOARTELOR DE EXPERTIZA
CONTABILA

9. EXPERTIZA CONTABILA
EXTRAJUDICIARA SAU AMIABILA

M

10. EXPERTIZA CONTABILA
EXTRAJUDICIARA SAU AMIABILA

(111)

Onorariul expertului; Efectuarea expertizei 2 ore
contabile judiciare
Prelegere cu expunerea
elementelor practice
2 ore

8.1. Notiuni de baza privind auditul de calitate al
serviciilor contabile

8.2. Auditul de calitate al rapoartelor de
expertiza contabila

Prelegere cu expunerea
elementelor practice
2 ore

9.1. Conceptul de expertiza contabila
extrajudiciara sau amiabila

9.2. Metodologia efectudrii expertizelor contabile
extrajudiciare

Prelegere cu expunerea
elementelor practice
2 ore

10.1. Documentarea lucrarilor privind Prelegere cu expunerea
expertizele contabile

10.2. Redactarea, semnarea si depunerea
raportului de expertiza contabila extrajudiciara

elementelor practice
2 ore

11. ANALIZA COMPARATIVA A Prelegere cu expunerea

EXPERTIZELOR CONTABILE
JUDICIARE ST EXTRAJUDICIARE

11.1. Analiza comparativa a expertizelor

q e . o elementelor practice
contabile judiciare si extrajudiciare

2 ore

Bibliografie curs

1. N.C. Matei, Organizarea profesiei contabile in Romdnia. Expertiza contabild- activitate a profesiei contabile,
Ed. ProUniversitaria, Bucuresti, 2021, cota biblioteca

2. 1. Munteanu, Expertiza contabila: compendiu adnotat de reglementare: spete practice, Ed. ProUniversitaria,
Bucuresti, 2025; cota biblioteca

3. B.M. Straoanu, Expertiza contabila: teorie si practici specifice, Ed. Pro Universitaria, Bucuresti, 2024, cota
biblioteca

4. Standardul profesional nr. 35: Expertizele contabile, editia a VI-a, revizuita si actualizatd, Editura CECCAR,
Bucuresti, 2014, cota biblioteca

5. IESBA, Manualul Codului etic al profesionistilor contabili (inclusiv Standardele Internationale privind
Independenta) editia 2023, tradus si republicat de CAFR, 2024, disponibil online la
https://www.ethicsboard.org/publications/manualului-codului-etic-international-pentru-profesionistii-
contabili-editia-2023

6. CECCAR, "Ghid pentru examenul de acces la stagiu pentru obtinerea calitdtii de expert contabil si de contabil
autorizat”, Editura CECCAR, Bucuresti, 2026

Legislatie

1. Ordonanta Guvernului nr. 65/1994 privind organizarea activitatii de expertiza contabila si a contabililor

w

S

~

autorizati, republicata In Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 13 din 8 ianuarie 2008, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Ordonanta Guvernului nr. 2/2000 privind organizarea activitdtii de expertiza tehnica judiciara si
extrajudiciara, publicatd in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 26 din 25 ianuarie 2000, aprobata prin
Legea nr. 156/2002, cu modificarile si completarile ulterioare

. Codul de procedura civila, respectiv Legea nr. 134/2010 privind Codul de procedura civila, republicata in

Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 247 din 10 aprilie 2015, cu modificarile si completarile ulterioare,
capitolele referitoare la expertiza

. Codul de procedura penal3, respectiv Legea nr. 135/2010 privind Codul de procedura penald, publicatd in

Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 486 din 15 iulie 2010, cu modificarile si completarile ulterioare,
capitolele referitoare la expertiza

. Ordinul Ministerului Justitiei nr. 1190/2023 privind aprobarea Nomenclatorului specializarilor expertizei

tehnice judiciare, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei nr. 662 din 19 iulie 2023
Normele 1044/2010 privind Imbunatatirea activitatii de expertiza contabild judiciara, aprobate prin
Hotararea Consiliului Superior al CECCAR nr. 10/200 din 21.07.2010, cu modificarile ulterioare

. Regulamentul privind auditul de calitate In domeniul serviciilor contabile, din 19.12.2023 (parte integranta

din Hotararea nr. 91/2008, Hotararea nr. 23/2023), in vigoare la 16 ianuarie 2024, publicat in Monitorul
Oficial Partea I nr. 35 din 16 ianuarie 2024



7.2. Seminar/

laborator Continuturi Metoda/ timp alocat
. Norme de comportament profesional specifice misiunilor privind Studiul de caz
Seminar 1 . :
expertizele contabile 2 ore
. . . . Studiul de caz
Seminar 2 Deontologia expertului contabil 2 ore
Seminar 3 Procedura de desfasurare a expertizei contabile Stud;u(lnfiee caz
. . o Studiul de caz
Seminar 4 Expertiza judiciara in cauze civile si in cauze penale 2 ore
. ) o Studiul de caz
Seminar 5 Expertiza extrajudiciara
2 ore
. . ) ] ) . Studiul de caz
Seminar 6 Intocmirea si prezentarea raportului de expertiza

1 ora

Bibliografie seminar

1. N.C. Matei, Organizarea profesiei contabile in Romdnia. Expertiza contabild- activitate a profesiei contabile,
Ed. ProUniversitaria, Bucuresti, 2021, cota biblioteca

2. 1. Munteanu, Expertiza contabila: compendiu adnotat de reglementare: spete practice, Ed. ProUniversitaria,

Bucuresti, 2025; cota biblioteca 657 /M95
3. B.M. Straoanu, Expertiza contabila: teorie si practici specifice, Ed. Pro Universitaria, Bucuresti, 2024, cota

biblioteca

4. Standardul profesional nr. 35: Expertizele contabile, editia a VI-a, revizuita si actualizatd, Editura CECCAR,

Bucuresti, 2014. cota biblioteca |657/S76

5. IESBA, Manualul Codului etic al profesionistilor contabili (inclusiv Standardele Internationale privind
Independenta) editia 2023, tradus si republicat de CAFR, 2024, disponibil online la
https://www.ethicsboard.org/publications/manualului-codului-etic-international-pentru-profesionistii-
contabili-editia-2023

6. CECCAR, "Ghid pentru examenul de acces la stagiu pentru obtinerea calitatii de expert contabil si de contabil
autorizat”, Editura CECCAR, Bucuresti, 2026

Legislatie

1. Ordonanta Guvernului nr. 65/1994 privind organizarea activitatii de expertiza contabila si a contabililor
autorizati, republicata In Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 13 din 8 ianuarie 2008, cu modificarile si
completarile ulterioare;

2. Ordonanta Guvernului nr. 2/2000 privind organizarea activitatii de expertiza tehnicd judiciara si
extrajudiciara, publicatd in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 26 din 25 ianuarie 2000, aprobata prin
Legea nr. 156/2002, cu modificarile si completarile ulterioare

3. Codul de procedura civila, respectiv Legea nr. 134/2010 privind Codul de procedura civila, republicata in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 247 din 10 aprilie 2015, cu modificarile si completdrile ulterioare,
capitolele referitoare la expertiza

4. Codul de procedura penal3, respectiv Legea nr. 135/2010 privind Codul de procedura penald, publicata in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 486 din 15 iulie 2010, cu modificarile si completarile ulterioare,
capitolele referitoare la expertiza

5. Ordinul Ministerului Justitiei nr. 1190/2023 privind aprobarea Nomenclatorului specializarilor expertizei
tehnice judiciare, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei nr. 662 din 19 iulie 2023

6. Normele 1044/2010 privind fmbunatatirea activitatii de expertizd contabild judiciara, aprobate prin
Hotararea Consiliului Superior al CECCAR nr. 10/200 din 21.07.2010, cu modificarile ulterioare

7. Regulamentul privind auditul de calitate in domeniul serviciilor contabile, din 19.12.2023 (parte integranta

din Hotdrarea nr. 91/2008, Hotararea nr. 23/2023), in vigoare la 16 ianuarie 2024, publicat In Monitorul

Oficial Partea I nr. 35 din 16 ianuarie 2024



8. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul disciplinei Expertizd contabild are in vedere cunoasterea detaliatd a normelor de realizare a
expertizelor contabile. Se asigura, in acest fel, accesul la ocupatii specifice domeniului de studiu, conform

calificarii europene a aptitudinilor, competentelor si ocupatiilor (ESCO): 2411.1. Contabil, 2413.1 Analist
financiar.

9. Evaluare

Modalitatea practica de evaluare continua:
- participarea activa a studentilor la curs si seminar - 1pct;
- rezolvarea corecta a studii individuale de caz in cadrul seminarului - 1pct;
- participarea la manifestari stiintifice (cerc stiintific studentesc, Conferinta studenteasca anuala a Universitatii
“Nicolae Titulescu” ori alte manifestari stiintifice) cu lucrari stiintifice din aria disciplinei - 1pct;
- Intocmirea si prezentarea unui proiect. Proiectele se vor posta pe platforma e-learning, conform cerintelor si
termenelor stabilite, si vor fi sustinute decatre studenti, pe parcursul semestrului, in cadrul seminarelor -7pct.
Modalitatea practica de evaluare sumativa: Examen scris cu 10 grile teoretice si 2 studii de caz.
La stabilirea notei finale se iau in considerare:
- nota obtinuta la examen (evaluare sumativa) - 60%
- nota obtinuta pentru activitatea pe parcurs (evaluare continud) - 40%

Semnatura Semnatura
Data completarii titularului de curs titularului de seminar
02.09.2026
Semnatura
Data avizarii in Departament Directorului Departamentului
15.09.2026
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FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1. Institutia de invatamant superior
1.2. Facultatea

1.3. Departamentul

1.4. Domeniul de studii

1.5. Ciclul de studii

1.6. Programul de studii/Calificarea
1.7. Tip master

1.8. Forma de invatamant

2. Date despre disciplina
2.1. Denumirea disciplinei

2.2. Codul disciplinei

2.3. Titularul activitatilor de curs
2.4. Titularul activitatilor de seminar
2.5. Anul de studii

2.6. Semestrul

2.7. Tipul de evaluare

2.8. Categoria de optionalitate a disciplinei
(obligatorie, optionala, facultativa)

2.9. Categoria formativa a disciplinei (fundamentala,
de specializare, complementara)

Universitatea ,Nicolae Titulescu” din Bucuresti
Economie si Administrarea Afacerilor

Stiinte Economice

Contabilitate

Master

Management Contabil, Audit si Expertiza Contabila
Master profesional

Invatimant cu frecventi

CONTABILITATEA INSTITUTIILOR PUBLICE SI A
INSTITUTIILOR DE CREDIT

SX.2.1.13

Lector univ. dr. NICOLETA - CRISTINA MATEI
Lector univ. dr. NICOLETA - CRISTINA MATEI
II

I

Examen

Obligatorie

Disciplina de specializare

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1. Numar de ore pe 4 |din care: 3.2. curs 2 |3.3.seminar/laborator 2
saptamana

3.4. Total ore din planul de | 44 |din care: 3.5. curs 22 |3.6.seminar/laborator 22
fnvatamant

Distributia fondului de timp ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 63
Documentare suplimentara in bibliotec3, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 32
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 32
Tutoriat -
Examinari 4
Alte actiVItati .oeeeeveersererreerreresesersesesseenens -
3.7. Total ore studiu individual 131
3.8 Total ore pe semestru 175
3.9. Numarul de credite 7

Activitdtile didactice se vor desfasura Tn regim mixt, conform orarului afisat, cu respectarea Standardelor de
calitate ARACIS cu privire la modul de desfdsurare a activitdtilor de predare, invdtare, cercetare, aplicatii practice si
evaluare, la forma de invdtdmdnt cu frecventd, prin utilizarea unor resurse electronice, informatice si de comunicatii

sincrone specifice.

4. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1. de curriculum
4.2. de competente
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5. Conditii (acolo unde este cazul)
5.1. de desfasurare a cursului

5.2. de desfasurare a seminarului/
laboratorului

6. Rezultatele invatarii

Cunostinte Studentul/Absolventul:

- dobandeste cunostinte foarte specializate privind normele si reglementarile
contabile aplicabile institutiilor publice, institutiilor de credit;

- analizeaza tranzactiile si evenimentele realizate de o
entitate din sectorul public, respectiv de o institutie de credit;

- descrie principii de contabilitate general acceptate la nivel national;

- identifica procese in cadrul departamentului de contabilitate;

- dobandeste cunostinte foarte specializate privind tehnicile de contabilitate si
inregistrarile contabile;

- identifica activitatile bancare pentru a reflecta in contabilitate operatiunile
aferente;

Aptitudini Studentul/Absolventul:
- aplica reglementarile specifice sectorului public pentru contabilizarea
tranzactiilor si evenimentelor;
- aplica reglementarile specifice institutiilor de credit pentru contabilizarea
tranzactiilor cu clientela non financiara si decontarile intersedii, interbancare;
- elaboreaza proceduri contabile;
- supravegheaza operatiunile contabile;
- verifica inregistrarile contabile;
- asigura conformitatea cu conventiile contabile;
- asigura conformitatea cu criteriile de prezentare a informatiilor contabile;
- pregateste informatiile din rapoartele financiare specifice entitatilor publice.
Responsabilitate si Studentul/Absolventul:
autonomie - pregateste rapoarte specifice unei entitati din domeniul public;
- analizeaza daca sistemele contabile si procedurile contabile sunt conforme cu
reglementarile contabile si indeplinesc cerintele de informare a utilizatorilor.

7. Continuturi curs/seminar/laborator

7.1 Curs Continuturi Metoda/timp
alocat

1.1. Organizarea contabilitatii In institutiile publice
1.2. Principii bugetare

1.Fundamente privind 1.3. Ordonatorii de credite Prelegere
organizarea contabilitatii 1.4. Clasificafia economica 2 ore
institutiilor publice 1.5. Principiile contabile

1.6. Planul de conturi pentru institutiile publice
1.7. Reguli generale privind recunoasterea si evaluarea

2.1. Forma si continutul situatiilor financiare anuale Prelegere

2. Situatiile financiare anuale . . . ) .
! 2.2. Aprobarea si depunerea situatiilor financiare anuale 2 ore

3.1. Active fixe - definitii, delimitari, sistem de conturi
3.2. Delimitarea bunurilor care apartin domeniului public al
statului si al unitdtilor administrativ-teritoriale — bunuri care

. . apartin domeniului privat al statului si al unitatilor
3. Contabilitatea activelor P ; . . P ’ ! Prelegere
administrativ-teritoriale

fixe . . . < 2 ore
3.3 Evaluarea initiald a activelor fixe, evaluarea dupa

recunoastere, evaluarea cu ocazia cedarii si scoaterii din
evidenta, evaluarea la data bilantului, amortizarea, ajustarile
pentru depreciere, reevaluarea activelor fixe

4.1.Active curente - definitii, delimitari,

recunoastere, sistem de conturi Prelegere
4.2.Evaluarea initiala a activelor curente, evaluarea la iesire, 2 ore
evaluarea la data bilantului, ajustari pentru depreciere

4. Contabilitatea activelor curente
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7.1 Curs Continuturi Metoda/timp

5. Contabilitatea creantelor evaluarea la data bilantului

6. Contabilitatea datoriilor

7.Contabilitatea capitalurilor
proprii

8. Contabilitatea veniturilor si
cheltuielilor

9. Structura sistemului bancar
romanesc. Organizarea
contabilitatii institutiilor de
credit

10. Contabilitatea decontdrilor |recunoasterea in contabilitate a principalelor tranzactii
intersedii siintre institutii de |10.2. Contabilitatea decontarilor 1intre institutii de credit -

alocat

4.3. Tratamente contabile specifice stocurilor
4.4.Tratamente contabile specifice investitiilor pe termen
scurt si trezoreriei

5.1.Definitii, delimitari, sistemul de conturi

5.2. Evaluarea initiala, evaluarea la momentul decontarii,
Prelegere

. e e 2 ore
5.3.Tratamente contabile specifice crentelor, ajustari pentru

deprecierea creantelor

6.1.Definitii, delimitari, sistemul de conturi

6.2. Evaluarea initiald, evaluarea la momentul decontarii,

evaluarea la data bilantului Prelegere
6.3. Tratamente contabile specifice decontarilor cu furnizorii, 2 ore
salariatii, protectia sociald, bugetul statului

6.4.Tratamente contabile specifice provizioanelor

7.1. Definitii, delimitari, sistemul de conturi
7.2.Recunoasterea si evaluarea elementelor de capitaluri
proprii

7.3. Tratamente contabile specifice fondurilor, rezervelor din
reevaluare, rezultatului patrimonial, rezultatului reportat

Prelegere
2 ore

8.1. Contabilitatea veniturilor si cheltuielilor -
recunoastere, sistem de conturi, tratamente contabile
specifice veniturilor si cheltuielilor

Prelegere
2 ore

9.1. BNR- rolul si functiile bancii centrale

9.2. Institutiile de credit - activitati specifice, organizare

teritoriala Prelegere
9.3. Institutiile financiare nebancare - activitati specifice 2 ore
9.4. Organizarea teritoriala a institutiilor de credit

9.5. Principii specifice contabilitatii institutiilor de credit.

9.6. Planul de conturi specific institutiilor de credit

10.1 Contabilitatea decontarilor intersedii - definitii, tipologie,

Prelegere
2 ore

credit definitii, tipologie, recunoasterea 1n contabilitate a

11. Contabilitatea principalelor
operatiuni cu
clientela non - financiara

principalelor tranzactii

11.1.Credite acordate clientelei - definitii, tipologie,

recunoasterea in contabilitate a principalelor tranzactii Prelegere
11.2. Depozite ale clientelei - definitii, tipologie, 2 ore
recunoasterea in contabilitate a principalelor tranzactii

Bibliografie curs

1. Matei Nicoleta Cristina, Contabilitatea institutiilor de credit, Ed. ProUniversitaria, Bucuresti, 2018, cota
biblioteca

2. Dascalu Cornelia, Opris Madalina Elena, Contabilitatea institutiilor de credit. Concepte si bune practici,
Ed. ASE, Bucuresti, 2023, cota biblioteca

3. Huian Maria Carmen, Contabilitatea institutiilor de credit: abordari teoretice si practice, Ed. Economic3,
Bucuresti, 2023, cota biblioteca

4. Huian Maria Carmen, Curea Mihaela, Contabilitatea institutiilor de credit: aplicatii practice, exercitii si
studii de caz pentru activitati de seminar, Ed. Pro Universitaria, Bucuresti, 2025, cota biblioteca

5. Manea Marinela Daniela, Contabilitatea institutiilor publice, editia a IlI-a, Ed. C.H. Beck, Bucuresti, 2023
cota biblioteca

6. CECCAR, "Ghid pentru examenul de acces la stagiu pentru obtinerea calitatii de expert contabil si de
contabil autorizat”, Editura CECCAR, Bucuresti, 2026

Legislatie
1. Legea nr. 500/2002 privind finantele publice, publicatd in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr.

13



497 din 13 august 2002, cu modificarile si completarile ulterioare.

Ordinul ministrului finantelor publice nr. 1.917/2004 pentru aprobarea Normelor metodologice privind
organizarea si conducerea contabilitatii institutiilor publice, Planul de conturi pentru institutiile publice
si instructiunile de aplicare a acestuia, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 1.186 si
1.186 bis din 29 decembrie 2004, cu modificarile si completdrile ulterioare.

Ordinul ministrului finantelor publice nr. 1801/2020 pentru aprobarea componentei, a modelelor si a
normelor metodologice de elaborare a rapoartelor privind situatiile financiare, a rapoartelor privind
notele la situatiile financiare si alte rapoarte/anexe trimestriale si anuale generate din sistemul national
de raportare - Forexebug, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 280 din 03 aprilie 2020,
cu modificdrile si completdrile ulterioare

Ordinul ministrului finantelor nr. 1.140/2025 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea,
lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor bugetare, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr.
696 din 25 iulie 2025

Ordinul ministrului finantelor publice nr. 1.954/2005 pentru aprobarea Clasificatiei indicatorilor
privind finantele publice, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea [, nr. 1176 din 27 decembrie
2005, disponibil la http://www.mfinante.ro/clasificatii.html?pagina=domenii

Ordinul ministrului economiei si finantelor nr.3471/2008 pentru aprobarea Normelor metodologice
privind reevaluarea si amortizarea activelor fixe aflate In patrimoniul institutiilor publice, publicat in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr.834 din 11 decembrie 2008, cu completarile ulterioare;
SINTACT]

Ordinul ministrului finantelor publice nr. 517/2016 pentru aprobarea de proceduri aferente unor
module care fac parte din procedura de functionare a sistemului national de raportare - Forexbug,
publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 307 din 21 aprilie 2016, cu modificarile si
completdrile ulterioare

Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 88/2013 privind adoptarea unor masuri fiscal-bugetare pentru
indeplinirea unor angajamente convenite cu organismele internationale, precum si pentru modificarea
si completarea unor acte normative, publicata In Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 493 din 20
septembrie 2013, cu modificarile si completarile ulterioare, Capitolul I ,Implementarea si functionarea
sistemului national de verificare, monitorizare, raportare si control al situatiilor financiare,

angajamentelor legale si bugetelor entitatilor publice”
SINTACT]

Ordonanaga Guvernului nr. 81/2003 privind reevaluare si amortizarea activelor fixe aflate in

10.

11.

12.

13.

Seminar 1

patrimoniul institutiilor publice, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 624 din 31
august 2003, aprobata prin Legea 493/2003, cu modificarile si completarile ulterioare.
Ordinul BNR nr. 9/2010 privind aplicarea Standardelor Internationale de Raportare Financiara de catre
institutiile de credit, ca bazda a contabilitdfii si pentru intocmirea de situatii financiare anuale
individuale, incepand cu exercitiul financiar al anului 2012, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea I, nr. 434 din 30 iulie 2010. SINTACT]

Ordinul BNR nr. 27/2010 pentru aprobarea Reglementarilor contabile conforme cu Standardele
Internationale de Raportare Financiara, aplicabile institutiilor de credit (Anexa 1 si Anexa 2), republicat
in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 96 si 96 bis din 10 februarie 2020, cu modificarile si
completarile ulterioare  [SINTACT

Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 99/2006 privind institutiile de credit si adecvarea capitalului,
publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 1.027 din 27 decembrie 2006, cu modificarile si
completdrile ulterioare

Legea nr. 312/2004 privind Statutul Bancii Nationale a Romaniei, publicatd in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea I, nr. 482 din 28 iunie 2004, cu modificarile si completarile ulterioare.

7.2.Seminar/ |Continuturi Metoda/ timp alocat
laborator

Principiile bugetare. Clasificatia bugetara. Principiile contabile. Reguli| Conversatia euristica

generale privind recunoasterea si evaluarea Studiul de caz
2 ore
Conversatia euristica
Seminar 2 Intocmirea situatiilor financiare anuale Studiul de caz
2 ore
Seminar 3 Contabilitatea activelor fixe ale unei institutii publice Conversatia euristica
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7.2.Seminar/ |Continuturi Metoda/ timp alocat

laborator
Studiul de caz
2 ore
. . . e Conversatia euristica
. Contabilitatea activelor curente. Tratamente contabile specifice .
Seminar 4 . . o . . Studiul de caz
stocurilor, investitiilor pe termen scurt si trezoreriei 2 ore
. . . Conversatia euristica
. Contabilitatea creantelor. Tratamente contabile specifice crentelor, .
Seminar 5 e . Studiul de caz
ajustari pentru deprecierea creantelor 2 ore
. . L e . . .. | Conversatia euristica
. Contabilitatea decontdrilor cu furnizorii, salariatii, protectia social3, L
Seminar 6 . Studiul de caz
bugetul statului.
2 ore
Conversatia euristica
Seminar 7 Contabilitatea capitalurilor proprii ale unei institutii publice Studiul de caz
2 ore
Conversatia euristica
Seminar 8 Contabilitatea veniturilor si cheltuielilor unei institutii publice Studiul de caz
2 ore
. Institutiile de credit - activitati specifice, organizare teritoriala Conversatia euristica
Seminar 9 LT e dearer e o . T
Principii specifice contabilitatii institutiilor de credit. Planul de Grile
conturi specific institutiilor de credit 2 ore
Conversatia euristica
Seminar 10 Contabilitatea decontarilor inter si intrabancare Studiul de caz

Seminar 11

2 ore

Conversatia euristica
Studiul de caz
2 ore

Contabilitatea operatiunilor de creditare a clientelei non financiare
Contabilitatea operatiunilor privind depozitele clientelei

Bibliografie seminar

1.

Matei Nicoleta Cristina, Contabilitatea institutiilor de credit, Ed. ProUniversitaria, Bucuresti, 2018, cota
biblioteca

Dascalu Cornelia, Opris Madalina Elena, Contabilitatea institutiilor de credit. Concepte si bune practici,
Ed. ASE, Bucuresti, 2023, cota biblioteca

Huian Maria Carmen, Contabilitatea institutiilor de credit: abordari teoretice si practice, Ed. Economica,
Bucuresti, 2023, cota biblioteca

Huian Maria Carmen, Curea Mihaela, Contabilitatea institutiilor de credit: aplicatii practice, exercitii si
studii de caz pentru activitati de seminar, Ed. Pro Universitaria, Bucuresti, 2025, cota biblioteca

Manea Marinela Daniela, Contabilitatea institutiilor publice, editia a IlI-a, Ed. C.H. Beck, Bucuresti, 2023

cota biblioteca |647/M24

CECCAR, "Ghid pentru examenul de acces la stagiu pentru obtinerea calitatii de expert contabil si de
contabil autorizat”, Editura CECCAR, Bucuresti, 2026 657 /G49)

Legislatie

1.

Legea nr. 500/2002 privind finantele publice, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr.
497 din 13 august 2002, cu modificarile si completarile ulterioare.

Ordinul ministrului finantelor publice nr. 1.917 /2004 pentru aprobarea Normelor metodologice privind
organizarea si conducerea contabilitatii institutiilor publice, Planul de conturi pentru institutiile publice
si instructiunile de aplicare a acestuia, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 1.186 si
1.186 bis din 29 decembrie 2004, cu modificarile si completarile ulterioare.

Ordinul ministrului finantelor publice nr. 1801/2020 pentru aprobarea componentei, a modelelor si a
normelor metodologice de elaborare a rapoartelor privind situatiile financiare, a rapoartelor privind
notele la situatiile financiare si alte rapoarte/anexe trimestriale si anuale generate din sistemul national
de raportare - Forexebug, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 280 din 03 aprilie 2020,
cu modificdrile i completdrile ulterioare

Ordinul ministrului finantelor nr. 1.140/2025 pentru aprobarea Normelor metodologice privind
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angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor bugetare, publicat iIn Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea I, nr. 696 din 25 iulie 2025

5. Ordinul ministrului finantelor publice nr. 1.954/2005 pentru aprobarea Clasificatiei indicatorilor
privind finantele publice, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea [, nr. 1176 din 27 decembrie
2005, disponibil la http://www.mfinante.ro/clasificatii.html?pagina=domenii

6. Ordinul ministrului economiei si finantelor nr.3471/2008 pentru aprobarea Normelor metodologice
privind reevaluarea si amortizarea activelor fixe aflate in patrimoniul institutiilor publice, publicat in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr.834 din 11 decembrie 2008, cu completarile ulterioare;
[SINTACT]

7. Ordinul ministrului finantelor publice nr. 517/2016 pentru aprobarea de proceduri aferente unor
module care fac parte din procedura de functionare a sistemului national de raportare - Forexbug,
publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 307 din 21 aprilie 2016, cu modificarile si
completarile ulterioare

8. Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 88/2013 privind adoptarea unor masuri fiscal-bugetare pentru
indeplinirea unor angajamente convenite cu organismele internationale, precum si pentru modificarea
si completarea unor acte normative, publicata In Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 493 din 20
septembrie 2013, cu modificarile si completarile ulterioare, Capitolul I ,Implementarea si functionarea
sistemului national de verificare, monitorizare, raportare si control al situatiilor financiare,

angajamentelor legale si bugetelor entitatilor publice”
SINTACT]

Ordonana;a Guvernului nr. 81/2003 privind reevaluare si amortizarea activelor fixe aflate in
patrimoniul institutiilor publice, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 624 din 31
august 2003, aprobata prin Legea 493/2003, cu modificarile si completdrile ulterioare.

10. Ordinul BNR nr.9/2010 privind aplicarea Standardelor Internationale de Raportare Financiara de catre
institutiile de credit, ca bazd a contabilitatii si pentru intocmirea de situatii financiare anuale
individuale, Incepand cu exercitiul financiar al anului 2012, publicat In Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea I, nr. 434 din 30 iulie 2010.

11. Ordinul BNR nr. 27/2010 pentru aprobarea Reglementdrilor contabile conforme cu Standardele
Internationale de Raportare Financiarg, aplicabile institutiilor de credit (Anexa 1 si Anexa 2), republicat
in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 96 si 96 bis din 10 februarie 2020, cu modificarile si
completarile ulterioare m

12. Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 99/2006 privind institutiile de credit si adecvarea capitalului,
publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 1.027 din 27 decembrie 2006, cu modificarile si
completarile ulterioare

13. Legea nr. 312/2004 privind Statutul Bancii Nationale a Romaniei, publicatd In Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea I, nr. 482 din 28 iunie 2004, cu modificarile si completarile ulterioare.

8. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul disciplinei Contabilitatatea institutiilor publice si a institutiilor de credit are in vedere
intelegerea de catre studenti a problematicii contabilitatii institutiilor publice si institutiilor de credit, precum si
dobandirea competentelor necesare pentru identificarea, inregistarea in evidentele contabile ale institutiilor
publice si de credit a operatiunilor economico - financiare in baza documentelor justificative specifice,
intocmirea situatiilor financiare anuale ale institutiilor publice. Se asigurd, in acest fel, accesul la ocupatii
specifice domeniului de studiu, conform calificarii europene a aptitudinilor, competentelor si ocupatiilor (ESCO):
2411.1 Contabil, 2413.1 Analist financiar.

9. Evaluare

Modalitatea practica de evaluare continua:
- participarea activa a studentilor la curs si seminar - 1pct;
- rezolvarea corecta a studii individuale de caz In cadrul seminarului - 1pct;
- participarea la manifestari stiintifice (cerc stiintific studentesc, Conferinta studenteasca anuala a Universitatii
“Nicolae Titulescu” ori alte manifestari stiintifice) cu lucrari stiintifice din aria disciplinei;- 1pct
- Intocmirea si prezentarea unui proiect. Proiectele se vor posta pe platforma e-learning, conform cerintelor si
termenelor stabilite, si vor fi sustinute decatre studenti, pe parcursul semestrului, in cadrul seminarelor - 7 pct
Modalitatea practica de evaluare sumativa: Examen scris cu 14 grile teoretice si 2 aplicatii practice
La stabilirea notei finale se iau in considerare:
- nota obtinuta la examen (evaluare sumativa) - 60%
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- nota obtinuta pentru activitatea pe parcurs (evaluare continua) - 40%

Semnatura
Data completarii titularului de curs
02.09.2026

Semnatura
titularului de seminar

Semnatura

Data avizarii in Departament . : :
P Directorului Departamentului

15.09.2026
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FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1. Institutia de invatamant superior
1.2. Facultatea

1.3. Departamentul

1.4. Domeniul de studii

1.5. Ciclul de studii

1.6. Programul de studii/Calificarea
1.7. Tip master

1.8. Forma de invatamant

2. Date despre disciplina

2.1. Denumirea disciplinei

2.2. Codul disciplinei

2.3. Titularul activitatilor de curs
2.4. Titularul activitatilor de seminar
2.5. Anul de studii

2.6. Semestrul

2.7. Tipul de evaluare

2.8. Categoria de optionalitate a disciplinei
(obligatorie, optionala, facultativa)

2.9. Categoria formativa a disciplinei (fundamentala,
de specializare, complementara)

Universitatea ,Nicolae Titulescu” din Bucuresti
Economie si Administrarea Afacerilor

Stiinte Economice

Contabilitate

Master

Management Contabil, Audit si Expertiza Contabila
Master profesional

Invatimant cu frecventi

PRACTICA DE SPECIALITATE

SX21.1.4

Lector univ. dr. Nicoleta - Cristina MATEI
II

I

Verificare

Obligatorie

Disciplina de specializare

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1. Numar de ore pe

din care: 3.2. curs

3.3. seminar/laborator

saptamana

3.4. Total ore din planulde | 90 |din care: 3.5. curs 0 [3.6.seminar/laborator 90
invatamant

Distributia fondului de timp ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite

Documentare suplimentara in bibliotec3, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 6

Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri

Tutoriat

Examinari

Alte actiVitati ..o
3.7. Total ore studiu individual

3.8 Total ore pe semestru

3.9. Numarul de credite

100
4

Activitdtile didactice se vor desfasura Tn regim mixt, conform orarului afisat, cu respectarea Standardelor de
calitate ARACIS cu privire la modul de desfdsurare a activitdtilor de predare, invdtare, cercetare, aplicatii practice si
evaluare, la forma de invdtdmdnt cu frecventd, prin utilizarea unor resurse electronice, informatice si de comunicatii

sincrone specifice.

4. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1. de curriculum
4.2. de competente

5. Conditii (acolo unde este cazul)
5.1. de desfasurare a cursului
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5.2. de desfasurare a seminarului/
laboratorului

6. Rezultatele invatarii
Cunostinte

Aptitudini

Responsabilitate si
autonomie -

Studentul /Absolventul:

detine cunostinte foarte specializate privind legislatia nationala referitoare
la audit, standardele internationale de audit, reglementari in materie de
contabilitate la nivel national, standarde internationale de raportare
financiara, legislatie fiscala;

identifica procese in cadrul departamentului de contabilitate si in cadrul
departamentului financiar;

detine cunostinte foarte specializate privind tehnicile de contabilitate si
inregistrarile contabile.

Studentul/Absolventul:

analizeaza performanta financiara a unei societati;
interpreteaza situatiile financiare;

desfasoara activitati de audit, expertiza contabila;
elaboreaza proceduri contabile;

explica inregistrarile contabile

identifica erorile contabile;

calculeaza taxe si impozite;

ataseaza documente contabile tranzactiilor;

verifica Inregistrarile contabile;

desfasoara activitati de intocmire a situatiilor financiare;

Studentul/ Absolventul:

pregdteste rapoarte financiare/ de audit/ de expertiza contabild/situatii
financiare;

asigura conformitatea cu conventiile contabile;

aplica normele si valorile de etica profesionalad in elaborarea unei strategii
proprii de munca si in realizarea unor obiective complexe la locul de munc3;
realizeaza misiuni de cercetare stiintifica in domeniul contabilitatii.

7. Continuturi curs/seminar/laborator

7.1 Curs Continuturi Metoda
Bibliografie curs
7.2. Seminar . . < 7 s
/ Continuturi Metoda/ timp alocat
laborator
Discutii in cadrul entitatii
Stabilirea elementelor cadrului legislativ relevant economice/institutiei,
Seminar 1 pentru audit/contabilitate/expertiza contabila/ studierea documentelor interne,
fiscalitate activitati practice
6 ore
Cunoaste{ea entlt.a‘;u economlce/lnstltutlel 1g care se Discutii in cadrul entitatii
efectueaza practica, repectiv a statutului sau a e e
. ; . . . economice/institutiei,
regulamentului de organizare si functionare, structurii . . .
. . . > o I studierea procedurilor si
Seminar 2 organizatorice si  principalele  atributii  ale . e
. L . . documentelor interne, activitati
compartimentelor, legislatiei de specialitate aplicabile i ’
entitatii/institutiei de studiu, informatiilor economice de pr6ac 1ce
interes general. ore
Stabilirea  temei  proiectului din  domeniul Discutii in cadrul entitatii
auditului/contabilitatii/ expertizei economice/institutiei,
. contabile/fiscalitatii/diagnosticului financiar si studierea procedurilor si
Seminar 3

politicile contabile/procedurile/conceptele aferente
acesteia
Intocmirea structurii proiectului conform ceringelor
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documentelor interne, activitati
practice
6 ore



7.2. Seminar/
laborator

Seminar 4

Seminar 5

Seminar 6

Seminar 7

Seminar 8

Seminar 9

Seminar 10

Seminar 11

Seminar 12

Continuturi

redate la modul de evaluare si stabilirea prevederilor
legislative aferente temei de studiu

Redactarea proiectului - prezentarea generald a
entitdtii economice/institutiei; prezentarea policilor
contabile/procedurilor/ conceptelor aferente temei
alese

Redactarea proiectului - elaborarea aplicatiilor/
exemplelor practice/rapoartelor, anexarea
documentelor justificative aferente exemplelor
practice, daca este cazul

Redactarea proiectului - elaborarea aplicatiilor/
exemplelor practice/rapoartelor, anexarea
documentelor justificative aferente exemplelor
practice, daca este cazul

Redactarea proiectului - elaborarea aplicatiilor/
exemplelor practice/rapoartelor, anexarea
documentelor justificative aferente exemplelor
practice, daca este cazul

Redactarea proiectului - elaborarea aplicatiilor/
exemplelor practice/rapoartelor, anexarea
documentelor justificative aferente exemplelor
practice, daca este cazul

Redactarea proiectului - elaborarea aplicatiilor/
exemplelor practice/rapoartelor, anexarea
documentelor justificative aferente exemplelor
practice, daca este cazul

Redactarea proiectului - elaborarea aplicatiilor/
exemplelor practice/rapoartelor, anexarea
documentelor justificative aferente exemplelor
practice, daca este cazul

Redactarea proiectului - elaborarea aplicatiilor/
exemplelor practice/rapoartelor, anexarea
documentelor justificative aferente exemplelor
practice, daca este cazul

Redactarea proiectului - elaborarea aplicatiilor/
exemplelor practice/rapoartelor, anexarea
documentelor justificative aferente exemplelor
practice, daca este cazul
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Metoda/ timp alocat

Discutii in cadrul entitatii
economice/institutiei,
studierea procedurilor si
documentelor interne, activitati
practice

6 ore

Discutii in cadrul entitatii
economice/institutiei,
studierea procedurilor si
documentelor interne, activitati
practice

6 ore

Discutii in cadrul entitatii
economice/institutiei,
studierea procedurilor si
documentelor interne, activitati
practice
6 ore

Discutii in cadrul entitatii
economice/institutiei,
studierea procedurilor si
documentelor interne, activitati
practice
6 ore

Discutii in cadrul entitatii
economice/institutiei,
studierea procedurilor si
documentelor interne, activitati
practice

6 ore

Discutii in cadrul entitatii
economice/institutiei,
studierea procedurilor si
documentelor interne, activitati
practice
6 ore

Discutii in cadrul entitatii
economice/institutiei,
studierea procedurilor si
documentelor interne, activitati
practice
6 ore

Discutii in cadrul entitatii
economice/institutiei,
studierea procedurilor si
documentelor interne, activitati
practice
6 ore

Discutii in cadrul entitatii
economice/institutiei,
studierea procedurilor si
documentelor interne, activitati



7.2. Seminar/
laborator

Seminar 13

Seminar 14

Seminar 15

Continuturi

Redactarea proiectului - elaborarea aplicatiilor/
exemplelor practice/rapoartelor, anexarea
documentelor justificative aferente exemplelor
practice, daca este cazul

Redactarea proiectului - elaborarea aplicatiilor/
exemplelor practice/rapoartelor, anexarea
documentelor justificative aferente exemplelor
practice, daca este cazul

Redactarea proiectului - elaborarea aplicatiilor/
exemplelor practice/rapoartelor, anexarea
documentelor justificative aferente exemplelor
practice, daca este cazul

Metoda/ timp alocat

practice
6 ore

Discutii in cadrul entitatii
economice/institutiei,
studierea procedurilor si
documentelor interne, activitati
practice

6 ore

Discutii in cadrul entitatii
economice/institutiei,
studierea procedurilor si
documentelor interne, activitati
practice

6 ore

Discutii in cadrul entitatii
economice/institutiei,
studierea procedurilor si
documentelor interne, activitati
practice

6 ore

Bibliografie seminar

1. M.Z. Grigore, V. Stefan-Duicu, ,Fiscalitate”, Editura Universitatii Nicolae Titulescu, 2026, |336.1/.6/G83

2. P. Lazar, M.-0. Filipescu, ,Fiscalitate. Sinteze legislative si aplicatii practice”, Editura ASE, Bucuresti, 2025,
336.1/.6/B45

3. M. Petcu, M. L. Sobolevschi-David, I. Anghel, E. Dinu, Eduard (coord.), aut.: A. M. Hristea, A. M. Popescu, L. D.
Cismasu, ,Analiza economico-financiard”, Editura Economica, Bucuresti, 2023

4. Batca-Dumitru G.C, Calu D.A,, Irimescu A.M,, Sahlian D,N., - "Standardele Internationale de Raportare
Financiara versus reglementdrile contabile nationale. O abordare comparativa teoretica si practica”,Editia a
[I-a revizuita. Editura CECCAR, Bucuresti, 2025 ;

5. N.C. Matei, Organizarea profesiei contabile in Romania. Experiza contabila- activitate a profesiei contabile,
Editura ProUniversitaria, Bucuresti, 2021

6. Standardul profesional nr. 35: Expertizele contabile, editia a VI-a, revizuita si actualizatd, Editura CECCAR,
Bucuresti, 2014.

7. G.J. Soare, Validarea si valorizarea adevarului contabil si a imaginii fidele in contabilitate prin auditul
financiar: misiune de interes public, Editura Universitard, Bucuresti, 2024, cota biblioteca

8. IAASB, Manual de Reglementari Internationale de Control al Calitdtii, Audit, Revizuire, Alte Servicii de
Asigurare si Servicii Conexe - Editia 2020, Vol I, Vol II, tradus si republicat de CAFR, Bucuresti, 2022, cota
biblioteca

9. 1AASB, Supliment la Manual de Reglementari Internationale de Control al Calitatii, Audit, Revizuire, Alte
Servicii de Asigurare si Servicii Conexe - Editia 2020, Vol I1I, tradus si republicat de CAFR, Bucuresti, 2022,
cota biblioteca

10. IESBA, Manualul Codului etic al profesionistilor contabili (inclusiv Standardele Internationale privind
Independenta) editia 2023, tradus si republicat de CAFR, 2024, disponibil online la
https://www.ethicsboard.org/publications/manualului-codului-etic-international-pentru-profesionistii-
contabili-editia-2023

Legislatie

1. Ordonanta Guvernului nr. 65/1994 privind organizarea activitatii de expertiza contabila si a contabililor
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autorizati, republicatd in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 13 din 08 ianuarie 2008, cu modificarile si
completarile ulterioare.

2. Ordonanta Guvernului nr. 2/2000 privind organizarea activitatii de expertiza tehnica judiciara si
extrajudiciara, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 26 din 25 ianuarie 2000, aprobata prin
Legea nr. 156/2002, cu modificarile si completarile ulterioare. SINTACT

3. Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.75/1999 privind activitatea de audit financiar, republicatd in Monitorul

Oficial al Romaniei, Partea I, nr.598 din 22 august 2003, cu modificarile si completarile ulterioare SINTACT]
4. OMFP 1802/2014 pentru aprobarea Reglementarilor contabile privind situatiile financiare individuale si

situatiile financiare consolidate, cu modificarile si completdrile ulterioare,

5. Ordinul ministrului finantelor publice nr. 1.917/2004 pentru aprobarea Normelor metodologice privind
organizarea si conducerea contabilitdtii institutiilor publice, Planul de conturi pentru institutiile publice si
instructiunile de aplicare a acestuia, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 1.186 si 1.186 bis din
29 decembrie 2004, cu modificarile si completdrile ulterioare.

6. Noul cod de procedura penald, respectiv Legea nr. 135/2010 privind Codul de procedura penald, publicata in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 486 din 15 iulie 2010, cu modificarile si completarile ulterioare
343.1C/N89| , si Noul cod de procedura civila, respectiv Legea nr. 134 /2010 privind Codul de procedura civila,
republicatd in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 545 din 3 august 2012, cu modificarile si completarile

ulterioare, capitolele referitoare la expertiza. |34-7.91/.95C/N89|

11. Legea 162/2017 privind auditul statutar al situatiilor financiare anuale si al situatiilor financiare anuale
consolidate si de modificare a unor acte normative, publicatdi in MO nr. 548 din 12 iulie 2017, cu
completarile si modificarile ulterioare

8. Legeanr. 227/2015 privind Codul fiscal (M.O. 688 / 10.09.2015), cu modificarile ulterioare

9. Legea Societatilor nr. 31/1990, revizuita si actualizata

10. Legea Contabilitatii nr. 82/1991, revizuita si actualizata SINTACT

8. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul disciplinei Practicd de specialitate are in vedere utilizarea de catre studenti a cunostintelor teoretice
asimilate pe parcursul anilor de studii in diferite entitdti economice, respectiv institutii. Se asigura, in acest fel,
accesul la ocupatii specifice domeniului de studiu, conform calificarii europene a aptitudinilor, competentelor si
ocupatiilor (ESCO): 2411.1.Contabil, 2413.1 Analist financiar.

9. Evaluare

Modalitatea practica de evaluare continua: -
Modalitatea practica de evaluare sumativa: Verificare constand in prezentarea dosarului de practica
Dosarul de practica trebuie sa cuprinda proiectul, documentele justificative aferente studiului de caz prezentat,
cu respectarea regulilor privind protectia datelor cu caracter personal, adeverinta emisa de organizatia in care
s-a efectuat activitatea si conventia cadru.
Proiectul va avea maxim 20 de pagini, iar structura va cuprinde urmatoarele :
- prezentarea entitatii economice/institutiei studiate : maxim 2 pagini;
- prezentarea politicilor contabile/procedurilor/conceptelor referitoare la tema aleasa pentru proiect:
maxim 3 pagini;
- studiul de caz/monografia pe tema aleasa.
La stabilirea notei finale se iau in considerare:
- raspunsurile la examen/verificare (evaluarea sumativa) - 60%
- realizarea si prezentarea proiectului de practica - 20%
- aprecierea din partea organizatiei unde se desfasoara activitatea -20 %

Semndtura Semndtura
Data completdrii titularului de curs titularului de seminar
02.09.2026
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Semndtura
Data avizarii in Departament Directorului Departamentului
15.09.2026
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1. Date despre program

1.1. Institutia de invatamant superior
1.2. Facultatea

1.3. Departamentul

1.4. Domeniul de studii

1.5. Ciclul de studii

1.6. Programul de studii/Calificarea
1.7. Tip master

1.8. Forma de invatamant

2. Date despre disciplina
2.1. Denumirea disciplinei

2.2. Codul disciplinei

2.3. Titularul activitatilor de curs
2.4. Titularul activitatilor de seminar
2.5. Anul de studii

2.6. Semestrul

2.7. Tipul de evaluare

2.8. Categoria de optionalitate a disciplinei

(obligatorie, optionala, facultativa)

FISA DISCIPLINEI

Universitatea ,Nicolae Titulescu” din Bucuresti
Economie si Administrarea Afacerilor

Stiinte Economice

Contabilitate

Master

Management Contabil, Audit si Expertiza Contabila
Master profesional

Invatimant cu frecventi

MANAGEMENT FINANCIAR - CONTABIL IN ERA
DIGITALA

S.X.2.1.2.1

Prof. univ. dr. Valentina Vasile
Prof. univ. dr. Valentina Vasile
I1

[

Examen

Optionala

2.9. Categoria formativa a disciplinei (fundamentald, | Disciplina de specializare

de specializare, complementara)

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1. Numar de ore pe 4 |din care: 3.2. curs 2 |3.3.seminar/laborator 2
saptamana

3.4. Total ore din planul de | 44 |din care: 3.5. curs 22 3.6.seminar/laborator 22
fnvatamant

Distributia fondului de timp ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 63
Documentare suplimentara in bibliotec3, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 32
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 32
Tutoriat -
Examinari 4
Alte actiVItati .oeeeeveersererreerreresesersesesseenens -
3.7. Total ore studiu individual 131
3.8 Total ore pe semestru 175
3.9. Numarul de credite 7

Activitdtile didactice se vor desfasura Tn regim mixt, conform orarului afisat, cu respectarea Standardelor de
calitate ARACIS cu privire la modul de desfdsurare a activitdtilor de predare, invdtare, cercetare, aplicatii practice si
evaluare, la forma de invdtdmdnt cu frecventd, prin utilizarea unor resurse electronice, informatice si de comunicatii

sincrone specifice.

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1. de curriculum
4.2. de competente
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5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului

5.2. de desfasurare a seminarului/

laboratorului

6. Rezultatele invatarii

Cunostinte

Aptitudini

Responsabilitate
si autonomie

Masterandul dobandeste cunostinte avansate despre formele si programele de digitalizare a
firmei, pentru cresterea eficientei in analizele complexe privind evidenta elementelor
patrimoniale si monitorizarea performantelor firmei

Masterandul dobandeste cunostinte avansate despre integrarea arhivelor digitale si corelarea
cu obligatiile de raportare stabilite prin legislatia in vigoare, dezvolta instrumente digitale sau
digitalizate de evidenta si analiza economico-financiara

Masterandul intelege principalele probleme si riscuri cu care managerii se confrunta in
procesul de digitalizare si contribuie la implementarea sistemului d eprotectie digitala a
datelor firmei

Cunostinte esentiale: pentru gestionarea unei afaceri intr-un mediu digitalizat. Aceasta include
cunostinte despre sisteme informatice, procese de afaceri, securitatea informatiei si utilizarea
datelor pentru luarea deciziilor

Cunostinte specifice: dobandirea de cunostinte privind sistemele informatice de management
necesare functionadrii unei firme digitale, pentru utilizarea de tehnologii pentru a eficientiza
procesele cheie: contabilitate, resurse umane, vanzari si marketing.

Competente Transversale (generale): Competente informatice: Cresterea nivelului de
cunostinte IT aplicate In management. Gandire critica si adaptabilitate: Analiza critica a
impactului tehnologiei asupra structurilor organizatorice si a competitiei

Abilitatea de a gestiona informatiile in cadrul entitdtilor economice, utilizand instrumente
informatice.

Dobandirea abilitatii de a transforma datele in decizii strategice, analizand mediul intern si
extern al companiei digitale.

Ofera sprijin pentru efectuarea in sistem digital a unor calcule financiare bazate pe metode
specifice de analiza economica;

Masterandul capabil sa indeplineasca in mod autonom obiective/sarcini de evidenta financiar-
contabila, de diagnostic patrimonial etc., si sa selecteze si sa aplice metodele de analiza si
interpretare a informatiilor ce circula la nivel de firma, pentru fundamentarea deciziilor
manageriale, pe diferitele niveluri de coordonare.

Masterandul este capabil sa creeze si sa utilizeze responsabil bazele de date ale firmei in
sistem digital

Masterandul este capabil sa argumenteze stiintific, sa dezvolte propuneri de politici de
digitalizare a firmei, masuri de actualizare a algoritmilor digitali de analiza complexa a
activitatii firmei, de organizare a bazelor de daate, de stabilire a circuitului digital al
documentelorprimare digitizate si a evidentelor centralizatoare, sa identifice componentele
inovative in tranzitia digitala a evidentei financiar-ccontabile a firmei.

Sa dezvolte programe de evidenta digitala a documentelor financiar-contabile si sa determine
circuitul documentelor intra si interdepartamente de productie si functionale

Utilizare date si informatii de specialitate din interiorul firmei si de la partenerii de afaceri /
competitori in sistem digital pentru analize si diagnoze specifice managemrntului firmei -
operational, financiar etc. Realizare de analize economikco-financiare si de resurse umane
folosind baze de date digitale stocate in cloud sau in sisteme digitale specifice modelului de
digitalizare al firmei

7. Continuturi curs/seminar/laborator

7.1 Curs

Continuturi Metoda/
timp alocat

1.1. Organizatia - tipologie si trasaturi

1. Organizatia - obiectul exercitarii . R Prelegere
5 ’ . 1.2. Mediul extern al organizatiei 8
managementului s : Lo 2 ore
1.3. Functiile intreprinderii
2.1. Conceptul si continutul managementului financiar contabil;
2. Elemente de baza in 2.2. Obiectivele, atributiile, rolul si functiile managementului Prelegere
managementul financiar contabil [financiar contabil intr-o organizatie (descrierea obiectivelor 2 ore

financiar-contabile ale unei firme si rolul acestora; functiile
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7.1 Curs

3. Sistemul contabil - sursa
esentiald de informatii pentru
managementul financiar contabil

4. Digitizare vs digitalizare la nivel
de firma

5.Economia digitala, firma digitala

6. Managementul proceselor
decizionale

7. De la fundamentarea deciziilor
la managementul componentelor
capitalului de lucru

8. De la fundamentarea deciziilor
la managementul grupelor
patrimoniale

9. Prognoza si planificarea.
Eficienta managementului in
contabilitate

10. Managementul srategic la nivel
de firma si dezvoltarea sustenabila

11. Rezilienta firmei. Analize pe

Continuturi

managementului; organizatia ierarhica a managementului
financiar contabil intr-o firma)

3.1. Fondul de informatii pentru managementul financiar
contabil: documente, registre si situatii financiare

3.2. Documentele justificative si registrele contabile
obligatorii - mijloc de informare operativa pentru
managementul financiar contabil;

3.3. Politicile si procedurile contabile - instrument de control
si informare;

3.4. Importanta sistemului informational contabil pentru
managementul financiar contabil

4.1. Definirea conceptelor

4.2. Descrierea implicatiilor la nivel de firma - circuitul digital
al documentelor

4.3. Fundamentele afacerilor digitale: Infrastructura IT, e-
commerce, si retele sociale

5.1. Clarificarea sferei de cuprindere

5.2. Componente ale economiei digitale

5.3. Reglementari financiar-contabile si inovare digitala
5.4. Managementul securitatii datelor in mediul online

6.1. Responsabilitatile managerului financiar;

6.2. Fundamentarea si elaborarea deciziilor in contabilitate
(instrumente contabile utilizate n luarea deciziilor; implicatiile
adoptarii deciziilor contabile in managementul firmei);
6.3.Circuitul informatiei si facilitatile digitale

7.1.Managementul componentelor de lucru - stocurile unei
firme:

7.2. Managementul stocurilor in conditii de certitudine,
managementul stocurilor in conditii de incertitudine;

7.3. Sisteme de comanda si control in managementul stocurilor.

8.1. Studii de caz pe grupe patrimoniale. Gestiunea activelor si
pasivelor firmei - active fixe vs circulante.

8.2. Managementul relatiilor cu partenerii de afaceri pe
fluxurile de intrari si iesiri patrimoniale. Monitorizare si
control prin instrumente digitale. Indicatori de avertizare in
decizia manageriala de optimalitate

8.3. Specificitati pe grupe patrimoniale si eficientizarea
circuitului documentelor.

9.1. Planul si procesul de planificare in contabilitate: elaborarea
planurilorsi/sau a programelor de activitate; rolul bazelor de
date si a analizelor pariodice

9.2. Indicatori de eficienta pe grupe patrimoniale si utilitatea
acestora in optimizarea deciziei la nivel de firma

10.1. Planificarea strategica la nivel de firma si gestiunea
financiar-contabila - elaborarea documentelor

10.2 Obiective strategice si sustenabilitate la nivelul afacerii -
factori si limite decizionale

11.1. Ce este rezilienta la nivel de firma
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Metoda/
timp alocat

Prelegere +
expunere
directa a

elementelor
practice

2 ore

Prelegere +
expunere
directa a

elementelor
practice

2 ore

Prelegere +
expunere
directd a

elementelor
practice

2 ore

Prelegere +
expunere
directa a

elementelor
practice

2 ore

Prelegere +
expunere
directd a

elementelor
practice

2 ore

Prelegere +
expunere
directa a

elementelor
practice

2 ore

Prelegere+
expunere
directd a

elementelor
practice
2 ore

Prelegere+
expunere
directa a

elementelor
practice
2 ore

Prelegere+



7.1 Curs Continuturi Metoda/

timp alocat

baza evidentelor financiar- 11.2 Criza si refacere - instrumente si baze de date suport expunere

contabile. pentru gestiunea relansarii afacerii directd a
11.3. ,Business as usual” vs ,building back better” elementelor
11.4. Elaborarea situatiilor financiare previzionale (bugetul de practice
venituri si cheltuieli; bugetul de trezorerie) folosind sisteme 2 ore

digitale asistate de 1A

Bibliografie curs

1. Vasile V., Note de curs, 2026 prezentari in PowerPoint incarcate pe clasa disciplinei,

2. Dragota V., Obreja Brasoveanu L., Dragota [.-M., Management financiar. Editia a 2-a. Vol. 2: Management
financiar strategic, Editura Economica, Bucuresti, 2016

3. Nastase G., Politici financiare ale intreprinderii: metode si practici de gestiune si bugetare a afacerilor,
Editura Pro Universitaria, Bucuresti, 2015

4. Stefanescu I. T, Gheorghe M., Uluitu A. G., Regulamentul intern: indrumar pentru angajatori si angajati,
Editura Hamangiu, Bucuresti 2018 m

5. Anghel-Tudor G., Fraudarea fondurilor europene: practica judiciara adnotata, Editura Hamangiu,
Bucuresti, 2018

6. Istocescu A, Strategia si managementul strategic al firmei, http://www.biblioteca-
digitala.ase.ro/biblioteca/carte2.asp?id=258&idb=

7. OMFP nr. 2634/2015 din 05.11.2015 privind documentele financiar-contabile. Monitorul Oficial al
Romaniei nr. 910 din 09.12.2015; si completari ulterioare

8. OECD, 2020, Policy Responses to Coronavirus (COVID-19) - Building back better: A sustainable, resilient
recovery after COVID-19, https://www.oecd.org/coronavirus/policy-responses/building-back-
better-a-sustainable-resilient-recovery-after-covid-19-52b869f5/ - sinteza tradusa in limba
romana si inclusa in suportul de curs digital

9. Goldfarb Avi and Catherine Tucker, 2019, Digital Economics, Journal of Economic Literature, 57 (1): 3-
43.DO0I: 10.1257/jel.20171452, https://pubs.aeaweb.org/doi/pdfplus/10.1257 /jel.20171452 - -
sinteza tradusa in limba romana si inclusa in suportul de curs digital

10. OECD, Digital economy, https://www.oecd.org/digital /ieconomy/ - sinteza tradusa in limba romana
siinclusa in suportul de curs digital

7.2.Seminar/ |Continuturi Metoda/ timp alocat

laborator

Seminar 1 Organizatia - obiectul exercitarii managementului: tipologie si Conversatia euristica+

trasaturi; expunere directd a
Functiile Intreprinderii - studiu de caz elementelor practice
Obiectivele, atributiile, rolul si functiile managementului financiar

contabil intr-o organizatie (descrierea obiectivelor financiar-contabile Studii de caz

ale unei firme si rolul acestora; functiile managementului; organizatia 2 ore
ierarhica a managementului financiar contabil intr-o firma)

Seminar 2 Sistemul contabil - sursa esentialda de informatii pentru| Conversatia euristica +
managementul financiar contabil; Fondul de informatii pentru| expunere directaa
managementul financiar contabil: documente, registre si situatii| elementelor practice
financiare - aplicatii practice;

Digitalizarea activitatilor financiar-contabile - studii de caz Studiu de caz
2 ore
Seminar 3 Complexitatea circuitului financiar si balanta deciziilor financiare -| Conversatia euristica +
aplicatii practice; expunere directa a
Responsabilitatile managerului financiar; elementelor practice
Studii de caz
2 ore
Seminar 4 Fundamentarea si elaborarea deciziilor in contabilitate (instrumente | Conversatia euristica +

contabile utilizate in luarea deciziilor; baze de date si monitorizare| expunere directd a
digitala a miscarii si transformarii elementelor patrimoniale- exemple| elementelor practice
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7.2.Seminar/ |Continuturi Metoda/ timp alocat

laborator

Seminar 5

Seminar 6

Seminar 7

Seminar 8

Seminar 9

Seminar 10

Seminar 11

de documente si circuitul acestora Studii de caz
2 ore
Managementul componentelor de lucru - stocurile unei firme -|Conversatia euristica +
aplicatii practice; expunere directa a
elementelor practice
2 ore
Managementul valorilor de incasat si al relatiilor cu clientii - aplicatii| Conversatia euristica +
practice; expunere directa a
elementelor practice
2 ore
Managementul lichiditatilor firmei; Conversatia euristica +
Managementul titlurilor de plasament expunere directa a

elementelor practice
Studii de caz

2 ore
Planul si procesul de planificare in contabilitate; Conversatia euristica+
- studii de caz pe grupe patrimoniale - clasic vs digital expunere directd a

elementelor practice
Studii de caz

2 ore
Planificarea operationala In contabilitate; Indicatori de eficienta pe Conversatia euristica +
grupe patrimoniale si utilitatea acestora In optimizarea deciziei la expunere directa a
nivel de firma- studii de caz elementelor practice

Studii de caz

2 ore
Fluxul informational de monitorizare a refacerii post-criza- Conversatia euristica +
delimitarea nevoilor prin bugete de refacere si optiuni de finantare. expunere directa a

elementelor practice
Studiu de caz

2 ore
Indicatori de masurare a rezilientei afacerii - Elaborarea situatiilor Conversatia euristica +
financiare previzionale (bugetul de venituri si cheltuieli; bugetul de expunere directa a
trezorerie); metode digitale de analiza asistata de IA -indicatori de elementelor practice
sustenabilitate a afacerii 2 ore

Bibliografie seminar

1.
2.

Vasile V., Note de curs, 2026 prezentari in PowerPoint incarcate pe clasa disciplinei,

Dragota, Victor; Obreja Brasoveanu, Laura; Dragota, Ingrid-Mihaela, Management financiar. Editia a
2-a. Vol. 2: Management financiar strategic, Editura Economica, Bucuresti, 2016
NASTASE, Gabriel I.: Politici financiare ale intreprinderii: metode si practici de gestiune si bugetare
a afacerilor.- Bucuresti: Pro Universitaria, 2015.- 328 p.; 24 cm

STEFANESCU, Ion Traian; GHEORGHE, Monica; ULUITU, Aurelian Gabriel: Regulamentul intern:
indrumar pentru angajatori si angajati.- Bucuresti: Editura Hamangiu, 2018.- XVI, 167 p.; 21 cm
_49.2 $82

ANGHEL-TUDOR, Georgiana: Fraudarea fondurilor europene: practica judiciara adnotata.-
Bucuresti: Editura Hamangiu, 2018.- XIII, 428 p.; 21 cm

ISTOCESCU A - Strategia si managementul strategic al firmei, http://www.biblioteca-
digitala.ase.ro/biblioteca/carte2.asp?id=258&idb=

OMFP nr. 2634/2015 din 05.11.2015 privind documentele financiar-contabile. Monitorul Oficial
al Romaéniei nr. 910 din 09.12.2015; si completari ulterioare

OECD 2020 - Policy Responses to Coronavirus (COVID-19) - Building back better: A sustainable,
resilient recovery after COVID-19, https://www.oecd.org/coronavirus/policy-

responses/building-back-better-a-sustainable-resilient-recovery-after-covid-19-52b869f5/ -

sinteza tradusa in limba romana si inclusa In suportul de curs digital
Goldfarb, Avi, and Catherine Tucker. 2019. "Digital Economics." Journal of Economic Literature, 57
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(1): 3-43.DOI: 10.1257/jel.20171452
https://pubs.aeaweb.org/doi/pdfplus/10.1257/jel.20171452 - - sinteza tradusa in limba
romana si inclusa in suportul de curs digital

10. OECD- Digital economy - https://www.oecd.org/digital /ieconomy/ - sinteza tradusa in limba
romana si inclusa in suportul de curs digital

8. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul disciplinei Management financiar contabil in era digitald are in vedere cunoasterea detaliata a
metodelor, tehnicilor si instrumentelor folosite pentru fundamentarea deciziilor financiare manageriale. Se
asigurd, In acest fel, accesul la ocupatii specifice domeniului de studiu, conform calificarii europene a
aptitudinilor, competentelor si ocupatiilor (ESCO): 2411.1. Contabil, 2413.1 Analist financiar.

9. Evaluare

Modalitatea practica de evaluare continua:
- participarea activa a studentilor la curs si seminar;
- rezolvarea corecta a studii individuale de caz In cadrul seminarului;
- Intocmirea si prezentarea unui proiect- model digital de evidenta si analiza a datelor firmei. Proiectele se vor
posta pe platforma e-learning conform cerintelor si termenelor stabilite.
Modalitatea practica de evaluare sumativa: Examen scris
La stabilirea notei finale se iau in considerare:
- nota obtinuta la examen (evaluare sumativa) - 70%
- nota obtinuta pentru activitatea pe parcurs (evaluare continua) - 30%

Semnatura Semnatura
Data completarii titularului de curs titularului de seminar
04.09.2026
Semnatura
Data avizarii in Departament Directorului Departamentului
15.09.2026
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1. Date despre program

1.1. Institutia de invatamant superior
1.2. Facultatea

1.3. Departamentul

1.4. Domeniul de studii

1.5. Ciclul de studii

1.6. Programul de studii/Calificarea
1.7. Tip master

1.8. Forma de invatamant

2. Date despre disciplina
2.1. Denumirea disciplinei

2.2. Codul disciplinei

2.3. Titularul activitatilor de curs
2.4. Titularul activitatilor de seminar
2.5. Anul de studii

2.6. Semestrul

2.7. Tipul de evaluare

2.8. Categoria de optionalitate a disciplinei

(obligatorie, optionala, facultativa)

FISA DISCIPLINEI

Universitatea ,Nicolae Titulescu” din Bucuresti
Economie si Administrarea Afacerilor

Stiinte Economice

Contabilitate

Master

Management Contabil, Audit si Expertiza Contabila
Master profesional

Invatimant cu frecventi

RESPONSABILITATEA SOCIALA A COMPANIILOR SI
DEZVOLTAREA DURABILA

S$.X.2.1.2.2

Prof. univ. dr. Valentina Vasile
Prof. univ. dr. Valentina Vasile
I1

[

Examen

Optionala

2.9. Categoria formativa a disciplinei (fundamentald, | Disciplina de specializare

de specializare, complementara)

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1. Numar de ore pe 4 |din care: 3.2. curs 2 |3.3.seminar/laborator 2
saptamana

3.4. Total ore din planul de | 44 |din care: 3.5. curs 22 |3.6.seminar/laborator 22
fnvatamant

Distributia fondului de timp ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 63
Documentare suplimentara in bibliotec3, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 32
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 32
Tutoriat -
Examinari 4
Alte actiVItati .oeeeeveersererreerreresesersesesseenens -
3.7. Total ore studiu individual 131
3.8 Total ore pe semestru 175
3.9. Numarul de credite 7

Activitdtile didactice se vor desfasura Tn regim mixt, conform orarului afisat, cu respectarea Standardelor de
calitate ARACIS cu privire la modul de desfasurare a activitdtilor de predare, invdtare, cercetare, aplicatii practice si
evaluare, la forma de invdtdmdnt cu frecventd, prin utilizarea unor resurse electronice, informatice si de comunicatii

sincrone specifice.

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1. de curriculum
4.2. de competente

30



5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului

5.2. de desfasurare a seminarului/

laboratorului

6. Rezultatele invatarii
Cunostinte

Aptitudini

Responsabilitate si autonomie

Tnjcelegerea teoriei CSR, evolutia conceptului, etica in afaceri si guvernanta
corporativa.

Familiarizarea cu obligatiile legale si autoreglementarea in domeniu
Cunoasterea standardelor internationale (ex: ISO 26000, SA8000, GRI),
raportarea de sustenabilitate si indicatorii de performanta sociala.
Identificarea si gestionarea relatiilor cu partile interesate (angajati, comunitate,
mediu, investitori). Capacitatea de a identifica principalele teorii ale
responsabilitatii sociale (teoria partilor interesate - stakeholders, cetatenia
corporativa).

Inteleagerea legiturii dintre CSR, reputatia companiei si avantajul
competitiv.Identificarea etapelor elaborarii unei strategii de RSC si comunicarea
acesteia

Capacitatea de a proiecta si planifica campanii de CSR folosind obiective SMART,
bugetare si diagrame GANTT.

Abilitatea de a : evalua impactul social si de mediu al unei companii si de a
analiza rapoarte de sustenabilitate; identifica riscurile sociale si de mediu ale
unei afaceri; de a desfasura activitati de cercetare privind practicile de CSR in
companiile din Romania

Capacitatea de a dezvolta si utiliza instrumente de comunicare a initiativelor de
CSR (marketing social, raportare).

Capacitatea de a distinge intre CSR autentic si greenwashing

Capacitatea de a asuma responsabilitatea pentru deciziile strategice cu impact
asupra comunitatii si mediului.

Abilitatea de a gestiona autonom campanii de responsabilitate sociala sau
proiecte de voluntariat.

Demonstrarea unui comportament etic si a unui leadership responsabil social in
afaceri.

Capacitatea de a adapta politicile de CSR la contextul specific al unei companii si
de a autoevalua nevoia de formare profesionala. Ia decizii de management
responsabil, ludnd in considerare nevoile partilor interesate (stakeholders).
Actioneaza cu autonomie in realizarea unor studii de caz sau proiecte
profesionale de CSR.

Initiaza legaturi cu alte persoane/organizatii in vederea implementarii unor
actiuni de voluntariat sau parteneriate strategice.

7. Continuturi curs/seminar/laborator

7.1 Curs

1. Sustenabilitate sociala si
antreprenoriat

2.RSC - Notiuni introductive

Metoda/ timp

Continuturi alocat

1.1. Profit monetar si profit social

1.2. Cum intelegem sustenabilitatea sociala in afaceri.

Factorii sustenabilitatii sociale a afacerii:Diversitate,

echitate, inter-conectivitate, democratie si

guvernare, calitatea vietii Prelegere
1.3. Sustenabilitate sociala si responsabilitate sociala 2 ore
la nivel de firma

1.4. Trinomul Oameni-planeta-profit. Evolutia

conceptului in ultimii 50 de ani

1.5. Piramida responsabilitatii corporative

2.1. Definitie si concepte; Istoric, Dimensiuni
(Economic, Social, Mediu)

2.2. Principalii piloni ai RSC

2.3. Teoria Stakeholderilor: Cine sunt partile
interesate?

Prelegere
2 ore
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7.1 Curs

3. RSC In Romania - cadrul legal

4. Determinarea si calcularea
responsabilitatii sociale corporative

5. Binomul RSC - performanta
financiara

6. Metode de analiza a relatiei
dintre cele doua dimensiuni

7. RSC- tendinte in raportare si
baze de date

8. Aspecte ale RSC si crizele actuale

9. RSC si Strategia de dezvoltare a
firmei. Indicatori de monitorizare

10. Analiza comparativa- studii de
caz privind RSC la nivelul firmelor -
exemple din tarile membre UE. Studii
de caz Romania

11. Sinteza informatiilor - utilitatea
raportarii privind RSC la nivel de
firma

Bibliografie curs

Continuturi

3.1. Cadrul european al promovarii RSC; Strategia CE
3.2. RSC- legislatie nationala

3.3. RSC- standarde la nivel de firma

3.4. CSR in Romania: Perceptii, Realitati si Studii de
Caz.

4.1. CSRHub - componente si modalitati de masurare
4.2.Piramida CSR - 1n cazul IMM-urilor

4.3.Indicatori UNCTAD- continut si baze de date la
nivel de firma - raportare anuala voluntara

5.1. Clarificarea sferei de cuprindere

5.2. Legatura dintre cele doua concepte - directie si
intensitate

5.3. Studii privind legdtura dintre responsabilitatea
sociala si performanta financiara. Indicatori
reprezentativi ai dimensiunii financiare

6.1. Inventar metode

6.2. Testarea ipotezelor privind relatia dintre RSC si
performanta financiara

6.3. Interpretarea rezultatelor

7.1. Orientdri recente privind raportarea companiilor
- ce raportam si baza de date

7.2.Instrumente de CSR: Raportul de Sustenabilitate,
Codul de Etica

7.3. Impactul raportarii RSC asupra performantei de
piata a firmei - oportunitati si limite asupra

8.1. RSC si riscul de dificultate financiara (financial
distress risk)- utilitatea analizei

8.2. Studii de caz

8.3. RSC in era post Covid-19 - provocari si efecte
asupra performantei si vizibilitatii companiei in
mediul de afaceri

8.4. Comunicarea in CSR: Branding, PR si evitarea
Greenwashing-ului

9.1. Limitele RSC pe tipuri de firme, dupa
dimensiunea acestora

9.2. Indicatori de monitorizare pentru RSC. Evolutii
recente. Exemple

10.1. Prezentare exemple
10.2. Analiza indicatorilor
10.3. Analiza impact - economic, social, societal

11.1. Indicatori

11.2. Utilitatea bazei de date

11.3. Masurarea efectelor pe termen scurt, mediu si
lung

Metoda/ timp
alocat

Prelegere +
expunere directa
a elementelor
practice
2 ore

Prelegere +
expunere directa
a elementelor
practice
2 ore

Prelegere +
expunere directa
a elementelor
practice
2 ore

Prelegere +
expunere directa
a elementelor
practice
2 ore

Prelegere +
expunere directa
a elementelor
practice
2 ore

Prelegere +
expunere directa
a elementelor
practice
2 ore

Prelegere +
expunere directa
a elementelor
practice
2 ore

Prelegere +
expunere directa
a elementelor
practice
2 ore

Prelegere +
expunere directa
a elementelor
practice
2 ore

1. Valentina Vasile Note de curs, 2026 prezentari in PowerPoint incarcate pe clasa disciplinei

2. Onoua strategie a UE (2011-2014) pentru responsabilitatea sociala a Intreprinderilor Comisia
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7.2. Seminar/
laborator

Seminar 1

Seminar 2

Seminar 4

Seminar 5

Seminar 8

Europeand, Bruxelles, 25.10.2011, COM(2011) 681 final, COMUNICARE A COMISIEI CATRE
PARLAMENTUL EUROPEAN, CONSILIU, COMITETUL ECONOMIC SI SOCIAL SI COMITETUL REGIUNILOR,

DIRECTIVA 2014/95/UE A PARLAMENTULUI EUROPEAN SI A CONSILIULUI din 22 octombrie 2014 de
modificare a Directivei 2013 /34 /UE in ceea ce priveste prezentarea de informatii nefinanciare si de
informatii privind diversitatea de catre anumite intreprinderi si grupuri mari- https://eur-
lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/PDF /?uri=CELEX:32014L0095&from=EN

Matei M-C-2013 - Responsabilitatea socialad a corporatiilor si institutiilor (RSCI) si dezvoltarea durabila
a Romaniei, 157 p. INCE-AR, Disponibil la Biblioteca UNT

Ghid privind raportarea anuala prin indicatori ai responsabilitatii corporative- sinteza in limba romana
a lucrarii UNCTAD 2008 - Guidance on Corporate Responsibility Indicators in Annual Reports-

https://unctad.org/system /files/official-document/iteteb20076 en.pdf

Carroll, AB 1991, ‘The pyramid of corporate social responsibility: toward the moral management of
organizational stakeholders’, Business Horizons, 34(4). Pages 39-48, https://doi.org/10.1016/0007-
6813(91)90005-G - o versiune in limba romana va fi prezentata la seminar

Continuturi Metoda/ timp alocat
Profit monetar si profit social- ce reprezinta si cum se masoara - . s
1 AN ’ Conversatia euristica+
indicatori si exemple S«
P . Cisa . . expunere directd a
Clarificari conceptuale: sustenabilitatea sociala in afaceri. Factorii .
Tiexes o s i . . ) elementelor practice
sustenabilitatii sociale a afacerii: Diversitate, echitate, inter- Exemple
conectivitate, democratie si guvernare, calitatea vietii; responsabilitate 2 orl;
sociala la nivel de firma
Conversatia euristica +
. . e . . expunere directd a
Piramida responsabilitatii corporative - componente si mod de p ,
< : A - LT elementelor practice
madsurare la nivel de firma - exemple de indicatori )
Studiu de caz
2 ore
. o . . Conversatia euristica +
RSC - componente si mod de analiza la nivel de firma T <
. A A s . ... | expunere directd a
Seminar 3 Cadrul legislativ in Romania- explicitare reglementari; responsabilitati .
L i . " L * | elementelor practice
pe tipuri de firme si domenii de activitate 2 ore
Conversatia euristica +
RSC- Indicatori UNCTAD- continut si baze de date la nivel de firma- expunere directa a
raportare anuald voluntara elementelor practice
2 ore
Studii privind legatura dintre responsabilitatea sociala si performanta | Conversatia euristica +
financiara - prezentare exemple de firme si comentarii expunere directa a
Prezentare structura Raport individual pe exemplul unei firme cotate | elementelor practice
la bursa 2 ore
. . . : . s Conversatia euristica +
Piramida CSR - in cazul IMM-urilor - particularitati T <
. < . I . expunere directd a
Seminar 6 Tema de rezolvat de catre masteranzi. Speficitati pe domenii de .
. ’ elementelor practice
activitate
2 ore
Impactul raportarii RSC asupra performantei de piata a firmei - Conversatia euristica +
Seminar 7 oportunitati si limite asupra competitivitatii- prezentare exemple si Studii de caz
studii de caz. Factori pro si contra 2 ore
Conversatia euristica+
RSC si riscul de dificultate financiara (financial distress risk)- utilitatea | expunere directa a
analizei elementelor practice
2 ore
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https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/PDF/?uri=CELEX:52011DC0681&from=EN
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/PDF/?uri=CELEX:32014L0095&from=EN
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/PDF/?uri=CELEX:32014L0095&from=EN
https://unctad.org/system/files/official-document/iteteb20076_en.pdf

7.2. Seminar/

Continuturi Metoda/ timp alocat
laborator ¢ / P
Criza COVID-19 si RSC - masuri legislative si comportamente Conversatia euristica +
Seminar 9 manageriale. Cum gestionam povara fiscala si sustenabilitatea sociala Studii de caz
in cadrul firmei - exemple pentru dezbateri in seminar 2 ore
Indicatori de monitorizare pentru RSC. Evolutii recente. Exemple Conversatia euristica +
Seminar 10 Componentele strategiei privind RSC ca factor al competitivitatii in expunere directa a
afaceri - aplicatie model, ca sursa de fundamentare a propunerilor elementelor practice
finale din referatele individuale 2 ore
Analiza comparativa - studii de caz privind RSC la nivelul Conversatia euristica +
Seminar 11 firmelor din Romania - pe baza aplicatiilor dezvoltate de masteranzi expunere directd a
Prezentare exemple -Analiza indicatorilor -Analiza impact - economic, | elementelor practice
social, societal 2 ore

Bibliografie seminar

1.

2.

Valentina Vasile Note de curs, 2026 prezentari in PowerPoint incarcate pe clasa disciplinei

0 noua strategie a UE (2011-2014) pentru responsabilitatea sociala a intreprinderilor Comisia
Europeani, Bruxelles, 25.10.2011, COM(2011) 681 final, COMUNICARE A COMISIEI CATRE
PARLAMENTUL EUROPEAN, CONSILIU, COMITETUL ECONOMIC SISOCIAL SI COMITETUL REGIUNILOR,

DIRECTIVA 2014/95/UE A PARLAMENTULUI EUROPEAN SI A CONSILIULUI din 22 octombrie 2014 de
modificare a Directivei 2013 /34 /UE in ceea ce priveste prezentarea de informatii nefinanciare si de
informatii privind diversitatea de catre anumite intreprinderi si grupuri mari- https://eur-
lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/PDF /?uri=CELEX:32014L0095&from=EN

Matei M-C-2013- Responsabilitatea sociala a corporatiilor si institutiilor (RSCI) si dezvoltarea durabila
a Romaniei, 157 p. INCE-AR, Disponibil la Biblioteca UNT

Ghid privind raportarea anuala prin indicatori ai responsabilitatii corporative- sinteza In limba romana
a lucrarii UNCTAD 2008 - Guidance on Corporate Responsibility Indicators in Annual Reports-
https://unctad.org/system /files/official-document/iteteb20076 en.pdf

Carroll, AB 1991, ‘The pyramid of corporate social responsibility: toward the moral management of
organizational stakeholders’, Business Horizons, 34(4). Pages 39-48, https://doi.org/10.1016/0007-
6813(91)90005-G - o versiune in limba romana va fi prezentata la seminar

8. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul disciplinei RESPONSABILITATEA SOCIALA A COMPANIILOR si DEZVOLTAREA DURABILA are in
vedere cunoasterea detaliatd a metodelor, tehnicilor si instrumentelor folosite pentru implementarea
principiilor responsabilitatii sociale si a dezvoltarii durabile In cadrul firmelor, organizatiilor profesionale si a
altor structuri de organizare a activitatii economice, sociale si obstesti. Aceasta vizeaza formarea unor specialisti
capabili sa inteleagd, sa elaboreze si sa implementeze strategii de CSR care aliniazd obiectivele de afaceri cu
bundstarea sociala si de mediu. Se asigurd, in acest fel, accesul la ocupatii specifice domeniului de studiu,
conform calificarii europene a aptitudinilor, competentelor si ocupatiilor (ESCO): 2411.1. Contabil, 2413.1
Analist financiar.
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https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/PDF/?uri=CELEX:52011DC0681&from=EN
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/PDF/?uri=CELEX:32014L0095&from=EN
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/PDF/?uri=CELEX:32014L0095&from=EN
https://unctad.org/system/files/official-document/iteteb20076_en.pdf

9. Evaluare

Modalitatea practica de evaluare continua:
- participarea activa a studentilor la curs si seminar;
- realizarea de studii individuale pe baza modelelor analizate in cadrul seminarului
- rezolvarea corecta a studiilor de caz si aplicatiilor propuse spre rezolvare;

- Intocmirea si prezentarea unui proiect. Proiectele se vor posta pe platforma e-learning conform cerintelor si
termenelor stabilite.

Modalitatea practica de evaluare sumativa: Examen scris
La stabilirea notei finale se iau in considerare:
- nota obtinuta la examen (evaluare sumativa) - 70%
- nota obtinuta pentru activitatea pe parcurs (evaluare continud) - 30%

Semndtura «
o . . Semnatura
Data completarii titularului de curs titularului de seminar
04.09.2026
NEVIVON Semnatura
Data avizarii in Departament Directorului Departamentului
15.09.2026 p
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FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1. Institutia de Invatamant superior
1.2. Facultatea

1.3. Departamentul

1.4. Domeniul de studii

1.5. Ciclul de studii

1.6. Programul de studii/Calificarea
1.7. Tip master

1.8. Forma de invatamant

2. Date despre disciplina

2.1. Denumirea disciplinei

2.2. Codul disciplinei

2.3. Titularul activitatilor de curs
2.4. Titularul activitatilor de seminar
2.5. Anul de studii

2.6. Semestrul

2.7. Tipul de evaluare

2.8. Categoria de optionalitate a disciplinei
(obligatorie, optionala, facultativa)

2.9. Categoria formativa a disciplinei (fundamentala,
de specializare, complementara)

Universitatea ,Nicolae Titulescu” din Bucuresti
Economie si Administrarea Afacerilor

Stiinte Economice

Contabilitate

Master

Management Contabil, Audit si Expertiza Contabila
Master profesional

Invatimant cu frecventi

MANAGEMENTUL PROIECTELOR EUROPENE
S.X.2.1.3.1

Conf. univ. dr. CONSTANTIN BRAGARU

Conf. univ. dr. CONSTANTIN BRAGARU

11

I

Verificare

Facultativa

Disciplind complementara

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1. Numar de ore pe 4 |din care: 3.2. curs 2 |3.3.seminar/laborator 2
saptamana

3.4. Total ore din planul de | 44 |din care: 3.5. curs 22 |3.6.seminar/laborator 22
fnvatamant

Distributia fondului de timp ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 11
Documentare suplimentara in bibliotec3, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 8
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 8
Tutoriat -
Examinari 4
Alte actiVItati .oeeeeveersererreerreresesersesesseenens -
3.7. Total ore studiu individual 31
3.8 Total ore pe semestru 75
3.9. Numarul de credite 3

Activitdtile didactice se vor desfasura Tn regim mixt, conform orarului afisat, cu respectarea Standardelor de
calitate ARACIS cu privire la modul de desfdsurare a activitdtilor de predare, invdtare, cercetare, aplicatii practice si
evaluare, la forma de invdtdmdnt cu frecventd, prin utilizarea unor resurse electronice, informatice si de comunicatii

sincrone specifice.

4. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1. de curriculum -
4.2. de competente -
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5. Conditii (acolo unde este cazul)
5.1. de desfasurare a cursului -

5.2. de desfasurare a seminarului/ -
laboratorului

6. Rezultatele invatarii

Cunostinte Studentul/Absolventul:
- demonstreaza cunostinte avansate 1In privinta teoriilor, conceptelor si
instrumentarului  necesar initierii, planificarii, = implementarii, exploatarii si
monitorizarii proiectelor, pe baza utilizarii managementului timpului, a costului, a
calitatii si a resurselor in cadrul proiectelor.
- are cunostintele si Intelegerea critica necesare privind formarea si
dezvoltarea  echipelor de proiect, precum si cele privind specificul proceselor
de comunicare 1in cadrul proiectelor;
- demonstreaza cunostinte antreprenoriale, pe baza identificarii si aplicarii
principiilor de performanta in domeniul investitional, prin prisma documentatiilor
specifice (cereri de finantare si planuri de afaceri).
- acumuleaza cunostinte aprofundate despre reglementarile europene si modul in
care acestea influenteaza statele membre, precum si despre structura economica
aRomaniei si rolul sau in economia globala;
- este In masurda sa propuna si sa argumenteze sisteme si tehnici specifice de
manageriere a proiectelor europene;
- acumuleaza si demonstreaza cunostinte despre obtinerea unei finantdari aferente
unui proiect european pentru un IMM;
- intelege politicile nationale si europene privind managementul proiectelor
europene.

Aptitudini Studentul/Absolventul:
-dezvolta aptitudini/ abilitdti avansate de analizd a factorilor care influenteaza
performanta economica aRomanieisia Uniunii Europene;
- dezvolta aptitudini/ abilitdti avansate de analizd comparativd a economiei
Romaniei in raport cu celelalte state membre UE;
- dezvolta aptitudini avansate de programare a executiei proiectelor utilizind
metode clasice si moderne, bazate pe utilizarea rationala aresurselor in cadrul
proiectelor, pe dimensionarea optima a costului si abugetelor acestora,
tinand cont de identificarea si analiza riscurilor.
- dezvolta abilitati avansate de comunicare si raportare in cadrul proiectelor
si de formare a echipelor de proiect;
- dezvolta abilitati antreprenoriale (gandire creativd, inovare, adoptare de
decizii, educatie financiara, negociere) pentru derularea proceselor investitionale.-
analizeaza diferite aspecte referitoare la principalele proiecte de succes din
Romania, mecanismului de implementare in consens cu deciziile europene si
nationale;
- dezvolta aptitudini/abilitati de analiza a diferitelor aspecte referitoare la cadrul
strategic al finantarii proiectelor europene;
- evalueaza corect si fundamentat stiintific oportunitatile si riscurile asumate de
catre managerul de proiect si echipa acestuia.

Responsabilitate si Studentul/Absolventul:

autonomie - manifesta competenta si autoritate In sustinerea si promovarea unor proiecte cu
finantare europeand;
- este capabil sda constientizeze aspectele corelationale intre avantajele si
dezavantajele utilizarii managementului in proiectele europene;
- este capabil sa conceapa un sistem corect de analiza cost-beneficiu din punct de
vedere economic;
- este capabil sa formuleze strategii menite sa fundamenteze deciziile manageriale
generate de proiectele europene;
- este capabil sa dezbata si sa argumenteze modul de implementare si evaluare a
proiectelor europene;
- este capabil sa imbunatdteasca modalitatile cadru de scriere a proiectelor europene,
de obtinere a finantarii si de asigurare a implementarii eficiente a acestuia.
- demonstreaza capacitatea de a fundamenta, elabora si implementa politici economice
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europene;

-demonstreaza capacitatea de a initia, implementa si monitoriza proiecte, in
contextul alocarii optime a resurselor;

7. Continuturi curs/seminar/laborator

7.1 Curs

1. Managementul - Fundamente
teoretice. Caracteristici. Tipologii

2. Cadrul conceptual: Program -
Proiect

3. Etape ale managementului de
proiect

4. Tipuri de finantari

5. Elaborarea unei cereri de finantare

6. Instrumentele structurale ale UE

7. Cadrul programatic 2021-2027 in
Roménia- Programele Operationale

8. Managementul proiectelor pentru
dezvoltarea durabild a mediului de
afaceri

9. Managementul proiectelor pentru
dezvoltarea afacerilor in
comunitatile locale

10. Studiu de caz: Dezvoltarea

Continuturi Metoda/
timp alocat

1.1. Fundamente teoretice

1.2. Functiile managementului Prileg? re
1.3. Metode si procedee de management ora
1.4. Tipologii de management

2.1. Definitia notiunii de proiect-program-strategie

2.2. Proiectul-definitie, rol, tipologie Prelegere
2.3. Domenii de aplicatie ale activitatilor de tip proiect 1 ora

2.4. Proiecte specifice colectivitatilor teritoriale

3.1. Avantajele managementului de proiect Prelegere +

3.2. Ciclul de viata al unui proiect expunere a
. elementelor

3.3. Managerul de proiect ractice

3.4. Echipa de proiect p 1 ord

Prelegere +

4.1. Finantare nerambursabila expunere a
4.2. Finantare partial nerambursabila elementelor
4.3. Domeniile de finantare practice

1 ora

Prelegere +

5.1. Elaborarea unei cereri de finantare pe POR eel)e(:lr)r?:r?tzelc?r
5.2. Elaborarea unei cereri de finantare pe POSDRU .
practice
2 ore

6.1. Convergentd, competitivitate si cooperare teritoriala
6.2. Fondul European de Dezvoltare Regionala (FEDR)

6.3. Fondul Social European Plus (FSE+) Prelegere +

6.4. Fondul de coeziune (FC) eei)élr)r:l:rftzel;r
6.5. Fondul European pentru Agricultura si Dezvoltare .

3 practice
Rurala 1 ord

6.6. Fondul European pentru Afaceri Maritime, Pescuit si
Acvacultura (FEAMPA)

7.1. Fondurile structurale si Fondul de coeziune in cadrul

perspectivelor financiare 2021 - 2027 Prelegere +

7.2. Pachetul financiar 2014 - 2020 pentru Romania eel)e(zﬁglr?tz‘:r
7.3. Pachetul financiar 2021 - 2027 pentru Romania .

7.4. Principii de accesare a fondurilor structurale si de pliactlvc €
coeziune ora
8.1. Dezvoltare durabila Prelegere +
8.2. Strategia de dezvoltare durabila expunere a
8.3.0UG nr.57/2019 privind Codul Administrativ elementelor
8.4. Legea nr.315/2004 privind dezvoltarea regionalda in| practice
Romania 2 ore

Prelegere +

G - expunere a
9.1. Strategii si politici de dezvoltare ale comunitatilor locale p
i~ : . elementelor
9.2. Managementul dezvoltarii locale prin proiecte )
practice
2 ore

Studiu de caz: Dezvoltarea comunitatilor locale constantene | Prelegere +

comunitdtilor locale constantene prin |prin implementarea unui sistem integrat al managementului| expunere a

implementarea unui sistem integrat

deseurilor elementelor
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al managementului deseurilor practice
2 ore

Prelegere +

.11' Ar.u.ﬂlza SWOT pefltru . 11.1. Analiza SWOT - amenintari si oportunitati expunere a
identificarea strategiilor de proiecte . . . . elementelor
. 11.2. Analiza SWOT a judefului Constanta - studiu de caz .
pentru dezvoltarea afacerilor practice
2 ore

12.1. Strategia de dezvoltare a IMM-urilor Prelegere +

. . . .| expunere a
12. Managementul proiectelor pentru (12.2.Implementarea proiectelor pentru sustinerea si xpu
. . elementelor
dezvoltarea IMM-urilor dezvoltarea IMM-urilor .
practice
2 ore

13.1. Strategii de dezvoltare regionale Prelegere +

13. Strategii de dezvoltare pentru 13.2. Stratesii de dezvoltare locale expunere a
sustinerea si dezvoltarea afacerilor o g , . .| elementelor
. N 13.3. Implementarea strategiilor de dezvoltare regionale si )

prin proiecte . ) Lo 7 practice
locale pentru cresterea potentialului de afaceri prin proiecte 2 ore

14. Riscurile in managementul 14.1. Notiunea de risc in proiecte

r(.)iectelor entru degzvoltarea 14.2. Analiza riscurilor In managementul proiectelor Prelegere
p p 14.3. Analiza risc-managementul proiectelor- dezvoltarea 2 ore

afacerilor i
afacerilor

Bibliografie curs
1. Constantin V., Bragaru, Managementul Proiectelor, Suport de curs, 2026

2. Radu, Raducan Managementul proiectelor europene, Ed, Universitara, 2026

3. lonut Florin, Bratiloveanu, Perfectionarea managementului resurselor umane din perspectiva accesdrii
fondurilor europene, Editura Universul Academic, 2023 cota biblioteca

4. lonela, Gavrila- Paven, Programul Operational Regional, Editura Economicd, 2022; cota biblioteca

Legislatie

5. Legeanr.315/2004 privind dezvoltarea regionald in Romania, publicata in M.Of. al Romaniei nr.577 din
29 iunie 2004, cu modificarile si completarile ulterioare

6. Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul Administrativ, publicata in M.Of. al
Romaniei nr.555 din 5 iulie 2019, cu modificarile si completarile ulterioare

7.2.Seminar/ |Continuturi Metoda/ timp alocat
laborator
Seminar 1 Instrumentele structurale ale Uniunii Europene Conversatia euristica+
Obiectivele politicii de coeziune economica si sociala expunere directd a
Romania in contextul economiei europene din perspectiva fondurilor elementelor practice
alocate Studiu de caz
2 ore
Seminar 2 Analiza previzionala a posibilitdtilor de realizare a obiectivelor Studii de caz
Modalitati de realizare a obiectivelor, dimensionarea resurselor 2 ore
necesare
Seminar 3 Proiectele si managementul proiectelor Studii de caz
2 ore
Seminar 4 Organizarea In situatii de criza Studii de caz
2 ore
Seminar 5 Strategii si instrumente de dezvoltare locala si regionala Studii de caz
2 ore
Seminar 6 Intocmirea unui proiect de afaceri in vederea obtinerii unor surse de Studii de caz
finantare 2 ore
Seminar 7 Managementul economic si financiar al proiectelor de dezvoltare a Studii de caz
afacerii 2 ore
Seminar 8 Managementul implementarii proiectelor europene Studii de caz
2 ore
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7.2.Seminar/ |Continuturi Metoda/ timp alocat
laborator

Seminar 9 Monitorizarea si controlul implementarii proiectelor Studii de caz
2 ore

Seminar 10 Managementul riscului in proiecte Studii de caz
2 ore

Seminar 11 Managementul timpului in proiecte Studii de caz
2 ore

Bibliografie seminar
1. Constantin V., Bragaru, Managementul Proiectelor, Suport de curs, 2026

2. Radu, Raducan Managementul proiectelor europene, Ed, Universitara, 2026

3. lonut Florin, Bratiloveanu, Perfectionarea managementului resurselor umane din perspectiva accesdrii
fondurilor europene, Editura Universul Academic, 2023 cota biblioteca

4. lonela, Gavrila- Paven, Programul Operational Regional, Editura Economicd, 2022; cota biblioteca

Legislatie

5. Legeanr.315/2004 privind dezvoltarea regionald in Romania, publicata in M.Of. al Romaniei nr.577 din
29 iunie 2004, cu modificarile si completarile ulterioare

6. Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul Administrativ, publicata in M.Of. al
Romaniei nr.555 din 5 iulie 2019, cu modificarile si completarile ulterioare

8. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul disciplinei Managementul proiectelor europene are in vedere insusirea de cdtre studen{i a
problematicii specifice domeniului, dezvoltarea capacitatii studentilor de a utiliza notiunile si cunostintele
economice de specialitate, insusirea de abilitati in utilizarea instrumentelor si tehnicilor specifice activitatii de
managementul proiectelor europene. Se asigur3, in acest fel, accesul la ocupatii specifice domeniului de studiu,
conform calificarii europene a aptitudinilor, competentelor si ocupatiilor (ESCO): 2411.1. Contabil, 2413.1
Analist financiar.

9. Evaluare

Modalitatea practica de evaluare continua:
- participarea activa a studentilor la curs si seminar;
- realizarea de studii individuale pe baza modelelor analizate in cadrul seminarului;
- rezolvarea corecta a studiilor de caz si aplicatiilor propuse spre rezolvare;
- Intocmirea si prezentarea unui proiect. Proiectele se vor posta de catre studenti pe platforma e-learning
conform cerintelor si termenelor stabilite.
Modalitatea practica de evaluare sumativa: Proba de verificare constand Intr-un subiect teoretic si mai multe
aplicatii practice.
La stabilirea notei finale se iau in considerare:
- nota obtinuta la examen/verificare (evaluare sumativa) - 70%
- nota obtinuta pentru activitatea pe parcurs (evaluare continua) - 30%

Semnatura Semnatura
Data completdrii titularului de curs titularului de seminar
04.09.2026
Semnatura

Data avizarii in Departament

15.09.2026 Directorului Departamentului
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