FISE DISCIPLINE SEMESTRUL 3

FISA DISCIPLINEI
1. Date despre program
1.1. Institutia de Invatamant superior Universitatea ,Nicolae Titulescu” din Bucuresti
1.2. Facultatea Economie si Administrarea Afacerilor
1.3. Departamentul Stiinte Economice
1.4. Domeniul de studii Contabilitate
1.5. Ciclul de studii Licenta
1.6. Programul de studii Contabilitate si informatica de gestiune
1.7. Forma de Invatamant IF
2. Date despre disciplina
2.1. Denumirea disciplinei CONTABILITATE DE GESTIUNE
2.2. Codul disciplinei S.C.2.1.1.1.
2.3. Titularul activitatilor de curs Lector univ. dr. DUMITRU ANDREEA PAULA
2.4. Titularul activitatilor de seminar Lector univ. dr. DUMITRU ANDREEA PAULA
2.5. Anul de studii 11
2.6. Semestrul I
2.7. Tipul de evaluare Examen
2.8. Categoria de optionalitate a disciplinei Obligatorie

(obligatorie, optionala, facultativa)

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1. Numar de ore pe 4 |din care: 3.2. curs 2 |3.3.seminar/laborator 2
saptamana

3.4. Total ore din planul de | 56 |din care: 3.5. curs 28 |3.6.seminar/laborator 28
invatamant

Distributia fondului de timp Ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 37
Documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 14
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 14
Tutoriat -
Examinari 4
Alte actiVitati ..o -
3.7. Total ore studiu individual 69
3.8 Total ore pe semestru 125
3.9. Numarul de credite 5

Activitatile didactice se pot desfasura si online, conform aprobarii Senatului UNT si Standardelor de calitate
ARACIS cu privire la modul de desfdsurare a activitdtilor de predare, invdtare, cercetare, aplicatii practice si
evaluare, la forma de invdtdmdnt cu frecventd, prin utilizarea unor resurse electronice, informatice si de
comunicatii sincrone specifice.

4. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1. de curriculum Bazele contabilitatii, Microeconomie, Management
4.2. de competente Insusirea notiunilor de bazi de la disciplinele precedente.

5. Conditii (acolo unde este cazul)
5.1. de desfasurare a cursului -
5.2. de desfasurare a seminarului/ laboratorului -



6.Rezultatele invatarii

- clasifica costurile din contabilitatea de gestiune
- alege procedeele de repartizare a costurilor

- explica diversele tipuri de costuri (exemplu: cost de productie, cost complet, cost al

Cunostinte Studentul / Absolventul:
perioadei, etc)
Aptitudini Studentul / Absolventul:

- aplica procedeele si metodele specifice contabilitatii de gestiune
- determina costurile In contabilitatea de gestiune

Responsabilitate Studentul / Absolventul:

si autonomie -

analiza marjelor si a costurilor, actiuni de control si de reducere a costurilor;
- aplica metodele de calcul si colectare a costurilor pentru realizarea rapoartelor specifice
contabilitatii de gestiune

7. Continuturi curs/seminar/laborator

7.1 Curs

1. Repere conceptuale privind
contabilitatea de gestiune

2. Structuri generale privind
costurile

3. Sistemul contabil de
inregistrare a costurilor

si organizarea sistemului de
documente in contabilitatea de
gestiune

4. Procedeele utilizate in
contabilitatea de gestiune (1)

5. Procedeele utilizate in
contabilitatea de gestiune (2)

6. Procedeele utilizate in
contabilitatea de gestiune (3)

Continuturi

1.1.Notiunea si sfera de cuprindere a contabilitatii de gestiune
1.2. Functiile, principiile, contabilitatii de gestiune.,

1.3. Probleme de baza privind organizarea si responsabilitatea

conducerii contabilitatii de gestiune In Romania
2.1. Relatia de (inter)dependenta cheltuiala-cost. Definitii si

delimitari intre contabilitatea financiara si contabilitatea de

gestiune
2.2. Clasificarea productiei si implicatiile sale in calculul
costului;
2.3. Criterii de clasificare a costurilor;
2.4.Structuri multicriteriale si combinatorii de cheltuieli si
costuri aplicabile in Romania;
3.1. Sistemul contabil de inregistrare a costurilor in

contabilitatea de gestiune;
3.1.1.Sistemul contabil integrat;

3.1.2.Prestatii si decontari interne. Problematica productei

in curs;

3.1.3. Sistemul contabil neintegrat de inregistrare a
costurilor: variantele cu utilizarea conturilor si fara
utilizarea conturilor;

3.2 Organizarea sistemului de documente privind cheltuielile de

productie si productia obtinuta.

4.1. Alocarea costurilor indirecte;

4.2.Procedee de repartizare a cheltuielilor indirecte
4.2.1. Procedeul suplimentarii in forma clasica
4.2.2. Procedeul suplimentarii in forma cifrelor
relative de structura

5.1. Procedee de delimitare a cheltuielilor de productie in
variabile si fixe. Aspecte legate de delimitarea cheltuielilor in
variabile si fixe

5.1.1. Procedeul celor mai mici patrate

5.1.2. Procedeul punctelor de maxim si minim

6.1 Procedee de calculatie a costurilor pe unitatea de produs
6.1.1. Procedeul diviziunii simple
6.1.2.Procedeul cantitativ
6.1.3. Procedeul indicilor de echivalenta

2

efectueaza activitati de contabilitate a costurilor, cum ar fi: elaborarea costurilor standard,

Metoda/timp

alocat

Expunere
2 ore

Prelegere
2 ore

Prelegere
2 ore

Prelegere
2 ore

Prelegere
2 ore

Prelegere
2 ore



6.1.4. Procedeul echivalarii cantitative a produsului
secundar cu produsul principal

7.1. Metode de calculatie a costului complet;

7. Clasificarea metodelor utilizate |7.2. Metode de calculatie de tip partial; Prgl:gsre
in contabilitatea de gestiune 7.3. Etapele obligatorii de desfasurare a lucrarilor de calculatie

a costurilor

8.1. Metoda pe faze. Delimitari conceptuale privind utilizarea Prelesere
8. Metode de calculatie a costului |metodei; 2 ofe
complet (1) 8.2. Metoda pe faze: varianta cu semifabricate;

8.3.Metoda pe faze: varianta fara semifabricate

9.1 Metoda pe comenzi. Delimitari conceptuale privind
9. Metode de calculatie a costului utilizarea metodet; . . . . Prelegere
complet (2) 9.2 Metoda pe comenzi: varianta cu semifabricate; 2 ore

9.3.Metoda pe comenzi: varianta fara semifabricate

9.4. Metoda pe faze vs. Metoda pe comenzi

10. Metoda costurilor standard ( standard-cost)

10.1. Delimitari conceptuale privind metoda;
10. Metode de calculatie a 10.2. Elaborarea calculatiilor standard; Prelegere
costului complet (3) 10.3. Calculul, urmarirea si raportarea abaterilor 2 ore
costurilor efective de la costurile standard

11. Metoda costurilor variabile (direct-costing) Prelesere
11. Metode de calculatie a 11.1.Delimitari conceptuale. Indicatori primari; 2 ofe
costurilor de tip partial (1) 11.2. Relatia cost-volum-profit

. 12.1.M rilor dir . Delimitari con le privin Preleger
12. Metode de calculatie a etoda costurilor directe. Delimitari conceptuale privind elegere
costurilor de tip partial (2) metoda; 2 ore
’ 12.2. Indicatori specifici metodei costurilor directe

13.1.Consideratii generale privind importanta deciziilor Prelegere
13.Contabilitatea de gestiune si  |operationale pentru organizatii; 2 oge
deciziile operationale 13.2. Gestionarea operatiunilor de productie;

13.3. Gestiunea operationald a organizatiilor de servicii;

14.1.Delimitari conceptuale privind contabilitatea de gestiune a

. ) mediului Prelegere

14.Contabilitatea de gestiune a 14.2. Particularitati privind costurile de mediu. Clasificarea ore

mediului

Bibliografie curs

costurilor;
14.3. Tehnici specifice contabilitatii de gestiune a mediului

1. Batca-Dumitru C.G, Calu D., Ponorica A.G. - Contabilitate manageriald, editia a 3-a revizuitd, Editura

CECCAR, Bucuresti, 2021 ;657/B37
Calu D., Dumitrana M., Dumitru M., - Contabilitate manageriald, Editura Rentrop & Straton, Bucuresti,

Dumitru A.P. - Contabilitate de gestiune - de la teorie la practicd, Editura Pro Universitaria, Bucuresti,

*** OMFP nr.1826/2003 pentru aprobarea Precizarilor privind unele masuri referitoare la
organizarea si conducerea contabilitdtii de gestiune, publicat in Monitorul Oficial, Partea I, nr.23 din

***.0UG nr.79/2014 pentru modificarea si completarea Legii contabilitatii nr. 82/1991, Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea I, nr.902/10.12.2014;

***_. OMFP nr.1802/2014 pentru aprobarea reglementdrilor contabile privind situatiile financiare
anuale si individuale si situatiile financiare anuale consolidate, Monitorul Oficial al Romaniei din

2.
2021 657/C69
3.
2017; |657/D93
4,
12.01.2004; |SINTACT
5.
6.
30.12.2014; SINTACT
7.

***.OMFP nr. 2634/2015 din 05.11.2015 privind documentele financiar-contabile. Monitorul Oficial
al Romaniei nr. 910 din 09.12.2015; SINTACT



7.2.Seminar/ |Continuturi

laborator
Seminar 1

Seminar 2

Seminar 3

Seminar 4

Seminar 5

Seminar 6

Seminar 7

Seminar 8

Seminar 9

Seminar 10

Seminar 11

Seminar 12

Seminar 13

Seminar 14

Probleme de baza privind organizarea si conducerea contabilitatii
de gestiune in Romania;
Comparatie contabilitatea financiara & contabilitate de gestiune

Delimitari intre cheltuiel si costuri
Clasificarea costurilor In contabilitatea de gestiune

Centrele de responsabilitate si purtatorii de cost;
Structuri multicriteriale si combinatorii de cheltuieli si costuri
Problematica productiei in curs de executie

Inregistrarea costurilor in contabilitatea de gestiune: sistemul
contabil integrat si sistemul contabil neintegrat - varianta cu
utilizarea conturilor si varianta fara utilizarea conturilor;
Organizarea sistemului de documente in contabilitatea de gestiune.

Procedee de repartizare a cheltuielilor indirecte: procedeul
suplimentarii in forma clasica si in forma cifrelor relative de
structura.

Procedee de delimitare a cheltuielilor de productie in variabile si
fixe: procedeul celor mai mici patrate, procedeul punctelor de
maxim si minim.

Procedee de calculatie a costurilor pe unitatea de produs: procedeul
diviziunii simple, procedeul cantitativ.

Procedee de calcul al costului pe unitatea de produs:
procedeul indicilor de echivalenta.

Procedee de calcul al costului pe unitatea de produs:
Procedeul echivalarii cantitative a produsului secundar cu produsul
principal;

Clasificarea metodelor utilizate In contabilitatea de gestiune
Metode de calculatie a costului complet: metoda pe faze

Metode de calculatie a costului complet: Metoda pe comenzi;

Metode de calculatie a costului complet:
Metoda standard-cost;
Calculul, urmarirea si raportarea abaterilor de la costurile standard.

Metode de calculatie a costurilor de tip partial:
Metoda direct-costing (metoda costurilor variabile);
Indicatori primari;

Relatia cost-volum-profit.

Metoda costurilor directe

Decizii operatonale: costuri relevante
Clasificarea costurilor de mediu si analiza acestora

Metoda /
Timp alocat

Conversatie euristica
/ 2 ore

Conversatie euristica
Studiu de caz / 2 ore

Conversatie euristica
Studii de caz 2 / ore

Studii de caz / 2 ore

Studii de caz / 2 ore

Studii de caz / 2 ore
Studii de caz / 2 ore

Studii de caz / 2 ore

Studii de caz / 2 ore

Conversatie euristica
Studiu de caz / 2 ore

Conversatie euristica
Studiu de caz / 2 ore

Conversatie euristica
Studii de caz / 2 ore

Conversatie euristica
Studii de caz / 2 ore

Studii de caz / 2 ore

Bibliografie seminar

1. Batca-Dumitru C.G, Calu D., Ponorica A.G. - Contabilitate manageriald, editia a 3-a revizuitd, Editura
CECCAR, Bucuresti, 2021 ;

2. Calu D, Dumitrana M., Dumitru M., - Contabilitate manageriald, Editura Rentrop & Straton, Bucuresti,

2021

3. Dumitru A.P. - Contabilitate de gestiune - de la teorie la practicd, Editura Pro Universitaria, Bucuresti,

2017;



4. ***OMFP nr.1826/2003 pentru aprobarea Precizarilor privind unele masuri referitoare la
organizarea si conducerea contabilitatii de gestiune, publicat in Monitorul Oficial, Partea I, nr.23 din
12.01.2004; [SINTACT

5. ***.0UG nr.79/2014 pentru modificarea si completarea Legii contabilitatii nr.82/1991, Monitorul
Oficial al Roméniei, Partea I, nr.902/10.12.2014;  [SINTACT]

6. ***-OMFP nr.1802/2014 pentru aprobarea reglementarilor contabile privind situatiile financiare
anuale si individuale si situatiile financiare anuale consolidate, Monitorul Oficial al Romaniei din
30.12.2014; SINTACT

7. ***-OMFP nr.2634/2015 din 05.11.2015 privind documentele financiar-contabile. Monitorul Oficial
al Romaniei nr. 910 din 09.12.2015;  [SINTACT]

8. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul disciplinei Contabilitate de gestiune are in vedere insusirea de catre studenti a problematicii
contabilitatii de gestiune, precum si dobandirea abilitatilor necesare pentru analiza operatiilor economico -
financiare din domeniul contabilitatii de gestiune in scopul de a asigura fondul de cunostinte si de a forma
deprinderi privind obtinerea, raportarea si valorificarea informatiilor contabile in activitatea de management a
intreprinderii. Se asigurd, in acest fel, accesul la ocupatii specifice domeniului de studiu, conform calificarii
europene a aptitudinilor, competentelor si ocupatiilor (ESCO): Contabil - cod 2411.1, Economist/economista -
cod 2631.2, Dezvoltator de baze de date/Dezvoltatoare de baze de date - cod 2521.3.

9. Evaluare

Criteriile de evaluare a activitatii de curs:

- participarea la activitatea didactica de curs;

- participarea la activitdtile cercului de Contabilitate si Informatica de Gestiune, la CONSTANT-Conferinta
studenteasca anuala “Nicolae Titulescu” ori la alte manifestari studentesti.

Criteriile de evaluare a activitatii de seminar/laborator:

- participarea la activitatea didactica de seminar;

- rezolvarea corecta a studiilor de caz;

La stabilirea notei finale se iau In considerare:

- raspunsurile la examen - 60%

- testarea continua pe parcursul semestrului - 40%

Modalitatea practica de evaluare finala: Examen scris, cu 5 aplicatii practice (evaluate cu 2 puncte fiecare).

o e Semnatura Semnatura
Data completarii titularului de curs titularului de seminar
01.09.2025
e Semnatura
Data avizdrii in Departament Directorului Departamentului
15.09.2025 p



1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI

1.1. Institutia de invatamant superior

Universitatea ,Nicolae Titulescu” din Bucuresti

1.2. Facultatea

Economie si Administrarea Afacerilor

1.3. Departamentul

Stiinte Economice

1.4. Domeniul de studii

Contabilitate

1.5. Ciclul de studii

Licenta

1.6. Programul de studii

Contabilitate si informatica de gestiune

1.7. Forma de invatamant IF

2. Date despre disciplina

2.1. Denumirea disciplinei ECONOMETRIE
2.2. Codul disciplinei S.C.2.1.1.2

2.3. Titularul activitatilor de curs

Prof. univ. dr. NICOLETA JULA

2.4. Titularul activitatilor de seminar

Prof. univ. dr. NICOLETA JULA

2.5. Anul de studii

II

2.6. Semestrul

I

2.7. Tipul de evaluare

Examen

2.8. Categoria de optionalitate a disciplinei

(obligatorie, optionala, facultativa)

Obligatorie

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1. Numar de ore pe 3 |dincare: 3.2. curs 2 | 3.3.seminar/laborator 1
sdptamana

3.4. Total ore din planul de | 42 |din care: 3.5. curs 28 |3.6.seminar/laborator 14
fnvatamant

Distributia fondului de timp ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 51
Documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 14
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 14
Tutoriat -
Examinari 4
Alte actiVitati ..o -
3.7. Total ore studiu individual 83
3.8 Total ore pe semestru 125
3.9. Numarul de credite 5

Activitatile didactice se pot desfasura si online, conform aprobarii Senatului UNT si Standardelor de calitate
ARACIS cu privire la modul de desfasurare a activitdtilor de predare, invdtare, cercetare, aplicatii practice si
evaluare, la forma de invdtdmdnt cu frecventd, prin utilizarea unor resurse electronice, informatice si de

comunicatii sincrone specifice.

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1. de curriculum

Macroeconomie

4.2. de competente

Statistica economica, Microeconomie

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului

5.2. de desfasurare a seminarului/
laboratorului




6. Rezultatele invatarii

Cunostinte

Studentul/Absolventul:

identificd rolul statisticii In analiza fenomenelor economice si sociale, aplicd tehnici
cantitative pentru decizii optime In sistemele economice si sociale, aplica metode statistice in
analiza fenomenelor economice si sociale/.

dezvolta practici privind aplicarea tehnicilor si instrumentelor economice pentru realizarea
analizelor si predictiilor economico-financiare, si privind aplicarea metodelor cantitative
pentru analiza datelor prin testarea si interpretarea modelelor econometrice.

Aptitudini

Studentul /Absolventul:

recunoaste si aplica principalele metode statistice pentru analiza fenomenelor economice si
sociale, aplica metode statistice in masurarea si analiza proceselor economico-sociale la nivel
macroeconomic, analizeaza conceptele, modelele si metodele de previziune a fenomenelor
socio-economice, recunoaste conceptele, principiile, metodele si tehnicile de organizare a unei
observari statistice partiale, indicd modul de asigurare al instrumentelor necesare analizei
cantitative si calitative a fenomenelor economice

citeste, interpreteaza si rezuma in mod critic informatii noi si complexe din diverse surse
aplica metode si tehnici stiintifice pentru investigarea fenomenelor, dobandind noi cunostinte
sau corectand si integrand cunostintele anterioare.

utilizeaza eficient pachetele software pentru analiza datelor prin metode statistice si
econometrice, aplicand concepte, teorii, principii si instrumente de investigare a fenomenelor
si proceselor economice si sociale.

Responsabilitate
si autonomie

Studentul /Absolventul:

demonstreaza responsabilitate in asigurarea acuratetei si integritatii datelor statistice,
aplicand tehnici de validare si verificare,

lucreaza autonom in interpretarea si analiza datelor statistice, contribuind la luarea deciziilor
informate in cadrul organizatiei,

organizeazda, documenteaza si arhiveaza datele colectate, asigurand accesibilitatea si
corectitudinea acestora pentru utilizari ulterioare,

demonstreaza autonomie in analizarea rolului statisticii in studierea fenomenelor economice
si utilizarea acesteia In deciziile micro si macroeconomice,

aplicad metode statistice la nivel macroeconomic, fiind capabil sa aprofundeze si sa aplice
autonom concepte si analize relevante in economie,

colecteaza si analizeaza datele economice pentru a anticipa tendintele si evenimentele
economice,

creeaza rapoarte financiare si statistice pe baza datelor colectate care urmeaza sa fie
prezentate organelor de conducere ale unei organizatii,

formuleaza corect probleme statistice si explica indicatorii cheie de resurse si rezultate la
nivel macroeconomic, manifestand responsabilitate in analiza,

efectueaza o examinare statistica sistematica a datelor care reprezinta comportamentul
observat din trecut al sistemului care urmeaza sa faca obiectul previziunii, inclusiv observatii
privind factorii predictivi utili din afara sistemului,

isi asuma responsabilitatea de a proiecta si a desfasura cercetdri complexe, asigurandu-se ca
rezultatele sunt relevante si corecte.

7. Continuturi curs/seminar/laborator

7.1 Curs Continuturi Metoda/
timp
alocat
1. Modelarea in economie - bnsideratii generale Prelegere
prezentare generala rhema generala a procesului de modelare 2 ore
. ementele unui model econometric Prelegere
2. Modelul econometric . 5
atele utilizate 2 ore
3. Modele econometrice - modelul odele econometrice Prelegere
linear de regresie odelul linear unifactorial 2 ore

7




7.1 Curs Continuturi Metoda/
timp
alocat
4. Ecuatia de regresie. Estimarea ruatia de regresie Prelegere
ecuatiei etoda celor mai mici patrate 2 ore
5. Ipotezele si proprietatile modelului jotezele modelului linear unifactorial Prelegere
econometric linear unifactorial roprietati ale estimatorilor 2 ore
6. Modelul linear multifactorial -u.ajcla de regresie I.nultlfactorlala S Prelegere
stimarea parametrilor. Metoda celor mai mici patrate 2 ore
7. Ipotezele si proprietatile modelului jotezele modelului linear multifactorial Prelegere
econometric linear multifactorial roprietati ale estimatorilor 2 ore
8. Testarea semnificatiei 8.1. Dispersia estimatorilor Prelegere
estimatorilor in modelul unifactorial |8.2. Teste privind semnificatia estimatorilor 2 ore
9. Testarea semnificatiei . . . .
. o ! 9.1. Dispersia estimatorilor Prelegere
estimatorilor In modelul . e . .
. . 9.2. Teste privind semnificatia estimatorilor 2 ore
multifactorial
.- . 10.1. Coeficientul de determinare Prelegere
10. Coeficientul de determinare I A : &
Coeficientul de determinare ajustat 2 ore
e Consecinte ale heteroscedasticitatii erorilor
11. Testarea heteroscedasticitatii : e s Prelegere
. 4 Testarea heteroscedasticitatii. Testul Goldfeld-Quandt, §
erorilor ’ 2 ore
testul Breusch-Pagan
12. Atenuarea heteroscedasticitatii Testul White Prelegere
erorilor Atenuarea heteroscedasticitatii 2 ore
Consecinte ale autocorelarii erorilor;
Testarea autocorelarii erorilor. Testul Durbin- Prelegere
13. Testarea autocorelarii erorilor Watson. Testul Lagrange 2 oge
| Atenuarea fenomenului de autocorelare a erorilor
(procedurile Cochrane-Orcutt si Hilfreth-Lu)
Prognoza in cazul modelului unifactorial de regresie
14. Utilizarea modelelor lineara Prelegere
econometrice in prognoza Prognoza in cazul modelului multifactorial de regresie 2 ore
lineara

Bibliografie curs
Jula N., Jula D., 2015. Modelare economicd: modele econometrice si de optimizare - Editura Mustang; Bucuresti,
Jula N., Jula N.-M., 2025, Econometrie, Editura Univ. Nicolae Titulescu, Bucuresti [330ID/J-88
Jula N.-M,, Jula D., 2016, Prognoza economicd: aplicatii financiare, Ed. Mustang, Bucuresti [330/]88
Simionescu M., 2013, Econometrie avansatd, Ed. Universitara, Bucuresti
Institutul National de Statistica, Anuarul statistic al Romdniei + CD, Bucuresti, 2020,

Resurse online

Pecican E., Tanasoiu O., lacob Al. 2021. Modele econometrice. ASE - Cursuri in format digital. Online la
http://www.biblioteca-digitala.ase.ro/biblioteca/carte2.asp?id=196&idb=

Gujarati D., 2004. Basic Econometrics. (4th ed.). Palgrave Macmillan, London. Online la http://www.research-

excellence.com/ebooks/Basic%20Econometrics.pdf
Wooldridge ].M., 2013. Introductory Econometrics. A Modern Approach (5th ed.). CENAGE Learning, Mason,

USA. Online la
https://economics.ut.ac.ir/documents/3030266/14100645 /]effrev M. Wooldridge Introductory Econom

etrics A Modern Approach 2012.pdf

7.2.Seminar/ |Continuturi Metoda
laborator
Seminar 1 Modelarea in economie - notiuni generale Aplicatii

8



http://www.biblioteca-digitala.ase.ro/biblioteca/carte2.asp?id=196&idb=
http://www.research-excellence.com/ebooks/Basic%20Econometrics.pdf
http://www.research-excellence.com/ebooks/Basic%20Econometrics.pdf
https://economics.ut.ac.ir/documents/3030266/14100645/Jeffrey_M._Wooldridge_Introductory_Econometrics_A_Modern_Approach__2012.pdf
https://economics.ut.ac.ir/documents/3030266/14100645/Jeffrey_M._Wooldridge_Introductory_Econometrics_A_Modern_Approach__2012.pdf

7.2.Seminar/ |Continuturi Metoda
laborator

2 ore

Seminar 2 - . . Aplicatii
Modelul econometric linear unifactorial g oret

. . . . . Aplicatii
Seminar 3 Estimarea parametrilor, coeficientul de determinare 2 ore

. e e . . Aplicatii
Seminar 4 Testarea semnificatiei estimatorilor g oret

. o .. Aplicatii
Seminar 5 Testarea autocorelarii plicat
2 ore

. e . Aplicatii
Seminar 6 Testarea heteroscedasticitatii erorilor g oret

. .. Aplicatii
Seminar 7 Prognoza econometrica 2 oret

Bibliografie seminar
Jula N., Jula D., 2015. Modelare economicd: modele econometrice si de optimizare - Editura Mustang; Bucuresti,
Jula N, Jula N.-M.,, 2025, Econometrie, Editura Univ. Nicolae Titulescu, Bucuresti [330ID/]J-88
Jula N.-M,, Jula D., 2016, Prognoza economicd: aplicatii financiare, Ed. Mustang, Bucuresti 330/]88
Simionescu M., 2013, Econometrie avansatd, Ed. Universitara, Bucuresti
Institutul National de Statistica, Anuarul statistic al Romdniei + CD, Bucuresti, 2020,

Resurse online

Pecican E., Tanasoiu O., Iacob Al. 2021. Modele econometrice. ASE - Cursuri in format digital. Online la
http://www.biblioteca-digitala.ase.ro/biblioteca/carte2.asp?id=196&idb=

Gujarati D., 2004. Basic Econometrics. (4th ed.). Palgrave Macmillan, London. Online la http://www.research-

excellence.com/ebooks/Basic%20Econometrics.pdf
Wooldridge ].M., 2013. Introductory Econometrics. A Modern Approach (5th ed.). CENAGE Learning, Mason,

USA. Online la
https://economics.ut.ac.ir/documents/3030266/14100645 /Jeffrey M. Wooldridge Introductory Econom

etrics A Modern Approach 2012.pdf

8. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul disciplinei Econometrie are in vedere Insusirea de catre studentii a elementelor de analiza
econometricd, precum si dobandirea abilitatilor necesare pentru analiza fenomenelor si teoriilor economice. Se
asigurg, 1n acest fel, accesul la ocupatii specifice domeniului administrarea afacerilor, conform ESCO:

Contabil - cod 2411.1, Economist/economista - cod 2631.2, Dezvoltator de baze de date/Dezvoltatoare de baze de
date - cod 2521.3.

9. Evaluare

Criteriile de evaluare a activitatii de curs:

participarea la activitatea didactic3;

participarea la activitatile cercului de Contabilitate si Informatici de Gestiune, la CONSTANT-Conferinta
studenteascd anuala “Nicolae Titulescu” ori la alte manifestari studentesti.

Criteriile de evaluare a activitatii de seminar/laborator:

participarea la activitatea didactica;

analiza corectd a operatiilor economico - finaciare;

La stabilirea notei finale se iau In considerare:

raspunsurile la examen/verificare (evaluarea finald) - 70%

testarea continua pe parcursul semestrului - 30%

Modalitatea practica de evaluare finala: Lucrare scrisa cu 4 subiecte tip aplicatie (probleme) si un subiect
teoretic; pentru promovarea examenului este necesara rezolvarea corecta a cel putin 3 din 5 subiecte


http://www.biblioteca-digitala.ase.ro/biblioteca/carte2.asp?id=196&idb=
http://www.research-excellence.com/ebooks/Basic%20Econometrics.pdf
http://www.research-excellence.com/ebooks/Basic%20Econometrics.pdf
https://economics.ut.ac.ir/documents/3030266/14100645/Jeffrey_M._Wooldridge_Introductory_Econometrics_A_Modern_Approach__2012.pdf
https://economics.ut.ac.ir/documents/3030266/14100645/Jeffrey_M._Wooldridge_Introductory_Econometrics_A_Modern_Approach__2012.pdf

Semndtura
Data completarii titularului de curs
03.09.2025

Semnatura
titularului de seminar

Semnatura

Data avizarii in Departament . . .
P Directorului Departamentului

15.09.2025
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FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1. Institutia de Invatamant superior Universitatea ,Nicolae Titulescu” din Bucuresti
1.2. Facultatea Economie si Administrarea Afacerilor

1.3. Departamentul Stiinte Economice

1.4. Domeniul de studii Contabilitate

1.5. Ciclul de studii Licenta

1.6. Programul de studii Contabilitate si Informatica de Gestiune

1.7. Forma de Invatamant IF

2. Date despre disciplina

2.1. Denumirea disciplinei CONTABILITATE FINANCIARA 1
2.2. Codul disciplinei S.C.2.1.1.3

2.3. Titularul activitatilor de curs Lector univ. dr. MARIANA GURAU
2.4. Titularul activitatilor de seminar Lector univ. dr. MARIANA GURAU
2.5. Anul de studii 11

2.6. Semestrul I

2.7. Tipul de evaluare Examen

2.8. Categoria formativa a disciplinei Din domeniu

(fundamentala, din domeniu, complementara, la
optiunea institutiei)

2.9. Categoria de optionalitate a disciplinei Obligatorie
(obligatorie, optionala, facultativa)

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1. Numar de ore pe saptamana 4 |din care: 3.2. curs 2 3.3.seminar/laborator 2
3.4. Total ore din planul de Invatamant 56 din care: 3.5. curs 28 3.6.seminar/laborator 28
Distributia fondului de timp ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 37
Documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 14
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 14
Tutoriat -
Examinari 4
Alte aCtiVItatl ..oceeeeeeeereeeseeeeeeseeeeeeseeeseeeneees -
3.7. Total ore studiu individual 69
3.8 Total ore pe semestru 125
3.9. Numairul de credite 5

Activitatile didactice se pot desfasura si online, conform aprobarii Senatului UNT si Standardelor de calitate
ARACIS cu privire la modul de desfdsurare a activitdtilor de predare, invdtare, cercetare, aplicatii practice si
evaluare, la forma de invdtdmdnt cu frecventd, prin utilizarea unor resurse electronice, informatice si de
comunicatii sincrone specifice.

4. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1. de curriculum Bazele contabilitatii

4.2. de competente

11



5. Conditii (acolo unde este cazul)
5.1. de desfasurare a cursului

5.2. de desfasurare a seminarului/ laboratorului

6. Rezultatele invatarii

Cunostinte Studentul / Absolventul:

v’ identifica utilizatorii de informatii financiar-contabile si nevoile lor
informationale.
descrie rapoartele financiare ale entitatilor economice
identifica elementele din rapoartele financiare ale unei entitati economice
analizeaza tranzactiile si evenimentele ce trebuie recunoscute in
contabilitate.
v" identificd optiunile contabile permise de norme.

Aptitudini Studentul / Absolventul:

v pregateste informatiile din rapoartele financiare pentru fundamentarea

deciziilor economice.

v' judeca situatii specifice recunoasterii elementelor din rapoartele
financiare pe baza reglementarilor contabile.
interpreteaza rapoartele financiare ale entitatilor raportoare
raporteaza utilizatorilor informatii financiare si nonfinanciare.

recunoaste si evalueaza elementele de activ,
capitaluri proprii, datorii, venituri si cheltuieli
4 inregistreazd tranzactiile si evenimentele unei
entitati economice.

AN

ANRNRN

Responsabilitate si autonomie Studentul / Absolventul:

v/ pregiteste rapoarte financiare conform reglementirilor contabile

nationale

v" demonstreazi autonomie in evaluarea si recunoasterea tranzactiilor si
evenimentelor in contabilitate
gestioneaza aplicarea optiunilor contabile
verifica corectitudinea analizei contabile.
demonstreaza capacitatea de a identifica si colecta datele financiare
relevante pentru intocmirea situatiilor financiare.

ASANEN

7. Continuturi curs/seminar/laborator

7.1 Curs Continuturi Metoda / timp
alocat
Repere in evolutia contabilitatii
1. Probleme de baza ale Contabilitatea financiara si contabilitatea de gestiune Expunere
contabilitatii financiare Obiectul contabilitatii financiare 2 ore

Normalizarea contabilitatii

Elementele modelate prin situatiile financiare

irslztilrlli?li)erif;lnc?;ﬁlare' Principiﬂe .co.ntabil.itét.ii finan.ciare . . Pr;lggr;sre
’ Caracteristicile calitative ale informatiei contabile
Evaluarea elementelor ce compun situatiile financiare:
- Evaluarea la data intrarii in entitate:
3. Evaluarea structurilor - Evaluarea la inventariere cu reflectare in bilant Prelegere
situatiilor financiare - Evaluarea la iesirea din entitate 2 ore
Politicile contabile
Planul de conturi
4. Contabilitatea Continutul si structura capitalurilor Prelegere
capitalurilor proprii -- Continutul si structura capitalului propriu 2 ore
capitalul social Evaluarea capitalurilor

12



Contabilitatea capitalului social

5. Contabilitatea Contabilitatea capitalului social: operatiuni de majorare si de Prelegere
capitalurilor proprii -- reducere a capitalului social 2 ore
capitalul social
Contabilitatea altor elemente de capital propriu:
- contabilitatea primelor de capital,
6. Contabilitatea - contabilitatea rezervelor din reevaluare, Prelegere
capitalurilor - contabilitatea rezervelor, 2 ore
- contabilitatea rezultatelor.
- contabilitatea actiunilor proprii rascumparate
Contabilitatea privind datoriile si Imprumuturile asimilate
7. Contabilitatea - Imprumuturi din emisiunea de obligatiuni Prelegere
capitalurilor - credite bancare pe termen lung 2 ore
- datorii diverse pe termen lung
Contabilitatea provizioanelor:
8. Contabilitatea - evaluare, Prelegere
capitalurilor - constituire, 2 ore
- anulare.
9. Contabilitatea activelor Continutul sistructura activelor imobilizate Prelegere
imobilizate Recunoasterea si evaluarea activelor imobilizate 2 ore

Contabilitatea cheltuielilor de constituire

10.C bili Contabilitatea cheltuielilor de dezvoltare Prel
- Lontabllitatea Contabilitatea imobilizarilor in concesiuni, brevete si alte relesere

imobilizarilor necorporale L. 2 ore
valori similare
Contabilitatea altor imobilizari necorporale
11. Contabilitatea Contabilitatea operatiilor privind intrarea Prelegere
imobilizarilor corporale Contabilitatea amortizarii imobilizarilor corporale 2 ore
. Iesirea imobilizarilor corporal
12. Contabilitatea esreals obilizdrilo —corpora’e " Prelegere
: s Contabilitatea cheltuielilor privind reparatiile
imobilizarilor corporale . e 2 ore
imobilizarilor corporale
13. Contabilitatea Reevaluarea imobilizarilor corporale Prelegere
imobilizarilor corporale 2 ore

. Contabilitatea imobilizarilor financiare
14 Contabilitatea - Prelegere

. e . . Recunoastere si evaluare
imobilizarilor financiare .. . e o= . 2 ore
Operatii privind imobilizarile financiare

Bibliografie curs
1. Anca Bratu, Mariana Gurau - Contabilitate financiard pentru entitdtile economice necotate la bursd - Editura
Universitatii din Bucuresti, 2019
2. Corina-Graziella Batca-Dumitru, Daniela-Nicoleta Sahlian, Alina-Mihaela Irimescu - Contabilitate si
raportare financiard. Editia a 3-a, CECCAR, Bucuresti, 2020
3. Ghid privind aplicarea reglementarilor contabile privind situatiile financiare anuale individuale si situatiile
financiare anuale consolidate, aprobate prin OMFP nr. 1.802/2014, cu modificarile si completarile
ulterioare disponibil la
http://discutii.mfinante.ro/static/10/Mfp/reglementaricontabile/GHIDVAR11aprilie2016.pdf
4. **0OMFP 1802/2014 privind aprobarea Reglementarilor contabile referitoare la situatiile financiare
anuale individuale si situatiile financiare anuale consolidate
5. **Ordinul nr. 2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea inventarierii
elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii [SINTACT]
6. ***Legea Societdtilor nr. 31/1990, revizuita si actualizata |[SINTACT
. **Legea Contabilitatii nr. 82/1991, revizuita si actualizata SINTACT

8. **0.M.F.P. nr.2634/2015, privind documentele financiar contabile. = |SINTACT

~
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7.2. Seminar/
Laborator

Seminar 1

Seminar 2

Seminar 3

Seminar 4
Seminar 5

Seminar 6

Seminar 7

Seminar 8
Seminar 9
Seminar 10

Seminar 11
Seminar 12

Seminar 13

Seminar 14

Continuturi

Obiectivul contabilitatii; utilizatorii informatiei contabile;
Normalizarea in contabilitate; caracteristicile calitative ale
situatiilor financiare

Structuri bilantiere; recunoasterea structurilor calitative in

situatiile financiare; principiile contabilitatii financiare - aplicatii

practice
Reguli generale de evaluare - aplicatii practice

Aplicatii practice privind evaluarea si contabilitatea capitalului
social

Aplicatii practice privind evaluarea si contabilitatea capitalului
social

Aplicatii practice privind contabilitatea altor elemente de
capitaluri proprii

Aplicatii practice privind:

- Imprumuturi din emisiunea de obligatiuni

- credite bancare pe termen lung

- datorii diverse pe termen lung

Contabilitatea provizioanelor

Recunoasterea si evaluarea imobilizarilor corporale
Documente specifice imobilizarilor corporale

Contabilitatea imobilizarilor necorporale

Contabilitatea operatiilor privind intrarea imobilizarilor
corporale

Contabilitatea operatiilor privind cheltuieli ulterioare,
amortizare, reevaluare

Contabilitatea operatiilor privind iesirea imobilizarilor corporale

Contabilitatea leasingului

Contabilitatea imobilizarilor financiare

Bibliografie seminar

1. Anca Bratu, Mariana Gurau - Contabilitate financiard pentru entitdtile economice necotate la bursd - Editura

Universitatii din Bucuresti, 2019 657 /B80

2. Corina-Graziella Batca-Dumitru, Daniela-Nicoleta Sahlian, Alina-Mihaela Irimescu - Contabilitate si
raportare financiard. Editia a 3-a, CECCAR, Bucuresti, 2020 |657/B37

3. Ghid privind aplicarea reglementarilor contabile privind situatiile financiare anuale individuale si situatiile

Metoda / timp alocat

Conversatia euristica
Studii de caz - 2 ore

Conversatia euristica
Studii de caz - 2 ore
Studii de caz - 2 ore

Conversatia euristica
Studii de caz - 2 ore

Conversatia euristica
Studii de caz - 2 ore

Conversatia euristica
Studii de caz - 2 ore

Conversatia euristica
Studii de caz - 2 ore

Studii de caz - 2 ore

Conversatia euristica
Studii de caz - 2 ore

Studii de caz - 2 ore

Studii de caz - 2 ore
Studii de caz - 2 ore

Studii de caz - 2 ore

Studii de caz - 2 ore

financiare anuale consolidate, aprobate prin OMFP nr. 1.802/2014, cu modificarile si completarile
ulterioare disponibil la
http://discutii.mfinante.ro/static/10/Mfp/reglementaricontabile/GHIDVAR11aprilie2016.pdf
4. **OQMFP 1802/2014 privind aprobarea Reglementarilor contabile referitoare la situatiile financiare
anuale individuale si situatiile financiare anuale consolidate

5. **Ordinul nr. 2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea inventarierii

elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii [SINTACT]

6. ***Legea Societdtilor nr. 31/1990, revizuita si actualizata
*** Legea Contabilitatii nr. 82/1991, revizuita si actualizata

~

SINTACT
SINTACT

8. **0.M.F.P. nr.2634/2015, privind documentele financiar contabile.

8. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunititii epistemice,

SINTACT]

asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul disciplinei Contabilitatea financiard 1 are in vedere insusirea de catre studenti a problematicii disciplinei,
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precum si dobandirea abilitatilor necesare pentru contabilizarea operatiilor economico-financiare si reflectarea in
situatiile financiare a elementelor. Se asigura, in acest fel, accesul la ocupatii specifice domeniului de studiu, conform
calificarii europene a aptitudinilor, competentelor si ocupatiilor (ESCO): Contabil - cod 2411.1,
Economist/economista - cod 2631.2, Dezvoltator de baze de date/Dezvoltatoare de baze de date - cod 2521.3.

9. Evaluare

Criteriile de evaluare a activitatii de curs:

- participarea la activitatea didactica;

- participarea la activitdfile cercului de Contabilitate si Informaticd de Gestiune, la CONSTANT - Conferinta
studenteasca anuala “Nicolae Titulescu” ori la alte manifestari studentesti.

Criteriile de evaluare a activitatii de seminar/laborator:

- participarea la activitatea didactica;

- analiza corectd a operatiilor economico - financiare;

La stabilirea notei finale se iau in considerare:

- raspunsurile la examen/verificare (evaluarea finald) - 70%

- testarea continua pe parcursul semestrului - 30%

Modalitatea practica de evaluare finala: Lucrare scrisa tip grila cu subiecte teoretice si applicative.

Semnatura Semnadtura
Data completarii titularului de curs titularului de seminar
07.09.2025
Semnatura
Data avizarii in Departament Directorului Departamentului
15.09.2025
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FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1. Institutia de Invatamant superior Universitatea ,Nicolae Titulescu” din Bucuresti
1.2. Facultatea Economie si Administrarea Afacerilor

1.3. Departamentul Stiinte Economice

1.4. Domeniul de studii Contabilitate

1.5. Ciclul de studii Licenta

1.6. Programul de studii/Calificarea Contabilitate si informatica de gestiune

1.7. Forma de Invatamant IF

2. Date despre disciplina

2.1. Denumirea disciplinei ISTORIA GANDIRII ECONOMICE
2.2. Codul disciplinei S.C21.1.4

2.3. Titularul activitatilor de curs Lect. univ. dr. ELENA MARGULESCU
2.4. Titularul activitatilor de seminar Lect. univ. dr. ELENA MARGULESCU
2.5. Anul de studii 11

2.6. Semestrul I

2.7. Tipul de evaluare Verificare

2.8. Categoria de optionalitate a disciplinei (obligatorie,  |Obligatorie
optionala, facultativa)

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)
3.1. Numar de ore pe

sAptamani 3 |Dincare: 3.2. curs 2 |3.3.seminar/laborator 1
?r.li}/;{;r?;r?tre din planul de 42 |Din care: 3.5. curs 28 |3.6.seminar/laborator 14
Distributia fondului de timp Ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 51
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 14
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 14
Tutoriat -
Examinari 4
Alte activitati -
3.7. Total ore studiu individual 83
3.8 Total ore pe semestru 125
3.9. Numairul de credite 5

Activitatile didactice se pot desfasura si online, conform aprobarii Senatului UNT si Standardelor de calitate ARACIS
cu privire la modul de desfdsurare a activitdtilor de predare, invdtare, cercetare, aplicatii practice si evaluare, la forma
de invdtdmadnt cu frecventd, prin utilizarea unor resurse electronice, informatice si de comunicatii sincrone specifice.

4. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1. de curriculum -
4.2. de competente -

5. Conditii (acolo unde este cazul)
5.1. de desfasurare a cursului -

5.2. de desfasurare a seminarului/ -
laboratorului
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6. Rezultatele invatarii

Cunostinte

Aptitudini

Responsabilitate
si autonomie

Studentul/Absolventul acumuleaza cunostinte avansate care permit intelegerea unor aspecte
complexe privind formarea, evolutia si interconectarea principalelor curente economice,.
Studentul/Absolventul acumuleaza cunostinte complexe care permit analiza modului in care
teoriile economice au influentat evenimentele istorice si au modelat gandirea economica
moderna, inclusiv In ceea ce priveste potentialul de adaptare la noile realitati socio-economice.

Studentul/Absolventul dezvolta aptitudini/abilitati avansate de analiza criticaA in vederea
identificarii particularitatilor unui anumit mod de gandire economicad si impactul acestuia
asupra teoriilor care explica fenomenul economic.

Studentul/Absolventul dezvolta aptitudini/ abilitati avansate care presupun utilizarea unor
metode de analiza complexe pentru a identifica impactul principiilor si teoriilor economice
asupra politicilor economice specifice

Studentul/Absolventul demonstreaza capacitatea de a initia si gestiona proiecte complexe care
implica identificarea, analiza si evaluarea relatiei dintre principiile teoretice ale economiei si
manifestdrile practice ale activitatii economice.

Studentul/Absolventul demonstreaza capacitatea de a fundamenta, elabora si implementa
strategii economice adecvate unor principii doctrinare specifice.

7. Continuturi curs/seminar/laborator

. Metoda/tim
7.1 Curs Continut /timp
alocat
1. Introducere in studiul istoriei 1.1. Clarificari metodologice Prelegere/2
curentelor economice 1.2. Scoli si curente de gandire economica ore
2.1. Gandirea economica 1n antichitate
2. Evolutia gandirii economice pana |2.2. Gandirea economica a evului mediu Prelegere/4
in secolul al XVIII-lea 2.3. Mercantilismul - primul curent de gandire economica |ore
moderna
A1 Cx s . 3.1. Primii liberali clasici Prelegere/2
3. Gandirea economica a fiziocratilor N Do e .
’ 3.2. Gandirea economica a fiziocratilor ore
4. Scoala clasica engleza - gindirea  |4.1.”Avutia natiunilor” - opera fundamentala a lui A.Smith Prelegere,/4
economica a lui Adam Smith si David |4.2. Explicarea valorii si a pretului In viziunea lui A.Smith ore 8
Ricardo 4.3. Teoria repartitiei venitului national
.. A 5.1. Teoria obiectiva a valorii in opera lui D.Ricardo
5. Scoala clasica engleza - gandirea o . :
” .o . o ., |5.2. Teoria lui D. Ricardo despre renta funciara Prelegere/2
economica a lui Adam Smith si David . : . R
X ’ 5.3. Teoria costurilor comparative 1n comertul ore
Ricardo . .
international
. . . 6.1. Paradigma economica marxist Prelegere/2
6. Sistemul economic marxist . s )
6.2. Sistemul de categorii economice ore

7. Sistemul economic marxist

7.1. Teoria lui K. Marx privind inevitabilitatea Tnlocuirii
capitalismului cu socialismul Prelegere/2
7.2. Analiza pietei mondiale si a relatiilor internationale in |ore

opera lui K. Marx

8.1. Paradigma liberalismului economic neoclasic

8. Sistemul economic marxist. 8.2. Scoala economica de la Viena si teoria utilitatii

. . . ; ’ " Prelegere/2
Liberalismul neoclasic sau marginale ore
marginalismul 8.3. Scoala de la Lausanne si teoria echilibrului general

9. Opera economica a lui ]. M. Keynes

10. Evolutia postbelica a

keynesismului

8.4. Alfred Marshall si scoala de la Chicago

9.1. Noua paradigma economica a ui ].M.Keynes

9.2. Modelul economic al lui ]J.M.Keynes si legile Prelegere/2
psihologice ore

9.3. Politica economica dirijista preconizata de ].M.Keynes

10.1. Preocupari de dinamizare a macroanalizei keynesiste

- neokeynesismul ore
10.2. Gandirea economica conventionala din tarile

Prelegere/2
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Metoda/timp

7.1 Curs Continut
alocat
occidentale (,Mainstream economics”) - ,sinteza
neoclasica”
11.1. Criza neokeynesismului si dirijismului in ultima
11. Evolutia postbelica a treime a secolului XX
keynesismului - neokeynesismul si |11.2. Postkeynesismul
. P i . " Co ~. 1. Prelegere/4
postkeynesismul. Gandirea 11.3. Partidele politice si principalele curente de gandire ore
economica romaneasca in perioada |economica
interbelica. 11.4. Gandirea economica a lui Mihai Manoilescu

11.5. Gandirea economica a lui Virgil Madgearu

Bibliografie curs

1. Elena Margulescu - Doctrine economice, Editura Universitatii Nicolae Titulescu, Bucuresti,
2025, e-book, ISBN: 978-606-9636-57-2

2. Margulescu Elena - Doctrine economice, ed. Pro Universitaria, Bucuresti, 2011

3. Roberts ].M., Westad Odd Arne - Istoria lumii din preistorie pdnd in prezent, Ed. Polirom, lasi, 2018
-n94 R62

4. Harari Yuval Noah - 21 de lectii pentru secolul XXI, Ed.Polirom, lasi, 2018

5. Craciuneanu Viorel - Teorii si doctrine economice de la Aristotel la Samuelson - Editura Universitara;
Bucuresti 2013 |330/C81

7.2.Seminar/ |Continuturi Metoda/timp alocat
Laborator
Seminar 1 Mercantilismul si fiziocratismul Conversatia euristica
Studii de caz/2 ore
Seminar 2 Liberalismul classic. Viziunea lui Adam Smith Conversatia euristica
Studii de caz/2 ore
Seminar 3 Protectionismul economic si socialistii utopici. Marxismul Conversatia euristica
Studii de caz/2 ore
Seminar 4 Curentul neoclassic. Keynesismul si neokeynesismul Conversatia euristica
Studii de caz/2 ore
Seminar 5 Forme ale neoclasismului actual Conversatia euristica
Studii de caz/2 ore
Seminar 6 Politica economica contemporana. Gandirea economica actuala Conversatia euristica
Studii de caz/2 ore
Seminar 7 Recapitulare Conversatie euristica

Studii de caz/2ore

Bibliografie seminar

1. Elena Margulescu - Doctrine economice, Editura Universitatii Nicolae Titulescu, Bucuresti,
2026, e-book, ISBN: 978-606-9636-57-2

2. Margulescu Elena - Doctrine economice, ed. Pro Universitaria, Bucuresti, 2011

3. Roberts ].M., Westad Odd Arne - Istoria lumii din preistorie pdnd in prezent, Ed. Polirom, lasi, 2018
94/R62

4. Harari Yuval Noah - 21 de lectii pentru secolul XXI, Ed.Polirom, lasi, 2018

5. Craciuneanu Viorel - Teorii si doctrine economice de la Aristotel la Samuelson - Editura Universitara;
Bucuresti 2013

8. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunititii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul disciplinei Istoria gandirii economice are in vedere Insusirea de citre studentii a notiunilor specifice,
precum si dobandirea abilitatilor necesare pentru a dispune de o cultura generala economica in domeniul de
activitate. Se asigurd, in acest fel, accesul la ocupatii specifice domeniului conform calificarii europene a
aptitudinilor, competentelor si ocupatiilor (ESCO): Contabil - cod 2411.1, Economist/economista - cod 2631.2,
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Dezvoltator de baze de date/Dezvoltatoare de baze de date - cod 2521.3.

9. Evaluare

Criteriile de evaluare a activitatii de curs:
- participarea la activitatea didactic3;
- participarea la activitdtile cercului stiintific de Administrarea Afacerilor, la CONSTANT - Conferinta
studenteasca anuala “Nicolae Titulescu” ori la alte manifestari studentesti.
La stabilirea notei finale se iau in considerare:
- raspunsurile la verificare (evaluarea finald) - 70%
- testarea continud pe parcursul semestrului - 30%
Modalitatea practica de evaluare finala: Lucrare scrisa cu 4 subiecte teoretice. Pentru promovarea probei de
verificare este necesara rezolvarea a 2 subiecte.

Semnatura Semnatura
Data completarii titularului de curs titularului de seminar
01.09.2025
Semnatura
Data avizarii in Departament Directorului Departamentului
15.09.2025
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1. Date despre program

1.1. Institutia de Invatamant superior
1.2. Facultatea

1.3. Departamentul

1.4. Domeniul de studii

1.5. Ciclul de studii

1.6. Programul de studii

1.7. Forma de Invatamant

2. Date despre disciplina

2.1. Denumirea disciplinei

2.2. Codul disciplinei

2.3. Titularul activitatilor de curs
2.4. Titularul activitatilor de seminar
2.5. Anul de studii

2.6. Semestrul

2.7. Tipul de evaluare

2.8. Categoria de optionalitate a disciplinei
(obligatorie, optionala, facultativa)

FISA DISCIPLINEI

Universitatea ,Nicolae Titulescu” din Bucuresti
Economie si Administrarea Afacerilor

Stiinte Economice

Contabilitate

Licenta

Contabilitate si Informatica de Gestiune

IF

FISCALITATE

S.C.2.1.1.5.

Conf. univ. dr. MARIA GRIGORE

Lect. univ. dr. VIORICA STEFAN - DUICU
I1

I

Examen

Obligatorie

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1. Numar de ore pe 4 |din care: 3.2. curs 2 |3.3.seminar/laborator 2
saptamana

3.4. Total ore din planulde | 56 |din care: 3.5. curs 28 |3.6.seminar/laborator 28
invatamant

Distributia fondului de timp ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 37
Documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 14
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 14
Tutoriat -
Examinari 4
Alte actiVitatl ..o -
3.7. Total ore studiu individual 69
3.8 Total ore pe semestru 125
3.9. Numarul de credite 5

Activitatile didactice se pot desfasura si online, conform aprobarii Senatului UNT si Standardelor de calitate
ARACIS cu privire la modul de desfdsurare a activitdtilor de predare, invdtare, cercetare, aplicatii practice si
evaluare, la forma de invdtadmdnt cu frecventd, prin utilizarea unor resurse electronice, informatice si de
comunicatii sincrone specifice.

4. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1. de curriculum -
4.2. de competente -

5. Conditii (acolo unde este cazul)
5.1. de desfasurare a cursului -

5.2. de desfasurare a seminarului/ -
laboratorului
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6. Rezultatele invatarii
Cunostinte

Studentul / Absolventul:

- identifica taxele si impozitele specifice unei entitati economice.
- descrie modalitatile de calcul al taxelor si impozitelor specifice unei entititi economice.

Aptitudini

Studentul / Absolventul:

- disemineaza informatiile privind legislatia fiscala.
- evalueaza efectele fiscale ale operatiunilor economice intr-un context dat.

Responsabilitate [Studentul / Absolventul:

si autonomie

- propune consultanta privind planificarea fiscala in cadrul entitatilor economice.

7. Continuturi curs/seminar/laborator

7.1 Curs

1. Notiuni generale privind
fiscalitatea

2. Taxele vamale

3. Accizele

4. Taxa pe valoarea adaugata
pe plan intern

5. Taxa pe valoarea addugata in
relatiile intracomunitare

6. Impozitul pe profit

7. Impozitul pe dividendele
repartizate catre o persoana
juridica romana. Impozitul pe
veniturile microintreprinderilor

8. Veniturile impozabile obtinute de

persoanele fizice

9. Impozitul pe veniturile din
activitati independente si din

drepturi de proprietate intelectuala

10. Impozitul pe veniturile din
salarii

Continuturi

1.1. Sistemul fiscal
1.2. Prelevarile fiscale (tipuri, caracteristici, clasificare)
1.3. Elementele impozitelor

2.1. Proceduri de aplicare a reglementarilor vamale
2.2. Regimuri vamale definitive
2.3. Regimuri vamale suspensive si cu impact economic

3.1. Accizele armonizate
3.2. Accizele nearmonizate

4.1. Sfera de aplicare, teritorialitatea, faptul generator si
exigibilitatea TVA

4.2. Platitorii TVA

4.3. Calculul, declararea si plata TVA

4.4. Regimuri speciale de TVA

5.1. Livrarile intracomunitare
5.2. Achizitiile intracomunitare

6.1. Contribuabilii si sfera de cuprindere a impozitului
6.2. Scutiri de la plata impozitului pe profit

6.3. Calculul profitului impozabil

6.4. Calculul, declararea si plata impozitului pe profit
7.1. Calculul, declararea si plata impozitului pe dividendele
repartizate catre o persoana juridica romana

7.2. Conditii pentru incadrarea unei societati ca
microintreprindere

7.3. Calculul, declararea si plata impozitului pe veniturile
microintreprinderilor

8.1. Categorii de venituri supuse impozitului pe venit
8.2. Scutiri de la plata impozitului pe venit

8.3. Declaratia unica. Veniturile si contributiile sociale
obligatorii cuprinse in declaratia unica

8.4. Modalitati de impunere a veniturilor obtinute de
persoanele fizice

9.1. Impozitarea veniturilor din activitati independente in

sistem real

9.2. Impozitarea veniturilor din activitati independente pe

baza normelor de venit

9.3. Impozitarea veniturilor din drepturi de proprietate
intelectuala pe baza de cheltuieli forfetare

10.1. Contributiile sociale obligatorii aferente salariilor

10.1. Contributia de asigurari sociale (CAS)

10.2. Contributia de asigurari sociale de sanatate (CASS)

10.3. Contributia asiguratorie pentru munca (CAM)
21

Metoda/
timp
alocat

Prelegere
2 ore

Prelegere
2 ore

Prelegere
2 ore

Prelegere
2 ore

Prelegere
2 ore

Prelegere
2 ore

Prelegere
2 ore

Prelegere
2 ore

Prelegere
2 ore

Prelegere
2 ore



10.2. Determinarea impozitului pe venitul din salarii la
functia de baza

10.3. Determinarea impozitului pe venitul din salarii in
afara functiei de baza

10.4. Obligatii fiscale aferente veniturilor din salarii

11.1. Impozitarea veniturilor din cedarea folosintei

bunurilor
11.2. Impozitarea veniturilor din investitii
11. Impozitul pe veniturile din 11.2.1. Impozitarea veniturilor din dobanzi
cedarea folosintei bunurilor si 11.2.2. Impozitarea veniturilor din dividende Prelegere
din_investitii 11.2.3. Impozitarea castigurilor din transferul titlurilor 2 ore
de valoare

11.2.4. Impozitarea veniturilor din
lichidarea/dizolvarea fara lichidare a unei persoane
juridice
12.1. Impozitarea veniturilor din pensii
12.2. Impozitarea veniturilor din activitati agricole
12.3. Impozitarea veniturilor din premii si din jocuri de
12. Impozitul pe alte venituri noroc
12.4. Impozitarea veniturilor din transferul proprietatilor
imobiliare din patrimoniul personal
12.5. Impozitarea veniturilor din alte surse
13.1. Impozitul si taxa pe cladiri
13. Impozitele si taxele locale 13.2. Impozitul pe teren
13.3. Impozitul pe mijloacele de transport
14.1. Impozitele datorate de o persoana juridica Prelegere
14.1. Impozitele datorate de o persoana fizica 2 ore

Prelegere
2 ore

Prelegere
2 ore

14. Curs recapitulativ

Bibliografie curs
1. M.Z. Grigore, ,Fiscalitate. Note de curs”, platforma classroom, 2025
2. A.Benta, M. Benta, ,Tratat de fiscalitate aplicata: Codul fiscal”, Editura C. H. Beck, Bucuresti, 2018, cota
336.1/.6/B45
3. M. Z. Grigore, M. Gurau, ,Fiscalitate. Notiuni teoretice si lucrari aplicative”, Editura Cartea Studenteasc3,

Bucuresti, 2009, cota |336.1/.6/G83

4. *** Codul fiscal; Codul de procedura fiscala. Editie actualizata la 10 februarie 2024, Editura Hamangiu,
Bucuresti [336.1/.6C/C60

5. **Legeanr.227/2015 privind Codul fiscal (M.0. 688 / 10.09.2015), cu modificarile ulterioare

6. **H.G.nr.1/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 227/2015 privind
Codul fiscal (M.O. Partea I nr. 22 / 13.01.2016), cu modificarile ulterioare SINTACT

7. ***Legeanr.207/2015 privind Codul de procedura fiscala (M.0. 547 / 23.07.2015), cu modificarile
ulterioare SINTACT]

7.2.Seminar/

laborator Continuturi Metoda/ timp alocat
Seminar 1 Sistemul fiscal. Prelevarile fiscale. Elementele impozitului Conerseglgrzurlstlca
Seminar 2 Studii de caz privind calculul si plata taxelor vamale StUdlzu:)?ee caz
Seminar 3 Studii de caz privind calculul si plata accizelor armonizate Studlzul)?ee caz
Seminar 4 Studii de caz privind calculul si plata TVA pe plan intern SIUdIZUL?ee caz

. . . . R L . Studiul de caz
Seminar 5 Studii de caz privind calculul si plata TVA in relatiile intracomunitare 2 ore
Seminar 6 Studii de caz privind calculul impozitului pe profit Studiul de caz
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Seminar 7

Seminar 8

Seminar 9

Seminar 10

Seminar 11

Studii de caz privind calculul si plata impozitului pe dividendele
repartizate catre o persoana juridica romana.

Studii de caz privind calculul si plata impozitului pe veniturile
microintreprinderilor

Analiza avantajelor / dezavantajelor impozitului pe veniturile
microintreprinderii_vs. impozitul pe profit. Studii de caz

Studii de caz privind calculul si plata impozitului pe veniturile din
activitati independente si din drepturi de proprietate intelectuala

Studii de caz privind calculul si plata impozitului pe veniturile din
salarii

Studii de caz privind calculul si plata impozitului pe veniturile din

cedarea folosintei bunurilor

Studii de caz privind calculul si plata impozitului pe veniturile din

2 ore

Studiul de caz
2 ore

Studiul de caz
2 ore

Studiul de caz
2 ore

Studiul de caz
2 ore

Studiul de caz
2 ore

investitii

Studii de caz privind calculul si plata impozitului pe pensii

Studii de caz privind calculul si plata impozitului pe veniturile din
activitati agricole

Studii de caz privind calculul si plata impozitului pe veniturile_din

premii si din jocuri de noroc
Studii de caz privind calculul si plata impozitului pe veniturile_ din

transferul proprietatilor imobiliare din patrimoniul personal

Studii de caz privind calculul si plata impozitelor si taxelor locale

Studiul de caz

Seminar 12 2 ore

Studiul de caz

Seminar 13 2 ore

Conversatia euristica
Studiul de caz
2ore

Seminar 14 Recapitulare pentru examen

Bibliografie seminar
1. M.Z.Grigore, ,Fiscalitate. Note de curs”, platforma classroom, 2025
2. A.Benta, M. Benta, ,Tratat de fiscalitate aplicata: Codul fiscal”, Editura C. H. Beck, Bucuresti, 2018, cota
336.1/.6/B45
3. M. Z. Grigore, M. Gurau, ,Fiscalitate. Notiuni teoretice si lucrari aplicative”, Editura Cartea Studenteasc3,

Bucuresti, 2009, cota|336.1/.6/G83

4. *** Codul fiscal; Codul de procedura fiscala. Editie actualizata la 10 februarie 2024, Editura Hamangiu,

Bucuresti |336.1/.6C/C60

5. e Leiea nr. 227 /2015 privind Codul fiscal (M.O. 688 / 10.09.2015), cu modificarile ulterioare

6. **H.G.nr.1/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 227/2015 privind
Codul fiscal (M.O. Partea I nr. 22 / 13.01.2016), cu modificarile ulterioare SINTACT
7. ***Legeanr.207/2015 privind Codul de procedura fiscala (M.0. 547 / 23.07.2015), cu modificarile

ulterioare

8. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul disciplinei Fiscalitate are in vedere Insusirea de catre studenti a problematicii sistemului fiscal,
precum si dobandirea abilitatilor necesare pentru calculul, declararea si plata impozitelor. Se asigur3, in acest
fel, accesul la ocupatii specifice domeniului de studiy, conform ESCO: Contabil - cod 2411.1,
Economist/economista - cod 2631.2, Dezvoltator de baze de date/Dezvoltatoare de baze de date - cod 2521.3.

9. Evaluare

Criteriile de evaluare a activitatii de curs:
- participarea la activitatea didactica;
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- participarea la activitatile cercului de Stiinte Economice, la CONSTANT - Conferinta studenteasca anualad a
Universitatii “Nicolae Titulescu” ori la alte manifestari stiintifice studentesti.

Criteriile de evaluare a activitatii de seminar/laborator:

- participarea la activitatea didactica;

- aplicarea corecta a legislatiei fiscale pentru calculul impozitelor.

La stabilirea notei finale se iau In considerare:

- raspunsurile la examen/verificare (evaluarea finald) - 70%

- testarea continua pe parcursul semestrului - 30%

Modalitatea practica de evaluare finala: Examenul scris consta in rezolvarea a 5 grile teoretice (evaluate la
0,3 puncte/grild) si a 3 aplicatii practice (evaluate la 2,5 puncte/aplicatie). Pentru rezolvarea subiectelor,
studentii vor putea consulta in timpul examenului orice act normativ din domeniul fiscal.

Semnatura Semnatura
Data completarii titularului de curs titularului de seminar
01.09.2025
Semnatura
Data avizarii in Departament Directorului Departamentului
15.09.2025
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FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1. Institutia de Invatamant superior
1.2. Facultatea

1.3. Departamentul

1.4. Domeniul de studii

1.5. Ciclul de studii

1.6. Programul de studii/Calificarea
1.7. Forma de Invatamant

2. Date despre disciplina

2.1. Denumirea disciplinei

2.2 Codul disciplinei

2.3. Titularul activitatilor de curs
2.4. Titularul activitatilor de seminar
2.5. Anul de studii

2.6. Semestrul

2.7. Tipul de evaluare

2.8. Categoria de optionalitate a disciplinei (obligatorie,
optionala, facultativa)

Universitatea ,Nicolae Titulescu” din Bucuresti
Economie si Administrarea Afacerilor

Stiinte Economice

Contabilitate

Licenta

Contabilitate si Informatica de Gestiune

IF

EDUCATIE FIZICA 3

S.C2.1.1.6

Instructor educatie fizici DENISE GHEORGHE
II

I

Verificare

Obligatorie

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1. Numar de ore pe

sAptamani 1 din care: 3.2. curs - |3.3. seminar/laborator 1
?ﬁig{;j;r?tre din planul de 14  |(din care: 3.5. curs - |3.6.seminar/laborator 14
Distributia fondului de timp ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 4
Documentare suplimentara in bibliotec3, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 3
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri -
Tutoriat -
Examinari 4
Alte actiVitati ..o -
3.7. Total ore studiu individual 11
3.8 Total ore pe semestru 25
3.9. Numarul de credite 1cs

Activitatile didactice se pot desfasura si online, conform aprobarii Senatului UNT si Standardelor de calitate
ARACIS cu privire la modul de desfasurare a activitdtilor de predare, invdtare, cercetare, aplicatii practice si
evaluare, la forma de invdtdmdnt cu frecventd, prin utilizarea unor resurse electronice, informatice si de

comunicatii sincrone specifice.

4. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1. de curriculum -
4.2. de competente -

5. Conditii (acolo unde este cazul)
5.1. de desfasurare a cursului -
5.2.de desfasurare a -
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seminarului/laboratorului

6. Rezultatele invatarii

Cunostinte

Aptitudini

Responsabilitate
si autonomie

Studentul / Absolventul:

- explica procesele de crestere si dezvoltare, implicatiile lor asupra motricitatii, tipologia

constitutionald, somatofunctionald, motrica si psihica, corelatiile dintre tipul

constitutional si cerintele/particularitatile activitatii de educatie fizica si sport, astfel

incat sa poata fi utilizate in context formativ si performantial;

- explica si descrie notiunile fundamentale de anatomie, biomecanica si fiziologie, a
fundamentelor bio-mecanice si comportamentale ale activitatilor motrice, in scopul utilizarii

eficiente pentru gestionarea efortului fizic sportiv.
Studentul / Absolventul:

- interpreteaza sensurile principale ale conceptelor de baza ale teoriei, metodicii si practicii

educatiei fizice si sportului;
- utilizeaza terminologia, in functie de activitatile motrice;

- identifica rolurile si responsabilitatile intr-o echipa plurispecializata si aplica tehnici de

relationare si munca eficienta in cadrul echipei.
Studentul / Absolventul:

- adoptd decizii independente privind ritmul de asimilare a cunostintelor si aptitudinilor

motrice;
- recunoaste parametrii de miscare ai actiunilor motrice.

7. Continuturi curs/seminar/laborator

7.1. Seminar/
laborator

Seminar 1

Seminar 2

Seminar 3

Seminar 4

Seminar 5

Seminar 6

Seminar 7

Continuturi

Introducere in educatie fizica si sport
Evaluarea si selectia studentilor

Practicarea unor ramuri sportive
Observarea si prevenirea deficientelor fizice in
randul studentilor

Dezvoltarea spiritului de echipa
Formarea capacitatii de practicare a educatiei fizice si sportului

Mentinerea si consolidarea starii de sanatate si
vigoare psihofizica

Influentarea favorabila a indicatorilor somatici,
fiziologici si motrici prin ridicarea nivelului de
pregatire fizica si sportiva

Insusirea unor elemente de bazi din tehnica si
practica unor ramuri de sport

Cresterea rezistentei generale a organismului, sub
influenta factorilor naturali de calire

Deprinderea de practicare independenta si sistematica a exercitiilor fizice
si sporturilor preferate

Realizarea factorului compensator, de destindere psihofizica, eliminarea
starilor de oboseala si a stresului cotidian

Formarea si consolidarea unui sistem de cunostinte teoretice si practice
(igienice, fiziologice, tehnico-metodice si organizatorice) de instruire
multilaterala si de integrare 1n cerintele vietii cotidiene

Valorificarea potentialului sportiv al studentilor dotati pentru echipele
reprezentative ale institutiei, cat si pentru marea performanta
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Metoda/timp
alocat
Activitati practice
2 ore

Activitati practice
2 ore

Activitati practice

2 ore

Activitati practice
2 ore

Activitati practice
2 ore

Activitati practice
2 ore

Activitati practice
2 ore



Bibliografie seminar
1. CUCUI, Alina Ionela - Motivatia - componentd esentiald a pregdtirii psihice in antrenamentul sportiv la
atletism, Editura Bibliotheca, Targoviste, 2014
2. HANTAU, Cristina - Jocul de volei in lectia de educatie fizicd din invdtdmantul superior, Editura ASE, 2015
796/H23
3. POP, Cristiana Lucretia, HANTAU, Cristina - Educatia fizicd in invdtdmantul superior economic, Editura:
Pro Universitaria, Bucuresti, 2016 |796/E19

8. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul disciplinei Educatie fizicd are In vedere teoria, practica si metodica activitatilor motrice. Se asigur3, in
acest fel, accesul la ocupatii specifice domeniului de studiu, conform calificarii europene a aptitudinilor,
competentelor si ocupatiilor (ESCO): Contabil - cod 2411.1, Economist/economista - cod 2631.2, Dezvoltator de
baze de date/Dezvoltatoare de baze de date - cod 2521.3.

9. Evaluare

Pentru intrarea in examen este necesara indeplinirea conditiei de prezenta la cel putin 50% din activitatile
didactice (seminar).

Criteriile de evaluare a activitatii de seminar:

- participarea la activitatea didactica;

- verificarea calitatilor si activitatilor motrice

La stabilirea notei finale se iau In considerare:

- participarea activa la proba de verificare (evaluarea finalda) 60%

- testarea continuad pe parcursul semestrului 40%

Modalitatea practica de evaluare finala: verificare practica: 6 probe practice; pentru promovarea probei de
verificare sunt necesare cel putin 3 probe corecte;

Semnatura Semnatura
Data completarii titularului de curs titularului de seminar
07.09.2025
Semnatura
Data avizarii in Departament Directorului Departamentului
15.09.2025
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FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1. Institutia de Invatamant superior
1.2. Facultatea

1.3. Departamentul

1.4. Domeniul de studii

1.5. Ciclul de studii

1.6. Programul de studii

1.7. Forma de Invatamant

2. Date despre disciplina

2.1. Denumirea disciplinei

2.2. Codul disciplinei

2.3. Titularul activitatilor de curs
2.4. Titularul activitatilor de seminar
2.5. Anul de studii

2.6. Semestrul

2.7. Tipul de evaluare

2.8. Categoria de optionalitate a disciplinei
(obligatorie, optionala, facultativa)

Universitatea ,Nicolae Titulescu” din Bucuresti
Economie si Administrarea Afacerilor

Stiinte Economice

Contabilitate

Licenta

Contabilitate si Informatica de Gestiune

IF

GESTIUNE FINANCIARA

S.C21.21

Conf.univ.dr. MARIA GRIGORE

Lector univ. dr. VIORICA STEFAN-DUICU
II

I

Examen

Optionala

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1. Numar de ore pe 4 |din care: 3.2. curs 2 |3.3.seminar/laborator 2
saptamana

3.4. Total ore din planulde | 56 |din care: 3.5. curs 28 |3.6.seminar/laborator 28
invatamant

Distributia fondului de timp ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 37
Documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 14
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 14
Tutoriat -
Examinari 4
Alte actiVitatl ..o -
3.7. Total ore studiu individual 69
3.8 Total ore pe semestru 125
3.9. Numarul de credite 5

Activitatile didactice se pot desfasura si online, conform aprobarii Senatului UNT si Standardelor de calitate
ARACIS cu privire la modul de desfdsurare a activitdtilor de predare, invdtare, cercetare, aplicatii practice si
evaluare, la forma de invdtdmdnt cu frecventd, prin utilizarea unor resurse electronice, informatice si de
comunicatii sincrone specifice.

4. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1. de curriculum Bazele contabilitatii

4.2. de competente Insusirea notiunilor de bazi de la disciplinele precedente.

5. Conditii (acolo unde este cazul)
5.1. de desfasurare a cursului
5.2. de desfasurare a seminarului/ laboratorului
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6. Rezultatele invatarii

Cunostinte Studentul / Absolventul:
- identifica sursele de date financiare pentru evaluarea pozitiei si performantei financiare a
intreprinderilor si pentru fundamentarea deciziilor financiare.
- distinge indicatorii si ratele de echilibru financiar, indicatorii In marime absoluta si relativa
ai rentabilitatii, costurile capitalului si sintetizarea informatiilor financiare.

Aptitudini Studentul / Absolventul:
- gestioneaza informatii economico-financiare din surse multiple sau departamente diferite.
- calculeaza si interpreteaza liniile si indicatorii-cheie din situatiile financiare, respectiv
bilantul contabil, contul de rezultate si situatia cash flow-ului, oferind analize detaliate.
- propune decizii pentru management, investitori, alti decidenti etc.

Responsabilitate Studentul / Absolventul:

si autonomie - elaboreaza previziuni ale situatiilor financiare si propune solutii adecvate pentru atingerea
obiectivelor strategice ale intreprinderii.
- evalueaza profitabilitatea potentiala a unui proiect de investitii.

7. Continuturi curs/seminar/laborator

Metoda/
7.1 Curs Continuturi timp
alocat
R . 1.1. Obiectivele gestiunii financiare
1. Introducere in problematica < < . < s Prelegere
AR . 1.2. Documentele de raportare anuald, sursa informationald in
gestiunii financiare . A . ! ; 2ore
fundamentarea deciziilor gestiunii financiare a firmei
. . 2.1. Notiun rimoni
2. Analiza pozitiei financiare a 0‘;.1u ea.(.ie pat monit . . . Prelegere
firmei pe baza bilanfului financiar 2.2. Indicatorii de echilibru financiar patrimonial 2ore
2.3. Ratele de echilibru financiar si de indatorare
3. Analiza pozitiei financiare a 3.1. Ciclurile de functionare ale intreprinderii Prelegere
firmei pe baza bilantului functional |3.2. Indicatorii de echilibru financiar functional 2ore
. 4.1. 1 1
4. Analiza performantelor Contu .de.rezu tate. . Prelegere
. , 4.2. Soldurile intermediare de gestiune
financiare . . 2ore
4.3. Capacitatea de autofinantare
5.1. Ratele de rentabilitate economica Prelesere
5. Ratele de rentabilitate 5.2. Ratele de rentabilitate financiara Zorge
5.3. Rentabilitatea medie ponderata a capitalurilor
6.1. Analiza riscului economic Prelegere
6. Analiza riscului 6.2. Analiza riscului financiar 20§e
6.2. Analiza riscului de faliment
7.M liti izi . . [
etode ana 1t.1ce de PreviZILNea l; 1 Metode analitice bazate pe costurile exploatdrii Prelegere
necesarului de finantat al ciclului s ) i
7.2. Metode analitice bazate pe cifra de afaceri 2ore

de exploatare (NFCE)

8.1. Metode sintetice de determinare a NFCE

8.1.1. Metode sintetice bazate pe viteza de rotatie in functie de

costurile exploatarii

8.1.2. Metode sintetice bazate pe activele circulante la 1.000 lei | Prelegere
productie marfa 2ore
8.1.3. Metode sintetice bazate pe rata cinetica a activelor

circulante

8.2. Metoda normativa de previziune a nevoii de fond de rulment

8. Metode sintetice de previziune a
necesarului de finantat al ciclului
de exploatare (NFCE)

9.1. Surse atrase temporar de la terti

9. Finanfarea ciclului de 9.2. Surse proprii (fondul de rulment) Prelegere
exploatare N 2ore
9.3. Surse imprumutate
. - 9.1. Elaborarea bugetului de trezorerie Prelegere
10. Gestiunea trezoreriei ) .
9.2. Gestiunea trezoreriei 2ore
s . _ 10.1. Definitia si clasificarea investitiilor Prelegere
11. Politica de investifii 10.2. Caracteristicile proiectelor de investitii 2ore
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12. Surse de finantare a

investitiilor

13. Costul capitalului

14. Politica distribuirii de

dividende

10.3. Evaluarea proiectelor de investitii

11.1. Surse proprii
11.2. Surse imprumutate
11.3. Surse inchiriate

12.1. Costul capitalurilor proprii
12.2. Costul capitalului imprumutat
12.3. Costul mediu ponderat al capitalului

13.1. Politica de participare directa la profit

13.2. Politica de stabilitate sau de prudenta

13.3. Politica dividendului regulat plus surplusuri
13.4. Politica reziduala (oportunista)

Bibliografie curs
1. M.Z. Grigore, ,Gestiune financiara. Note de curs”, platforma classroom, 2025
2. M. Z. Grigore, V. M. Stefan-Duicu, M. L. Nicolescu, ,Managementul financiar al firmei. Grile si aplicatii”,
Editura Prouniversitaria, Bucuresti, 2019

W

M. Z. Grigore, ,Finantele firmei”, Ed. Cartea Studenteasca, Bucuresti, 2011 |658.1/G83

Prelegere
2ore

Prelegere
2ore

Prelegere
2ore

4. V.Dragot3, L. Obreja Bragsoveanu, M. Dragota, ,Management financiar. Editia a doua. Volumul I -

Diagnosticul financiar al companiei”, Ed. Economica, Bucuresti, 2012 658.1/D79

5. ].P.Marney, H. Tarbert, ,,Corporate finance for business”, Oxford University Press; New York, 2011

7.2. Seminar

Seminar 1

Seminar 2

Seminar 3

Seminar 4

Seminar 5

Seminar 6

Seminar 7

Seminar 8

Seminar 9

Seminar 10

Seminar 11

Seminar 12

Seminar 13

Seminar 14

Continuturi

Analiza documentelor de raportare anuala

Indicatorii si ratele de echilibru financiar determinati pe baza bilantului
financiar

Indicatorii de echilibru financiar determinati pe baza bilantului functional

Analiza rezultatelor intreprinderii (SIG si CAF)
Ratele de rentabilitate

Analiza pragului de rentabilitate

Metode analitice de determinare a necesarului de finantat al ciclului de
exploatare

Metode sintetice de determinare a necesarului de finangat al ciclului de
exploatare

Finantarea ciclului de exploatare

Bugetul de trezorerie

Criterii de evaluare a proiectelor de investitii
Finantarea pe termen mediu si lung

Costul capitalului

Politica de dividend
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Metoda/
timp alocat

Dezbatere
2 ore

Studiu de caz
2 ore

Studiu de caz
2 ore

Studiu de caz
2 ore
Studiu de caz
2 ore
Studiu de caz
2 ore
Studiu de caz
2 ore

Studiu de caz
2 ore

Studiu de caz
2 ore
Studiu de caz
2 ore
Studiu de caz
2 ore
Studiu de caz
2 ore

Studiu de caz
2 ore

Studiu de caz
2 ore



Bibliografie seminar
1. M.Z. Grigore, ,Gestiune financiara. Note de curs”, platforma classroom, 2025
2. M. Z.Grigore, V. M. Stefan-Duicu, M. L. Nicolescu, ,Managementul financiar al firmei. Grile si aplicatii”,
Editura Prouniversitaria, Bucuresti, 2019
M. Z. Grigore, , Finantele firmei”, Ed. Cartea Studenteasca, Bucuresti, 2011
4. V.Dragot3, L. Obreja Brasoveanu, M. Dragotd, ,Management financiar. Editia a doua. Volumul I -
Diagnosticul financiar al companiei”, Ed. Economicd, Bucuresti, 2012

w

8. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul disciplinei Gestiune financiard are in vedere insusirea de catre studenti a problematicii financiare a
firmei, precum si dobandirea abilitatilor necesare pentru calculul si interpretarea indicatorilor de apreciere a
performantelor si riscurilor financiare ale firmei. Se asigur3, in acest fel, accesul la ocupatii specifice domeniului
de studiu, conform ESCO: Contabil - cod 2411.1, Economist/economista - cod 2631.2, Dezvoltator de baze de
date/Dezvoltatoare de baze de date - cod 2521.3.

9. Evaluare

Criteriile de evaluare a activitatii de curs:

- participarea la activitatea didactica;

- participarea la activitatile cercului de Stiinte Economice, la CONSTANT - Conferinta studenteascd anuala a
Universitatii “Nicolae Titulescu” ori la alte manifestari stiintifice studentesti.

Criteriile de evaluare a activitatii de seminar/laborator:

- participarea la activitatea didactica;

- calculul corect al indicatorilor specifici finantelor firmei

La stabilirea notei finale se iau In considerare:

- raspunsurile la examen/verificare (evaluarea finald) - 70%

- testarea continua pe parcursul semestrului - 30%

Modalitatea practica de evaluare finala: Lucrare scrisa cu 5 grile teoretice (evaluate la 0,8 puncte/grila) si 10
grile cu aplicatii practice (evaluate la 0,5 puncte/grild).

Semnatura Semnatura
Data completarii titularului de curs titularului de seminar
01.09.2025
Semnatura
Data avizarii in Departament Directorului Departamentului
15.09.2025
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FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1. Institutia de Invatamant superior Universitatea ,Nicolae Titulescu” din Bucuresti

1.2. Facultatea Economie si Administrarea Afacerilor
1.3. Departamentul Stiinte Economice

1.4. Domeniul de studii Contabilitate

1.5. Ciclul de studii Licenta

1.6. Programul de studii/Calificarea Contabilitate si Informatici de Gestiune

1.7. Forma de Invatamant IF

2. Date despre disciplina

2.1. Denumirea disciplinei MANAGEMENTUL FIRMELOR MICI SI MIJLOCII
2.2. Codul disciplinei S.C.2.1.2.2.

Conf. univ.dr. CONSTANTIN BRAGARU

Lect. univ. dr. ANDREI DIAMANDESCU

2.3. Titularul activitatilor de curs

2.4. Titularul activitatilor de seminar

2.5. Anul de studii
2.6. Semestrul

2.7. Tipul de evaluare

11
I

Verificare

2.8. Categoria de optionalitate a disciplinei (obligatorie, Optionala
optionala, facultativa)

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activititilor didactice)

3.1. Numar de ore pe

s4ptimani 4 din care: 3.2. curs 2 | 3.3.seminar/laborator 2
?ﬁiﬁ{;ﬁ;ﬁge din planul de 56 din care: 3.5. curs 28 | 3.6.seminar/laborator 28
Distributia fondului de timp ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 37
Documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 14
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 14
Tutoriat -
Examinari 4
Alte activitati -
3.7. Total ore studiu individual 69
3.8 Total ore pe semestru 125
3.9. Numarul de credite 5

Activitatile didactice se pot desfasura si online, conform aprobarii Senatului UNT si Standardelor de calitate ARACIS
cu privire la modul de desfdsurare a activitdtilor de predare, invdtare, cercetare, aplicatii practice si evaluare, la forma
de invdtdmadnt cu frecventd, prin utilizarea unor resurse electronice, informatice si de comunicatii sincrone specifice.

4. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1. de curriculum -

4.2. de competente -
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5. Conditii (acolo unde este cazul)
5.1. de desfasurare a cursului -

5.2. de desfasurare a seminarului/ -
laboratorului

6. Rezultatele Invitarii

Studentul / Absolventul:

- defineste notiunea de intreprinderi mici si mijlocii si criteriile de clasificare ale acestora;

- intelege cadrul juridic si aspectele legislative ce stau la baza organizarii si functionarii
intreprinderilor mici si mijlocii;

- defineste functiile manageriale si particularitatile organizatorice ale intreprinderilor mici
si mijlocii;

Studentul / Absolventul:

- identifica aspectele ce diferentiaza intrerprinderile mici si mijlocii de marile companii si
potentialul acestora pentru dezvoltarea mediului de afaceri;

- dezvolta aptitudini privind elaborarea si implementarea strategiilor si politicilor
organizationale, privind proiectarea, reproiectarea si perfectionarea sistemului de
management al intreprinderilor mici si mijlocii si a subcomponentelor acestuia;

- dezvolta aptitudini pentru utilizarea corespunzatoare a conceptelor, teoriilor, metodelor
si instrumentelor de natura informationala, decizionala si organizatorica in cadrul
intreprinderilor mici si mijlocii;

Studentul / Absolventul:

- demonstreaza capacitatea de analiza si sinteza manifestata prin interpretarea si
integrarea cunostintelor acumulate in domeniul managerial, in vederea adoptarii deciziilor
optime in cadrul organizatiei;

- evalueaza riscurile economico-financiare specifice, natura acestora si impactul lor asupra
organizatiei si propune solutii posibile pentru contracararea acestora;

- analizeaza informatiile juridice, tehnice, comerciale, operationale, de management,
resurse umane si strategice, si integreaza solutiile adecvate in planul de actiune.

Cunostinte

Aptitudini

Responsabilitate si
autonomie

7. Continuturi curs/seminar/laborator

. M a/tim
7.1 Curs Continut etoda/timp
alocat

1. Managementul intreprinderilor mici si .

anag p ’ 1.1.Fundamente teoretice Prelegere
mijlocii - Fundamente . .

. e e . 1.2.Functiile managementului 2 ore

teoretice,Caracteristici, Tipologii (1)
2.M 11 i il ici si .

. an.'flgementu intreprinderilor mici si 2.1.Metode si procedee de management Prelegere
mijlocii - Fundamente . .

. e . 2.2.Tipologii de management 2 ore

teoretice,Caracteristici, Tipologii (2)
3. Specificitatea politicilor si practicilor 3.1. Metode de recrutare Prelesere
manageriale pentru intreprinderile micisi|  3.2. Etapele procesului de recrutare 2 ofe
mijlocii 3.3.Mijloacele de recrutare a personalului
4.Tipuri de finantari ale intreprinderilor 4.1.F}nantare nera.mbursablla . Prelegere

Ce o 4.2.Finantare partial nerambursabila
mici si mijlocii . i 2 ore

4.3.Domeniile de finantare

5. Surse interne si externe de finantare a 5.1Investitii straine directe Prelesere
investitiilor pentru intreprinderile mici si 5.2.FMI[,BM,BERD 2 oge
mijlocii 5.3Sistemul monetar european
6. Eficienta economica a investitiilor - . .

- ! N . ; 6.1.Costul capitalului Prelegere
criteriu esential In luarea deciziilor . . R
. o 6.2.Metode de optimizare a amplasarii noului obiectiv 2 ore
investitionale (1)
7. Eficienta economica a investitiilor - Prelesere
criteriu esential in luarea deciziilor 7.1. Metode de optimizare a deciziilor investitionale 5 oge

investitionale (1)
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7.1 Curs Continut
8. Programarea lucrarilor de investitii (1) 8.1.Investitiile si cresterea economica
9. Programarea lucrarilor de investitii (1) 9.1.Modele de crestere economica

10.Gestionarea riscului (1)

10.1. Ciclul de viata al firmei
10.2. Tipuri de risc

11. Gestionarea riscului (2) 11.1. Strategii de gestionare a riscului

12. Studiu de caz: Relatiile cu angajatii (1) 12.1. Conflicte de munca si sanctiuni

13. Studiu de caz: Relatiile cu angajatii (2)

14. Studiu de caz: Relatiile cu angajatii (3)

Bibliografie curs
1. Constantin Bragaru, Managementul proiectelor cu finantare europeand nerambursabild. Sectiunea I,
Editura Expert, Bucuresti, 2011;

2. Constantin Bragaru, Managementul proiectelor - coordonate fundamentale, concepte, notiuni, tipologii,
caracteristici specifice managementului proiectelor cu finantare europeand. Sectiunea II, Editura Expert,
Bucuresti, 2011;

o

13.1. Participarea angajatilor si imputernicirea

14.1. Legislatia muncii-drepturile individuale

Metoda/timp
alocat

Prelegere
2 ore

Prelegere
2 ore

Prelegere
2 ore

Prelegere
2 ore

Prelegere
2 ore

Prelegere
2 ore

Prelegere
2 ore

Constantin Bragaru, Exemple de cerere de finantare, Editura Expert, Bucuresti, 2011;|005/B76

4. Nicolescu Ovidiu, Popa Ion, Dumitrascu Danut, STUDII de caz privind managementul organizatiilor din
Romania in contextul transformadrilor si crizelor actuale. Ed. Pro Universitaria 2024;|005/S93

7.2. Seminar

Seminar 1

Seminar 2

Seminar 3

Seminar 4

Seminar 5

Seminar 6

Seminar 7

Seminar 8

Seminar 9

Seminar 10

Continuturi

Surse interne de finantare a investitiilor
Investiitii straine directe

Sistemul bancar si interactiunea acestuia cu firmele mici si mijlocii
Costul capitalului pentru firmele mici si mijlocii

Elemente specifice IMM-urilor cu privire la sistemul organizatoric
Sistemul decizional si specificul acestuia in IMM-uri

Sistemul informational si specificul acestuia in IMM-uri

Metode si tehnici de management utilizate in IMM-uri

Metode de optimizare a amplasarii noului obiectiv de investifii
Alegerea variantei optime investitionale

Decizii investitionale

Analiza economica si financiara
Metode de optimizare a deciziilor investitionale
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Metoda/timp
alocat
Aplicatii
2 ore
Aplicatii
2 ore
Aplicatii
2 ore
Aplicatii
2 ore
Aplicatii
2 ore
Aplicatii
2 ore
Aplicatii
2 ore
Aplicatii
2 ore
Aplicatii
2 ore
Aplicatii
2 ore



Metoda/timp

7.2.Seminar | Continuturi
alocat

Aplicatii

Seminar 11 Programarea lucrarilor de investitii 2 ore

Aplicatii
2 ore

Seminar 12 Studiul de fezabilitate

Aplicatii

Seminar 13 Modele de crestere economica 2 ore

Seminar 14 Recapitularea notiunilor dezbatute in cadrul seminarului Agl:}clfn
Bibliografie seminar
9. Constantin Bragaru, Managementul proiectelor cu finantare europeand nerambursabild. Sectiunea I,
Editura Expert, Bucuresti, 2011;
10. Constantin Bragaru, Managementul proiectelor - coordonate fundamentale, concepte, notiuni, tipologii,
caracteristici specifice managementului proiectelor cu finantare europeand. Sectiunea II, Editura
Expert, Bucuresti, 2011;
11. Constantin Bragaru, Exemple de cerere de finantare, Editura Expert, Bucuresti, 2011;
12. Nicolescu Ovidiu, Popa lon, Dumitrascu Danut, STUDII de caz privind managementul organizatiilor din
Romania in contextul transformdrilor si crizelor actuale. Ed. Pro Universitaria 2024;

8. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul disciplinei Managementul firmelor mici si mijlocii se raporteaza la Recomandarea Parlamentului
European si a Consiliului Uniunii Europene privind competentele cheie din perspectiva invatarii pe parcursul
intregii vieti (2006/962/EC). Se asigura, In acest fel, accesul la ocupatii specifice domeniului de studiu, conform
ESCO: Contabil - cod 2411.1, Economist/economista - cod 2631.2, Dezvoltator de baze de date/Dezvoltatoare de
baze de date - cod 2521.3.

9. Evaluare

Criteriile de evaluare a activitatii de curs:
- participarea la activitatea didactica;
- participarea la activitdtile cercului de Administrarea Afacerilor, la CONSTANT-Conferinta studenteasca
anuald “Nicolae Titulescu” ori la alte manifestari studentesti.
Criteriile de evaluare a activitatii de seminar/laborator:
- participarea la activitatea didactica;
La stabilirea notei finale se iau in considerare:
- raspunsurile la verificare (evaluarea finald) - 60%
- testarea continua pe parcursul semestrului - 40%
Modalitatea practica de evaluare finala: Examen constand in evaluarea cunostintelor si sustinerea unui
proiect cu aplicabilitate practica.

Semnatura Semnatura
Data completarii titularului de curs titularului de seminar
01.09.2025
RN Semnatura
Data avizarii in Departament Directorului Departamentului
15.09.2025



1. Date despre program
1.1.Institutia de invagamant superior
1.2.Facultatea

1.3. Departamentul

1.4. Domeniul de studii

1.5. Ciclul de studii

1.6. Programul de studii

1.7. Forma de Invatamant

2. Date despre disciplina

2.1. Denumirea disciplinei

2.2. Codul disciplinei

2.3. Titularul activitatilor de curs
2.4. Titularul activitatilor de seminar
2.5. Anul de studii

2.6. Semestrul

2.7. Tipul de evaluare

2.9. Categoria de optionalitate a disciplinei

(obligatorie, optionala, facultativa)

FISA DISCIPLINEI

Universitatea,Nicolae Titulescu” din Bucuresti
Economie si Administrarea Afacerilor

Stiinte Economice

Contabilitate

Licenta

Contabilitate si Informatica de Gestiune

IF

ANTREPRENORIAT

S.C.2.1.3.1.

Lector univ. dr. ELENA MIHAELA ILIESCU
Lector univ. dr. ELENA MIHAELA ILIESCU
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3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1. Numar de ore pe 4 |din care: 3.2. curs 2 |3.3.seminar/laborator 2
saptamana

3.4. Total ore din planulde | 56 |din care: 3.5. curs 28 |3.6.seminar/laborator 28
invatamant

Distributia fondului de timp ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 10
Documentare suplimentara in bibliotec3, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 3
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 4
Tutoriat -
Examinari 2
Alte activitati -
3.7. Total ore studiu individual 19
3.8 Total ore pe semestru 75
3.9. Numarul de credite 3

Activitdtile didactice se pot desfasura si online, conform aprobarii Senatului UNT si Standardelor de calitate
ARACIS cu privire la modul de desfdsurare a activitdtilor de predare, invdtare, cercetare, aplicatii practice si
evaluare, la forma de invdtdmdnt cu frecventd, prin utilizarea unor resurse electronice, informatice si de

comunicatii sincrone specifice.

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1. de curriculum
4.2. de competente

5. Conditii (acolo unde este cazul)
5.1. de desfasurare a cursului

5.2. de desfasurare a seminarului/
laboratorului
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6. Rezultatele invatarii

Cunostinte

Aptitudini

Studentul / Absolventul:

- detine cunostinte solide in domeniul antreprenoriatului

- explica dimensiunile economice, structurile, dinamica si performanta din sectoarele
economiei de piatd demografia si tipologia intreprinderilor, fenomenele specifice fazelor
ciclului de viata al intreprinderii in sectoarele respective

Studentul / Absolventul:

- conduce, gestioneaza si lucreaza eficient in echipe interculturale, demonstrand o intelegere
profunda a dinamicii organizationale

- alege metode de gestionare a relatiilor cu clientii si furnizorii

Responsabilitate Studentul / Absolventul:

si autonomie

- demonstreaza capacitatea de a elabora noi modele de afaceri si/sau solutii tehnologice in
domeniile de activitate

- dezvolta o mentalitate adaptabila, rezilienta si antreprenoriala, motivand si influentand
echipa pentru a crea un mediu de lucru pozitiv si productiv

7. Continuturi curs/seminar/laborator

7.1 Curs Continuturi Metoda/timp
alocat
1. Introducere in antreprenoriat 1 1.1. Teorl‘ii si scoli de g%ndire ip -domeniul antreprenoriatului Pre{egere,
1.2. Analiza conceptuala si clasificare Studii de caz
2 ore
2. Introducere in antreprenoriat 2 |2.1. Caracteristici ale activitatilor antreprenoriale Prelegere,
2.2. Factorii care influenteaza antreprenoriatul Studii de caz
2.3. Antreprenorul si comportamentul antreprenorial 2 ore
3. Antreprenoriatul si 3.1. Definirea si caracteristicile IMM-urilor Prelegere,
. P . ' |3.2. Rolul IMM-urilor in economie Studii de caz
Intreprinderile mici si mijlocii . . : . -
3.3. IMM-uri versus afaceri mari - analiza comparativa 2 ore
R, . . 4.1. Societati cooperative Prelegere,
4. Tipuri de Intreprinderi in . . - . . . . o
. oo 4.2. Persoane fizice autorizate, intreprinderi familiale si Studii de caz
functie de forma juridica 1 . . L
Intreprinderi individuale 2 ore
5. Tipuri de intreprinderi n 5.1. Societdtile comerciale Pre_lfegere,
. RN Studii de caz
functie de forma juridica 2
2 ore
6.1. Clasificarea IMM-urilor in functie de numarul de salariati, Prelegere,
6. Tipologia IMM-urilor 1 si cifra de afaceri/active din bilanful total Studii de caz
6.2. Clasificarea IMM-urilor In functie de relatia cu alte firme 2 ore
7.1. Noi tipuri de firme Prelegere,
7. Tipologia IMM-urilor 2 Studii de caz
2 ore
8.1. Mediul de afaceri Prelecere
8. Identificarea ideilor de afaceri si 8.2. Identificarea ideilor de afaceri si evaluarea riscurilor si Studii (gje ca;z
evaluarea oportunitatilor oportunitatilor 2 ore
8.3. Ciclul de viatd al afacerii
9.1. Deschiderea unei afaceri proprii Prelegere,
9. Metode de intrare in afaceri 9.2. Cumpdrarea unei afaceri existente Studii de caz
9.3. Cumpadrarea unei francize 2 ore
10.1. Conditii legale pentru infiintarea si autorizarea unei Prelegere,
10. Lansarea 1n afaceri firme. Alegerea statutului juridic al afacerii Studii de caz
10.2. Tipuri si surse de finantare in afaceri 2 ore
11. Planul de afaceri 1 - 11.1. Consideratii generale privind planul de afaceri Prelegere,

introducere

11.2. Structura planului de afaceri Studii de caz

37



2 ore

. 12.1. Principalii indicatori economico-financiari necesari in Prelegere,
12. Planul de afaceri 2 - . . . o
. elaborarea si fundamentarea planului de afaceri Studii de caz
consolidare
2 ore
13.1. Tipuri de structuri organizatorice Prelegere,
13. Organizarea activitatii firmei  |13.2. Elaborarea structurii de conducere a firmei Studii de caz
13.3. Stiluri de conducere 2 ore
14. Impactul antreprenoriatului |14.1. Rolul antreprenoriatului in dezvoltarea economica Prel
asupra dezvoltirii economice 14.2. Indicatori ai mediului antreprenorial In Romania si UE St rguegere,
14.3. Impactul antreprenoriatului in economia romaneasca u 2“ € caz
ore

Bibliografie curs

1. lliescu E. M. - Antreprenoriat - suport de curs , Editura Universitatii “Nicolae Titulescu”, Bucuresti, 2025,
disponibil pe platforma eLis
2. Dragusin, Mariana; Sirbu, Mirela Octavia; Grosu, Raluca Mariana s.a.- Antreprenoriat: teorie si practicd,
Editura: ASE, Bucuresti, 2019 [005/A64
3. Grigore Ana Maria - Antreprenoriat si management pentru afaceri mici si mijlocii, Editura C.H.BECK,
Bucuresti, 2019 658.5/G83
4. Mariotti Steve, Glackin Caroline - Antreprenoriat. Lansarea si administrarea unei afaceri, Editura Bizzkit,
Bucuresti, 2024 658.5/M41
5. Pauceanu Alexandrina Maria - Cum incepi o afacere de la zero, Editura C. H. Beck, Bucuresti, 2023
658.1P45
7.2.Seminar/ Continuturi Metoda/timp alocat
laborator
. Introducere in antreprenoriat 1 Conversatia euristica
Seminar 1 Grile / 2 ore
Semi 2 Introducere in antreprenoriat 2 Conversatia euristica
eminar Grile / 2 ore
. Antreprenoriatul si intreprinderile mici si mijlocii Conversatia euristica
Seminar 3 :
Grile / 2 ore
. Tipuri de intreprinderi 1n functie de forma juridica 1 Conversatia euristica
Seminar 4 o
Studii de caz / 2 ore
. Tipuri de intreprinderi 1n functie de forma juridica 2 Conversatia euristica
Seminar 5 ) .
Grile, Studii de caz / 2 ore
. Tipologia IMM-urilor 1 Conversatia euristica
Seminar 6 . "
Grile, Studii de cazv
. Tipologia IMM-urilor 2 Conversatia euristica
Seminar 7 . "
Grile, Studii de cazv
Seminar 8 Identificarea ideilor de afaceri si evaluarea oportunitatilor Grile, aplicatiiv
Seminar 9 Metode de intrare 1n afaceri Grile, Studii de caz / 2 ore
Seminar 10 Lansarea In afaceri Conversatia euristica
Grile, Studii de caz / 2 ore
Planul de afaceri 1 - introducere Conversatia euristica, Studii

Seminar 11

Seminar 12

Seminar 13

de caz, Aplicatii / 2 ore

Planul de afaceri 2 - consolidare Conversatia euristica
Grile, Studii de caz / 2 ore

Organizarea activitatii firmei Conversatia euristica, Studii
decaz / 2 ore
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http://www.librarie.net/editura/Bizzkit

Impactul antreprenoriatului asupra dezvoltdrii economice Conversatia euristica

Seminar 14 Studii de caz / 2 ore

Bibliografie seminar

1. Illiescu E. M. - Antreprenoriat - suport de curs, Editura Universitatii “Nicolae Titulescu”, Bucuresti, 2025,
disponibil pe platforma eLis

2. Dragusin, Mariana; Sirbu, Mirela Octavia; Grosu, Raluca Mariana s.a.- Antreprenoriat: teorie si practicd,
Editura: ASE, Bucuresti, 2019

3. Mariotti Steve, Glackin Caroline - Antreprenoriat. Lansarea si administrarea unei afaceri, Editura Bizzkit,
Bucuresti, 2024

4. Toma Sorin-George (coord.) - Antreprenoriat si administrarea afacerilor: teste si aplicatii, Editura
Universitara; Bucuresti, 2022

8. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul disciplinei Antreprenoriat are in vedere dobandirea unei viziuni de ansamblu asupra teoriei si
practicii din domeniul antreprenorial. Se asigura, 1n acest fel, accesul la ocupatii specifice domeniului de studiu,
conform calificarii europene a aptitudinilor, competentelor si ocupatiilor (ESCO): Contabil - cod 2411.1,
Economist/economista - cod 2631.2, Dezvoltator de baze de date/Dezvoltatoare de baze de date - cod 2521.3.

9. Evaluare

Criteriile de evaluare a activitatii de curs:

- participarea la activitatea didactica;

- participarea la activitatile cercului de Administrarea Afacerilor, la CONSTANT-Conferinta studenfeasca anuala
“Nicolae Titulescu” ori la alte manifestari studentesti.

Criteriile de evaluare a activitatii de seminar/laborator:

- participarea la activitatea didactica;

- rezultate obtinute la testele anuntate pe parcursul semestrului

La stabilirea notei finale se iau In considerare:

- raspunsurile la examen (evaluarea finald) - 70%

- testarea continua pe parcursul semestrului - 30%

Modalitatea practica de evaluare finala: Lucrare scrisa cu intrebari grila si aplicatii. Pentru promovarea
examenului este necesara obtinerea a 3,5 puncte din evaluarea finala si a notei finale 5.

Semnatura Semnatura
Data completarii titularului de curs titularului de seminar
03.09.2025
Semnatura
Data avizarii in Departament Directorului Departamentului
15.09.2025
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